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 026 01 Eje 1. Cero corrupción y gobierno del pueblo y para el pueblo Un gobierno cercano a la gente, “el poder de servir” 01.01

Incluye las acciones que favorezcan el desarrollo de 

un gobierno democrático que impulse la 

participación

social y ofrezca servicio de calidad en el marco de 

legalidad y justicia, para elevar las condiciones de 

vida

de la población.

01.01.01

Promover la participación de los habitantes

del municipio en la construcción en las políticas

públicas que habrá de implementar el gobierno

municipal 01.01.01.01
Llevar a cabo audiencias públicas para

atención a la ciudadanía
01.01.01.01.01 Audiencias ciudadanas. 2025

Realizar audiencias ciudadanas todos los 

lunes. 
01030101 Conducción de las políticas 010301010201 Audiencia pública y consulta popular Presidencia  Audiencia 1600 800 912 688 16 Paz, justicia e instituciones sólidas 16.5

Reducir considerablemente la corrupción y el soborno en 

todas sus formas
25%

026 01 Eje 1. Cero corrupción y gobierno del pueblo y para el pueblo Un gobierno cercano a la gente, “el poder de servir” 01.01

Incluye las acciones que favorezcan el desarrollo de 

un gobierno democrático que impulse la 

participación

social y ofrezca servicio de calidad en el marco de 

legalidad y justicia, para elevar las condiciones de 

vida

de la población.

01.01.01

Promover la participación de los habitantes

del municipio en la construcción en las políticas

públicas que habrá de implementar el gobierno

municipal 01.01.01.02

Implementar reuniones de coordinación con

autoridades auxiliares y demás grupos de sociales

de participación social.

01.01.01.02.01
Realizar reuniones/sesiones con autoridades 

auxiliares 
2025

Realizar reuniones/sesiones con 

autoridades auxiliares 
01030101 Conducción de las políticas 010301010201 Audiencia pública y consulta popular Presidencia  Sesión 6 2 1 5 11 Ciudades y comunidades sostenibles  11.1

De aquí a 2030, asegurar el acceso de todas las personas a 

viviendas y servicios básicos adecuados, seguros y 

asequibles y mejorar los barrios marginales

20%

026 01 Eje 1. Cero corrupción y gobierno del pueblo y para el pueblo Un gobierno cercano a la gente, “el poder de servir” 01.01

Incluye las acciones que favorezcan el desarrollo de 

un gobierno democrático que impulse la 

participación

social y ofrezca servicio de calidad en el marco de 

legalidad y justicia, para elevar las condiciones de 

vida

de la población.

01.01.01

Promover la participación de los habitantes

del municipio en la construcción en las políticas

públicas que habrá de implementar el gobierno

municipal 01.01.01.03

Coadyuvar a que se instalen y sesionen los

consejos y comités municipales en apoyo a la

administración municipal.

01.01.01.03.01
Instalar y sesionar los consejos y comités 

municipales
2025

Instalar comites de apoyo a las distintas 

áreas administrativas 
0130101 Conducción de las políticas 010301010201 Audiencia pública y consulta popular Presidencia  Sesión 8 4 10 -4 16 Paz, justicia e instituciones sólidas 16.3

Promover el estado de derecho en los planos nacional e 

internacional y garantizar la igualdad de acceso a la justicia 

para todos

15%

026 01 Eje 1. Cero corrupción y gobierno del pueblo y para el pueblo Un gobierno cercano a la gente, “el poder de servir” 01.01

Incluye las acciones que favorezcan el desarrollo de 

un gobierno democrático que impulse la 

participación

social y ofrezca servicio de calidad en el marco de 

legalidad y justicia, para elevar las condiciones de 

vida

de la población.

01.01.01

Promover la participación de los habitantes

del municipio en la construcción en las políticas

públicas que habrá de implementar el gobierno

municipal 01.01.01.04
Realizar giras de trabajo en el municipio para inicio, la supervisión  y 

la entrega de obras y programas de apoyo a la ciudadanía
01.01.01.04.01 Realizar giras de trabajo 2025

Realizar giras de trabajo para conocer 

las necesidades del municipio
0130101 Conducción de las políticas 010301010201 Audiencia pública y consulta popular Presidencia  Gira 80 40 87 -7 16 Paz, justicia e instituciones sólidas 16.3

Promover el estado de derecho en los planos nacional e 

internacional y garantizar la igualdad de acceso a la justicia 

para todos

30%

026 01 Eje 1. Cero corrupción y gobierno del pueblo y para el pueblo Un gobierno cercano a la gente, “el poder de servir” 01.01

Incluye las acciones que favorezcan el desarrollo de 

un gobierno democrático que impulse la 

participación

social y ofrezca servicio de calidad en el marco de 

legalidad y justicia, para elevar las condiciones de 

vida

de la población.

01.01.01

Promover la participación de los habitantes

del municipio en la construcción en las políticas

públicas que habrá de implementar el gobierno

municipal 01.01.01.05
Convocar a las sesiones de sesiones de cabildo ya sean estas 

ordinarias, extraordinarias o solemnes
01.01.01.05.01 Sesiones de cabildo 2025

Realizar semanalmente sesiones de 

cabildo, para llegar a acuerdos que 

mejoren la calidad de vida de los 

ciudadanos del municipio

0130101 Conducción de las políticas 010301010201 Audiencia pública y consulta popular Presidencia  Sesión 52 26 27 25 16 Paz, justicia e instituciones sólidas 16.3

Promover el estado de derecho en los planos nacional e 

internacional y garantizar la igualdad de acceso a la justicia 

para todos

15%

026 01 Eje 1. Cero corrupción y gobierno del pueblo y para el pueblo Un gobierno cercano a la gente, “el poder de servir” 01.01

Incluye las acciones que favorezcan el desarrollo de 

un gobierno democrático que impulse la 

participación

social y ofrezca servicio de calidad en el marco de 

legalidad y justicia, para elevar las condiciones de 

vida

de la población.

01.01.02

Llevar a cabo gestiones ante diferentes

instancias gubernamentales y privadas para traer

obras y recursos al municipio.

01.01.02.01

Asistir a diversas instancias

gubernamentales y privadas para gestionar obras,

programas y diversos apoyos en favor de la

ciudadanía del municipio.

01.01.02.01.01
Asistir a diversas a instancias gubernamentales y 

privadas  para gestionar obras
2025

Gestionar obras para el municipio ante 

diversas dependencias
0130101 Conducción de las políticas 010301010201 Audiencia pública y consulta popular Presidencia  Visita 12 6 13 -1 11 Ciudades y comunidades sostenibles  11.1

De aquí a 2030, asegurar el acceso de todas las personas a 

viviendas y servicios básicos adecuados, seguros y 

asequibles y mejorar los barrios marginales

60%

026 01 Eje 1. Cero corrupción y gobierno del pueblo y para el pueblo Un gobierno cercano a la gente, “el poder de servir” 01.01

Incluye las acciones que favorezcan el desarrollo de 

un gobierno democrático que impulse la 

participación

social y ofrezca servicio de calidad en el marco de 

legalidad y justicia, para elevar las condiciones de 

vida

de la población.

01.01.02

Llevar a cabo gestiones ante diferentes

instancias gubernamentales y privadas para traer

obras y recursos al municipio.

01.01.02.02

Entregar peticiones de obras, programas y apoyos en  distintas 

instancias gubernamentales y privadas, para beneficio de la población 

del municipio

01.01.02.02.01
Entregar peticiones de obras en intancias 

gubernamentales
2025

Gestionar peticiones a distintas instancias 

gubernamentales 
0130101 Conducción de las políticas 010301010201 Audiencia pública y consulta popular Presidencia  Petición 12 6 16 -4 11 Ciudades y comunidades sostenibles  11.1

De aquí a 2030, asegurar el acceso de todas las personas a 

viviendas y servicios básicos adecuados, seguros y 

asequibles y mejorar los barrios marginales

50%

026 01 Eje 1. Cero corrupción y gobierno del pueblo y para el pueblo Un gobierno cercano a la gente, “el poder de servir” 01.01

Incluye las acciones que favorezcan el desarrollo de 

un gobierno democrático que impulse la 

participación

social y ofrezca servicio de calidad en el marco de 

legalidad y justicia, para elevar las condiciones de 

vida

de la población.

01.01.03

Impulsar la participación ciudadana en un marco de legalidad

01.01.03.01

Promover un gobierno abierto por medio de tecnologías de 

información y sistemas de información que faciliten el acceso a la 

ciudadanía a los servicios y programas que otorga el ayuntamiento

01.01.03.01.01
Promover un gobierno abierto por medio de 

tecnologías de información
2025

Informar a la ciudadania por medio de 

redes sociales 
0130101 Conducción de las políticas 010301010201 Audiencia pública y consulta popular Presidencia  Sistema 3 2 6 -3 16 Paz, justicia e instituciones sólidas 16.6

Crear a todos los niveles instituciones eficaces y 

transparentes que rindan cuentas
40%

026 01 Eje 1. Cero corrupción y gobierno del pueblo y para el pueblo Un gobierno cercano a la gente, “el poder de servir” 01.01

Incluye las acciones que favorezcan el desarrollo de 

un gobierno democrático que impulse la 

participación

social y ofrezca servicio de calidad en el marco de 

legalidad y justicia, para elevar las condiciones de 

vida

de la población.

01.01.03

Impulsar la participación ciudadana en un marco de legalidad

01.01.03.02
Promover mecanismos de participación ciudadana en la definición de 

políticas públicas
01.01.03.01.02 Reuniones comunitarias regionales 2025

Promover que la ciudadania participe en 

la política de gobierno 
0130101 Conducción de las políticas 010301010201 Audiencia pública y consulta popular Presidencia  Reunión 12 6 4 8 17 Alianzas para lograr los objtivos 17.14

Crear a todos los niveles instituciones eficaces y 

transparentes que rindan cuentas
40%

026 01 Eje 1. Cero corrupción y gobierno del pueblo y para el pueblo Un gobierno cercano a la gente, “el poder de servir” 01.01

Incluye las acciones que favorezcan el desarrollo de 

un gobierno democrático que impulse la 

participación

social y ofrezca servicio de calidad en el marco de 

legalidad y justicia, para elevar las condiciones de 

vida

de la población.

01.01.04

 Promover la solicitud de opiniones, sugerencias y demandas de la población para ser incorporadas en los 

planes y programas de gobierno

01.01.04.01
Realizar reuniones con líderes políticos y sociales estableciendo 

diálogos de concertación para atender sus demandas
01.01.04.01.01 Realizar reuniones con líderes políticos y sociales 2025 Atender demandas sociales 0130101 Conducción de las políticas 010301010201 Audiencia pública y consulta popular Presidencia  Reunión 12 6 3 9 16 Paz, justicia e instituciones sólidas 16.3

Promover el estado de derecho en los planos nacional e 

internacional y garantizar la igualdad de acceso a la justicia 

para todos

30%

026 01 Eje 1. Cero corrupción y gobierno del pueblo y para el pueblo Un gobierno cercano a la gente, “el poder de servir” 01.01

Incluye las acciones que favorezcan el desarrollo de 

un gobierno democrático que impulse la 

participación

social y ofrezca servicio de calidad en el marco de 

legalidad y justicia, para elevar las condiciones de 

vida

de la población.

01.01.04

 Promover la solicitud de opiniones, sugerencias y demandas de la población para ser incorporadas en los 

planes y programas de gobierno

01.01.04.02

 Realizar foros de consulta ciudadana para la integración de 

programas y acciones enfocadas a promover el desarrollo 

equilibrado del municipio

01.01.04.01.02 Realizar foros de consulta ciudadana 2025
Atender demandas sociales mediante 

foros de consulta 
0130101 Conducción de las políticas 010301010201 Audiencia pública y consulta popular Presidencia  Foro 4 2 3 1

16

Paz, justicia e instituciones sólidas 16.3

Promover el estado de derecho en los planos nacional e 

internacional y garantizar la igualdad de acceso a la justicia 

para todos

40%

026 01 Eje 1. Cero corrupción y gobierno del pueblo y para el pueblo Un gobierno cercano a la gente, “el poder de servir” 01.02

Fortalecer la comunicación entre el Gobierno 

Municipal y la ciudadanía mediante estrategias 

efectivas de

difusión. Buscamos posicionar las acciones y 

programas municipales a través de medios 

tradicionales y

digitales.

01.02.01

Promover la imagen y acciones del Gobierno Municipal de Chapa de Mota, Estado de México

01.02.01.01

Mantener una actualización constante de redes sociales y página web 

oficial

01.02.01.01.01
Realizar publicaciones en redes sociales y actualizar 

la página web 

2025

Mantener informada a la ciudadania 

mediante redes sociales 01380301

Comunicación pública y fortalecimiento 

informativo 010803010103 Difusión y comunicación institucional 

Comunicación social 

Publicación 600 300 351 249 17

Alianzas para lograr los objtivos

17.8

Poner en pleno funcionamiento, a más tardar en 2017, el 

banco de tecnología y el mecanismo de apoyo a la creación de 

capacidad en materia de ciencia, tecnología e innovación para 

los países menos adelantados y aumentar la utilización de 

tecnologías instrumentales, en particular la tecnología de la 

información y las comunicaciones 30%

026 01 Eje 1. Cero corrupción y gobierno del pueblo y para el pueblo Un gobierno cercano a la gente, “el poder de servir” 01.02

Fortalecer la comunicación entre el Gobierno 

Municipal y la ciudadanía mediante estrategias 

efectivas de

difusión. Buscamos posicionar las acciones y 

programas municipales a través de medios 

tradicionales y

digitales.

01.02.01

Promover la imagen y acciones del Gobierno Municipal de Chapa de Mota, Estado de México

01.02.01.02

Incrementar el alcance y realizar publicaciones en redes sociales

01.02.01.02.01

Incrementar el alcance y realizar publicaciones en 

redes sociales 2025

Mantener informada a la ciudadania 

mediante redes sociales 01380301

Comunicación pública y fortalecimiento 

informativo 010803010103 Difusión y comunicación institucional 

Comunicación social 

Publicación 600 300 320 280 17

Alianzas para lograr los objtivos

17.8

Poner en pleno funcionamiento, a más tardar en 2017, el 

banco de tecnología y el mecanismo de apoyo a la creación de 

capacidad en materia de ciencia, tecnología e innovación para 

los países menos adelantados y aumentar la utilización de 

tecnologías instrumentales, en particular la tecnología de la 

información y las comunicaciones 30%

026 01 Eje 1. Cero corrupción y gobierno del pueblo y para el pueblo Un gobierno cercano a la gente, “el poder de servir” 01.02

Fortalecer la comunicación entre el Gobierno 

Municipal y la ciudadanía mediante estrategias 

efectivas de

difusión. Buscamos posicionar las acciones y 

programas municipales a través de medios 

tradicionales y

digitales.

01.02.01

Promover la imagen y acciones del Gobierno Municipal de Chapa de Mota, Estado de México

01.02.01.03

 Publicar boletines de prensa sobre actividades gubernamentales

01.02.01.03.01

Diseñar y publicar la gaceta Municipal 2025

Realizar la actualización de la gaceta 

municipal 01380301

Comunicación pública y fortalecimiento 

informativo 010803010103 Difusión y comunicación institucional 

Comunicación social 

Publicación 20 10 12 8 17 17.7

Promover el desarrollo de tecnologías ecológicamente 

racionales y su transferencia, divulgación y difusión a los 

países en desarrollo en condiciones favorables, incluso en 

condiciones concesionarias y preferenciales, según lo 

convenido de mutuo acuerdo 45%

026 01 Eje 1. Cero corrupción y gobierno del pueblo y para el pueblo Un gobierno cercano a la gente, “el poder de servir” 01.02

Fortalecer la comunicación entre el Gobierno 

Municipal y la ciudadanía mediante estrategias 

efectivas de

difusión. Buscamos posicionar las acciones y 

programas municipales a través de medios 

tradicionales y

digitales.

01.02.01

Promover la imagen y acciones del Gobierno Municipal de Chapa de Mota, Estado de México

01.02.01.04

Desarrollo de contenido audiovisual atractivo, como videos

01.02.01.04.01

Generar videos 2025

Actualizar las redes sociales mediante 

contenido llamativo para informar a la 

población 01380301

Comunicación pública y fortalecimiento 

informativo 010803010103 Difusión y comunicación institucional 

Comunicación social 

Publicación 50 25 26 24 9

Industria, innovación e infraestructura

9.c

Aumentar significativamente el acceso a la tecnología de la 

información y las comunicaciones y esforzarse por 

proporcionar acceso universal y asequible a Internet en los 

países menos adelantados de aquí a 2020 20%

026 01 Eje 1. Cero corrupción y gobierno del pueblo y para el pueblo Un gobierno cercano a la gente, “el poder de servir” 01.02

Fortalecer la comunicación entre el Gobierno 

Municipal y la ciudadanía mediante estrategias 

efectivas de

difusión. Buscamos posicionar las acciones y 

programas municipales a través de medios 

tradicionales y

digitales.

01.02.02

Generar una Identidad Institucional del

Gobierno Municipal de Chapa de Mota, Estado de

México

01.02.02.01

Diseñar material gráfico que refuerce la imagen del Ayuntamiento

01.02.02.01.01

Generar un diseño del bando municipal digital y 

medios impresos 2025 Diseño de bando 01380301

Comunicación pública y fortalecimiento 

informativo 010803010103 Difusión y comunicación institucional 

Comunicación social 

Diseño 1 1 1 0 17

Alianzas para lograr los objtivos

17.15

Respetar el margen normativo y el liderazgo de cada país 

para establecer y aplicar políticas de erradicación de la 

pobreza y desarrollo sostenible 40%

026 01 Eje 1. Cero corrupción y gobierno del pueblo y para el pueblo Un gobierno cercano a la gente, “el poder de servir” 01.02

Fortalecer la comunicación entre el Gobierno 

Municipal y la ciudadanía mediante estrategias 

efectivas de

difusión. Buscamos posicionar las acciones y 

programas municipales a través de medios 

tradicionales y

digitales.

01.02.02

Generar una Identidad Institucional del

Gobierno Municipal de Chapa de Mota, Estado de

México

01.02.02.02

Unificar los formatos de publicaciones para una identidad visual 

coherente

01.02.02.02.01 

Implementar un manual de identidad visual en todas 

las publicaciones oficiales 2025 implemetar un manual de identidad 01380301

Comunicación pública y fortalecimiento 

informativo 010803010103 Difusión y comunicación institucional 

Comunicación social 

Manual 1 1 1 0 17

Industria, innovación e infraestructura

17.19

De aquí a 2030, aprovechar las iniciativas existentes para 

elaborar indicadores

que permitan medir los progresos en materia de desarrollo 

sostenible y complementen el producto interno bruto, y apoyar 

la creación de capacidad estadística en los países en 

desarrollo 30%

026 01 Eje 1. Cero corrupción y gobierno del pueblo y para el pueblo Un gobierno cercano a la gente, “el poder de servir” 01.02

Fortalecer la comunicación entre el Gobierno 

Municipal y la ciudadanía mediante estrategias 

efectivas de

difusión. Buscamos posicionar las acciones y 

programas municipales a través de medios 

tradicionales y

digitales.

01.02.02

Generar una Identidad Institucional del

Gobierno Municipal de Chapa de Mota, Estado de

México

01.02.02.03

Capacitar al equipo de administrativo en el manejo de identidad 

institucional

01.02.02.03.01 

Realizar capacitaciones sobre identidad visual y 

comunicación efectiva 2025 capacitación para una mejor atención 01380301

Comunicación pública y fortalecimiento 

informativo 010803010103 Difusión y comunicación institucional 

Comunicación social 

Capacitación 2 1 1 1 17

Alianzas para lograr los objtivos

17.17

Fomentar y promover la constitución de alianzas eficaces en 

las esferas pública, público-privada y de la sociedad civil, 

aprovechando la experiencia y las estrategias de obtención de 

recursos de las alianzas 20%

026 01 Eje 1. Cero corrupción y gobierno del pueblo y para el pueblo Un gobierno cercano a la gente, “el poder de servir” 01.02

Fortalecer la comunicación entre el Gobierno 

Municipal y la ciudadanía mediante estrategias 

efectivas de

difusión. Buscamos posicionar las acciones y 

programas municipales a través de medios 

tradicionales y

digitales.

01.02.03

Cobertura de Eventos gubernamentales

01.02.03.01  Coordinar la logística de cada evento gubernamental 01.02.03.01.01 Eventos realizados en giras 2025

cubrir los eventos de presidencia para 

informar a la población 01380301

Comunicación pública y fortalecimiento 

informativo 010803010103 Difusión y comunicación institucional 

Comunicación social 

Evento 200 100 100 100 9

Industria, innovación e infraestructura

9.c

Aumentar significativamente el acceso a la tecnología de la 

información y las comunicaciones y esforzarse por 

proporcionar acceso universal y asequible a Internet en los 

países menos adelantados de aquí a 2020 30%

026 01 Eje 1. Cero corrupción y gobierno del pueblo y para el pueblo Un gobierno cercano a la gente, “el poder de servir” 01.02

Fortalecer la comunicación entre el Gobierno 

Municipal y la ciudadanía mediante estrategias 

efectivas de

difusión. Buscamos posicionar las acciones y 

programas municipales a través de medios 

tradicionales y

digitales.

01.02.04

Cobertura de Eventos gubernamentales

01.02.03.02

Coordinar con el Área de Logística la toma de evidencias en eventos 

gubernamentales 01.02.03.01.02 Coordinar eventos 2025

Cubrir los eventos de presidencia para 

informar a la población 01380301

Comunicación pública y fortalecimiento 

informativo 010803010103 Difusión y comunicación institucional 

Comunicación social 

Evento 200 100 100 100 9

Industria, innovación e infraestructura

9.c

Aumentar significativamente el acceso a la tecnología de la 

información y las comunicaciones y esforzarse por 

proporcionar acceso universal y asequible a Internet en los 

países menos adelantados de aquí a 2020 30%

026 01 Eje 1. Cero corrupción y gobierno del pueblo y para el pueblo Un gobierno cercano a la gente, “el poder de servir” 01.03

Implementar un modelo de Gobierno Digital que 

facilite el acceso a los servicios públicos, optimice 

los

procesos administrativos y fomente la participación 

ciudadana mediante el uso de herramientas

tecnológicas.

01.03.01

Digitalizar trámites y servicios gubernamentales para mejorar la eficiencia administrativa

01.03.01.01

 Fortalecer la transparencia y la rendición de cuentas a través de 

plataformas digitales

01.03.01.01.01

Realizar tramites digitales 2025

Actualizar plataformas para brindar mejor 

servicio 01080501 Gobierno electrónico

010805010103
Innovación gubernamental con 

tecnologías de información
Comunicación social 

Trámite 4 2 17 -13 9

Industria, innovación e infraestructura

9.c

Aumentar significativamente el acceso a la tecnología de la 

información y las comunicaciones y esforzarse por 

proporcionar acceso universal y asequible a Internet en los 

países menos adelantados de aquí a 2020 55%

026 01 Eje 1. Cero corrupción y gobierno del pueblo y para el pueblo Un gobierno cercano a la gente, “el poder de servir” 01.03

Implementar un modelo de Gobierno Digital que 

facilite el acceso a los servicios públicos, optimice 

los

procesos administrativos y fomente la participación 

ciudadana mediante el uso de herramientas

tecnológicas.

01.03.01

Digitalizar trámites y servicios gubernamentales para mejorar la eficiencia administrativa

01.03.01.02

Fomentar la participación ciudadana mediante canales digitales 

interactivos

01.03.01.02.01

Generar encuentas a traves de medios digitales 2025

Fomentar la participación ciudadana a 

través de medios digitales 01080501 Gobierno electrónico

010805010103
Innovación gubernamental con 

tecnologías de información
Comunicación social 

Encuesta 4 2 2 2 9

Industria, innovación e infraestructura

9.c

Aumentar significativamente el acceso a la tecnología de la 

información y las comunicaciones y esforzarse por 

proporcionar acceso universal y asequible a Internet en los 

países menos adelantados de aquí a 2020 50%

026 01 Eje 1. Cero corrupción y gobierno del pueblo y para el pueblo Un gobierno cercano a la gente, “el poder de servir” 01.03

Implementar un modelo de Gobierno Digital que 

facilite el acceso a los servicios públicos, optimice 

los

procesos administrativos y fomente la participación 

ciudadana mediante el uso de herramientas

tecnológicas.

01.03.01

Digitalizar trámites y servicios gubernamentales para mejorar la eficiencia administrativa

01.03.01.03

Campaña para reducir el uso de papel mediante procesos 

electrónicos

01.03.01.03.01

Realizar campañas digitales 2025 Campaña ecológica 01080501 Gobierno electrónico

010805010103
Innovación gubernamental con 

tecnologías de información
Comunicación social 

Campaña 2 1 0 2 9

Industria, innovación e infraestructura

9.4

De aquí a 2030, modernizar la infraestructura y reconvertir las 

industrias para que sean sostenibles, utilizando los recursos 

con mayor eficacia y promoviendo la adopción de tecnologías y 

procesos industriales limpios y ambientalmente racionales, y 

logrando que todos los países tomen medidas de acuerdo con 

sus capacidades respectivas 40%

026 01 Eje 1. Cero corrupción y gobierno del pueblo y para el pueblo Un gobierno cercano a la gente, “el poder de servir” 01.03

Implementar un modelo de Gobierno Digital que 

facilite el acceso a los servicios públicos, optimice 

los

procesos administrativos y fomente la participación 

ciudadana mediante el uso de herramientas

tecnológicas.

01.03.02

Capacitar a personal administrativo para las buenas prácticas de seguridad digitalSeguridad y Protección 

de Datos

01.03.02.01

Capacitar a personal administrativo para las buenas prácticas de 

seguridad digital

01.03.02.01.01

Capacitar al personal administrativo 2025 Capacitación al personal del área 01080501 Gobierno electrónico

010805010103
Innovación gubernamental con 

tecnologías de información
Comunicación social 

Capacitación 1 1 0 1 9

Industria, innovación e infraestructura

9.4

De aquí a 2030, modernizar la infraestructura y reconvertir las 

industrias para que sean sostenibles, utilizando los recursos 

con mayor eficacia y promoviendo la adopción de tecnologías y 

procesos industriales limpios y ambientalmente racionales, y 

logrando que todos los países tomen medidas de acuerdo con 

sus capacidades respectivas 30%

026 01 Eje 1. Cero corrupción y gobierno del pueblo y para el pueblo Un gobierno cercano a la gente, “el poder de servir” 01.03

Implementar un modelo de Gobierno Digital que 

facilite el acceso a los servicios públicos, optimice 

los

procesos administrativos y fomente la participación 

ciudadana mediante el uso de herramientas

tecnológicas.

01.03.02

Capacitar a personal administrativo para las buenas prácticas de seguridad digitalSeguridad y Protección 

de Datos

01.03.02.02

Fortalecer la infraestructura tecnológica del gobierno

01.03.02.02.01

Mantenimiento en equipos informaticos 2025 Dar mantenimiento a equipos 01080501 Gobierno electrónico

010805010103
Innovación gubernamental con 

tecnologías de información
Comunicación social 

Mantenimiento 180 90 90 90 9

Industria, innovación e infraestructura

9.4

De aquí a 2030, modernizar la infraestructura y reconvertir las 

industrias para que sean sostenibles, utilizando los recursos 

con mayor eficacia y promoviendo la adopción de tecnologías y 

procesos industriales limpios y ambientalmente racionales, y 

logrando que todos los países tomen medidas de acuerdo con 

sus capacidades respectivas 20%

026 01 Eje 1. Cero corrupción y gobierno del pueblo y para el pueblo 

Un gobierno cercano a la gente, “el poder de servir”

01.04

Brindar una atención de calidad a la ciudadanía, a 

través de la modernización del Sistema de 

Información

Catastral.

01.04.01

Integrar, conservar y actualizar el padrón catastral 

01.04.01.01

Actualizar la información catastral.  

01.04.01.01.01

Entregar informes a IGECEM 2025 Rendir informes al IGECEM 01080102 Modernización del catastro Mexiquense 010801020101

Servicios e información catastral estatal y 

municipal Catastro Informe 36 18 18 18 11 Ciudades y comunidades sostenibles 11.3

De aquí a 2030, aumentar la urbanización inclusiva y 

sostenible y la capacidad para la planificación y la gestión 

participativas, integradas y sostenibles de los asentamientos 

humanos en todos los países 20%

026 01 Eje 1. Cero corrupción y gobierno del pueblo y para el pueblo 

Un gobierno cercano a la gente, “el poder de servir”

01.04

Brindar una atención de calidad a la ciudadanía, a 

través de la modernización del Sistema de 

Información

Catastral.

01.04.01

Integrar, conservar y actualizar el padrón catastral 

01.04.01.02
 Capacitar al personal de catastro en el uso de 

herramientas tecnológicas 

01.04.01.02.01

Capacitaciones de inducción en materia catastral 2025 Realizar capacitaciones de materia catastral 01080102 Modernización del catastro Mexiquense 010801020101

Servicios e información catastral estatal y 

municipal Catastro Capacitación 3 2 0 3 11 Ciudades y comunidades sostenibles 11.4
Redoblar los esfuerzos para proteger y salvaguardar el 
patrimonio cultural y natural del mundo 20%

026 01 Eje 1. Cero corrupción y gobierno del pueblo y para el pueblo 

Un gobierno cercano a la gente, “el poder de servir”

01.04

Brindar una atención de calidad a la ciudadanía, a 

través de la modernización del Sistema de 

Información

Catastral.

01.04.01

Integrar, conservar y actualizar el padrón catastral 

01.04.01.03
 Realizar v isitas de campo con la f inalidad de 

actualizar la inf ormación catastral

01.04.01.03.01

Realizar visitas de campo 2025 Visitas de campo para regularizar predios 01080102 Modernización del catastro Mexiquense 010801020101

Servicios e información catastral estatal y 

municipal Catastro Visita 600 300 130 170 11 Ciudades y comunidades sostenibles 11.3

De aquí a 2030, aumentar la urbanización inclusiva y 

sostenible y la capacidad para la planificación y la gestión 

participativas, integradas y sostenibles de los asentamientos 

humanos en todos los países 30%

026 01 Eje 1. Cero corrupción y gobierno del pueblo y para el pueblo 

Un gobierno cercano a la gente, “el poder de servir”

01.04

Brindar una atención de calidad a la ciudadanía, a 

través de la modernización del Sistema de 

Información

Catastral.

01.04.01

Integrar, conservar y actualizar el padrón catastral 

01.04.01.04
 Atender solicitudes en materia de incorporación y  

subdiv isión de predios

01.04.01.04.01
Atender solicitudes en materia de incorporación y 

subdivisión de predios 2025

Atender las solicitudes de incoporacion de 

predios 01080102 Modernización del catastro Mexiquense 010801020101

Servicios e información catastral estatal y 

municipal Catastro Solicitud 600 300 275 325 16 Paz, justicia e instituciones sólidas 16.7

Garantizar la adopción en todos los niveles de decisiones 

inclusivas, participativas y representativas que respondan a las 
necesidade 25%

026 01 Eje 1. Cero corrupción y gobierno del pueblo y para el pueblo 

Un gobierno cercano a la gente, “el poder de servir”

01.04

Brindar una atención de calidad a la ciudadanía, a 

través de la modernización del Sistema de 

Información

Catastral.

01.04.01

Integrar, conservar y actualizar el padrón catastral 

01.04.01.05

Realizar trámites de traslación de dominio 

01.04.01.05.01

Servicios de traslado de dominio 2025 Realizar traslados de dominio 01080102 Modernización del catastro Mexiquense 010801020101

Servicios e información catastral estatal y 

municipal Catastro Traslado 500 250 245 255 16 Paz, justicia e instituciones sólidas 16.7

Garantizar la adopción en todos los niveles de decisiones 
inclusivas, participativas y representativas que respondan a las 
necesidade 30%

026 Eje 1. Cero corrupción y gobierno del pueblo y para el pueblo 

Un gobierno cercano a la gente, “el poder de servir”

01.04

Brindar una atención de calidad a la ciudadanía, a 

través de la modernización del Sistema de 

Información

Catastral.

01.04.01

Integrar, conservar y actualizar el padrón catastral 

01.04.01.06
Atender solicitudes de tramites catastrales 

(Certif icaciones de clav e y  v alor catastral, plano 

01.04.01.06.01

Atender solicitudes de tramites catastrales 2025

atender las solicitudes de tramites de 

caracter catastral 01080102 Modernización del catastro Mexiquense 010801020101

Servicios e información catastral estatal y 

municipal Catastro Solicitud 360 180 106 254 16 Paz, justicia e instituciones sólidas 16.6
Crear a todos los niveles instituciones eficaces y transparentes 
que rindan cuentas 20%

026 01 Eje 1. Cero corrupción y gobierno del pueblo y para el pueblo 

Un gobierno cercano a la gente, “el poder de servir”

01.04

Brindar una atención de calidad a la ciudadanía, a 

través de la modernización del Sistema de 

Información

Catastral.

01.04.01

Integrar, conservar y actualizar el padrón catastral 

01.04.01.07
 Brindar asesoría jurídica a la ciudadanía, en materia 

de regularización de inmuebles 

01.04.01.07.01

Atender  asesorías jurídicas 2025 Otorgar asesorías juridicas 01080102 Modernización del catastro Mexiquense 010801020101

Servicios e información catastral estatal y 

municipal Catastro Asesoría 240 120 196 44 16 Paz, justicia e instituciones sólidas 16.5
Reducir considerablemente la corrupción y el soborno en todas 
sus formas 20%

026 01 Eje 1. Cero corrupción y gobierno del pueblo y para el pueblo 

Un gobierno cercano a la gente, “el poder de servir”

01.04

Brindar una atención de calidad a la ciudadanía, a 

través de la modernización del Sistema de 

Información

Catastral.

01.04.02

Coordinar acciones con instancias gubernamentales.

01.04.02.01
Firmar conv enio de coordinación de acciones con 

IMEVIS, para regularizar predios 

01.04.02.01.01

Convenio de coordinación de acciones 2025 Realiza convenio 01080102 Modernización del catastro Mexiquense 010801020101

Servicios e información catastral estatal y 

municipal Catastro Convenio 1 1 1 0 17 Alianzas para lograr los objtivos 17.17

Fomentar y promover la constitución de alianzas eficaces en las 
esferas pública, público-privada y de la sociedad civil, 
aprovechando la experiencia y las estrategias de obtención de 
recursos de las alianzas 25%

026 01 Eje 1. Cero corrupción y gobierno del pueblo y para el pueblo 

Un gobierno cercano a la gente, “el poder de servir”

01.04

Brindar una atención de calidad a la ciudadanía, a 

través de la modernización del Sistema de 

Información

Catastral.

01.04.02

Coordinar acciones con instancias gubernamentales.

01.04.02.02
 A trav és de IGECEM capacitar de manera 

permanente al personal de catastro

01.04.02.02.01

Capacitación de inducción 2025 Cpacitación de personal 01080102 Modernización del catastro Mexiquense 010801020101

Servicios e información catastral estatal y 

municipal Catastro Capacitación 1 1 0 1 17 Alianzas para lograr los objtivos 17.17

Fomentar y promover la constitución de alianzas eficaces en las 
esferas pública, público-privada y de la sociedad civil, 
aprovechando la experiencia y las estrategias de obtención de 
recursos de las alianzas 30%

026 01 Eje 1. Cero corrupción y gobierno del pueblo y para el pueblo 

Un gobierno cercano a la gente, “el poder de servir”

01.04

Brindar una atención de calidad a la ciudadanía, a 

través de la modernización del Sistema de 

Información

Catastral.

01.04.02

Coordinar acciones con instancias gubernamentales.

01.04.02.03
Atender solicitudes de las dif erentes dependencias 

gubernamental.  01.04.02.03.01

Atender solicitudes de diferentes dependencias 

(Juzgado Civil, Fiscalias, etc.) 2025 Atender solicitudes 01080102 Modernización del catastro Mexiquense 010801020101

Servicios e información catastral estatal y 

municipal Catastro Solicitud 60 30 59 1 17 Alianzas para lograr los objtivos 17.17

Fomentar y promover la constitución de alianzas eficaces en las 
esferas pública, público-privada y de la sociedad civil, 
aprovechando la experiencia y las estrategias de obtención de 
recursos de las alianzas 40%

  



026 01 Eje 1. Cero corrupción y gobierno del pueblo y para el pueblo 

 Combate a la corrupción

01.05

Impulsar acciones encaminadas a brindar servicios 

de calidad, bajo principios éticos de conducta,

disposiciones normativas y administrativas, 

promoviendo una participación de los servidores 

públicos

basada en profesionalismo y apego al derecho.

01.05.01

Participación en elaboración y  actualización del inv entario general de los bienes 

muebles e inmuebles propiedad del municipio

01.05.01.01 

   Ser parte de la conf ormación del Comité de Bienes 

Muebles e Inmuebles del Ay untamiento y  llev ar la 

continuidad de sesiones

01.05.01.01.01

Conformar y sesionar el Comité de Bienes Muebles e 
Inmuebles del Ayuntamiento de Chapa de Mota 2025 Conformar comite de bienes 01030401 Función pública y combate a la corrupción 010304010102

Participación social en la formación , 

seguimiento, control y evaluación interna 

de obras, prormas y servicios públicos Contraloria Sesión 1 1 1 0 16 Paz, Justicia e Instituciones sólidas 16.5
Reducir considerablemente la corrupción y el soborno en todas 
sus formas

026 01 Eje 1. Cero corrupción y gobierno del pueblo y para el pueblo 

 Combate a la corrupción

01.05

Impulsar acciones encaminadas a brindar servicios 

de calidad, bajo principios éticos de conducta,

disposiciones normativas y administrativas, 

promoviendo una participación de los servidores 

públicos

basada en profesionalismo y apego al derecho.

01.05.01

Participación en elaboración y  actualización del inv entario general de los bienes 

muebles e inmuebles propiedad del municipio

01.05.01.02

   Participar en el lev antamiento f ísico de inv entario de 

bienes muebles e inmuebles del Ay untamiento 

Constitucional de Chapa de Mota

01.05.01.02.01

Participar en el levantamiento físico de inventario de 

bienes muebles de la administración 2025 levantamiento físico de bienes 01030401 Función pública y combate a la corrupción 010304010102

Participación social en la formación , 

seguimiento, control y evaluación interna 

de obras, prormas y servicios públicos Contraloria Expediente 1 1 1 0 16 Paz, justicia e instituciones sólidas 16.6
Crear a todos los niveles instituciones eficaces y transparentes 
que rindan cuentas 40%

026 01 Eje 1. Cero corrupción y gobierno del pueblo y para el pueblo 

 Combate a la corrupción

01.05

Impulsar acciones encaminadas a brindar servicios 

de calidad, bajo principios éticos de conducta,

disposiciones normativas y administrativas, 

promoviendo una participación de los servidores 

públicos

basada en profesionalismo y apego al derecho.

01.05.01

Participación en elaboración y  actualización del inv entario general de los bienes 

muebles e inmuebles propiedad del municipio

01.05.01.03

     Participar en la desaf ectación y  desincorporación 

de bienes muebles del Ay untamiento de Chapa de 

Mota

01.05.01.03.01

Participar el proceso de recolección y resguardo de 
bienes muebles 2025

Participar el proceso de recolección y 
resguardo de bienes muebles 01030401 Función pública y combate a la corrupción 010304010102

Participación social en la formación , 

seguimiento, control y evaluación interna 

de obras, prormas y servicios públicos Contraloria Acta 1 0 0 1 16 Paz, justicia e instituciones sólidas 16.6
Crear a todos los niveles instituciones eficaces y transparentes 
que rindan cuentas 30%

026 01 Eje 1. Cero corrupción y gobierno del pueblo y para el pueblo 

 Combate a la corrupción

01.05

Impulsar acciones encaminadas a brindar servicios 

de calidad, bajo principios éticos de conducta,

disposiciones normativas y administrativas, 

promoviendo una participación de los servidores 

públicos

basada en profesionalismo y apego al derecho.

01.05.02

 Verif icar que los serv idores públicos cumplan con la declaración de situación 

patrimonial y  de intereses, en términos de la Ley  de Responsabilidades 

Administrativ as del Estado de México y  Municipios

01.05.02.01

Verif icar en el sistema Back Of f ice Decl@ranet que 

los sujetos obligados cumplan con su declaración 

obligada, inicial, conclusión 01.05.02.01.01 Verificar en el sistema BACK OFFICE DECL@RANET 2025

Verificar en el sistema BACK OFFICE 

DECL@RANET 01030401 Función pública y combate a la corrupción 010304010102

Participación social en la formación , 

seguimiento, control y evaluación interna 

de obras, prormas y servicios públicos Contraloria Registro 1 1 6 -5 16 Paz, justicia e instituciones sólidas 16.6
Crear a todos los niveles instituciones eficaces y transparentes 
que rindan cuentas 30%

026 01 Eje 1. Cero corrupción y gobierno del pueblo y para el pueblo 

 Combate a la corrupción

01.05

Impulsar acciones encaminadas a brindar servicios 

de calidad, bajo principios éticos de conducta,

disposiciones normativas y administrativas, 

promoviendo una participación de los servidores 

públicos

basada en profesionalismo y apego al derecho.

01.05.02

 Verif icar que los serv idores públicos cumplan con la declaración de situación 

patrimonial y  de intereses, en términos de la Ley  de Responsabilidades 

Administrativ as del Estado de México y  Municipios

01.05.02.02

Verif icar en el sistema Back Of f ice Decl@ranet que 

los sujetos obligados cumplan con su declaración 

obligada de anualidad 01.05.02.02.01

Verificar en el sistema BACK OFFICE DECL@RANE, que 

los servidores públicos cumplan con su declaración 

anual 2025 Declaración anual 01030401 Función pública y combate a la corrupción 010304010102

Participación social en la formación , 

seguimiento, control y evaluación interna 

de obras, prormas y servicios públicos Contraloria Registro 1 1 6 -5 16 Paz, justicia e instituciones sólidas 16.6
Crear a todos los niveles instituciones eficaces y transparentes 
que rindan cuentas 30%

026 01 Eje 1. Cero corrupción y gobierno del pueblo y para el pueblo 

 Combate a la corrupción

01.05

Impulsar acciones encaminadas a brindar servicios 

de calidad, bajo principios éticos de conducta,

disposiciones normativas y administrativas, 

promoviendo una participación de los servidores 

públicos

basada en profesionalismo y apego al derecho.

01.05.03

Recibir denuncias que se f ormulen por presuntas inf racciones o f altas 

administrativ as deriv adas de actos u omisiones cometidas por los serv idores 

públicos municipales

01.05.03.01

Iniciar, procedimientos administrativ os, recibidos 

mediante denuncia presenciales, auditorias y  o 

recibidas por el buzón f ísico y  v irtual

01.05.03.01.01

Iniciar, procesos administrativos procedentes de 

denuncias personales o del buzó físico o virtual 2025 Iniciar procesos administrativos 01030401 Función pública y combate a la corrupción 010304010102

Participación social en la formación , 

seguimiento, control y evaluación interna 

de obras, prormas y servicios públicos Contraloria Expediente 1 1 22 -21 11 Ciudades y comunidades sostenibles 16.6
Crear a todos los niveles instituciones eficaces y transparentes 
que rindan cuentas 30%

026 01 Eje 1. Cero corrupción y gobierno del pueblo y para el pueblo 

 Combate a la corrupción

01.05

Impulsar acciones encaminadas a brindar servicios 

de calidad, bajo principios éticos de conducta,

disposiciones normativas y administrativas, 

promoviendo una participación de los servidores 

públicos

basada en profesionalismo y apego al derecho.

01.05.03

Recibir denuncias que se f ormulen por presuntas inf racciones o f altas 

administrativ as deriv adas de actos u omisiones cometidas por los serv idores 

públicos municipales

01.05.03.02

Substanciar y  ejecutar procedimientos administrativ os 

iniciados a partir de denuncia presenciales, auditorias 

y  o recibidas por el buzón f ísico y  v irtual 

01.05.03.02.01

Substanciar y ejecutar procesos administrativos 

iniciados después de la recepción de denuncias 

personales o del buzó físico o virtual 2025 ejecutar procesos administrativos 01030401 Función pública y combate a la corrupción 010304010102

Participación social en la formación , 

seguimiento, control y evaluación interna 

de obras, prormas y servicios públicos Contraloria Proceso 1 1 2 -1 16 Paz, justicia e instituciones sólidas 16.6
Crear a todos los niveles instituciones eficaces y transparentes 
que rindan cuentas 30%

026 01 Eje 1. Cero corrupción y gobierno del pueblo y para el pueblo 

 Combate a la corrupción

01.05

Impulsar acciones encaminadas a brindar servicios 

de calidad, bajo principios éticos de conducta,

disposiciones normativas y administrativas, 

promoviendo una participación de los servidores 

públicos

basada en profesionalismo y apego al derecho.

01.05.04

 Superv isar las obras y  programas a trav és de comités, con la participación de la 

ciudadanía y  autoridades auxiliares, para promov er la correcta aplicación de los 

recursos

01.05.04.01

Crear comités ciudadanos de control para procurar la 

participación en la superv isión de la obra estatal y  

municipal. 01.05.04.01.01 Creación de comités ciudadanos en cada obra realizada 2025 creación de comies 01030401 Función pública y combate a la corrupción 010304010102

Participación social en la formación , 

seguimiento, control y evaluación interna 

de obras, prormas y servicios públicos Contraloria Comité 70 35 13 57 17 Alianzas para lograr los objtivos 17.5

Adoptar y aplicar sistemas de promoción de las inversiones en 

favor de los países menos adelantados

30%

026 01 Eje 1. Cero corrupción y gobierno del pueblo y para el pueblo 

 Combate a la corrupción

01.05

Impulsar acciones encaminadas a brindar servicios 

de calidad, bajo principios éticos de conducta,

disposiciones normativas y administrativas, 

promoviendo una participación de los servidores 

públicos

basada en profesionalismo y apego al derecho.

01.05.04

 Superv isar las obras y  programas a trav és de comités, con la participación de la 

ciudadanía y  autoridades auxiliares, para promov er la correcta aplicación de los 

recursos

01.05.04.02

Vigilar por medio de los comités las obras estatales y  

municipales, realizando ev aluaciones periódicas de los 

procesos y  procedimientos administrativ os para 

identif icar posibles áreas de mejora, antes de que se 

presenten problemas 01.05.04.02.01

Realizar supervisiones de obra y realizar comités 

ciudadanos de control y vigilancia 2025 Supervisión de obras 010304010102 Función pública y combate a la corrupción 010304010102

Participación social en la formación , 

seguimiento, control y evaluación interna 

de obras, prormas y servicios públicos Contraloria Supervisión 70 35 13 57 11 Ciudades y comunidades sostenibles 11, 1

De aquí a 2030, asegurar el acceso de todas las personas a 

viviendas y servicios básicos adecuados, seguros y asequibles y 

mejorar los barrios marginales 30%

026 01 Eje 1. Cero corrupción y gobierno del pueblo y para el pueblo 

 Combate a la corrupción

01.06

Coady uv ar en términos de la Ley  del 

Sistema Anticorrupción del Estado de 

México y  Municipios el

cumplimiento del Comité Coordinador 

Municipal, así como ser la instancia de 

v inculación con

organizaciones sociales, académicas y  

municipales con el Sistema Municipal 

Anticorrupción.

01.06.01

 Establecer mecanismos de coordinación entre el órgano interno de control, la unidad 

de transparencia y  acceso a la inf ormación del municipio y  el comité de 

Participación Ciudadana Municipal

01.06.01.01

Conf ormación del Comité Coordinador Municipal

01.06.01.01.01

Realizar una sesión de conformación del Comité 

Coordinador Municipal 2025 Conformar comite 01030402

Sistema anticorrupcion del Estado de 

México y municipios 010304020101

Prevención, detección, disuasión, sanción y 

combate a la corrupción Contraloria Sesión 1 1 0 1 16 Paz, Justicia e Instituciones sólidas 16.6
Crear a todos los niveles instituciones eficaces y transparentes 
que rindan cuentas 30%

026 01 Eje 1. Cero corrupción y gobierno del pueblo y para el pueblo 

 Combate a la corrupción

01.06

Coady uv ar en términos de la Ley  del 

Sistema Anticorrupción del Estado de 

México y  Municipios el

cumplimiento del Comité Coordinador 

Municipal, así como ser la instancia de 

v inculación con

organizaciones sociales, académicas y  

municipales con el Sistema Municipal 

Anticorrupción.

01.06.01

 Establecer mecanismos de coordinación entre el órgano interno de control, la unidad 

de transparencia y  acceso a la inf ormación del municipio y  el comité de 

Participación Ciudadana Municipal

01.06.01.02

 Sesionar cada tres meses de manera obligatoria; en 

caso de ser necesario se puede conv ocar a sesión 

extraordinaria prev ia solicitud f ormulada

01.06.01.01.02

Realizar sesiones ordinarias del Comité Coordinador 
Municipal 2025 Realizar sesiones de comite 01030402

Sistema anticorrupcion del Estado de 

México y municipios 010304020101

Prevención, detección, disuasión, sanción y 

combate a la corrupción Contraloria Sesión 4 2 0 4 16 Paz, Justicia e Instituciones sólidas 16.6
Crear a todos los niveles instituciones eficaces y transparentes 
que rindan cuentas 35%

026 01 Eje 1. Cero corrupción y gobierno del pueblo y para el pueblo 

 Combate a la corrupción

01.06

Coady uv ar en términos de la Ley  del 

Sistema Anticorrupción del Estado de 

México y  Municipios el

cumplimiento del Comité Coordinador 

Municipal, así como ser la instancia de 

v inculación con

organizaciones sociales, académicas y  

municipales con el Sistema Municipal 

Anticorrupción.

01.06.02

Diseño y  promoción de políticas en materia de prev ención, control y  dif usión de 

f altas administrativ as y  hechos de corrupción

01.06.02.01

Diseñar y  promocionar políticas integrales en materia 

de prev ención, control y  disuasión de f altas 

administrativ as y  hechos de corrupción

01.06.02.01.01

Realizar el proyecto de políticas integrales de 

actuación del Comité Coordinador Municipal 2025 Realizar proyecto 01030402

Sistema anticorrupcion del Estado de 

México y municipios 010304020101

Prevención, detección, disuasión, sanción y 

combate a la corrupción Contraloria Proyecto 1 1 0 1 16 Paz, Justicia e Instituciones sólidas 16.6
Crear a todos los niveles instituciones eficaces y transparentes 
que rindan cuentas 48%

026 01 Eje 1. Cero corrupción y gobierno del pueblo y para el pueblo 

 Combate a la corrupción

01.06

Coady uv ar en términos de la Ley  del 

Sistema Anticorrupción del Estado de 

México y  Municipios el

cumplimiento del Comité Coordinador 

Municipal, así como ser la instancia de 

v inculación con

organizaciones sociales, académicas y  

municipales con el Sistema Municipal 

Anticorrupción.

01.06.02

Diseño y  promoción de políticas en materia de prev ención, control y  dif usión de 

f altas administrativ as y  hechos de corrupción

01.06.02.02
Recibir mediante los buzones de la contraloría 

municipal, denuncias y  quejas relacionadas a actos de 

f altas administrativ as y  hechos de corrupción, 

av isando en sesión del Comité Coordinador Municipal, 

la recepción, inicio de procedimiento si f uera necesario 

y  estatus de ejecución

01.06.02.02.01

Abrir y revisar los buzones tanto el físico como el virtual 2025 Istalación de buzón 01030402

Sistema anticorrupcion del Estado de 

México y municipios 010304020101

Prevención, detección, disuasión, sanción y 

combate a la corrupción Contraloria Proyecto 48 24 0 48 16 Paz, Justicia e Instituciones sólidas 16.5
Reducir considerablemente la corrupción y el soborno en todas 
sus formas 45%

026 01 Eje 1. Cero corrupción y gobierno del pueblo y para el pueblo 

 Combate a la corrupción 1.6

Coady uv ar en términos de la Ley  del 

Sistema Anticorrupción del Estado de 

México y  Municipios el

cumplimiento del Comité Coordinador 

Municipal, así como ser la instancia de 

v inculación con

organizaciones sociales, académicas y  

municipales con el Sistema Municipal 

Anticorrupción.

01.06.02

Diseño y  promoción de políticas en materia de prev ención, control y  dif usión de 

f altas administrativ as y  hechos de corrupción

01.06.02.03

Colaborar en la creación del plan anual de acciones 

realizadas en el Comité Coordinador Municipal

01.06.02.03.0

1

Elaborar el Plan Anual de acciones ejecutadas del 

Comité Coordinador Municipal 2025 Elaboración de plan 01030402

Sistema anticorrupcion del Estado de 

México y municipios 010304020101

Prevención, detección, disuasión, sanción y 

combate a la corrupción Contraloria Plan 1 1 0 1 16 Paz, Justicia e Instituciones sólidas 16.5
Reducir considerablemente la corrupción y el soborno en todas 
sus formas 35%

026 01 Eje 1. Cero corrupción y gobierno del pueblo y para el pueblo 

 Combate a la corrupción

01.06

Coady uv ar en términos de la Ley  del 

Sistema Anticorrupción del Estado de 

México y  Municipios el

cumplimiento del Comité Coordinador 

Municipal, así como ser la instancia de 

v inculación con

organizaciones sociales, académicas y  

municipales con el Sistema Municipal 

Anticorrupción.

01.06.03

Establecer mecanismos de coordinación y  armonización con el Sistema Estatal 

Anticorrupción

01.06.03.01

Solicitar al Sistema Estatal Anticorrupción 

capacitaciones para el Comité Coordinador Municipal, 

sobre: “Sistema de Serv idores Públicos que 

Interv ienen en Procedimientos de Contratación 

Pública”, “Sistema de Serv idores públicos y  

Particulares Sancionadas” y  “Sistema de Inf ormación 

Pública de Contrataciones"

01.06.03.01.01

Gestionar ante el Sistema Estatal Anticorrupción 
capacitaciones para el Comité Coordinador Municipal 2025 Gestionar capacitaciones 01030402

Sistema anticorrupcion del Estado de 

México y municipios 010304020101

Prevención, detección, disuasión, sanción y 

combate a la corrupción Contraloria Gestión 1 1 0 1 16 Paz, Justicia e Instituciones sólidas 16.5
Reducir considerablemente la corrupción y el soborno en todas 
sus formas 34%

026 01 Eje 1. Cero corrupción y gobierno del pueblo y para el pueblo 

 Combate a la corrupción

01.06

Coady uv ar en términos de la Ley  del 

Sistema Anticorrupción del Estado de 

México y  Municipios el

cumplimiento del Comité Coordinador 

Municipal, así como ser la instancia de 

v inculación con

organizaciones sociales, académicas y  

municipales con el Sistema Municipal 

Anticorrupción.

01.06.03

Establecer mecanismos de coordinación y  armonización con el Sistema Estatal 

Anticorrupción

01.06.03.02

 Inf ormar al Comité Coordinador del Sistema 

Anticorrupción de la probable comisión de hechos de 

corrupción y  f altas administrativ as que, en su caso, 

emitan recomendaciones no v inculantes a las 

autoridades competentes, a f in de adaptar medidas de 

f ortalecimiento institucional para la prev ención y  

erradicación de tales conductas

01.06.03.02.01

Elaborar y enviar el informe trimestral al Comité 

Coordinador del Sistema Estatal Anticorrupción 2025 Envio de informes 01030402

Sistema anticorrupcion del Estado de 

México y municipios 010304020101

Prevención, detección, disuasión, sanción y 

combate a la corrupción Contraloria Informe 4 2 0 4 16 Paz, Justicia e Instituciones sólidas 16.5
Reducir considerablemente la corrupción y el soborno en todas 
sus formas 30%

026 01 Eje 1. Cero corrupción y gobierno del pueblo y para el pueblo 

 Combate a la corrupción

01.06

Coady uv ar en términos de la Ley  del 

Sistema Anticorrupción del Estado de 

México y  Municipios el

cumplimiento del Comité Coordinador 

Municipal, así como ser la instancia de 

v inculación con

organizaciones sociales, académicas y  

municipales con el Sistema Municipal 

Anticorrupción.

01.06.03

Establecer mecanismos de coordinación y  armonización con el Sistema Estatal 

Anticorrupción

01.06.03.03

Apoy ar en la elaboración y  entrega del inf orme anual 

al Comité Coordinador del Sistema Estatal 

Anticorrupción de las acciones realizadas, las políticas 

aplicadas y  el av ance de éstas

01.06.03.03.01

Elaborar y enviar el informe anual al Comité 

Coordinador del Sistema Estatal Anticorrupción 2025 Envio de informes 01030402

Sistema anticorrupcion del Estado de 

México y municipios 010304020101

Prevención, detección, disuasión, sanción y 

combate a la corrupción Contraloria Informe 1 1 0 1 16 Paz, Justicia e Instituciones sólidas 16.5

Reducir considerablemente la corrupción y el soborno en todas 

sus formas 28%

026 01 Eje 1. Cero corrupción y gobierno del pueblo y para el pueblo 

Transparencia y  rendición de cuentas 

01.07

Conjunto de procedimientos orientados a 

la cultura cív ica y  de la legalidad a f in de 

dar solución de f orma

pronta, transparente y  expedita a 

conf lictos cotidianos que tienen como 

objetiv o f acilitar y  mejorar la

conv iv encia en una comunidad y  ev itar 

que los conf lictos o escalen a conductas 

delictiv as o actos de

v iolencia.

01.07.01

 Solucionar conf lictos al establecer acuerdos satisf actorios y  justos

01.07.01.01

 Realizar conv enios y  actas de mutuo respeto

01.07.01.01.01

Realizar convenios conciliatorios y actas de mutuo 
respeto 2025 Realizar convenios concilatorios 01030903 Justicia cívica municipal 010309030101

Mediación, conciliación y función 

calificadora  municipal 

Juzgado cívico Asesoría 60 30 31 29 16 Paz, Justicia e Instituciones sólidas 16.7

Garantizar la adopción en todos los niveles de decisiones 
inclusivas, participativas y representativas que respondan a las 
necesidades 35%

026 01 Eje 1. Cero corrupción y gobierno del pueblo y para el pueblo 

Transparencia y  rendición de cuentas 

01.07

Conjunto de procedimientos orientados a 

la cultura cív ica y  de la legalidad a f in de 

dar solución de f orma

pronta, transparente y  expedita a 

conf lictos cotidianos que tienen como 

objetiv o f acilitar y  mejorar la

conv iv encia en una comunidad y  ev itar 

que los conf lictos o escalen a conductas 

delictiv as o actos de

v iolencia.

01.07.01

 Solucionar conf lictos al establecer acuerdos satisf actorios y  justos

01.07.01.02

 Generar actas inf ormativ as para prev enir conf lictos

01.07.01.02.01

Elaborar actas informativas 2025 Elaboración de actas informativas 01030903 Justicia cívica municipal 010309030101

Mediación, conciliación y función 

calificadora  municipal 

Juzgado cívico Acta 400 200 250 150 16 Paz, Justicia e Instituciones sólidas 16.7

Garantizar la adopción en todos los niveles de decisiones 
inclusivas, participativas y representativas que respondan a las 
necesidades 40%

026 01 Eje 1. Cero corrupción y gobierno del pueblo y para el pueblo 

Transparencia y  rendición de cuentas 

01.07

Conjunto de procedimientos orientados a 

la cultura cív ica y  de la legalidad a f in de 

dar solución de f orma

pronta, transparente y  expedita a 

conf lictos cotidianos que tienen como 

objetiv o f acilitar y  mejorar la

conv iv encia en una comunidad y  ev itar 

que los conf lictos o escalen a conductas 

delictiv as o actos de

v iolencia.

01.07.01

 Solucionar conf lictos al establecer acuerdos satisf actorios y  justos

01.07.01.03

Realizar conv enios de reparación del daño en 

accidentes de tránsito

01.07.01.03.01

Elaborar convenios de reparación de daños 2025 Conciliar acuerdos de repación de daños 01030903 Justicia cívica municipal 010309030101

Mediación, conciliación y función 

calificadora  municipal 

Juzgado cívico Convenio 4 2 5 -1 16 Paz, Justicia e Instituciones sólidas 16.7

Garantizar la adopción en todos los niveles de decisiones 
inclusivas, participativas y representativas que respondan a las 
necesidades 23%

026 01 Eje 1. Cero corrupción y gobierno del pueblo y para el pueblo 

Transparencia y  rendición de cuentas 

01.07

Conjunto de procedimientos orientados a 

la cultura cív ica y  de la legalidad a f in de 

dar solución de f orma

pronta, transparente y  expedita a 

conf lictos cotidianos que tienen como 

objetiv o f acilitar y  mejorar la

conv iv encia en una comunidad y  ev itar 

que los conf lictos o escalen a conductas 

delictiv as o actos de

v iolencia.

01.07.01

 Solucionar conf lictos al establecer acuerdos satisf actorios y  justos

01.07.01.04

Conocer, calif icar e imponer sanciones administrativ as

01.07.01.04.01

Conocer, calificar e imponer sanciones 

administrativas

2025 Calificar e imponersanciones 01030903 Justicia cívica municipal 010309030101

Mediación, conciliación y función 

calificadora  municipal 

Juzgado cívico Acción 60 30 44 16 16 Paz, Justicia e Instituciones sólidas 16,b
Promover y aplicar leyes y políticas no discriminatorias en 
favor del desarrollo sostenibl 36%

026 01 Eje 1. Cero corrupción y gobierno del pueblo y para el pueblo 

Transparencia y  rendición de cuentas 

01.07

Conjunto de procedimientos orientados a 

la cultura cív ica y  de la legalidad a f in de 

dar solución de f orma

pronta, transparente y  expedita a 

conf lictos cotidianos que tienen como 

objetiv o f acilitar y  mejorar la

conv iv encia en una comunidad y  ev itar 

que los conf lictos o escalen a conductas 

delictiv as o actos de

v iolencia.

01.07.02

Otorgar asesoría jurídica encaminadas a resolv er y  prev enir conf lictos

01.07.02.01

Asesorar jurídicamente a la ciudadanía que lo solicite

01.07.02.01.01 Asesorías jurídicas a la ciudadanía 

2025 Brindar las asesorías jurídicas solicitadas 01030903 Justicia cívica municipal 010309030101

Mediación, conciliación y función 

calificadora  municipal 

Juzgado cívico Asesoría 60 30 84 -24 17

Alianzas para lograr los objtivos

17.13
Aumentar la estabilidad macroeconómica mundial, incluso 
mediante la coordinación y coherencia de las políticas 48%

026 01 Eje 1. Cero corrupción y gobierno del pueblo y para el pueblo 

Transparencia y  rendición de cuentas 

01.07

Conjunto de procedimientos orientados a 

la cultura cív ica y  de la legalidad a f in de 

dar solución de f orma

pronta, transparente y  expedita a 

conf lictos cotidianos que tienen como 

objetiv o f acilitar y  mejorar la

conv iv encia en una comunidad y  ev itar 

que los conf lictos o escalen a conductas 

delictiv as o actos de

v iolencia.

01.07.02

Otorgar asesoría jurídica encaminadas a resolv er y  prev enir conf lictos

01.07.02.02

 Otorgar asesoría jurídica a las partes inv olucradas en 

el proceso de mediación y  conciliación

01.07.02.02.01
Asesoría jurídica a las partes involucradas en el 

proceso de mediación y conciliación

2025 Asesorar a partes involucradas 01030903 Justicia cívica municipal 010309030101

Mediación, conciliación y función 

calificadora  municipal 

Juzgado cívico Asesoría 40 20 92 -52 17

Alianzas para lograr los objtivos

17.13
Aumentar la estabilidad macroeconómica mundial, incluso 
mediante la coordinación y coherencia de las políticas 36%

026 01 Eje 1. Cero corrupción y gobierno del pueblo y para el pueblo 

Transparencia y  rendición de cuentas 

01.08

Fortalecer los ingresos municipales con 

acciones que motiv en el cumplimiento de 

los contribuy entes.
01.08.01 

 Mejorar los procesos de recaudación implementando estrategias que estimulen al 

contribuy ente 01.08.01.01

 Actualizar el sistema de cobro

01.08.01.01.01 Actualización del sistema de cobro

2025

Acualización de sistema de cobro para 

mayor eficacia de atención 01050202 Fortalecimiento de los ingresos 010502020401 Registro y control de caja de tesorería Tesorería Supervisión 1 1 1 0 17

Alianzas para lograr los objtivos

17.3

Movilizar recursos financieros adicionales de múltiples fuentes 
para los países en desarrollo

25%

026 01 Eje 1. Cero corrupción y gobierno del pueblo y para el pueblo 

Transparencia y  rendición de cuentas 

01.08

Fortalecer los ingresos municipales con 

acciones que motiv en el cumplimiento de 

los contribuy entes.
01.08.01 

 Mejorar los procesos de recaudación implementando estrategias que estimulen al 

contribuy ente 01.08.01.02

Implementar campañas de regularización de contribuy entes

01.08.01.02.01 Realizar el cobro de impuestos y derechos 

2025

Realizar campañas para apoyo a la 

ciudadania 01050202 Fortalecimiento de los ingresos 010502020401 Registro y control de caja de tesorería Tesorería Mes 12 6 6 6 17

Alianzas para lograr los objtivos

17.3

Movilizar recursos financieros adicionales de múltiples fuentes 
para los países en desarrollo

30%

026 01 Eje 1. Cero corrupción y gobierno del pueblo y para el pueblo 

Transparencia y  rendición de cuentas 

01.08

Fortalecer los ingresos municipales con 

acciones que motiv en el cumplimiento de 

los contribuy entes. 01.08.01 

 Mejorar los procesos de recaudación implementando estrategias que estimulen al 

contribuy ente

01.08.01.03

Dif undir apoy os y  subsidios f iscales

01.08.01.03.01

Realizar campañas de regularizacion de predios, de 

regularizacion de los derechos de agua potable y de 

regularizacion del impuesto sobre adquisiciones de 

inmuebles y otras operaciones traslativas de dominio 

de inmuebles. 2025

Realizar campañas para apoyo a la 

ciudadania 01050202 Fortalecimiento de los ingresos 010502020401 Registro y control de caja de tesorería Tesorería Campaña 3 3 2 1 16 Paz, Justicia e Instituciones sólidas 16.7

Garantizar la adopción en todos los niveles de decisiones 

inclusivas, participativas y representativas que respondan a las 

necesidades

37%

026 01 Eje 1. Cero corrupción y gobierno del pueblo y para el pueblo 

Transparencia y  rendición de cuentas 

01.08

Fortalecer los ingresos municipales con 

acciones que motiv en el cumplimiento de 

los contribuy entes.
01.08.02

Realizar la f irma de conv enios que benef icien al gobierno municipal

01.08.02.01
Suscribir conv enios con gobierno estatal para cobro de 

ingresos municipales
01.08.02.01.01 Realizar convenios con gobierno estatal

2025 Convenios para apoyo estatal 01050202 Fortalecimiento de los ingresos 010502020401 Registro y control de caja de tesorería Tesorería Convenio 1 1 1 1 16 Paz, Justicia e Instituciones sólidas 16,b

Promover y aplicar leyes y políticas no discriminatorias en 

favor del desarrollo sostenible
10%



026 01 Eje 1. Cero corrupción y gobierno del pueblo y para el pueblo 

Transparencia y  rendición de cuentas 

01.08

Fortalecer los ingresos municipales con 

acciones que motiv en el cumplimiento de 

los contribuy entes. 01.08.02

Realizar la f irma de conv enios que benef icien al gobierno municipal

01.08.02.02

Dar cumplimiento a los acuerdos establecidos en los 

acuerdos f irmados por parte del ay untamiento

01.08.02.02.01 Revision de los acuerdos establecidos 

2025 Firma de acuerdos 01050202 Fortalecimiento de los ingresos 010502020401 Registro y control de caja de tesorería Tesorería Acuerdo 1 0 0 1 17

Alianzas para lograr los objtivos

17.16

Mejorar la Alianza Mundial para el Desarrollo Sostenible, 
complementada por alianzas entre múltiples interesados que 
movilicen e intercambien conocimientos, especialización, 
tecnología y recursos financieros, a fin de apoyar el logro de los 
Objetivos de Desarrollo Sostenible en todos los países, 
particularmente los países en desarrollo 30%

026 01 Eje 1. Cero corrupción y gobierno del pueblo y para el pueblo 

Transparencia y  rendición de cuentas 

01.09

Sanear las f inanzas municipales para 

hacer f rente a las obligaciones 

f inancieras contraídas por el

municipio.

01.09.01

Destinar recursos económicos del presupuesto de egresos para pago de deuda.

01.09.01.01 
 Realizar de manera oportuna el pago de capital e intereses de la 

deuda
01.09.01.01.01 Realizar el pago de capital credito FEFOM finaciero

2025

Realizar el pago de capital credito 

FEFOM finaciero

04010101 Deuda pública 040101010202 AMORTIZACION DE LA DEUDA (CAPITAL) Tesorería Autorización de pago 9 5 5 4 16 Paz, Justicia e Instituciones sólidas 16.7

Garantizar la adopción en todos los niveles de decisiones 

inclusivas, participativas y representativas que respondan a las 

necesidades
30%

026 01 Eje 1. Cero corrupción y gobierno del pueblo y para el pueblo 

Transparencia y  rendición de cuentas 

01.09

Sanear las f inanzas municipales para 

hacer f rente a las obligaciones 

f inancieras contraídas por el

municipio.

01.09.01

Destinar recursos económicos del presupuesto de egresos para pago de deuda.

01.09.01.02

Establecer conv enios para amortizar la deuda

01.09.01.02.01
Realizar el pago de intereses credito FEFOM 

finaciero

2025

Realizar el pago de intereses credito 

FEFOM finaciero

04010101 Deuda pública 040101010202 AMORTIZACION DE LA DEUDA (CAPITAL) Tesorería Autorización de pago 9 5 5 4 16 Paz, Justicia e Instituciones sólidas 16.7

Garantizar la adopción en todos los niveles de decisiones 

inclusivas, participativas y representativas que respondan a las 

necesidades
30%

026 01 Eje 1. Cero corrupción y gobierno del pueblo y para el pueblo 

Transparencia y  rendición de cuentas 

01.09

Sanear las f inanzas municipales para 

hacer f rente a las obligaciones 

f inancieras contraídas por el

municipio.

01.09.02

Fomentar la amortización gradual de deudas.

01.09.02.01  Reducir gradualmente el pago de servicios 01.09.02.01.01
Realizar mesas de trabajo con el area de 

administracion 

2025

Reduccción de gasto mediante apoyo de las 

distintas áreas 04010101 Deuda pública 040101010202 AMORTIZACION DE LA DEUDA (CAPITAL) Tesorería Acuerdo 4 2 2 2 17

Alianzas para lograr los objtivos

17.3

Movilizar recursos financieros adicionales de múltiples fuentes 
para los países en desarrollo

30%

026 01 Eje 1. Cero corrupción y gobierno del pueblo y para el pueblo 

Transparencia y  rendición de cuentas 

01.09

Sanear las f inanzas municipales para 

hacer f rente a las obligaciones 

f inancieras contraídas por el

municipio.

01.09.02

Fomentar la amortización gradual de deudas.

01.09.02.02 Reducir el gasto innecesario para contar con mayores recursos 01.09.02.02.01
Realizar mesas de trabajo con el area de 

administracion 

2025

Reduccción de gasto mediante apoyo de las 

distintas áreas 04010101 Deuda pública 040101010202 AMORTIZACION DE LA DEUDA (CAPITAL) Tesorería Acuerdo 4 5 5 2 17

Alianzas para lograr los objtivos

17.3

Movilizar recursos financieros adicionales de múltiples fuentes 
para los países en desarrollo

30%

026 01 Eje 1. Cero corrupción y gobierno del pueblo y para el pueblo 

Transparencia y  rendición de cuentas 

01.010

Apoy ar a f ortalecer el presupuesto para 

las acciones del DIF municipal, a trav és 

de las transf erencias.
01.010.01

Realizar transf erencias al sistema municipal DIF.

01.010.01.01

Realizar en tiempo y  f orma las transf erencias al DIF

01.010.01.01.01 Realizar el registro de las transferencias realizadas 

2025 Transferencias a sistema DIF 04020101 Transferencias 040201010104

TRANSFERENCIAS DEL AYUNTAMIENTO A 

ORGANISMOS MUNICIPALES Tesorería Registro 12 6 6 6 17

Alianzas para lograr los objtivos

17.3

Movilizar recursos financieros adicionales de múltiples fuentes 
para los países en desarrollo

30%

026 01 Eje 1. Cero corrupción y gobierno del pueblo y para el pueblo 

Transparencia y  rendición de cuentas 

01.010

Apoy ar a f ortalecer el presupuesto para 

las acciones del DIF municipal, a trav és 

de las transf erencias.
01.010.01

Realizar transf erencias al sistema municipal DIF.

01.010.01.02 Dar seguimiento las transf erencias realizadas al 

sistema municipal DIF

01.010.01.02.01
Revisión de pólizas de transferencias realizadas al 
sistema DIF municipal

2025 Seguimiento de tranferencias a DIF 04020101 Transferencias 040201010104

TRANSFERENCIAS DEL AYUNTAMIENTO A 

ORGANISMOS MUNICIPALES Tesorería Registro 12 6 6 6 17

Alianzas para lograr los objtivos

17.3

Movilizar recursos financieros adicionales de múltiples fuentes 
para los países en desarrollo

25%

026 01 Eje 1. Cero corrupción y gobierno del pueblo y para el pueblo 

Transparencia y  rendición de cuentas 

01.010

Apoy ar a f ortalecer el presupuesto para 

las acciones del DIF municipal, a trav és 

de las transf erencias.
01.010.02

Realizar registros contables

01.010.01.03

Realizar registro contable de egresos transf eridos

01.010.02.01.01
Realizar el registro contable del egreso transferido del 
municipio hacia sus entes 

2025 Registro contrable de transferencias 04020101 Transferencias 040201010104

TRANSFERENCIAS DEL AYUNTAMIENTO A 

ORGANISMOS MUNICIPALES Tesorería Registro 12 6 6 6 16 Paz, Justicia e Instituciones sólidas 16.7

Garantizar la adopción en todos los niveles de decisiones 

inclusivas, participativas y representativas que respondan a las 

necesidades 25%

026 01

Eje 1. Cero corrupción y  gobierno del pueblo y  para el pueblo Transparencia y  rendición de cuentas 

01.010

Apoy ar a f ortalecer el presupuesto para 

las acciones del DIF municipal, a trav és 

de las transf erencias.
01.010.02

Realizar registros contables

01.010.01.04 Dar seguimiento a los registros de los respectiv os 

recursos f inancieros transf eridos

01.010.02.02.01 Revisión de pólizas de transferencias realizadas

2025 seguimiento a los recursos transferidos 04020101 Transferencias 040201010104

TRANSFERENCIAS DEL AYUNTAMIENTO A 

ORGANISMOS MUNICIPALES Tesorería Registro 12 6 6 6 16 Paz, Justicia e Instituciones sólidas 16.7

Garantizar la adopción en todos los niveles de decisiones 

inclusivas, participativas y representativas que respondan a las 

necesidades 25%

026 01

Eje 1. Cero corrupción y  gobierno del pueblo y  para el pueblo Transparencia y  rendición de cuentas 

01.011

Garantizar la estabilidad económica y  

buen desempeño del gobierno municipal, 

prev iendo pagos de

ejercicios pasados.

01.011.01

Destinar recursos f inancieros presupuestales, para realizar pagos de adeudos de ejercicios f iscales anteriores.

01.011.01.01
 Realizar el pago de bienes o serv icios que no f ueron 

cubiertos en ejercicios anteriores

01.011.01.01.01

Pago de adefas 2025 Pago de adeudo 04040101

PREVISIONES PARA EL PAGO DE 

ADEUDOS DE EJERCICIOS FISCALES 

ANTERIORES 040401010101

PASIVOS DERIVADOS DE EROGACIONES 

DEVENGADAS Y PENDIENTES DE 

EJERCICIOS ANTERIORES Tesorería Registro 12 6 6 6 16 Paz, Justicia e Instituciones sólidas 16.7

Garantizar la adopción en todos los niveles de decisiones 

inclusivas, participativas y representativas que respondan a las 

necesidades
25%

026 01

Eje 1. Cero corrupción y  gobierno del pueblo y  para el pueblo Transparencia y  rendición de cuentas 

01.011

Garantizar la estabilidad económica y  

buen desempeño del gobierno municipal, 

prev iendo pagos de

ejercicios pasados.

01.011.01

Destinar recursos f inancieros presupuestales, para realizar pagos de adeudos de ejercicios f iscales anteriores.

01.011.01.02
Realizar pagos pendientes de prov eedores por bienes 

y  serv icios

01.011.01.02.01 Pagar a provedores sus pagos pendientes

2025 Pago de adeudo 04040101

PREVISIONES PARA EL PAGO DE 

ADEUDOS DE EJERCICIOS FISCALES 

ANTERIORES 040401010101

PASIVOS DERIVADOS DE EROGACIONES 

DEVENGADAS Y PENDIENTES DE 

EJERCICIOS ANTERIORES Tesorería Autorización de pago 12 6 6 6 16 Paz, Justicia e Instituciones sólidas 16.7

Garantizar la adopción en todos los niveles de decisiones 

inclusivas, participativas y representativas que respondan a las 

necesidades
28%

026 01

Eje 1. Cero corrupción y  gobierno del pueblo y  para el pueblo Transparencia y  rendición de cuentas 

01.011

Garantizar la estabilidad económica y  

buen desempeño del gobierno municipal, 

prev iendo pagos de

ejercicios pasados.

01.011.02

Realizar registros del pago de adeudos de ejercicios anteriores

01.011.02.01
 Ef ectuar registros contables para la integración de 

inf ormes f inancieros

01.011.02.01.01 Realizar registros contables 

2025 Realizar registros contables 04040101

PREVISIONES PARA EL PAGO DE 

ADEUDOS DE EJERCICIOS FISCALES 

ANTERIORES 040401010101

PASIVOS DERIVADOS DE EROGACIONES 

DEVENGADAS Y PENDIENTES DE 

EJERCICIOS ANTERIORES Tesorería Autorización de pago 12 6 6 6 17

Alianzas para lograr los objtivos

17.3

Movilizar recursos financieros adicionales de múltiples fuentes 
para los países en desarrollo

30%

026 01

Eje 1. Cero corrupción y  gobierno del pueblo y  para el pueblo Transparencia y  rendición de cuentas 

01.011

Garantizar la estabilidad económica y  

buen desempeño del gobierno municipal, 

prev iendo pagos de

ejercicios pasados.

01.011.02

Realizar registros del pago de adeudos de ejercicios anteriores

01.011.02.02
Realizar registros presupuestales para la integración de 

inf ormes f inancieros

01.011.02.02.01 Realizar registros en las polizas de diario

2025 Realizar registros contables 04040101

PREVISIONES PARA EL PAGO DE 

ADEUDOS DE EJERCICIOS FISCALES 

ANTERIORES 040401010101

PASIVOS DERIVADOS DE EROGACIONES 

DEVENGADAS Y PENDIENTES DE 

EJERCICIOS ANTERIORES Tesorería Autorización de pago 12 6 6 6 17

Alianzas para lograr los objtivos

17.3

Movilizar recursos financieros adicionales de múltiples fuentes 
para los países en desarrollo

30%

026 01

Eje 1. Cero corrupción y  gobierno del pueblo y  para el pueblo Transparencia y  rendición de cuentas 

01.012

Recopilar, integrar, analizar y  generar 

inf ormación de los av ances y  

cumplimiento de los objetiv os,

estrategias, líneas de acción y  metas de 

los programas y  proy ectos plasmados en 

el Plan de Desarrollo

Municipal.

01.012.01

Promov er la correcta ejecución de las f ases de planeación, programación, 

presupuestacion, ejecución y  ev aluación de los programas municipales

01.012.01.01

 Brindar asesorías a las áreas del gobierno, en la 

integración de sus  presupuestos

01.012.01.01.01
Realizar en el mes de enero asesorias con las areas 

para dicipar dudas del presupuesto  

2025

Realizar mesas de trabajo con las distintas 

áreas para asesorar en base a presupuesto 01050205

PLANEACIÓN Y PRESUPUESTO BASADOE N 

RESULTADOS 010502050203

REGISTRO, CONTROL CONTABLE-

PRESUPUESTAL Y CUENTA DE LA 

HACIENDA PUBLICA MUNICIPAL Tesorería Asesoría 1 1 1 1 16

Paz, justicia e instituciones sólidas 

16.6

Crear a todos los niveles instituciones eficaces y transparentes 

que rindan cuentas

30%

026 01

Eje 1. Cero corrupción y  gobierno del pueblo y  para el pueblo Transparencia y  rendición de cuentas 

01.012

Recopilar, integrar, analizar y  generar 

inf ormación de los av ances y  

cumplimiento de los objetiv os,

estrategias, líneas de acción y  metas de 

los programas y  proy ectos plasmados en 

el Plan de Desarrollo

Municipal.

01.012.01

Promov er la correcta ejecución de las f ases de planeación, programación, 

presupuestacion, ejecución y  ev aluación de los programas municipales

01.012.01.02 Revision de los acuerdos establecidos 01.012.01.02.01
Realizar revision de requisiciones para tener un buen 

control presupuestal 

2025 Revisión de requisiciones 01050205

PLANEACIÓN Y PRESUPUESTO BASADOE N 

RESULTADOS 010502050203

REGISTRO, CONTROL CONTABLE-

PRESUPUESTAL Y CUENTA DE LA 

HACIENDA PUBLICA MUNICIPAL Tesorería Requerimiento 12 6 6 6 16

Paz, justicia e instituciones sólidas 

16.6

Crear a todos los niveles instituciones eficaces y transparentes 

que rindan cuentas

30%

026 01

Eje 1. Cero corrupción y  gobierno del pueblo y  para el pueblo Transparencia y  rendición de cuentas 

01.012

Recopilar, integrar, analizar y  generar 

inf ormación de los av ances y  

cumplimiento de los objetiv os,

estrategias, líneas de acción y  metas de 

los programas y  proy ectos plasmados en 

el Plan de Desarrollo

Municipal.

01.012.02

 Contribuir en la integración y  seguimiento del presupuesto de egresos municipal

01.012.02.01

Asesorar en la planeación, programación, 

presupuestario y  ev aluación a las unidades 

administrativ as

01.012.02.01.01 Asesorar a las unidades administrativas 

2025

Asesorar a las unidades administrativas 

01050205

PLANEACIÓN Y PRESUPUESTO BASADOE N 

RESULTADOS 010502050203

REGISTRO, CONTROL CONTABLE-

PRESUPUESTAL Y CUENTA DE LA 

HACIENDA PUBLICA MUNICIPAL Tesorería Asesoría 120 60 60 60 16

Paz, justicia e instituciones sólidas 

16.6

Crear a todos los niveles instituciones eficaces y transparentes 

que rindan cuentas

25%

026 01

Eje 1. Cero corrupción y  gobierno del pueblo y  para el pueblo Transparencia y  rendición de cuentas 

01.012

Recopilar, integrar, analizar y  generar 

inf ormación de los av ances y  

cumplimiento de los objetiv os,

estrategias, líneas de acción y  metas de 

los programas y  proy ectos plasmados en 

el Plan de Desarrollo

Municipal.

01.012.02

Contribuir en la integración y  seguimiento del presupuesto de egresos municipal

01.012.02.02

Realizar el reporte del soporte documental del 

presupuesto de egresos municipal, de las unidades 

administrativ as para la entrega a la Tesorería Municipal

01.012.02.02.01
Realizar el reporte del soporte documental del 

presupuesto de egresos municipal

2025 Soporte documental del presupuesto 01050205

PLANEACIÓN Y PRESUPUESTO BASADOE N 

RESULTADOS 010502050203

REGISTRO, CONTROL CONTABLE-

PRESUPUESTAL Y CUENTA DE LA 

HACIENDA PUBLICA MUNICIPAL Tesorería Reporte 9 5 5 4 17

Alianzas para lograr los objtivos

17.1

Fortalecer la movilización de recursos internos, incluso 

mediante la prestación de apoyo internacional a los países en 

desarrollo, con el fin de mejorar la capacidad nacional para 

recaudar ingresos fiscales y de otra índole

28%

026 01

Eje 1. Cero corrupción y  gobierno del pueblo y  para el pueblo Transparencia y  rendición de cuentas 

01.012

Recopilar, integrar, analizar y  generar 

inf ormación de los av ances y  

cumplimiento de los objetiv os,

estrategias, líneas de acción y  metas de 

los programas y  proy ectos plasmados en 

el Plan de Desarrollo

Municipal.

01.012.02

Contribuir en la integración y  seguimiento del presupuesto de egresos municipal

01.012.02.03

Realizar reportes trimestrales de av ance del 

cumplimiento de metas establecidas en el presupuesto 

de egresos municipal

01.012.02.03.01 Realizar reportes trimestrales 

2025 Realizar reportes trimestral 01050205

PLANEACIÓN Y PRESUPUESTO BASADOE N 

RESULTADOS 010502050203

REGISTRO, CONTROL CONTABLE-

PRESUPUESTAL Y CUENTA DE LA 

HACIENDA PUBLICA MUNICIPAL Tesorería Reporte 4 2 2 2 17

Alianzas para lograr los objtivos

17.1

Fortalecer la movilización de recursos internos, incluso 
mediante la prestación de apoyo internacional a los países en 
desarrollo, con el fin de mejorar la capacidad nacional para 
recaudar ingresos fiscales y de otra índole

25%

026 01

Eje 1. Cero corrupción y  gobierno del pueblo y  para el pueblo Transparencia y  rendición de cuentas 

01.012

Recopilar, integrar, analizar y  generar 

inf ormación de los av ances y  

cumplimiento de los objetiv os,

estrategias, líneas de acción y  metas de 

los programas y  proy ectos plasmados en 

el Plan de Desarrollo

Municipal.

01.012.03

Dar seguimiento al cumplimiento de los objetiv os, estrategias y  líneas de acción del 

Plan de Desarrollo Municipal

01.012.03.01

Desahogar las sesiones de Comité de Planeación para 

el desarrollo municipal

01.012.03.01.01
Desahogar las sesiones de Comité de Planeación 

para el desarrollo municipal

2025 Llevar a cabo sesiones del Coplademun 01050205

PLANEACIÓN Y PRESUPUESTO BASADOE N 

RESULTADOS 010502050107
PLANEACIÓN YEVALUACIÓN PARA EL 
DESARROLLO MUNICIPAL Planeación Sesión 3 2 2 1 9

Industria, innovación e infraestructura

9.1

Desarrollar infraestructuras fiables, sostenibles, resilientes y 
de calidad, incluidas infraestructuras regionales y 
transfronterizas, para apoyar el desarrollo económico y el 
bienestar humano, haciendo especial hincapié en el acceso 

asequible y equitativo para todos

34%

026 01

Eje 1. Cero corrupción y  gobierno del pueblo y  para el pueblo Transparencia y  rendición de cuentas 

01.012

Recopilar, integrar, analizar y  generar 

inf ormación de los av ances y  

cumplimiento de los objetiv os,

estrategias, líneas de acción y  metas de 

los programas y  proy ectos plasmados en 

el Plan de Desarrollo

Municipal.

01.012.03

Dar seguimiento al cumplimiento de los objetiv os, estrategias y  líneas de acción del 

Plan de Desarrollo Municipal

01.012.03.02

Ev aluar el cumplimiento del Plan de Desarrollo Municipal

01.012.03.02.01
Evaluar el cumplimiento del Plan de Desarrollo 

Municipal

2025 Seguimiento y evaluación del PDM 01050205

PLANEACIÓN Y PRESUPUESTO BASADOE N 

RESULTADOS 010502050107
PLANEACIÓN YEVALUACIÓN PARA EL 
DESARROLLO MUNICIPAL Planeación Evaluación 2 1 1 1 9

Industria, innovación e infraestructura

9.1

Desarrollar infraestructuras fiables, sostenibles, resilientes y 
de calidad, incluidas infraestructuras regionales y 
transfronterizas, para apoyar el desarrollo económico y el 
bienestar humano, haciendo especial hincapié en el acceso 
asequible y equitativo para todos

45%

026 01

Eje 1. Cero corrupción y  gobierno del pueblo y  para el pueblo Transparencia y  rendición de cuentas 

01.012

Recopilar, integrar, analizar y  generar 

inf ormación de los av ances y  

cumplimiento de los objetiv os,

estrategias, líneas de acción y  metas de 

los programas y  proy ectos plasmados en 

el Plan de Desarrollo

Municipal.

01.012.04

Cumplir con el Programa Anual de Ev aluación Municipal

01.012.04.01

Contratar serv icios prof esionales para la elaboración 

del Programa Anual de Ev aluación Municipal

01.012.04.01.01 Contrar sevicios profesionales 

2025 Elaboración de PAE 01050205

PLANEACIÓN Y PRESUPUESTO BASADOE N 

RESULTADOS 010502050107
PLANEACIÓN YEVALUACIÓN PARA EL 
DESARROLLO MUNICIPAL Planeación Contrato 1 1 1 0 16

Paz, justicia e instituciones sólidas 

16,b

Promover y aplicar leyes y políticas no discriminatorias en 

favor del desarrollo sostenible

38%

026 01

Eje 1. Cero corrupción y  gobierno del pueblo y  para el pueblo Transparencia y  rendición de cuentas 

01.012

Recopilar, integrar, analizar y  generar 

inf ormación de los av ances y  

cumplimiento de los objetiv os,

estrategias, líneas de acción y  metas de 

los programas y  proy ectos plasmados en 

el Plan de Desarrollo

Municipal.

01.012.04

Cumplir con el Programa Anual de Ev aluación Municipal

01.012.04.02

Publicar el Programa Anual de Ev aluación en la página 

of icial del Ay untamiento

01.012.04.02.01 Publicar el Programa Anual de Evaluación 

2025 Publicar PAE 01050205

PLANEACIÓN Y PRESUPUESTO BASADOE N 

RESULTADOS 010502050107
PLANEACIÓN YEVALUACIÓN PARA EL 
DESARROLLO MUNICIPAL Planeación Evaluación 2 1 1 1 16

Paz, justicia e instituciones sólidas 

16,b

Promover y aplicar leyes y políticas no discriminatorias en 

favor del desarrollo sostenible

44%

026 01

Eje 1. Cero corrupción y  gobierno del pueblo y  para el pueblo Transparencia y  rendición de cuentas 

01.013

Como parte de la responsabilidad que 

conllev a la Unidad de Transparencia y  el 

uso de nuev as tecnologías,

se pretende la implementación de 

mejoras en cuanto al acceso a la 

inf ormación de interés público;

recabando, modif icando y /o actualizando 

cada uno de los temas que nos competen 

conf orme a la Ley  de

Transparencia y  Acceso a la Inf ormación 

Pública del Estado de México y  

Municipios. 01.013.01

Dar atención a las obligaciones de los sujetos habilitados conf orme a la Ley  de 

Transparencia y  Acceso a la Inf ormación Pública del Estado de México y  Municipios 

con el f in de que la gente este mas y  mejor enterada del manejo del Ay untamiento

01.013.01.01

Proporcionar capacitación especializada a los sujetos habilitados 

(servidores públicos) en materia de obligaciones que conllevan el 

sistema de Información Publica de Oficio Mexiquense (IPOMEX)

01.013.01.01.01

Realizar capacitaciones 

2025 Realizar capacitaciones 01080401 Transparencia 010804010101

VINCULACION CIUDADANACON 

ADMINISTRACION PUBLICA Transparencia Capacitación 8 4 4 4 16

Paz, justicia e instituciones sólidas 

16.6

Crear a todos los niveles instituciones eficaces y transparentes 

que rindan cuentas

36%

026 01

Eje 1. Cero corrupción y  gobierno del pueblo y  para el pueblo Transparencia y  rendición de cuentas 

01.013

Como parte de la responsabilidad que 

conllev a la Unidad de Transparencia y  el 

uso de nuev as tecnologías,

se pretende la implementación de 

mejoras en cuanto al acceso a la 

inf ormación de interés público;

recabando, modif icando y /o actualizando 

cada uno de los temas que nos competen 

conf orme a la Ley  de

Transparencia y  Acceso a la Inf ormación 

Pública del Estado de México y  

Municipios. 01.013.01

Dar atención a las obligaciones de los sujetos habilitados conf orme a la Ley  de 

Transparencia y  Acceso a la Inf ormación Pública del Estado de México y  Municipios 

con el f in de que la gente este mas y  mejor enterada del manejo del Ay untamiento

01.013.01.02

Acompañamiento a los sujetos habilitados (servidores públicos) para 

la actualización del sistema de Información Pública de Oficio 

Mexiquense (IPOMEX).

01.013.01.02.01

Realizar acompañamientos de actualización 

2025 Actualización para el sistema IPOMEX 01080401 Transparencia 010804010101
VINCULACION CIUDADANACON 

ADMINISTRACION PUBLICA Transparencia Acompañamiento 8 4 4 4 16

Paz, justicia e instituciones sólidas 

16.6

Crear a todos los niveles instituciones eficaces y transparentes 

que rindan cuentas

45%

026 01

Eje 1. Cero corrupción y  gobierno del pueblo y  para el pueblo Transparencia y  rendición de cuentas 

01.013

Como parte de la responsabilidad que 

conllev a la Unidad de Transparencia y  el 

uso de nuev as tecnologías,

se pretende la implementación de 

mejoras en cuanto al acceso a la 

inf ormación de interés público;

recabando, modif icando y /o actualizando 

cada uno de los temas que nos competen 

conf orme a la Ley  de

Transparencia y  Acceso a la Inf ormación 

Pública del Estado de México y  

Municipios. 01.013.02

Fortalecimiento a los sujetos habilitados para la entrega de inf ormación solicitada por 

la ciudadanía a trav és de las plataf ormas del Sistema de Acceso a la Inf ormación 

Mexiquense (SAIMEX) y  Sistema de Acceso, Rectif icación, Cancelación y  Oposición 

de Datos Personales del Estado de México (SARCOEM)

01.013.01.03

Proporcionar asesorías conforme a las dudas que surjan por parte de 

los servidores públicos en relación a las solicitudes de información 

solicitadas en las plataformas SAIMEX y SARCOEM

01.013.01.03.01

Realizar asesorías

2025

Asesorias de plataformas SAIMEX y 

SARCOEM 01080401 Transparencia 010804010101
VINCULACION CIUDADANACON 

ADMINISTRACION PUBLICA Transparencia Capacitación 40 20 20 20 9

Industria, innovación e infraestructura

9.1

Desarrollar infraestructuras fiables, sostenibles, resilientes y 
de calidad, incluidas infraestructuras regionales y 
transfronterizas, para apoyar el desarrollo económico y el 
bienestar humano, haciendo especial hincapié en el acceso 
asequible y equitativo para todos

37%

026 01

Eje 1. Cero corrupción y  gobierno del pueblo y  para el pueblo Transparencia y  rendición de cuentas 

01.013

Como parte de la responsabilidad que 

conllev a la Unidad de Transparencia y  el 

uso de nuev as tecnologías,

se pretende la implementación de 

mejoras en cuanto al acceso a la 

inf ormación de interés público;

recabando, modif icando y /o actualizando 

cada uno de los temas que nos competen 

conf orme a la Ley  de

Transparencia y  Acceso a la Inf ormación 

Pública del Estado de México y  

Municipios. 01.013.02

Fortalecimiento a los sujetos habilitados para la entrega de inf ormación solicitada por 

la ciudadanía a trav és de las plataf ormas del Sistema de Acceso a la Inf ormación 

Mexiquense (SAIMEX) y  Sistema de Acceso, Rectif icación, Cancelación y  Oposición 

de Datos Personales del Estado de México (SARCOEM)

01.013.01.04

Hacer la entrega en tiempo y forma de las respuestas sobre 

solicitudes de información a través de las plataformas SAIMEX y 

SARCOEM

01.013.01.04.01

Atender solicitudes de información pública 

2025 Entregas 01080401 Transparencia 010804010101
VINCULACION CIUDADANACON 

ADMINISTRACION PUBLICA Transparencia Solicitud 60 30 30 30 16

Paz, justicia e instituciones sólidas 

16.6

Crear a todos los niveles instituciones eficaces y transparentes 

que rindan cuentas

26%

026 01
Eje 1. Cero corrupción y  gobierno del pueblo y  para el pueblo Estado de Derecho y  cultura de la legalidad 

01.014
Garantizar la justicia e igualdad en 

materia de derechos de las y  los 

Chapamotenses.
01.014.01

Consolidar la cultura del respeto a los Derechos Humanos

01.014.01.01

 Realizar capacitación de las y los servidores públicos en materia de 

derechos humanos. 01.014.01.01.01
Realizar capacitaciones 

2025 Capacitación a servidores públicos 01020401 Derechos humanos 010204010102

Protección y defensa de los derechos 

humanos Derechos humanos Capacitación 4 2 2 2 16
Paz, justicia e instituciones sólidas 

16,b

Promover y aplicar leyes y políticas no discriminatorias en 

favor del desarrollo sostenible 45%

026 01

Eje 1. Cero corrupción y  gobierno del pueblo y  para el pueblo Estado de Derecho y  cultura de la legalidad 

01.014

Garantizar la justicia e igualdad en 

materia de derechos de las y  los 

Chapamotenses.

01.014.01

Consolidar la cultura del respeto a los Derechos Humanos

01.014.01.02

 Fortalecer los vínculos y acciones colaborativas con la Comisión de 

Derechos Humanos del Estado de México 

01.014.01.02.01

Llevar a cabo seminarios a servidores públicos

2025

Colaborar con la Comisión de Derechos 

Humanos 01020401 Derechos humanos 010204010102

Protección y defensa de los derechos 

humanos Derechos humanos Seminario 2 1 1 1 17

Alianzas para lograr los objtivos

17.16

Mejorar la Alianza Mundial para el Desarrollo Sostenible, 
complementada por alianzas entre múltiples interesados que 
movilicen e intercambien conocimientos, especialización, 
tecnología y recursos financieros, a fin de apoyar el logro de los 
Objetivos de Desarrollo Sostenible en todos los países, 
particularmente los países en desarrollo 45%

026 01
Eje 1. Cero corrupción y  gobierno del pueblo y  para el pueblo Estado de Derecho y  cultura de la legalidad 

01.014
Garantizar la justicia e igualdad en 

materia de derechos de las y  los 

Chapamotenses.
01.014.01

Consolidar la cultura del respeto a los Derechos Humanos

01.014.01.03

Implementar  talleres sobre la importancia de los Derechos Humanos 

en el Desarrollo Humano y Social 01.014.01.03.01
Realizar talleres

2025 Talleres de derechos humanos 01020401 Derechos humanos 010204010102

Protección y defensa de los derechos 

humanos Derechos humanos Taller 2 1 0 2 16
Paz, justicia e instituciones sólidas 

16,b

Promover y aplicar leyes y políticas no discriminatorias en 

favor del desarrollo sostenible 33%

026 01
Eje 1. Cero corrupción y  gobierno del pueblo y  para el pueblo Estado de Derecho y  cultura de la legalidad 

01.014
Garantizar la justicia e igualdad en 

materia de derechos de las y  los 

Chapamotenses.
01.014.01

Consolidar la cultura del respeto a los Derechos Humanos

01.014.01.04

 Realizar difusiones de las actividades y servicios que presta la 

Defensoría Municipal, a través de las redes sociales 01.014.01.03.01
Realizar difusiones de las actividades y servicios 

2025 Difusión de actividades de la defensoria 01020401 Derechos humanos 010204010102

Protección y defensa de los derechos 

humanos Derechos humanos Jornada 3 2 2 1 16
Paz, justicia e instituciones sólidas 

16,b

Promover y aplicar leyes y políticas no discriminatorias en 

favor del desarrollo sostenible 10%

026 01
Eje 1. Cero corrupción y  gobierno del pueblo y  para el pueblo Estado de Derecho y  cultura de la legalidad 

01.014
Garantizar la justicia e igualdad en 

materia de derechos de las y  los 

Chapamotenses.
01.014.02

 Realizar acciones de atención para salv aguardar los derechos humanos 

01.014.02.01

Llevar a cabo asesorarías jurídicas a las personas vulnerables que lo 

soliciten 01.014.02.01.01
Asesorias juridicas

2025 Asesoriías jurídicas a personas vulnerables 01020401 Derechos humanos 010204010102

Protección y defensa de los derechos 

humanos Derechos humanos Asesoría 30 15 11 19 16
Paz, justicia e instituciones sólidas 

16,b

Promover y aplicar leyes y políticas no discriminatorias en 

favor del desarrollo sostenible 50%

026 01

Eje 1. Cero corrupción y  gobierno del pueblo y  para el pueblo Estado de Derecho y  cultura de la legalidad 

01.014

Garantizar la justicia e igualdad en 

materia de derechos de las y  los 

Chapamotenses.

01.014.02

 Realizar acciones de atención para salv aguardar los derechos humanos 

01.014.02.02

 Dar seguimiento a denuncias en contra de presuntas violaciones a 

derechos humanos

01.014.02.02.01

Dar seguimiento a denuncias

2025

Seguimiento a violación de derechos 

humanos 01020401 Derechos humanos 010204010102

Protección y defensa de los derechos 

humanos Derechos humanos Denuncia 4 2 1 3 17

Alianzas para lograr los objtivos

17.16

Mejorar la Alianza Mundial para el Desarrollo Sostenible, 
complementada por alianzas entre múltiples interesados que 
movilicen e intercambien conocimientos, especialización, 
tecnología y recursos financieros, a fin de apoyar el logro de los 
Objetivos de Desarrollo Sostenible en todos los países, 
particularmente los países en desarrollo 38%

026 01

Eje 1. Cero corrupción y  gobierno del pueblo y  para el pueblo Estado de Derecho y  cultura de la legalidad 

01.014

Garantizar la justicia e igualdad en 

materia de derechos de las y  los 

Chapamotenses.
01.014.02

 Realizar acciones de atención para salv aguardar los derechos humanos 

01.014.02.03

Brindar platicas y/o conferencias a personas vulnerables en materia 

de derechos humanos
01.014.02.02.01

Brindar platicas 

2025 Pláticas a grupos vulnerables 01020401 Derechos humanos 010204010102

Protección y defensa de los derechos 

humanos Derechos humanos Taller 10 20 17 3 9

Industria, innovación e infraestructura

9,c

Aumentar significativamente el acceso a la tecnología de la 
información y las comunicaciones y esforzarse por proporcionar 
acceso universal y asequible a Internet en los países menos 
adelantados de aquí a 2020 46%

026 01

Eje 1. Cero corrupción y  gobierno del pueblo y  para el pueblo Estado de Derecho y  cultura de la legalidad 

01.015

Brindar garantía jurídica al gobierno 

municipal y  a la sociedad de Chapa de 

Mota, al f ortalecer y  mejorar

los procedimientos y  conductos legales 

en la def ensa de sus intereses. 01.015.01

Designar a los actores responsables que def enderán los intereses del municipio en 

las instancias y  con los medios competentes

01.015.01.01

 Realizar los trámites para acreditarse como 

def ensores of iciales del gobierno municipal 01.015.01.01.01

Suscribir convenios de  los procedimientos en contra 

del municipio

2025 Covenios en apoyo al municipio 01030501 ASISTENCIA JURÍDICA EL EJECUTIVO 010305010105 ASESORIA JURÍDICA AL AYUNTAMIENTO Sindicatura Convenio 4 2 2 2 16

Paz, justicia e instituciones sólidas 

16,b

Promover y aplicar leyes y políticas no discriminatorias en 

favor del desarrollo sostenible

30%

026 01

Eje 1. Cero corrupción y  gobierno del pueblo y  para el pueblo Estado de Derecho y  cultura de la legalidad 

01.015

Brindar garantía jurídica al gobierno 

municipal y  a la sociedad de Chapa de 

Mota, al f ortalecer y  mejorar

los procedimientos y  conductos legales 

en la def ensa de sus intereses. 01.015.01

Designar a los actores responsables que def enderán los intereses del municipio en 

las instancias y  con los medios competentes

01.015.01.02

 Realizar acciones de conciliación para concluir 

asuntos legales 01.015.01.02.01

Impartir asesorías jurídicas a los ciudadanos 

mediante convenios de conciliación

2025 Impartir asesorias jurídicas 01030501 ASISTENCIA JURÍDICA EL EJECUTIVO 010305010105 ASESORIA JURÍDICA AL AYUNTAMIENTO Sindicatura Asesoría 10 5 16 -6 17

Alianzas para lograr los objtivos

17.16

Mejorar la Alianza Mundial para el Desarrollo Sostenible, 
complementada por alianzas entre múltiples interesados que 
movilicen e intercambien conocimientos, especialización, 
tecnología y recursos financieros, a fin de apoyar el logro de los 

Objetivos de Desarrollo Sostenible en todos los países, 
particularmente los países en desarrollo 55%

026 01

Eje 1. Cero corrupción y  gobierno del pueblo y  para el pueblo Estado de Derecho y  cultura de la legalidad 

01.015

Brindar garantía jurídica al gobierno 

municipal y  a la sociedad de Chapa de 

Mota, al f ortalecer y  mejorar

los procedimientos y  conductos legales 

en la def ensa de sus intereses. 01.015.02

Dar certeza jurídica a las unidades administrativ as

01.015.02.01

Comparecer y defender los intereses del municipio, en los tribunales, 

juzgados y dependencias competentes 01.015.02.01.01

Vigilar que se atiendan los asuntos jurídicos en 

contra del ayuntamiento

2025

Vigilar que se atiendan los asuntos 

jurídicos en contra del ayuntamiento

01030501 ASISTENCIA JURÍDICA EL EJECUTIVO 010305010105 ASESORIA JURÍDICA AL AYUNTAMIENTO Sindicatura Expediente 4 2 2 2 16

Paz, justicia e instituciones sólidas 

16,b

Promover y aplicar leyes y políticas no discriminatorias en 

favor del desarrollo sostenible

32%

026 01

Eje 1. Cero corrupción y  gobierno del pueblo y  para el pueblo Estado de Derecho y  cultura de la legalidad 

01.015

Brindar garantía jurídica al gobierno 

municipal y  a la sociedad de Chapa de 

Mota, al f ortalecer y  mejorar

los procedimientos y  conductos legales 

en la def ensa de sus intereses. 01.015.02

Dar certeza jurídica a las unidades administrativ as

01.015.02.02

Dar seguimiento a asuntos jurídicos que involucren a las unidades 

administrativas que ejecutan acciones legales

01.015.02.02.01

Brindar seguimiento a expedientes y convenios 

2025 Seguimiento a expedientes y convenios 01030501 ASISTENCIA JURÍDICA EL EJECUTIVO 010305010105 ASESORIA JURÍDICA AL AYUNTAMIENTO Sindicatura Expediente 4 2 4 0 16

Paz, justicia e instituciones sólidas 

16,b

Promover y aplicar leyes y políticas no discriminatorias en 

favor del desarrollo sostenible

43%

026 01

Eje 1. Cero corrupción y  gobierno del pueblo y  para el pueblo Estado de Derecho y  cultura de la legalidad 

01.016

Otorgar certeza jurídica a los actos y  

hechos del estado civ il de las personas, 

de acuerdo con lo que

establezca la normativ idad. 01.016.01

 Dar atención oportuna a los usuarios del registro civ il

01.016.01.01 Registrar los actos y  hechos del estado civ il de las personas01.016.01.01.01

Acentar actas 

2025 Acentar actas 01080101 PROTECCION JURIDICA DE LAS PERSONAS 010801010201

ACTUALIZACIÓN Y OPERACIÓN DEL 

REGISTRO CIVIL Registro civil Acta 680 340 342 258 16

Paz, justicia e instituciones sólidas 

16,b

Promover y aplicar leyes y políticas no discriminatorias en 

favor del desarrollo sostenible

20%

026 01

Eje 1. Cero corrupción y  gobierno del pueblo y  para el pueblo Estado de Derecho y  cultura de la legalidad 

01.016

Otorgar certeza jurídica a los actos y  

hechos del estado civ il de las personas, 

de acuerdo con lo que

establezca la normativ idad. 01.016.01

 Dar atención oportuna a los usuarios del registro civ il

01.016.01.02

Otorgar copias certif icadas de actos y  hechos del 

estado civ il de las personas 01.016.01.02.01

Expedir actas certificadas 

2025 Expedir actas 01080101 PROTECCION JURIDICA DE LAS PERSONAS 010801010201

ACTUALIZACIÓN Y OPERACIÓN DEL 

REGISTRO CIVIL Registro civil Acta 6600 3300 4003 2597 16

Paz, justicia e instituciones sólidas 

16,b

Promover y aplicar leyes y políticas no discriminatorias en 

favor del desarrollo sostenible

30%



026 01

Eje 1. Cero corrupción y  gobierno del pueblo y  para el pueblo Estado de Derecho y  cultura de la legalidad 

01.016

Otorgar certeza jurídica a los actos y  

hechos del estado civ il de las personas, 

de acuerdo con lo que

establezca la normativ idad.

01.016.01

 Dar atención oportuna a los usuarios del registro civ il

01.016.01.03 Expedir órdenes de inhumación 01.016.01.03.01

Expedir ordenes de inhumación

2025

Expedir ordenes de inhumación

01080101 PROTECCION JURIDICA DE LAS PERSONAS 010801010201

ACTUALIZACIÓN Y OPERACIÓN DEL 

REGISTRO CIVIL Registro civil Orden 50 25 72 -22 17

Alianzas para lograr los objtivos

17.16

Mejorar la Alianza Mundial para el Desarrollo Sostenible, 
complementada por alianzas entre múltiples interesados que 
movilicen e intercambien conocimientos, especialización, 
tecnología y recursos financieros, a fin de apoyar el logro de los 
Objetivos de Desarrollo Sostenible en todos los países, 
particularmente los países en desarrollo 35%

026 01

Eje 1. Cero corrupción y  gobierno del pueblo y  para el pueblo Estado de Derecho y  cultura de la legalidad 

01.016

Otorgar certeza jurídica a los actos y  

hechos del estado civ il de las personas, 

de acuerdo con lo que

establezca la normativ idad. 01.016.02

Mejorar la calidad del serv icio que se of rece en las of icialías de registro civ il.

01.016.02.01

Brindar asesorar jurídica a las personas en materia 

registral civ il 01.016.02.01.01

Asesorar a personas en materia registral civil 

2025

Asesorar a personas en materia registral 

civil 

01080101 PROTECCION JURIDICA DE LAS PERSONAS 010801010201

ACTUALIZACIÓN Y OPERACIÓN DEL 

REGISTRO CIVIL Registro civil Acta 500 250 239 261 16

Paz, justicia e instituciones sólidas 

16,b

Promover y aplicar leyes y políticas no discriminatorias en 

favor del desarrollo sostenible

35%

026 01

Eje 1. Cero corrupción y  gobierno del pueblo y  para el pueblo Estado de Derecho y  cultura de la legalidad 

01.016

Otorgar certeza jurídica a los actos y  

hechos del estado civ il de las personas, 

de acuerdo con lo que

establezca la normativ idad. 01.016.02

Mejorar la calidad del serv icio que se of rece en las of icialías de registro civ il.

01.016.02.02

Formar expedientes para corrección y /o 

complementación de datos en actas 01.016.02.02.01

Formar expedientes para corrección y/o 

complementación de datos en actas 

2025

Formar expedientes para corrección y/o 

complementación de datos en actas 

01080101 PROTECCION JURIDICA DE LAS PERSONAS 010801010201

ACTUALIZACIÓN Y OPERACIÓN DEL 

REGISTRO CIVIL Registro civil Expediente 250 125 112 138 16

Paz, justicia e instituciones sólidas 

16,b

Promover y aplicar leyes y políticas no discriminatorias en 

favor del desarrollo sostenible

35%

026 01

Eje 1. Cero corrupción y  gobierno del pueblo y  para el pueblo Estado de Derecho y  cultura de la legalidad 

01.017

Fortalecer la cultura de legalidad 

mediante la emisión y  actualización de 

reglamentos y  disposiciones

administrativ as municipales. 01.017.01

Robustecer el sistema normativ o, reglamentario y  administrativ o

01.017.01.01

Rev isar, actualizar, aprobar, expedir y  publicar el 

Bando Municipal al menos una v ez al año 01.017.01.01.01

Publicar y promulgar el bando municipal

2025

Publicar y promulgar el bando municipal

01030902 REGLAMENTACIÓN MUNICIPAL 010309020101
REVISIÓN YEMISIÓN DE LA 
REGLAMENTACIÓN MUNICIPAL Secretaria del ayuntamiento Reglamento 1 1 1 0 16

Paz, justicia e instituciones sólidas 

16,b

Promover y aplicar leyes y políticas no discriminatorias en 

favor del desarrollo sostenible

60%

026 01

Eje 1. Cero corrupción y  gobierno del pueblo y  para el pueblo Estado de Derecho y  cultura de la legalidad 

01.017

Fortalecer la cultura de legalidad 

mediante la emisión y  actualización de 

reglamentos y  disposiciones

administrativ as municipales. 01.017.01

Robustecer el sistema normativ o, reglamentario y  administrativ o

01.017.01.02

 Recopilar, integrar y mantener actualizado los reglamentos y 

disposiciones normativas municipales

01.017.01.02.01

Recopilar, mantener actualizado los reglamentos

2025 Actulización de reglamentos 01030902 REGLAMENTACIÓN MUNICIPAL 010309020101
REVISIÓN YEMISIÓN DE LA 
REGLAMENTACIÓN MUNICIPAL Secretaria del ayuntamiento Reglamento 14 7 2 12 16

Paz, justicia e instituciones sólidas 

16,b

Promover y aplicar leyes y políticas no discriminatorias en 

favor del desarrollo sostenible

30%

026 01

Eje 1. Cero corrupción y  gobierno del pueblo y  para el pueblo Estado de Derecho y  cultura de la legalidad 

01.017

Fortalecer la cultura de legalidad 

mediante la emisión y  actualización de 

reglamentos y  disposiciones

administrativ as municipales. 01.017.01

Robustecer el sistema normativ o, reglamentario y  administrativ o

01.017.01.03

Consultar periódicamente las publicaciones de reformas y nuevas Leyes 

Federales y Estatales para tener actualizado el catalogo normativo

01.017.01.03.01

Consultar y  para tener actualizado el catalogo 

normativo

2025 Actualizar catalogo normativo 01030902 REGLAMENTACIÓN MUNICIPAL 010309020101
REVISIÓN YEMISIÓN DE LA 
REGLAMENTACIÓN MUNICIPAL Secretaria del ayuntamiento Reglamento 1 0 0 1 16

Paz, justicia e instituciones sólidas 

16,b

Promover y aplicar leyes y políticas no discriminatorias en 

favor del desarrollo sostenible

40%

026 01

Eje 1. Cero corrupción y  gobierno del pueblo y  para el pueblo Estado de Derecho y  cultura de la legalidad 

01.017

Fortalecer la cultura de legalidad 

mediante la emisión y  actualización de 

reglamentos y  disposiciones

administrativ as municipales. 01.017.01

Robustecer el sistema normativ o, reglamentario y  administrativ o

01.017.01.04

Dar seguimiento a los proy ectos que se presenten en 

materia de reglamentación municipal 01.017.01.04.01

Seguimiento a los proyectos que se presenten en 

materia de reglamentación municipal

2025

Seguimiento a los proyectos que se 

presenten en materia de reglamentación 

municipal
01030902 REGLAMENTACIÓN MUNICIPAL 010309020101

REVISIÓN YEMISIÓN DE LA 
REGLAMENTACIÓN MUNICIPAL Secretaria del ayuntamiento Reglamento 1 0 0 1 16

Paz, justicia e instituciones sólidas 

16,b

Promover y aplicar leyes y políticas no discriminatorias en 

favor del desarrollo sostenible

45%

026 01

Eje 1. Cero corrupción y  gobierno del pueblo y  para el pueblo Estado de Derecho y  cultura de la legalidad 

01.017

Fortalecer la cultura de legalidad 

mediante la emisión y  actualización de 

reglamentos y  disposiciones

administrativ as municipales. 01.017.02

Dar seguimiento al cumplimiento de los reglamentos y  disposiciones normativ as 

aprobadas por el cuerpo edilicio

01.017.02.01

Impulsar la creación del Reglamento General de la Administración 

Municipal

01.017.02.01.01

Actualizar y emitir reglamentos

2025

Actualizar y emitir reglamentos

01030902 REGLAMENTACIÓN MUNICIPAL 010309020101
REVISIÓN YEMISIÓN DE LA 
REGLAMENTACIÓN MUNICIPAL Secretaria del ayuntamiento Reglamento 14 7 1 13 16

Paz, justicia e instituciones sólidas 

16,b

Promover y aplicar leyes y políticas no discriminatorias en 

favor del desarrollo sostenible

54%

026 01

Eje 1. Cero corrupción y  gobierno del pueblo y  para el pueblo Estado de Derecho y  cultura de la legalidad 

01.017

Fortalecer la cultura de legalidad 

mediante la emisión y  actualización de 

reglamentos y  disposiciones

administrativ as municipales.

01.017.02

Dar seguimiento al cumplimiento de los reglamentos y  disposiciones normativ as 

aprobadas por el cuerpo edilicio

01.017.02.02

 Impulsar la implementación de reglamentos interiores de las distintas 

áreas de la administración municipal 01.017.02.02.01

Impulsar la implementación de reglamentos interiores

2025

Impulsar la implementación de 

reglamentos interiores

01030902 REGLAMENTACIÓN MUNICIPAL 010309020101
REVISIÓN YEMISIÓN DE LA 
REGLAMENTACIÓN MUNICIPAL Secretaria del ayuntamiento Reglamento 1 1 3 -2 17

Alianzas para lograr los objtivos

17.16

Mejorar la Alianza Mundial para el Desarrollo Sostenible, 
complementada por alianzas entre múltiples interesados que 
movilicen e intercambien conocimientos, especialización, 
tecnología y recursos financieros, a fin de apoyar el logro de los 
Objetivos de Desarrollo Sostenible en todos los países, 
particularmente los países en desarrollo 45%

026 01

Eje 1. Cero corrupción y  gobierno del pueblo y  para el pueblo Estado de Derecho y  cultura de la legalidad 

01.017

Fortalecer la cultura de legalidad 

mediante la emisión y  actualización de 

reglamentos y  disposiciones

administrativ as municipales.

01.017.02

Dar seguimiento al cumplimiento de los reglamentos y  disposiciones normativ as 

aprobadas por el cuerpo edilicio

01.017.02.03

Analizar las propuestas remitidas por los diversos sectores de la 

administración municipal, para su revisión y en su caso aprobación en 

Cabildo

01.017.02.03.01

Propuestas remitidas por los diversos sectores de la 

administración municipal, para su revisión y en su 

caso aprobación en Cabildo

2025 Puntos de cabildo 01030902 REGLAMENTACIÓN MUNICIPAL 010309020101
REVISIÓN YEMISIÓN DE LA 
REGLAMENTACIÓN MUNICIPAL Secretaria del ayuntamiento Acuerdo 10 10 24 -14 17

Alianzas para lograr los objtivos

17.16

Mejorar la Alianza Mundial para el Desarrollo Sostenible, 
complementada por alianzas entre múltiples interesados que 
movilicen e intercambien conocimientos, especialización, 
tecnología y recursos financieros, a fin de apoyar el logro de los 
Objetivos de Desarrollo Sostenible en todos los países, 
particularmente los países en desarrollo 34%

026 01

Eje 1. Cero corrupción y  gobierno del pueblo y  para el pueblo Estado de Derecho y  cultura de la legalidad 

01.017

Fortalecer la cultura de legalidad 

mediante la emisión y  actualización de 

reglamentos y  disposiciones

administrativ as municipales.

01.017.02

Dar seguimiento al cumplimiento de los reglamentos y  disposiciones normativ as 

aprobadas por el cuerpo edilicio

01.017.02.04

 Impulsar la reglamentación de temas específicos que ameriten ser 

normados

01.017.02.04.01

Impulsar la reglamentación de temas específicos

2025

Impulsar la reglamentación de temas 

específicos

01030902 REGLAMENTACIÓN MUNICIPAL 010309020101
REVISIÓN YEMISIÓN DE LA 
REGLAMENTACIÓN MUNICIPAL Secretaria del ayuntamiento Acuerdo 10 5 0 10 17

Alianzas para lograr los objtivos

17.16

Mejorar la Alianza Mundial para el Desarrollo Sostenible, 
complementada por alianzas entre múltiples interesados que 
movilicen e intercambien conocimientos, especialización, 
tecnología y recursos financieros, a fin de apoyar el logro de los 
Objetivos de Desarrollo Sostenible en todos los países, 
particularmente los países en desarrollo 30%

026 01

Eje 1. Cero corrupción y  gobierno del pueblo y  para el pueblo Estado de Derecho y  cultura de la legalidad 

01.017

Fortalecer la cultura de legalidad 

mediante la emisión y  actualización de 

reglamentos y  disposiciones

administrativ as municipales.

01.017.02

Dar seguimiento al cumplimiento de los reglamentos y  disposiciones normativ as 

aprobadas por el cuerpo edilicio

01.017.02.05

Publicar y difundir en la Gaceta Municipal los acuerdos, 

ordenamientos, reglamentos y demás disposiciones de observancia 

general

01.017.02.05.01

Publicar la gaceta de gobierno municipal

2025 Publicación de gacetas 01030902 REGLAMENTACIÓN MUNICIPAL 010309020101
REVISIÓN YEMISIÓN DE LA 
REGLAMENTACIÓN MUNICIPAL Secretaria del ayuntamiento Acta 29 15 15 14 17

Alianzas para lograr los objtivos

17.16

Mejorar la Alianza Mundial para el Desarrollo Sostenible, 
complementada por alianzas entre múltiples interesados que 
movilicen e intercambien conocimientos, especialización, 
tecnología y recursos financieros, a fin de apoyar el logro de los 
Objetivos de Desarrollo Sostenible en todos los países, 
particularmente los países en desarrollo 25%

026 01

Eje 1. Cero corrupción y  gobierno del pueblo y  para el pueblo Estado de Derecho y  cultura de la legalidad 

01.017

Fortalecer la cultura de legalidad 

mediante la emisión y  actualización de 

reglamentos y  disposiciones

administrativ as municipales.
01.017.02

Dar seguimiento al cumplimiento de los reglamentos y  disposiciones normativ as 

aprobadas por el cuerpo edilicio

01.017.02.06

Dar a conocer la resolución de los reglamentos turnados a revisión al 

Cabildo

01.017.02.06.01

Conocer la resolución de los reglamentos turnados a 

revisión al Cabildo

2025 Revisión de reglamentos 01030902 REGLAMENTACIÓN MUNICIPAL 010309020101
REVISIÓN YEMISIÓN DE LA 
REGLAMENTACIÓN MUNICIPAL Secretaria del ayuntamiento Acta 1 1 1 0 9

Alianzas para lograr los objtivos

9.1

Desarrollar infraestructuras fiables, sostenibles, resilientes y 
de calidad, incluidas infraestructuras regionales y 
transfronterizas, para apoyar el desarrollo económico y el 
bienestar humano, haciendo especial hincapié en el acceso 
asequible y equitativo para todos 24%

026 01

Eje 1. Cero corrupción y  gobierno del pueblo y  para el pueblo Estado de Derecho y  cultura de la legalidad 

01.017

Fortalecer la cultura de legalidad 

mediante la emisión y  actualización de 

reglamentos y  disposiciones

administrativ as municipales.
01.017.02

Dar seguimiento al cumplimiento de los reglamentos y  disposiciones normativ as 

aprobadas por el cuerpo edilicio

01.017.02.07

Publicar y difundir en la página Web del municipio los acuerdos, 

ordenamientos, reglamentos y demás disposiciones de observancia 

general
01.017.02.07.01

Publicar y difundir en la página Web del municipio los 

acuerdos, ordenamientos, reglamentos y demás 

disposiciones de observancia general
2025 Publicaciones de la página web 01030902 REGLAMENTACIÓN MUNICIPAL 010309020101

REVISIÓN YEMISIÓN DE LA 
REGLAMENTACIÓN MUNICIPAL Secretaria del ayuntamiento Constancia 29 15 15 14 9

Alianzas para lograr los objtivos

9.1

Desarrollar infraestructuras fiables, sostenibles, resilientes y 
de calidad, incluidas infraestructuras regionales y 

transfronterizas, para apoyar el desarrollo económico y el 
bienestar humano, haciendo especial hincapié en el acceso 
asequible y equitativo para todos 24%

026 01

Eje 1. Cero corrupción y  gobierno del pueblo y  para el pueblo Estado de Derecho y  cultura de la legalidad 

01.017

Fortalecer la cultura de legalidad 

mediante la emisión y  actualización de 

reglamentos y  disposiciones

administrativ as municipales.
01.017.02

Dar seguimiento al cumplimiento de los reglamentos y  disposiciones normativ as 

aprobadas por el cuerpo edilicio

01.017.02.08

Expedir certificaciones derivadas de los acuerdos de Cabildo en materia 

de reglamentación

01.017.02.08.01

Expedir constancias y certificaciones

2025 Expedición de constancias 01030902 REGLAMENTACIÓN MUNICIPAL 010309020101
REVISIÓN YEMISIÓN DE LA 
REGLAMENTACIÓN MUNICIPAL Secretaria del ayuntamiento Acta 1400 700 500 900 9

Alianzas para lograr los objtivos

9.1

Desarrollar infraestructuras fiables, sostenibles, resilientes y 
de calidad, incluidas infraestructuras regionales y 
transfronterizas, para apoyar el desarrollo económico y el 
bienestar humano, haciendo especial hincapié en el acceso 
asequible y equitativo para todos 24%

026 01

Eje 1. Cero corrupción y  gobierno del pueblo y  para el pueblo Coordinación municipal e interestatal

01.018

Fortalecer los recursos humanos y  

materiales, así como las herramientas 

que propicien a los serv idores

públicos el correcto desempeño de sus 

f unciones. 01.018.01

Mejorar los procedimientos que se enf ocan a la adquisición y  distribución de bienes y  serv icios

01.018.01.01

 Realizar los procedimientos administrativ os para la 

contratación de bienes y  serv icios que requieren la 

áreas 01.018.01.01.01

Elaborar contratos por adquisición de bienes y 

servicios

2025 Adquisiciones 01050206

CONSOLIDACION DE LA ADMINISTRACION 

PUBLICA DE RESULTADOS 010502060201 ADQUISICIONES Y SERVICIOS Dirección de administración Contrato 500 250 250 250 17

Alianzas para lograr los objtivos 17.3 Movilizar recursos financieros adicionales de múltiples fuentes 
para los países en desarrollo

24%

026 01

Eje 1. Cero corrupción y  gobierno del pueblo y  para el pueblo Coordinación municipal e interestatal

01.018

Fortalecer los recursos humanos y  

materiales, así como las herramientas 

que propicien a los serv idores

públicos el correcto desempeño de sus 

f unciones. 01.018.01

Mejorar los procedimientos que se enf ocan a la adquisición y  distribución de bienes y  serv icios

01.018.01.02

Llev ar a cabo la administración, control de 

reparaciones y  mantenimientos del parque v ehicular 

del municipio 01.018.01.02.01

Realizar bitacoras de mantenimiento vehicular

2025 Bitacoras 01050206

CONSOLIDACION DE LA ADMINISTRACION 

PUBLICA DE RESULTADOS 010502060201 ADQUISICIONES Y SERVICIOS Dirección de administración Registro 63 32 32 31 17

Alianzas para lograr los objtivos 17.3 Movilizar recursos financieros adicionales de múltiples fuentes 
para los países en desarrollo

33%

026 01

Eje 1. Cero corrupción y  gobierno del pueblo y  para el pueblo Coordinación municipal e interestatal

01.018

Fortalecer los recursos humanos y  

materiales, así como las herramientas 

que propicien a los serv idores

públicos el correcto desempeño de sus 

f unciones. 01.018.02

Mejorar los procedimientos de administración del personal, para aprov echar este 

recurso humano

01.018.02.01 Generar reportes quincenales de las incidencias del personal01.018.02.01.01

Reportes de incidencias de personal

2025 reporte de personal 01050206

CONSOLIDACION DE LA ADMINISTRACION 

PUBLICA DE RESULTADOS 010502060201 ADQUISICIONES Y SERVICIOS Dirección de administración Reporte 24 12 12 12 17

Alianzas para lograr los objtivos 17.3 Movilizar recursos financieros adicionales de múltiples fuentes 
para los países en desarrollo

28%

026 01

Eje 1. Cero corrupción y  gobierno del pueblo y  para el pueblo Coordinación municipal e interestatal

01.018

Fortalecer los recursos humanos y  

materiales, así como las herramientas 

que propicien a los serv idores

públicos el correcto desempeño de sus 

f unciones. 01.018.02

Mejorar los procedimientos de administración del personal, para aprov echar este 

recurso humano

01.018.02.02

Celebrar con el sindicato en tiempo y  f orma los 

conv enios que rigen las relaciones laborales entre el 

gobierno municipal y  serv idores públicos sindicalizados  01.018.02.02.01

Celebrar con el sindicato que rige las relaciones 

laborales entre el gobierno municipal y servidores 

públicos sindicalizados

2025

Celebrar con el sindicato que rige las 

relaciones laborales entre el gobierno 

municipal y servidores públicos 

sindicalizados
01050206

CONSOLIDACION DE LA ADMINISTRACION 

PUBLICA DE RESULTADOS 010502060201 ADQUISICIONES Y SERVICIOS Dirección de administración Convenio 1 1 1 0 17

Alianzas para lograr los objtivos

17.16

Mejorar la Alianza Mundial para el Desarrollo Sostenible, 
complementada por alianzas entre múltiples interesados que 
movilicen e intercambien conocimientos, especialización, 
tecnología y recursos financieros, a fin de apoyar el logro de los 
Objetivos de Desarrollo Sostenible en todos los países, 
particularmente los países en desarrollo

15%

026 01

Eje 1. Cero corrupción y  gobierno del pueblo y  para el pueblo Coordinación municipal e interestatal

01.018

Fortalecer los recursos humanos y  

materiales, así como las herramientas 

que propicien a los serv idores

públicos el correcto desempeño de sus 

f unciones. 01.018.03

Contribuir en la adecuada planeación, programación, presupuestación, ejecución y  

control de la adquisición, enajenación y  arrendamiento de bienes

01.018.03.01

 Tener correcta distribución de lo requerido en cada 

una de las áreas para economizar gastos inadecuados 01.018.03.01.01

Comprar bienes y servicios

2025

Comprar bienes y servicios

01050206

CONSOLIDACION DE LA ADMINISTRACION 

PUBLICA DE RESULTADOS 010502060201 ADQUISICIONES Y SERVICIOS Dirección de administración Servicio 1200 600 600 600 17

Alianzas para lograr los objtivos

17.16

Mejorar la Alianza Mundial para el Desarrollo Sostenible, 
complementada por alianzas entre múltiples interesados que 

movilicen e intercambien conocimientos, especialización, 

tecnología y recursos financieros, a fin de apoyar el logro de los 
Objetivos de Desarrollo Sostenible en todos los países, 
particularmente los países en desarrollo

5%

026 01

Eje 1. Cero corrupción y  gobierno del pueblo y  para el pueblo Coordinación municipal e interestatal

01.018

Fortalecer los recursos humanos y  

materiales, así como las herramientas 

que propicien a los serv idores

públicos el correcto desempeño de sus 

f unciones. 01.018.03

Contribuir en la adecuada planeación, programación, presupuestación, ejecución y  

control de la adquisición, enajenación y  arrendamiento de bienes

01.018.03.02

 Elaborar los procedimientos adecuados para la 

adquisicion de bienes y  serv icios que ameriten alguna 

licitacion  01.018.03.02.01

Comprar bienes y servicios por licitacion

2025

Comprar bienes y servicios por licitacion

01050206

CONSOLIDACION DE LA ADMINISTRACION 

PUBLICA DE RESULTADOS 010502060201 ADQUISICIONES Y SERVICIOS Dirección de administración Servicio 2 1 1 1 17

Alianzas para lograr los objtivos

17.16

Mejorar la Alianza Mundial para el Desarrollo Sostenible, 
complementada por alianzas entre múltiples interesados que 
movilicen e intercambien conocimientos, especialización, 
tecnología y recursos financieros, a fin de apoyar el logro de los 
Objetivos de Desarrollo Sostenible en todos los países, 
particularmente los países en desarrollo

15%

 026 02
Eje 2. Bienestar Ambiental y Acceso Universal al Agua "Preservación y 

Promoción Ecológica"

Agua para todos, "hacia un nuevo modelo de gestión del 

agua"
02.01

Garantizar el abasto de agua potable a la población 

del municipio de Chapa de Mota 02.01.01

Mejorar la administración del servicio de agua potable en la cabecera de municipal y la localidad de Xhote

02.01.01.01
Actualizar el padrón general de los usuarios de cabecera municipal y 

de la localidad de Xhote
02.01.01.01.01 

Realizar visitas domiciliarias en viviendas de la 

cabecera municipal y de Xhote
2025

Visitas a domicilios para mejorar el 

servicio
02020301 Manejo eficiente y sustentable del agua 020203010201

Construcción de infraestructura para 

agua potable
Agua Potable Visita 500 250 16 484 6 Agua limpia y saneamiento 6.b

Apoyar y fortalecer la participación de las comunidades 

locales en la mejora de la gestión del agua y el saneamiento
15%

 026 02
Eje 2. Bienestar Ambiental y Acceso Universal al Agua "Preservación y 

Promoción Ecológica"

Agua para todos, "hacia un nuevo modelo de gestión del 

agua"
02.01

Garantizar el abasto de agua potable a la población 

del municipio de Chapa de Mota 02.01.01

Mejorar la administración del servicio de agua potable en la cabecera de municipal y la localidad de Xhote

02.01.01.02
Gestionar oportunamente la adquisición de material y herramientas 

para la conexión de tomas de agua potable y reparación de fugas
02.01.01.01.02

Realizar requisiciones a la dirección de 

administración
2025

Requsitar material para llevar a cabo el 

trabajo
02020301 Manejo eficiente y sustentable del agua 020203010201

Construcción de infraestructura para 

agua potable
Agua Potable Requerimiento 4 2 13 -9 12 Producción y consumo responsables 12.7

Promover prácticas de adquisición pública que sean 

sostenibles, de conformidad con las políticas y prioridades 

nacionales

5%

 026 02
Eje 2. Bienestar Ambiental y Acceso Universal al Agua "Preservación y 

Promoción Ecológica"

Agua para todos, "hacia un nuevo modelo de gestión del 

agua"
02.01

Garantizar el abasto de agua potable a la población 

del municipio de Chapa de Mota
02.01.01

Mejorar la administración del servicio de agua potable en la cabecera de municipal y la localidad de Xhote
02.01.01.03 Coadyuvar en la recaudación del pago de servicio de agua potable 02.01.01.01.03

Realizar requerimientos de pago a usuarios que no 

estan al corriente del pago del servicio
2025 Realizar requerimientos de pago 02020301 Manejo eficiente y sustentable del agua 020203010201

Construcción de infraestructura para 

agua potable
Agua Potable Requerimiento 80 20 503 -423 6 Agua limpia y saneamiento 6.1

De aquí a 2030, lograr el acceso universal y equitativo al 

agua potable a un precio asequible para todos
50%

 026 02
Eje 2. Bienestar Ambiental y Acceso Universal al Agua "Preservación y 

Promoción Ecológica"

Agua para todos, "hacia un nuevo modelo de gestión del 

agua"
02.01

Garantizar el abasto de agua potable a la población 

del municipio de Chapa de Mota 02.01.02

Aumentar la cobertura del servicio de agua potable en el municipio

02.01.02.01 Recibir las solicitudes de conexiones de agua potable 02.01.02.01.01 Realizar conexiones del servicio de agua potable 2025 Responder las solicitudes recibidas 02020301 Manejo eficiente y sustentable del agua 020203010201
Construcción de infraestructura para 

agua potable
Agua Potable Vinculación 15 6 10 5 11 Ciudades y comunidades sostenibles  11.1

De aquí a 2030, asegurar el acceso de todas las personas a 

viviendas y servicios básicos adecuados, seguros y 

asequibles y mejorar los barrios marginales

15%

 026 02
Eje 2. Bienestar Ambiental y Acceso Universal al Agua "Preservación y 

Promoción Ecológica"

Agua para todos, "hacia un nuevo modelo de gestión del 

agua"
02.01

Garantizar el abasto de agua potable a la población 

del municipio de Chapa de Mota 02.01.02

Aumentar la cobertura del servicio de agua potable en el municipio

02.01.02.02
Abastecer de agua potable, mediante el servicio de pipas a la 

población que no tiene acceso o en la temporada de seca
02.01.02.01.02

Atender las solicitudes del servicio de agua potable 

por medio de pipas
2025 Atender las necesidades de la población 02020301 Manejo eficiente y sustentable del agua 020203010201

Construcción de infraestructura para 

agua potable
Agua Potable Solicitud 1200 600 654 546 11 Ciudades y comunidades sostenibles  11.1

De aquí a 2030, asegurar el acceso de todas las personas a 

viviendas y servicios básicos adecuados, seguros y 

asequibles y mejorar los barrios marginales

15%

 026 02
Eje 2. Bienestar Ambiental y Acceso Universal al Agua "Preservación y 

Promoción Ecológica"

Agua para todos, "hacia un nuevo modelo de gestión del 

agua"
02.01

Garantizar el abasto de agua potable a la población 

del municipio de Chapa de Mota

02.01.03

Mejorar la calidad de agua potable en la fuentes de abastecimiento del municipio

02.01.03.01 Realizar estudios sobre la calidad de agua potable 02.01.03.01.01 Realizar el monitoreo de la calidad del agua potable 2025 Controlar la calidad del agua potable 02020301 Manejo eficiente y sustentable del agua 020203010201
Construcción de infraestructura para 

agua potable
Agua Potable Monitoreo 4 2 1 3 6 Agua limpia y saneamiento 6.3

De aquí a 2030, mejorar la calidad del agua reduciendo la 

contaminación, eliminando el vertimiento y minimizando la 

emisión de productos químicos y materiales peligrosos, 

reduciendo a la mitad el porcentaje de aguas residuales sin 

tratar y aumentando considerablemente el reciclado y la 

reutilización sin riesgos a nivel mundial

20%

 026 02
Eje 2. Bienestar Ambiental y Acceso Universal al Agua "Preservación y 

Promoción Ecológica"

Agua para todos, "hacia un nuevo modelo de gestión del 

agua"
02.01

Garantizar el abasto de agua potable a la población 

del municipio de Chapa de Mota
02.01.03

Mejorar la calidad de agua potable en la fuentes de abastecimiento del municipio
02.01.03.02

Realizar pagos del servicio de cloración de manantiales y pozos de 

las localidades del municipio
02.01.03.01.02

Realizar pagos mensuales del servicio de cloración 

de 31 fuentes de abastecimiento
2025 Mantenerse al corriente con los pagos 02020301 Manejo eficiente y sustentable del agua 020203010201

Construcción de infraestructura para 

agua potable
Agua Potable Autorización de pago 12 6 5 7 6 Agua limpia y saneamiento 6.1

De aquí a 2030, lograr el acceso universal y equitativo al 

agua potable a un precio asequible para todos
5%

 026 02
Eje 2. Bienestar Ambiental y Acceso Universal al Agua "Preservación y 

Promoción Ecológica"

Agua para todos, "hacia un nuevo modelo de gestión del 

agua"
02.01

Garantizar el abasto de agua potable a la población 

del municipio de Chapa de Mota 02.01.04

Efectuar trabajos de conservasación y mantenimiento de los sistemas de abasto de agua potable

02.01.04.01
Realizar un diagnóstico de las condiciones de la infraestructura 

hidráulica
02.01.04.01.01

Realizar supervisiones del correcto funcionamiento y 

operación de las válvulas de control
2025

Monitorear el funcionamiento de las 

válvulas de control
02020301 Manejo eficiente y sustentable del agua 020203010201

Construcción de infraestructura para 

agua potable
Agua Potable Supervisión 12 6 5 7 11 Ciudades y comunidades sostenibles  11.1

De aquí a 2030, asegurar el acceso de todas las personas a 

viviendas y servicios básicos adecuados, seguros y 

asequibles y mejorar los barrios marginales

10%

 026 02
Eje 2. Bienestar Ambiental y Acceso Universal al Agua "Preservación y 

Promoción Ecológica"

Agua para todos, "hacia un nuevo modelo de gestión del 

agua"
02.01

Garantizar el abasto de agua potable a la población 

del municipio de Chapa de Mota 02.01.04

Efectuar trabajos de conservasación y mantenimiento de los sistemas de abasto de agua potable

02.01.04.02 Recibir los reportes de fugas de agua en líneas de distribución 02.01.04.01.02
Realizar la reparación de fugas de agua en las redes 

de distribución
2025 Atender las fugas presentadas 02020301 Manejo eficiente y sustentable del agua 020203010201

Construcción de infraestructura para 

agua potable
Agua Potable Reparación 20 10 34 -14 11 Ciudades y comunidades sostenibles  11.1

De aquí a 2030, asegurar el acceso de todas las personas a 

viviendas y servicios básicos adecuados, seguros y 

asequibles y mejorar los barrios marginales

10%

 026 02
Eje 2. Bienestar Ambiental y Acceso Universal al Agua "Preservación y 

Promoción Ecológica"

Agua para todos, "hacia un nuevo modelo de gestión del 

agua"
02.01

Garantizar el abasto de agua potable a la población 

del municipio de Chapa de Mota 02.01.05

Coadyuvar con los cómites comunitarios en la mejora del servicio de agua potable en las localidades del 

municipio 02.01.05.01 Elaborar un padrón de los cómites comunitarios de agua potable 02.01.05.01.01 Recabar datos de los integrantes de los comités 

comunitarios de agua potable

2025 Llevar un registro de datos 02020301 Manejo eficiente y sustentable del agua 020203010201
Construcción de infraestructura para 

agua potable
Agua Potable Comité 28 14 13 15 6 Agua limpia y saneamiento 6.b

Apoyar y fortalecer la participación de las comunidades 

locales en la mejora de la gestión del agua y el saneamiento
20%

 026 02
Eje 2. Bienestar Ambiental y Acceso Universal al Agua "Preservación y 

Promoción Ecológica"

Agua para todos, "hacia un nuevo modelo de gestión del 

agua"
02.01

Garantizar el abasto de agua potable a la población 

del municipio de Chapa de Mota
02.01.05

Coadyuvar con los cómites comunitarios en la mejora del servicio de agua potable en las localidades del 

municipio
02.01.05.02

Realizar los pagos de las concesiones de manantiales y pozos de las 

localidades del municipio
02.01.05.01.02

Realizar pagos trimestrales de derechos y 

aprovechamiento de aguas nacionales
2025 Realizar pagos trimestrales 02020301 Manejo eficiente y sustentable del agua 020203010201

Construcción de infraestructura para 

agua potable
Agua Potable Autorización de pago 4 2 1 3 6 Agua limpia y saneamiento 6.1

De aquí a 2030, lograr el acceso universal y equitativo al 

agua potable a un precio asequible para todos
15%

 026 02
Eje 2. Bienestar Ambiental y Acceso Universal al Agua "Preservación y 

Promoción Ecológica"

Agua para todos, "hacia un nuevo modelo de gestión del 

agua"
02.01

Garantizar el abasto de agua potable a la población 

del municipio de Chapa de Mota 02.01.06

Promover el buen uso y cuidado del agua en la población de Chapa de Mota

02.01.06.01
Realizar pláticas en instituciones educativas sobre el uso adecuado 

del agua
02.01.06.01.01 Realizar pláticas sobre el cuidado del agua en 

instituciones educativas de nivel básico

2025 Acudir a instituciones educativas 02020301 Manejo eficiente y sustentable del agua 020203010201
Construcción de infraestructura para 

agua potable
Agua Potable Capacitación 12 6 1 11 3

Garantizar una vida sana y promover el 

bienestar para todos en todas las edades
3.9

Para 2030, reducir sustancialmente el número de muertes y 

enfermedades producidas por productos químicos peligrosos 

y la contaminación del aire, el agua y el suelo

15%

 026 02
Eje 2. Bienestar Ambiental y Acceso Universal al Agua "Preservación y 

Promoción Ecológica"

Agua para todos, "hacia un nuevo modelo de gestión del 

agua"
02.01

Garantizar el abasto de agua potable a la población 

del municipio de Chapa de Mota 02.01.06

Promover el buen uso y cuidado del agua en la población de Chapa de Mota

02.01.06.02
Realizar campañas del cuidado del agua a través de la difrusión 

digital en redes sociales 
02.01.06.01.02

Realizar infografías para difundirlas en las redes 

sociales
2025 Hacer uso de las redes sociales 02020301 Manejo eficiente y sustentable del agua 020203010201

Construcción de infraestructura para 

agua potable
Agua Potable Informe 4 2 1 3 3

Garantizar una vida sana y promover el 

bienestar para todos en todas las edades
3.9

Para 2030, reducir sustancialmente el número de muertes y 

enfermedades producidas por productos químicos peligrosos 

y la contaminación del aire, el agua y el suelo

15%

 026 02
Eje 2. Bienestar Ambiental y Acceso Universal al Agua "Preservación y 

Promoción Ecológica"

Agua para todos, "hacia un nuevo modelo de gestión del 

agua"
02.02

Contribuir al buen uso de los sistemas de tratamiento 

de aguas residuales, manteniendo en un nivel óptimo 

de operatividad las redes de drenaje y alcantarillado, 

que incidan en la calidad de vida de la población del 

municipio al evitar riesgos en su salud

02.02.01

Garantizar el adecuado manejo de aguas residuales en viviendas

02.02.01.01 Recibir las solicitudes de conexión a redes de drenaje 02.02.01.01.01 Realizar conexiones a la red de drenaje 2025 Realizar conexiones a la red de drenaje 02010301
Manejo de aguas residuales, drenaje y 

alcantarillado
020103010202

Operación y mantenimiento de 

infraestructura para tratamiento de aguas 

residuales

Agua Potable Vinculación 60 30 38 22 6 Agua limpia y saneamiento 6.4

De aquí a 2030, aumentar considerablemente el uso eficiente 

de los recursos hídricos en todos los sectores y asegurar la 

sostenibilidad de la extracción y el abastecimiento de agua 

dulce para hacer frente a la escasez de agua y reducir 

considerablemente el número de personas que sufren falta de 

agua

0%

 026 02
Eje 2. Bienestar Ambiental y Acceso Universal al Agua "Preservación y 

Promoción Ecológica"

Agua para todos, "hacia un nuevo modelo de gestión del 

agua"
02.02

Contribuir al buen uso de los sistemas de tratamiento 

de aguas residuales, manteniendo en un nivel óptimo 

de operatividad las redes de drenaje y alcantarillado, 

que incidan en la calidad de vida de la población del 

municipio al evitar riesgos en su salud

02.02.01

Garantizar el adecuado manejo de aguas residuales en viviendas

02.02.01.02
Verificar la correcta operación de las plantas de tratamiento de aguas 

residuales
02.02.01.02.01

Realizar supervisiones sobre el correcto 

funcionamiento de las plantas tratadoras
2025

Supervisar el funcionamiento de las 

plantas tratadoras
02010301

Manejo de aguas residuales, drenaje y 

alcantarillado
020103010202

Operación y mantenimiento de 

infraestructura para tratamiento de aguas 

residuales

Agua Potable Supervisión 12 6 6 6 6 Agua limpia y saneamiento 6.4

De aquí a 2030, aumentar considerablemente el uso eficiente 

de los recursos hídricos en todos los sectores y asegurar la 

sostenibilidad de la extracción y el abastecimiento de agua 

dulce para hacer frente a la escasez de agua y reducir 

considerablemente el número de personas que sufren falta de 

agua

10%

 026 02
Eje 2. Bienestar Ambiental y Acceso Universal al Agua "Preservación y 

Promoción Ecológica"

Agua para todos, "hacia un nuevo modelo de gestión del 

agua"
02.02

Contribuir al buen uso de los sistemas de tratamiento 

de aguas residuales, manteniendo en un nivel óptimo 

de operatividad las redes de drenaje y alcantarillado, 

que incidan en la calidad de vida de la población del 

municipio al evitar riesgos en su salud

02.02.01

Garantizar el adecuado manejo de aguas residuales en viviendas

02.02.01.03
Monitorear la calidad de las aguas residuales acorde con lo 

estipulado en las normas vigentes
02.02.01.03.01

Realizar pruebas fisioquimicas a aguas residuales 

de las plantas tratadoras de aguas residuales
2025

Realizar pruebas fisioquimicas a aguas 

residuales de las plantas tratadoras de 

aguas residuales

02010301
Manejo de aguas residuales, drenaje y 

alcantarillado
020103010202

Operación y mantenimiento de 

infraestructura para tratamiento de aguas 

residuales

Agua Potable Prueba 4 2 1 3 6 Agua limpia y saneamiento 6.4

De aquí a 2030, aumentar considerablemente el uso eficiente 

de los recursos hídricos en todos los sectores y asegurar la 

sostenibilidad de la extracción y el abastecimiento de agua 

dulce para hacer frente a la escasez de agua y reducir 

considerablemente el número de personas que sufren falta de 

agua

15%

 026 02
Eje 2. Bienestar Ambiental y Acceso Universal al Agua "Preservación y 

Promoción Ecológica"

Agua para todos, "hacia un nuevo modelo de gestión del 

agua"
02.02

Contribuir al buen uso de los sistemas de tratamiento 

de aguas residuales, manteniendo en un nivel óptimo 

de operatividad las redes de drenaje y alcantarillado, 

que incidan en la calidad de vida de la población del 

municipio al evitar riesgos en su salud

02.02.01

Garantizar el adecuado manejo de aguas residuales en viviendas

02.02.01.04
Capacitar al personal que opera las plantas tratadoras de aguas 

residuales 
02.02.01.04.01

Brindar capacitación a los operadores sobre el 

funcionamiento y la correcta operación de las plantas 

tratadoras

2025
Capacitar a los operadores de las plantas 

tratadoras
02010301

Manejo de aguas residuales, drenaje y 

alcantarillado
020103010202

Operación y mantenimiento de 

infraestructura para tratamiento de aguas 

residuales

Agua Potable Capacitación 1 0 0 1 6 Agua limpia y saneamiento 6.4

De aquí a 2030, aumentar considerablemente el uso eficiente 

de los recursos hídricos en todos los sectores y asegurar la 

sostenibilidad de la extracción y el abastecimiento de agua 

dulce para hacer frente a la escasez de agua y reducir 

considerablemente el número de personas que sufren falta de 

agua

5%

 026 02
Eje 2. Bienestar Ambiental y Acceso Universal al Agua "Preservación y 

Promoción Ecológica"

Agua para todos, "hacia un nuevo modelo de gestión del 

agua"
02.02

Contribuir al buen uso de los sistemas de tratamiento 

de aguas residuales, manteniendo en un nivel óptimo 

de operatividad las redes de drenaje y alcantarillado, 

que incidan en la calidad de vida de la población del 

municipio al evitar riesgos en su salud

02.02.01

Garantizar el adecuado manejo de aguas residuales en viviendas

02.02.01.05 Recibir las solicitudes desazolve de fosas sépticas 02.02.01.05.01 Realizar la desazolve de fosas sépticas 2025 Realizar la desazolve de fosas sépticas 02010301
Manejo de aguas residuales, drenaje y 

alcantarillado
020103010202

Operación y mantenimiento de 

infraestructura para tratamiento de aguas 

residuales

Agua Potable Fosa séptica 100 50 57 43 6 Agua limpia y saneamiento 6.4

De aquí a 2030, aumentar considerablemente el uso eficiente 

de los recursos hídricos en todos los sectores y asegurar la 

sostenibilidad de la extracción y el abastecimiento de agua 

dulce para hacer frente a la escasez de agua y reducir 

considerablemente el número de personas que sufren falta de 

agua

0%

 026 02
Eje 2. Bienestar Ambiental y Acceso Universal al Agua "Preservación y 

Promoción Ecológica"

Agua para todos, "hacia un nuevo modelo de gestión del 

agua"
02.02

Contribuir al buen uso de los sistemas de tratamiento 

de aguas residuales, manteniendo en un nivel óptimo 

de operatividad las redes de drenaje y alcantarillado, 

que incidan en la calidad de vida de la población del 

municipio al evitar riesgos en su salud

02.02.02

Generar un programa de limpieza del sistema de drenaje y alcantarillado

02.02.02.01 Verificar las condiciones de cunetas, lavaderos y colectores de agua 02.02.02.01.01
Realizar la limpieza de cunetas, lavaderos y 

colectores de agua
2025

Realizar la limpieza de cunetas, lavaderos 

y colectores de agua
02010301

Manejo de aguas residuales, drenaje y 

alcantarillado
020103010202

Operación y mantenimiento de 

infraestructura para tratamiento de aguas 

residuales

Agua Potable Kilómetro 20 10 563 -543 6 Agua limpia y saneamiento 6.3

De aquí a 2030, mejorar la calidad del agua reduciendo la 

contaminación, eliminando el vertimiento y minimizando la 

emisión de productos químicos y materiales peligrosos, 

reduciendo a la mitad el porcentaje de aguas residuales sin 

tratar y aumentando considerablemente el reciclado y la 

reutilización sin riesgos a nivel mundial

20%

 026 02
Eje 2. Bienestar Ambiental y Acceso Universal al Agua "Preservación y 

Promoción Ecológica"

Agua para todos, "hacia un nuevo modelo de gestión del 

agua"
02.02

Contribuir al buen uso de los sistemas de tratamiento 

de aguas residuales, manteniendo en un nivel óptimo 

de operatividad las redes de drenaje y alcantarillado, 

que incidan en la calidad de vida de la población del 

municipio al evitar riesgos en su salud

02.02.02

Generar un programa de limpieza del sistema de drenaje y alcantarillado

02.02.02.02
Supervisar las líneas de drenaje para brindarles de mantenimiento 

que requieran
02.02.02.02.01 Realizar mantenimiento de redes de drenaje 2025

Realizar mantenimiento de redes de 

drenaje 
02010301

Manejo de aguas residuales, drenaje y 

alcantarillado
020103010202

Operación y mantenimiento de 

infraestructura para tratamiento de aguas 

residuales

Agua Potable Kilómetro 20 10 5 15 6 Agua limpia y saneamiento 6.3

De aquí a 2030, mejorar la calidad del agua reduciendo la 

contaminación, eliminando el vertimiento y minimizando la 

emisión de productos químicos y materiales peligrosos, 

reduciendo a la mitad el porcentaje de aguas residuales sin 

tratar y aumentando considerablemente el reciclado y la 

reutilización sin riesgos a nivel mundial

15%

 026 02
Eje 2. Bienestar Ambiental y Acceso Universal al Agua "Preservación y 

Promoción Ecológica"

Restauración, conservación y mejora de los bosques y el 

medio ambiente
02.03

Contribuir en la preservación y protección de medio 

ambiente
02.03.01

Concientizar a la población general sobre la importancia de separar los rewsiduos sólidos urbanos, así 

como el reciclaje y la reutilización
02.03.01.01

Difundir campañas digitales sobre el cuidado del medio ambiente y 

separación de residuos
02.03.01.01.01

Difundir campañas digitales de cuidado del 

medioambiente 
2025 Hacer uso de las redes sociales 02010401

Protección integral del ambiente para el 

bienestar
020104010302 Promoción de la cultura ambiental Ecológia Campaña 2 1 6 -4 11 Ciudades y comunidades sostenibles  11.4

Redoblar los esfuerzos para proteger y salvaguardar el 

patrimonio cultural y natural del mundo
15%

 026 02
Eje 2. Bienestar Ambiental y Acceso Universal al Agua "Preservación y 

Promoción Ecológica"

Restauración, conservación y mejora de los bosques y el 

medio ambiente
02.03

Contribuir en la preservación y protección de medio 

ambiente
02.03.01

Concientizar a la población general sobre la importancia de separar los rewsiduos sólidos urbanos, así 

como el reciclaje y la reutilización
02.03.01.02

Ejecutar jornadas de limpieza a nivel municipal, promoviendo la 

clasificación y separación de residuos
02.03.01.02.01 Realizar jornadas de limpieza 2025 Realizar jornadas de limpieza 02010401

Protección integral del ambiente para el 

bienestar
020104010302 Promoción de la cultura ambiental Ecológia Jornada 6 3 19 -13 11 Ciudades y comunidades sostenibles  11.4

Redoblar los esfuerzos para proteger y salvaguardar el 

patrimonio cultural y natural del mundo
20%

 026 02
Eje 2. Bienestar Ambiental y Acceso Universal al Agua "Preservación y 

Promoción Ecológica"

Restauración, conservación y mejora de los bosques y el 

medio ambiente
02.03

Contribuir en la preservación y protección de medio 

ambiente
02.03.02

Informar a la población sobre la importancia y los beneficios del aprovechamiento de los residuos 

orgánicos
02.03.02.01

Realizar en escuelas y con el público general, capacitaciones sobre 

la separación de residuos y elaboración de compostas
02.03.02.01.01

Ejecutar capacitaciones sobre realización de 

compostas
2025 Realizar capacitaciones 02010401

Protección integral del ambiente para el 

bienestar
020104010302 Promoción de la cultura ambiental Ecológia Capacitación 14 8 2 12 11 Ciudades y comunidades sostenibles  11.4

Redoblar los esfuerzos para proteger y salvaguardar el 

patrimonio cultural y natural del mundo
5%

 026 02
Eje 2. Bienestar Ambiental y Acceso Universal al Agua "Preservación y 

Promoción Ecológica"

Restauración, conservación y mejora de los bosques y el 

medio ambiente
02.03

Contribuir en la preservación y protección de medio 

ambiente
02.03.02

Informar a la población sobre la importancia y los beneficios del aprovechamiento de los residuos 

orgánicos
02.03.02.02

Difundir campañas digitales sobre la importancia y los 

procedimientos para elaborar compostas
02.03.02.02.01

Difundir campañas digitales sobre la importancia y 

los procedimientos para elaborar compostas
2025

Realizar campañas por medio de redes 

sociales
02010401

Protección integral del ambiente para el 

bienestar
020104010302 Promoción de la cultura ambiental Ecológia Campaña 2 2 2 0 11 Ciudades y comunidades sostenibles  11.4

Redoblar los esfuerzos para proteger y salvaguardar el 

patrimonio cultural y natural del mundo
5%

 026 02
Eje 2. Bienestar Ambiental y Acceso Universal al Agua "Preservación y 

Promoción Ecológica"

Restauración, conservación y mejora de los bosques y el 

medio ambiente
02.04

Minimizar el impacto de los incendios forestales en 

el territorio municipal a tráves de una respuesta 

rápida y eficiente a los incendios, priorizando la 

protección de los bosques 02.04.01

Prevención y atención de incendios

02.04.01.01
Adquisición y distribución de equipo especializado para combate de 

incendios a los equipos de respuesta
02.04.01.01.01

Capacitar a miembros de los equipos de respuesta 

en el uso del equipo especializado para combate de 

incendios

2025 Llevar acabo capacitaciones 02010501

Manejo sustentable y conservación 

sostenible de los ecosistemas y la 

biodivesidad

020105010102
Conservación ecologica sostenible y 

protección de la flora y fauna
Protección Civil Capacitación 4 2 2 2 15 Vida de ecosistemas terrestres 15.1

Para 2020, velar por la conservación, el restablecimiento y el 

uso sostenible de los ecosistemas terrestres y los 

ecosistemas interiores de agua dulce y los servicios que 

proporcionan, en particular los bosques, los humedales, las 

montañas y las zonas áridas, en consonancia con las 

obligaciones contraídas en virtud de acuerdos internacionales

10%

 026 02
Eje 2. Bienestar Ambiental y Acceso Universal al Agua "Preservación y 

Promoción Ecológica"

Restauración, conservación y mejora de los bosques y el 

medio ambiente
02.04

Minimizar el impacto de los incendios forestales en 

el territorio municipal a tráves de una respuesta 

rápida y eficiente a los incendios, priorizando la 

protección de los bosques 02.04.01

Prevención y atención de incendios

02.04.01.02
Compra de herramientas manuales para la prevención y control de 

incendios
02.04.01.02.01

Realizar compra de herramientas manuales para el 

combate de incendios 
2025 Realizar compras de herramientas 02010501

Manejo sustentable y conservación 

sostenible de los ecosistemas y la 

biodivesidad

020105010102
Conservación ecologica sostenible y 

protección de la flora y fauna
Protección Civil Recurso 2 0 0

2

15 Vida de ecosistemas terrestres 15.1

Para 2020, velar por la conservación, el restablecimiento y el 

uso sostenible de los ecosistemas terrestres y los 

ecosistemas interiores de agua dulce y los servicios que 

proporcionan, en particular los bosques, los humedales, las 

montañas y las zonas áridas, en consonancia con las 

obligaciones contraídas en virtud de acuerdos internacionales

5%

 026 02
Eje 2. Bienestar Ambiental y Acceso Universal al Agua "Preservación y 

Promoción Ecológica"

Restauración, conservación y mejora de los bosques y el 

medio ambiente
02.04

Minimizar el impacto de los incendios forestales en 

el territorio municipal a tráves de una respuesta 

rápida y eficiente a los incendios, priorizando la 

protección de los bosques

02.04.01

Prevención y atención de incendios

02.04.01.03
Cooperación Bomberos y PROBOSQUE y otras instituciones afines 

en acciones de prevención y atención de incendios 
02.04.01.03.01

Coordinar con PROBOSQUE y CONAFOR para el 

combate de incendios
2025

Coordinar con PROBOSQUE y 

CONAFOR para el combate de incendios
02010501

Manejo sustentable y conservación 

sostenible de los ecosistemas y la 

biodivesidad

020105010102
Conservación ecologica sostenible y 

protección de la flora y fauna
Protección Civil Convenio 20 10 1 19 15 Vida de ecosistemas terrestres 15.2

Para 2020, promover la gestión sostenible de todos los tipos 

de bosques, poner fin a la deforestación, recuperar los 

bosques degradados e incrementar la forestación y la 

reforestación a nivel mundial

30%

 026 02
Eje 2. Bienestar Ambiental y Acceso Universal al Agua "Preservación y 

Promoción Ecológica"

Restauración, conservación y mejora de los bosques y el 

medio ambiente
02.04

Minimizar el impacto de los incendios forestales en 

el territorio municipal a tráves de una respuesta 

rápida y eficiente a los incendios, priorizando la 

protección de los bosques 02.04.01

Prevención y atención de incendios

02.04.01.04
Implementación de programas de actualización y capacitación para el 

personal de protección civil en el manejo de incendios
02.04.01.04.01 Capacitar elementos de Protección Civil y Bomberos 2025

Capacitar elementos de Protección Civil y 

Bomberos
02010501

Manejo sustentable y conservación 

sostenible de los ecosistemas y la 

biodivesidad

020105010102
Conservación ecologica sostenible y 

protección de la flora y fauna
Protección Civil Capacitación 4 2 0 4 15 Vida de ecosistemas terrestres 15.1

Para 2020, velar por la conservación, el restablecimiento y el 

uso sostenible de los ecosistemas terrestres y los 

ecosistemas interiores de agua dulce y los servicios que 

proporcionan, en particular los bosques, los humedales, las 

montañas y las zonas áridas, en consonancia con las 

obligaciones contraídas en virtud de acuerdos internacionales

25%



 026 02
Eje 2. Bienestar Ambiental y Acceso Universal al Agua "Preservación y 

Promoción Ecológica"

Restauración, conservación y mejora de los bosques y el 

medio ambiente
02.04

Minimizar el impacto de los incendios forestales en 

el territorio municipal a tráves de una respuesta 

rápida y eficiente a los incendios, priorizando la 

protección de los bosques
02.04.01

Prevención y atención de incendios

02.04.01.05
Creación e implementación de brigadas comunitarias de combate a 

incendios
02.04.01.05.01 Capacitar elementos de Protección Civil y Bomberos 2025

Capacitar elementos de Protección Civil y 

Bomberos
02010501

Manejo sustentable y conservación 

sostenible de los ecosistemas y la 

biodivesidad

020105010102
Conservación ecologica sostenible y 

protección de la flora y fauna
Protección Civil Capacitación 2 0 0 2 15 Vida de ecosistemas terrestres 15.1

Para 2020, velar por la conservación, el restablecimiento y el 

uso sostenible de los ecosistemas terrestres y los 

ecosistemas interiores de agua dulce y los servicios que 

proporcionan, en particular los bosques, los humedales, las 

montañas y las zonas áridas, en consonancia con las 

obligaciones contraídas en virtud de acuerdos internacionales

25%

 026 02
Eje 2. Bienestar Ambiental y Acceso Universal al Agua "Preservación y 

Promoción Ecológica"

Restauración, conservación y mejora de los bosques y el 

medio ambiente
02.04

Minimizar el impacto de los incendios forestales en 

el territorio municipal a tráves de una respuesta 

rápida y eficiente a los incendios, priorizando la 

protección de los bosques
02.04.02

Fomentar la conservación de los ecosistemas y la gestión sostenible de los recursos naturales en Chapa 

de Mota, mediante la promoción de una cultura ambiental responsable y la recuperación de áreas 

degradadas 02.04.02.01

Se realizará un diagnóstico preciso de las áreas afectadas para 

determinar las especies vegetales más adecuadas para la 

reforestación, considerando las condiciones climáticas y edáficas del 

lugar

02.04.02.01.01
Gestionar la adquisición de árboles para 

reforestación
2025 Gestionar árboles 02010501

Manejo sustentable y conservación 

sostenible de los ecosistemas y la 

biodivesidad

020105010102
Conservación ecologica sostenible y 

protección de la flora y fauna
Protección Civil Gestión 2 0 0 2 15 Vida de ecosistemas terrestres 15.1

Para 2020, velar por la conservación, el restablecimiento y el 

uso sostenible de los ecosistemas terrestres y los 

ecosistemas interiores de agua dulce y los servicios que 

proporcionan, en particular los bosques, los humedales, las 

montañas y las zonas áridas, en consonancia con las 

obligaciones contraídas en virtud de acuerdos internacionales

50%

 026 02
Eje 2. Bienestar Ambiental y Acceso Universal al Agua "Preservación y 

Promoción Ecológica"

Restauración, conservación y mejora de los bosques y el 

medio ambiente
02.04

Minimizar el impacto de los incendios forestales en 

el territorio municipal a tráves de una respuesta 

rápida y eficiente a los incendios, priorizando la 

protección de los bosques

02.04.02

Fomentar la conservación de los ecosistemas y la gestión sostenible de los recursos naturales en Chapa 

de Mota, mediante la promoción de una cultura ambiental responsable y la recuperación de áreas 

degradadas
02.04.02.02

Se involucrará a la comunidad en el proceso de reforestación, 

prooviendo la adopción de áreas y la participación en las actividades 

de plantación y mantenimiento

02.04.02.02.01
Invitar a la ciudadania para reforestar áreas verdes 

comunes
2025

Realizar reforestaciones con apoyo de la 

ciudadania
02010501

Manejo sustentable y conservación 

sostenible de los ecosistemas y la 

biodivesidad

020105010102
Conservación ecologica sostenible y 

protección de la flora y fauna
Protección Civil Apoyo 2 1 2 0 11 Ciudades y comunidades sostenibles  11.4

Redoblar los esfuerzos para proteger y salvaguardar el 

patrimonio cultural y natural del mundo
50%

 026 02
Eje 2. Bienestar Ambiental y Acceso Universal al Agua "Preservación y 

Promoción Ecológica"

Restauración, conservación y mejora de los bosques y el 

medio ambiente
02.05

Coadyuvar en el cuidado y conservación de las áreas 

forestales del municipio
02.05.01

Prevenir incendios forestales
02.05.01.01

Realizar capacitaciones sobre la prevención y control de incendios 

forestales
02.05.01.01.01

Ejecutar capacitación sobre prevención y control de 

incendios forestales
2025 LLevar a cabo capacitaciones 03020201 Desarrollo forestal 030202010103 Restauración y reforestación integral Ecológia Capacitación 1 1 5 -4 11 Ciudades y comunidades sostenibles  11.4

Redoblar los esfuerzos para proteger y salvaguardar el 

patrimonio cultural y natural del mundo
15%

 026 02
Eje 2. Bienestar Ambiental y Acceso Universal al Agua "Preservación y 

Promoción Ecológica"

Restauración, conservación y mejora de los bosques y el 

medio ambiente
02.05

Coadyuvar en el cuidado y conservación de las áreas 

forestales del municipio
02.05.01

Prevenir incendios forestales
02.05.01.02

Difundir campañas sobre la importancia de prevenir incendios 

forestales
02.05.01.02.01

Difundir campañas sobre la prevención de incendios 

forestales
2025 Difusión de campañas 03020201 Desarrollo forestal 030202010103 Restauración y reforestación integral Ecológia Campaña 2 2 2 0 11 Ciudades y comunidades sostenibles  11.4

Redoblar los esfuerzos para proteger y salvaguardar el 

patrimonio cultural y natural del mundo
15%

 026 02
Eje 2. Bienestar Ambiental y Acceso Universal al Agua "Preservación y 

Promoción Ecológica"

Restauración, conservación y mejora de los bosques y el 

medio ambiente
02.05

Coadyuvar en el cuidado y conservación de las áreas 

forestales del municipio
02.05.02

Realizar jornadas de reforestación

02.05.02.01
Suscribir convenios con dependencias gubernamentales para la 

donación de árboles 
02.05.02.01.01

Suscribir convenios con dependencias 

gubernamentales para la donación de árboles
2025 Creación de convenios 03020201 Desarrollo forestal 030202010103 Restauración y reforestación integral Ecológia Convenio 2 0 0 2 15 Vida de ecosistemas terrestres 15.b

Movilizar un volumen apreciable de recursos procedentes de 

todas las fuentes y a todos los niveles para financiar la gestión 

forestal sostenible y proporcionar incentivos adecuados a los 

países en desarrollo para que promuevan dicha gestión, en 

particular con miras a la conservación y la reforestación

45%

 026 02
Eje 2. Bienestar Ambiental y Acceso Universal al Agua "Preservación y 

Promoción Ecológica"

Restauración, conservación y mejora de los bosques y el 

medio ambiente
02.05

Coadyuvar en el cuidado y conservación de las áreas 

forestales del municipio
02.05.02

Realizar jornadas de reforestación
02.05.02.02

Coordinar trabajo conjunto con direcciones del ayuntamiento para 

realizar jornadas de reforestación
02.05.02.02.01 Realizar campañas de reforestación 2025 Realizar campañas de reforestación 03020201 Desarrollo forestal 030202010103 Restauración y reforestación integral Ecológia Campaña 6 1 1 5 11 Ciudades y comunidades sostenibles  11.4

Redoblar los esfuerzos para proteger y salvaguardar el 

patrimonio cultural y natural del mundo
30%

 026 02
Eje 2. Bienestar Ambiental y Acceso Universal al Agua "Preservación y 

Promoción Ecológica"
Protección animal 02.06

Contribuir a la prevención y disminución del maltrato 

animal en el municipio de Chapa de Mnota 02.06.01

Informar a los distintos sectores de la población sobre el maltrato animal

02.06.01.01

Realizar charlas infromativas relacionadas al maltrato animal que 

serán impartidas en distintas escuelas del municipio durante todo el 

año

02.06.01.01.01 Charlas informativas 2025 Llevar a cabo platicas 02010502 Protección, control y bienestar animal 020105020101 Concientización y canalización animal Bienestar animal Conferencia 4 2 2 2 15 Vida de ecosistemas terrestres 15.c

Aumentar el apoyo mundial a la lucha contra la caza furtiva y el 

tráfico de especies protegidas, en particular aumentando la 

capacidad de las comunidades locales para promover 

oportunidades de subsistencia sostenibles

15%

 026 02
Eje 2. Bienestar Ambiental y Acceso Universal al Agua "Preservación y 

Promoción Ecológica"
Protección animal 02.06

Contribuir a la prevención y disminución del maltrato 

animal en el municipio de Chapa de Mnota 02.06.01

Informar a los distintos sectores de la población sobre el maltrato animal

02.06.01.02
Promoviendo la tenencia responsable de animales de compañía 

mediant campañas de concientización
02.06.01.02.01 Asistencia de personas a las charlas informativas 2025 Control de asistentes 02010502 Protección, control y bienestar animal 020105020101 Concientización y canalización animal Bienestar animal Persona 100 50 100 0 15 Vida de ecosistemas terrestres 15.c

Aumentar el apoyo mundial a la lucha contra la caza furtiva y el 

tráfico de especies protegidas, en particular aumentando la 

capacidad de las comunidades locales para promover 

oportunidades de subsistencia sostenibles

10%

 026 02
Eje 2. Bienestar Ambiental y Acceso Universal al Agua "Preservación y 

Promoción Ecológica"
Protección animal 02.06

Contribuir a la prevención y disminución del maltrato 

animal en el municipio de Chapa de Mnota 02.06.02

Controlar la sobrepoblación canina y felina

02.06.02.01 Realizando campañas de esterilización canina y felina 02.06.02.01.01 Realizar campañas de esterilización 2025 Realizar campañas de esterilización 02010502 Protección, control y bienestar animal 020105020101 Concientización y canalización animal Bienestar animal Campaña 4 2 5 -1 15 Vida de ecosistemas terrestres 15.6

Promover la participación justa y equitativa en los beneficios 

que se deriven de la utilización de los recursos genéticos y 

promover el acceso adecuado a esos recursos, como se ha 

convenido internacionalmente

10%

 026 02
Eje 2. Bienestar Ambiental y Acceso Universal al Agua "Preservación y 

Promoción Ecológica"
Protección animal 02.06

Contribuir a la prevención y disminución del maltrato 

animal en el municipio de Chapa de Mnota 02.06.02

Controlar la sobrepoblación canina y felina

02.06.02.02 Registro y seguimiento de esterilizaciones realizadas 02.06.02.02.01 Realizar una base de datos 2025 Realizar una base de datos 02010502 Protección, control y bienestar animal 020105020101 Concientización y canalización animal Bienestar animal Base de Datos 1 1 1 0 15 Vida de ecosistemas terrestres 15.6

Promover la participación justa y equitativa en los beneficios 

que se deriven de la utilización de los recursos genéticos y 

promover el acceso adecuado a esos recursos, como se ha 

convenido internacionalmente

5%

 026 02
Eje 2. Bienestar Ambiental y Acceso Universal al Agua "Preservación y 

Promoción Ecológica"
Protección animal 02.06

Contribuir a la prevención y disminución del maltrato 

animal en el municipio de Chapa de Mnota 02.06.03

Promover la medicina preventiva en animales de compañoa para la disminución de las enfermedades

02.06.03.01 Realizando campañas de desparasitación y vacunación 02.06.03.01.01 Realizar campañasde desparasitación y vacunación 2025
Realizar campañasde desparasitación y 

vacunación
02010502 Protección, control y bienestar animal 020105020101 Concientización y canalización animal Bienestar animal Campaña 4 2 0 4 15 Vida de ecosistemas terrestres 15.6

Promover la participación justa y equitativa en los beneficios 

que se deriven de la utilización de los recursos genéticos y 

promover el acceso adecuado a esos recursos, como se ha 

convenido internacionalmente

10%

 026 02
Eje 2. Bienestar Ambiental y Acceso Universal al Agua "Preservación y 

Promoción Ecológica"
Protección animal 02.06

Contribuir a la prevención y disminución del maltrato 

animal en el municipio de Chapa de Mnota 02.06.03

Promover la medicina preventiva en animales de compañoa para la disminución de las enfermedades

02.06.03.02 Gestionar material básico para curación de heridas 02.06.03.02.01 Gestionar material básico para curación de heridas 2025
Gestionar material básico para curación 

de heridas
02010502 Protección, control y bienestar animal 020105020101 Concientización y canalización animal Bienestar animal Gestión 1 1 1 0 15 Vida de ecosistemas terrestres 15.6

Promover la participación justa y equitativa en los beneficios 

que se deriven de la utilización de los recursos genéticos y 

promover el acceso adecuado a esos recursos, como se ha 

convenido internacionalmente

5%

 026 02
Eje 2. Bienestar Ambiental y Acceso Universal al Agua "Preservación y 

Promoción Ecológica"
Protección animal 02.06

Contribuir a la prevención y disminución del maltrato 

animal en el municipio de Chapa de Mnota 02.06.04

Disminución de animales de compañía en situaciones de maltrato o abandono

02.06.04.01 Gestionando un albergue para perros y gatos en situación vulnerable 02.06.04.01.01 Gestionando un albergue 2025 Gestionar un albergue 02010502 Protección, control y bienestar animal 020105020101 Concientización y canalización animal Bienestar animal Gestión 1 0 0 1 15 Vida de ecosistemas terrestres 15.c

Aumentar el apoyo mundial a la lucha contra la caza furtiva y el 

tráfico de especies protegidas, en particular aumentando la 

capacidad de las comunidades locales para promover 

oportunidades de subsistencia sostenibles

25%

 026 02
Eje 2. Bienestar Ambiental y Acceso Universal al Agua "Preservación y 

Promoción Ecológica"
Protección animal 02.06

Contribuir a la prevención y disminución del maltrato 

animal en el municipio de Chapa de Mnota 02.06.04

Disminución de animales de compañía en situaciones de maltrato o abandono

02.06.04.02 Realizar una campaña de adopción 02.06.04.02.01 Realizar una campaña de adopción 2025 Realizar una campaña de adopción 02010502 Protección, control y bienestar animal 020105020101 Concientización y canalización animal Bienestar animal Campaña 1 0 0 1 15 Vida de ecosistemas terrestres 15.6

Promover la participación justa y equitativa en los beneficios 

que se deriven de la utilización de los recursos genéticos y 

promover el acceso adecuado a esos recursos, como se ha 

convenido internacionalmente

15%

 026 02
Eje 2. Bienestar Ambiental y Acceso Universal al Agua "Preservación y 

Promoción Ecológica"
Protección animal 02.06

Contribuir a la prevención y disminución del maltrato 

animal en el municipio de Chapa de Mnota 02.06.05

Atención al público sobre situaciones de maltrato animal

02.06.05.01
Canalización de reportes de maltrato animal con autoridades 

correspondientes
02.06.05.01.01 Reportes de maltrato animal 2025 Reportes de maltrato animal 02010502 Protección, control y bienestar animal 020105020101 Concientización y canalización animal Bienestar animal Reporte 25 12 2 23 15 Vida de ecosistemas terrestres 15.6

Promover la participación justa y equitativa en los beneficios 

que se deriven de la utilización de los recursos genéticos y 

promover el acceso adecuado a esos recursos, como se ha 

convenido internacionalmente

40%

 026 02
Eje 2. Bienestar Ambiental y Acceso Universal al Agua "Preservación y 

Promoción Ecológica"
Protección animal 02.06

Contribuir a la prevención y disminución del maltrato 

animal en el municipio de Chapa de Mnota 02.06.05

Atención al público sobre situaciones de maltrato animal

02.06.05.02 Difusión de información por medio de redes sociales 02.06.05.02.01 Publicaciones informativas 2025 Publicaciones informativas 02010502 Protección, control y bienestar animal 020105020101 Concientización y canalización animal Bienestar animal Publicación 24 12 1 23 15 Vida de ecosistemas terrestres 15.c

Aumentar el apoyo mundial a la lucha contra la caza furtiva y el 

tráfico de especies protegidas, en particular aumentando la 

capacidad de las comunidades locales para promover 

oportunidades de subsistencia sostenibles

30%

 026 02
Eje 2. Bienestar Ambiental y Acceso Universal al Agua "Preservación y 

Promoción Ecológica"
Protección animal 02.06

Contribuir a la prevención y disminución del maltrato 

animal en el municipio de Chapa de Mnota 02.06.05

Vigilancia en los procesos de marcaje e identificación de ganado

02.06.05.03
Inscripción de productores al Sistema Único de Registro 

Agropecuario (SURA)
02.06.05.03.01 Inscribir a productores al SURA 2025 Inscribir a productores al SURA 02010502 Protección, control y bienestar animal 020105020101 Concientización y canalización animal Bienestar animal Registro 10 5 0 10 15 Vida de ecosistemas terrestres 15.6

Promover la participación justa y equitativa en los beneficios 

que se deriven de la utilización de los recursos genéticos y 

promover el acceso adecuado a esos recursos, como se ha 

convenido internacionalmente

35%

 026 02
Eje 2. Bienestar Ambiental y Acceso Universal al Agua "Preservación y 

Promoción Ecológica"
Protección animal 02.06

Contribuir a la prevención y disminución del maltrato 

animal en el municipio de Chapa de Mnota 02.06.05

Vigilancia en los procesos de marcaje e identificación de ganado

02.06.05.04 Presencia de personal capacitado para marcaje de ganado 02.06.05.04.01 Personal encargado por hato a identificar 2025 Personal encargado por hato a identificar 02010502 Protección, control y bienestar animal 020105020101 Concientización y canalización animal Bienestar animal Persona 1 0 0 1 15 Vida de ecosistemas terrestres 15.c

Aumentar el apoyo mundial a la lucha contra la caza furtiva y el 

tráfico de especies protegidas, en particular aumentando la 

capacidad de las comunidades locales para promover 

oportunidades de subsistencia sostenibles

20%

 026 02
Eje 2. Bienestar Ambiental y Acceso Universal al Agua "Preservación y 

Promoción Ecológica"
Energías limpias 02.07

Proporcionar al servicio de reparación y 

mantenimiento del sistema de alumbrado público, 

aumentando la seguridad en las actividades de los 

ciudadanos en horario nocturno, proporcionando la 

iluminación de los espacios  públicos del municipio

02.07.01

Mejorar la seguridad de los ciudadanos, en espacios vulnerables mediante la correcta instalación y 

mantenimiento del alumbrado público

02.07.01.01 Realizar el mantenimiento de las luminarias del municipio 02.07.01.01.01 Realizar mantenimientos de luminarias 2025 Realizar mantenimientos de luminarias 03030502 Eficiencia energética 030305020101

Apoyo y asesoria en la gestión de 

servicios de electrificación y alumbrado 

público 

Servicios públicos Mantenimiento 740 185 850 -110 12 Producción y consumo responsables 12.1

Aplicar el Marco Decenal de Programas sobre Modalidades 

de Consumo y Producción Sostenibles, con la participación de 

todos los países y bajo el liderazgo de los países 

desarrollados, teniendo en cuenta el grado de desarrollo y las 

capacidades de los países en desarrollo

5%

 026 02
Eje 2. Bienestar Ambiental y Acceso Universal al Agua "Preservación y 

Promoción Ecológica"
Energías limpias 02.07

Proporcionar al servicio de reparación y 

mantenimiento del sistema de alumbrado público, 

aumentando la seguridad en las actividades de los 

ciudadanos en horario nocturno, proporcionando la 

iluminación de los espacios  públicos del municipio

02.07.01

Mejorar la seguridad de los ciudadanos, en espacios vulnerables mediante la correcta instalación y 

mantenimiento del alumbrado público

02.07.01.02 Mantener actualizado el censo de luminarias 02.07.01.02.01 Llevar acabo un censo de luminarias 2025 Llevar acabo un censo de luminarias 03030502 Eficiencia energética 030305020101

Apoyo y asesoria en la gestión de 

servicios de electrificación y alumbrado 

público 

Servicios públicos Censo 1 0 0 1 12 Producción y consumo responsables 12.1

Aplicar el Marco Decenal de Programas sobre Modalidades 

de Consumo y Producción Sostenibles, con la participación de 

todos los países y bajo el liderazgo de los países 

desarrollados, teniendo en cuenta el grado de desarrollo y las 

capacidades de los países en desarrollo

5%

 026 02
Eje 2. Bienestar Ambiental y Acceso Universal al Agua "Preservación y 

Promoción Ecológica"
Energías limpias 02.07

Proporcionar al servicio de reparación y 

mantenimiento del sistema de alumbrado público, 

aumentando la seguridad en las actividades de los 

ciudadanos en horario nocturno, proporcionando la 

iluminación de los espacios  públicos del municipio

02.07.01

Mejorar la seguridad de los ciudadanos, en espacios vulnerables mediante la correcta instalación y 

mantenimiento del alumbrado público

02.07.01.03 Estableces convenios con comisión federal de electricidad 02.07.01.03.01
Establecer convenio con la comisión federal de 

electricidad
2025

Establecer convenio con la comisión 

federal de electricidad
03030502 Eficiencia energética 030305020101

Apoyo y asesoria en la gestión de 

servicios de electrificación y alumbrado 

público 

Servicios públicos Convenio 1 0 0 1 12 Producción y consumo responsables 12.1

Aplicar el Marco Decenal de Programas sobre Modalidades 

de Consumo y Producción Sostenibles, con la participación de 

todos los países y bajo el liderazgo de los países 

desarrollados, teniendo en cuenta el grado de desarrollo y las 

capacidades de los países en desarrollo

50%

 026 02
Eje 2. Bienestar Ambiental y Acceso Universal al Agua "Preservación y 

Promoción Ecológica"
Energías limpias 02.07

Proporcionar al servicio de reparación y 

mantenimiento del sistema de alumbrado público, 

aumentando la seguridad en las actividades de los 

ciudadanos en horario nocturno, proporcionando la 

iluminación de los espacios  públicos del municipio

02.07.01

Mejorar la seguridad de los ciudadanos, en espacios vulnerables mediante la correcta instalación y 

mantenimiento del alumbrado público

02.07.01.04 Atender las peticiones de iluminación en eventos públicos 02.07.01.04.01 Atender peticiones de iluminación en eventos públicos 2025
Atender peticiones de iluminación en 

eventos públicos
03030502 Eficiencia energética 030305020101

Apoyo y asesoria en la gestión de 

servicios de electrificación y alumbrado 

público 

Servicios públicos Petición 23 11 5 18 12 Producción y consumo responsables 12.1

Aplicar el Marco Decenal de Programas sobre Modalidades 

de Consumo y Producción Sostenibles, con la participación de 

todos los países y bajo el liderazgo de los países 

desarrollados, teniendo en cuenta el grado de desarrollo y las 

capacidades de los países en desarrollo

5%

 026 02
Eje 2. Bienestar Ambiental y Acceso Universal al Agua "Preservación y 

Promoción Ecológica"
Energías limpias 02.07

Proporcionar al servicio de reparación y 

mantenimiento del sistema de alumbrado público, 

aumentando la seguridad en las actividades de los 

ciudadanos en horario nocturno, proporcionando la 

iluminación de los espacios  públicos del municipio

02.07.01

Mejorar la seguridad de los ciudadanos, en espacios vulnerables mediante la correcta instalación y 

mantenimiento del alumbrado público

02.07.01.05
Atender los reportes de daños en las luminarias, mediante la línea 

telefónica, de forma presencial o por medio de solicitud 
02.07.01.05.01 Atender reportes de daños de luminarias 2025 Atender reportes de daños de luminarias 03030502 Eficiencia energética 030305020101

Apoyo y asesoria en la gestión de 

servicios de electrificación y alumbrado 

público 

Servicios públicos Reporte 740 185 143 597 12 Producción y consumo responsables 12.1

Aplicar el Marco Decenal de Programas sobre Modalidades 

de Consumo y Producción Sostenibles, con la participación de 

todos los países y bajo el liderazgo de los países 

desarrollados, teniendo en cuenta el grado de desarrollo y las 

capacidades de los países en desarrollo

5%

 026 02
Eje 2. Bienestar Ambiental y Acceso Universal al Agua "Preservación y 

Promoción Ecológica"
Energías limpias 02.07

Proporcionar al servicio de reparación y 

mantenimiento del sistema de alumbrado público, 

aumentando la seguridad en las actividades de los 

ciudadanos en horario nocturno, proporcionando la 

iluminación de los espacios  públicos del municipio

02.07.02

Dar una atención oportuna y rápida a la ciudadanía en atención a sus reportes de daños en las luminarias

02.07.02.01
Proporcionar el equipo de protección al personal encargao del 

alumbrado público
02.07.02.01.01

Proporcionar equipos de protección al año al 

personal de alumbrado público 
2025 Equipar al personal 03030502 Eficiencia energética 030305020101

Apoyo y asesoria en la gestión de 

servicios de electrificación y alumbrado 

público 

Servicios públicos Equipo 2 0 0 2 15 Vida de ecosistemas terrestres 15.6

Promover la participación justa y equitativa en los beneficios 

que se deriven de la utilización de los recursos genéticos y 

promover el acceso adecuado a esos recursos, como se ha 

convenido internacionalmente

5%

 026 02
Eje 2. Bienestar Ambiental y Acceso Universal al Agua "Preservación y 

Promoción Ecológica"
Energías limpias 02.07

Proporcionar al servicio de reparación y 

mantenimiento del sistema de alumbrado público, 

aumentando la seguridad en las actividades de los 

ciudadanos en horario nocturno, proporcionando la 

iluminación de los espacios  públicos del municipio

02.07.02

Dar una atención oportuna y rápida a la ciudadanía en atención a sus reportes de daños en las luminarias

02.07.02.02
Proporcionar a tiempo los materiales para mantenimiento de 

alumbrado público
02.07.02.02.01

Realizar entregas de material para el mantenimiento 

de alumbrado público 
2025

Realizar entregas de material para el 

mantenimiento de alumbrado público 
03030502 Eficiencia energética 030305020101

Apoyo y asesoria en la gestión de 

servicios de electrificación y alumbrado 

público 

Servicios públicos Herramienta 4 2 4 0 15 Vida de ecosistemas terrestres 15.6

Promover la participación justa y equitativa en los beneficios 

que se deriven de la utilización de los recursos genéticos y 

promover el acceso adecuado a esos recursos, como se ha 

convenido internacionalmente

5%

 026 02
Eje 2. Bienestar Ambiental y Acceso Universal al Agua "Preservación y 

Promoción Ecológica"
Energías limpias 02.07

Proporcionar al servicio de reparación y 

mantenimiento del sistema de alumbrado público, 

aumentando la seguridad en las actividades de los 

ciudadanos en horario nocturno, proporcionando la 

iluminación de los espacios  públicos del municipio

02.07.02

Dar una atención oportuna y rápida a la ciudadanía en atención a sus reportes de daños en las luminarias

02.07.02.03 Adquirir materiales que garanticen la durabilidad de las luminarias 02.07.02.03.01
Realizar compras de material para la reparación de 

luminarias 
2025

Realizar compras de material para la 

reparación de luminarias 
03030502 Eficiencia energética 030305020101

Apoyo y asesoria en la gestión de 

servicios de electrificación y alumbrado 

público 

Servicios públicos Herramienta 4 2 11 -7 15 Vida de ecosistemas terrestres 15.6

Promover la participación justa y equitativa en los beneficios 

que se deriven de la utilización de los recursos genéticos y 

promover el acceso adecuado a esos recursos, como se ha 

convenido internacionalmente

5%

 026 02
Eje 2. Bienestar Ambiental y Acceso Universal al Agua "Preservación y 

Promoción Ecológica"
Energías limpias 02.07

Proporcionar al servicio de reparación y 

mantenimiento del sistema de alumbrado público, 

aumentando la seguridad en las actividades de los 

ciudadanos en horario nocturno, proporcionando la 

iluminación de los espacios  públicos del municipio

02.07.02

Dar una atención oportuna y rápida a la ciudadanía en atención a sus reportes de daños en las luminarias

02.07.02.04
Adiquirir luminarias de buena calidad que sean aptas para 

reparación y no desechables
02.07.02.04.01 Realizar compra de luminarias de buena calidad 2025

Realizar compra de luminarias de buena 

calidad
03030502 Eficiencia energética 030305020101

Apoyo y asesoria en la gestión de 

servicios de electrificación y alumbrado 

público 

Servicios públicos Herramienta 1 1 2 -1 15 Vida de ecosistemas terrestres 15.6

Promover la participación justa y equitativa en los beneficios 

que se deriven de la utilización de los recursos genéticos y 

promover el acceso adecuado a esos recursos, como se ha 

convenido internacionalmente

5%

 026 02
Eje 2. Bienestar Ambiental y Acceso Universal al Agua "Preservación y 

Promoción Ecológica"
Energías limpias 02.07

Proporcionar al servicio de reparación y 

mantenimiento del sistema de alumbrado público, 

aumentando la seguridad en las actividades de los 

ciudadanos en horario nocturno, proporcionando la 

iluminación de los espacios  públicos del municipio

02.07.02

Dar una atención oportuna y rápida a la ciudadanía en atención a sus reportes de daños en las luminarias

02.07.02.05
Coordinadamente con autoridades auxiliares para la atención de 

reportes de daños al alumbrado público 
02.07.02.05.01

Trabajar en coordinación con las autoridades 

auxiliares (delegados) para el mantenimiento del 

alumbrado público  

2025
Trabajar en conjunto con autoridades 

auxiliares
03030502 Eficiencia energética 030305020101

Apoyo y asesoria en la gestión de 

servicios de electrificación y alumbrado 

público 

Servicios públicos Mantenimiento 34 17 6 28 12 Producción y consumo responsables 12.1

Aplicar el Marco Decenal de Programas sobre Modalidades 

de Consumo y Producción Sostenibles, con la participación de 

todos los países y bajo el liderazgo de los países 

desarrollados, teniendo en cuenta el grado de desarrollo y las 

capacidades de los países en desarrollo

20%

 026 02
Eje 2. Bienestar Ambiental y Acceso Universal al Agua "Preservación y 

Promoción Ecológica"
Energías limpias 02.07

Proporcionar al servicio de reparación y 

mantenimiento del sistema de alumbrado público, 

aumentando la seguridad en las actividades de los 

ciudadanos en horario nocturno, proporcionando la 

iluminación de los espacios  públicos del municipio

02.07.02

Dar una atención oportuna y rápida a la ciudadanía en atención a sus reportes de daños en las luminarias

02.07.02.06 Reemplazar lámparas de alto voltaje por lámparas ahorradoras 02.07.02.06.01
Remplazar lámparas de adaptivo metálico por 

lámparas ahorradoras
2025

Remplazar lámparas de adaptivo metálico 

por lámparas ahorradoras
03030502 Eficiencia energética 030305020101

Apoyo y asesoria en la gestión de 

servicios de electrificación y alumbrado 

público 

Servicios públicos Lámpara 20 10 37 -17 12 Producción y consumo responsables 12.1

Aplicar el Marco Decenal de Programas sobre Modalidades 

de Consumo y Producción Sostenibles, con la participación de 

todos los países y bajo el liderazgo de los países 

desarrollados, teniendo en cuenta el grado de desarrollo y las 

capacidades de los países en desarrollo

20%

 026 02
Eje 2. Bienestar Ambiental y Acceso Universal al Agua "Preservación y 

Promoción Ecológica"
Gestión integral de residuos 02.08

Brindar el servicio de recolección, tratamiento y 

disposición final de desechos sólidos en el territorio 

municipal, para mantener el municipio limpio y evitar 

daños ambientales

02.08.01

Realizar la recolección de basura en viviendas, calles, escuelas y espacios públicos

02.08.01.01
Establecer rutas y horarios que den cobertura a todo el territorio 

municipal con el servicio de recolección de residuos sólido
02.08.01.01.01

Recorrer las rutas de recolección de residuos 

sólidos
2025

Recorrer las rutas de recolección de 

residuos sólidos
02010101 Gestión integral de residuos sólidos 020101010101 Manejo integral de residuos sólidos Servicios públicos Ruta 1260 300 24 1236 12 Producción y consumo responsables 12.5

De aquí a 2030, reducir considerablemente la generación de 

desechos mediante actividades de prevención, reducción, 

reciclado y reutilización

50%

 026 02
Eje 2. Bienestar Ambiental y Acceso Universal al Agua "Preservación y 

Promoción Ecológica"
Gestión integral de residuos 02.08

Brindar el servicio de recolección, tratamiento y 

disposición final de desechos sólidos en el territorio 

municipal, para mantener el municipio limpio y evitar 

daños ambientales

02.08.01

Realizar la recolección de basura en viviendas, calles, escuelas y espacios públicos

02.08.01.02
Supervisar el proceso de recolección, transportación y disposición 

final de residuos sólidos para identificar y corregir anomalías 
02.08.01.02.01

Realizar supervisiones en el proceso de recolección 

de residuos sólidos urbanos
2025

Realizar supervisiones en el proceso de 

recolección de residuos solidos urbanos
02010101 Gestión integral de residuos sólidos 020101010101 Manejo integral de residuos sólidos Servicios públicos Supervisión 52 13 25 27 12 Producción y consumo responsables 12.5

De aquí a 2030, reducir considerablemente la generación de 

desechos mediante actividades de prevención, reducción, 

reciclado y reutilización

30%

 026 02
Eje 2. Bienestar Ambiental y Acceso Universal al Agua "Preservación y 

Promoción Ecológica"
Gestión integral de residuos 02.08

Brindar el servicio de recolección, tratamiento y 

disposición final de desechos sólidos en el territorio 

municipal, para mantener el municipio limpio y evitar 

daños ambientales

02.08.01

Realizar la recolección de basura en viviendas, calles, escuelas y espacios públicos

02.08.01.03 Establecer rutas y horarios que den cobertura a todo el municipio 02.08.01.03.01 
Establecer rutas nuevas en donde no se contaba con 

el servicio de recolección 
2025

Establecer rutas nuevas en donde no se 

contaba con el servicio de recolección 
02010101 Gestión integral de residuos sólidos 020101010101 Manejo integral de residuos sólidos Servicios públicos Ruta 2 1 3 -1 12 Producción y consumo responsables 12.5

De aquí a 2030, reducir considerablemente la generación de 

desechos mediante actividades de prevención, reducción, 

reciclado y reutilización

25%

 026 02
Eje 2. Bienestar Ambiental y Acceso Universal al Agua "Preservación y 

Promoción Ecológica"
Gestión integral de residuos 02.08

Brindar el servicio de recolección, tratamiento y 

disposición final de desechos sólidos en el territorio 

municipal, para mantener el municipio limpio y evitar 

daños ambientales

02.08.01

Realizar la recolección de basura en viviendas, calles, escuelas y espacios públicos

02.08.01.04
Gestionar la adquisición de una unidad adicional de recolección de 

residuos
02.08.01.04.01

Realizar la requisión de una unidad de recolección 

de residuos sólidos urbanos 
2025

Realizar la requisión de una unidad de 

recolección de residuos solidos urbanos 
02010101 Gestión integral de residuos sólidos 020101010101 Manejo integral de residuos sólidos Servicios públicos Requerimiento 1 0 0 1 12 Producción y consumo responsables 12.5

De aquí a 2030, reducir considerablemente la generación de 

desechos mediante actividades de prevención, reducción, 

reciclado y reutilización

20%

 026 02
Eje 2. Bienestar Ambiental y Acceso Universal al Agua "Preservación y 

Promoción Ecológica"
Gestión integral de residuos 02.08

Brindar el servicio de recolección, tratamiento y 

disposición final de desechos sólidos en el territorio 

municipal, para mantener el municipio limpio y evitar 

daños ambientales

02.08.01

Realizar la recolección de basura en viviendas, calles, escuelas y espacios públicos

02.08.01.05
Dar mantenimiento a las unidades de recolección para que estén en 

buen estado 
02.08.01.05.01

Realizar mantenimientos de las unidades de 

recolección 
2025

Realizar mantenimientos de las unidades 

de recolección 
02010101 Gestión integral de residuos sólidos 020101010101 Manejo integral de residuos sólidos Servicios públicos Mantenimiento 12 6 3 9 12 Producción y consumo responsables 12.5

De aquí a 2030, reducir considerablemente la generación de 

desechos mediante actividades de prevención, reducción, 

reciclado y reutilización

20%

 026 02
Eje 2. Bienestar Ambiental y Acceso Universal al Agua "Preservación y 

Promoción Ecológica"
Gestión integral de residuos 02.08

Brindar el servicio de recolección, tratamiento y 

disposición final de desechos sólidos en el territorio 

municipal, para mantener el municipio limpio y evitar 

daños ambientales

02.08.01

Realizar la recolección de basura en viviendas, calles, escuelas y espacios públicos

02.08.01.06 Proporcionar equipo de protección al personal de recolección 02.08.01.06.01
Proporcionar equipos de protección al año al 

personal de recolección de residuos sólidos
2025

Proporcionar equipos de protección al 

año al personal de recolección de 

residuos solidos

02010101 Gestión integral de residuos sólidos 020101010101 Manejo integral de residuos sólidos Servicios públicos Equipo 2 1 3 -1 12 Producción y consumo responsables 12.5

De aquí a 2030, reducir considerablemente la generación de 

desechos mediante actividades de prevención, reducción, 

reciclado y reutilización

20%

 026 02
Eje 2. Bienestar Ambiental y Acceso Universal al Agua "Preservación y 

Promoción Ecológica"
Gestión integral de residuos 02.08

Brindar el servicio de recolección, tratamiento y 

disposición final de desechos sólidos en el territorio 

municipal, para mantener el municipio limpio y evitar 

daños ambientales

02.08.01

Realizar la recolección de basura en viviendas, calles, escuelas y espacios públicos

02.08.01.07
Adquirir, acondicionar, instalar y dar mantenimiento a contenedores 

de recolección de residuos sólidos
02.08.01.07.01

Realizar la compra de contenedores para la 

recolección de residuos sólidos urbanos
2025

Realizar la compra de contenedores para 

la recolección de residuos solidos 

urbanos

02010101 Gestión integral de residuos sólidos 020101010101 Manejo integral de residuos sólidos Servicios públicos Caja de Captación 300 150 0 300 12 Producción y consumo responsables 12.5

De aquí a 2030, reducir considerablemente la generación de 

desechos mediante actividades de prevención, reducción, 

reciclado y reutilización

20%

 026 02
Eje 2. Bienestar Ambiental y Acceso Universal al Agua "Preservación y 

Promoción Ecológica"
Gestión integral de residuos 02.08

Brindar el servicio de recolección, tratamiento y 

disposición final de desechos sólidos en el territorio 

municipal, para mantener el municipio limpio y evitar 

daños ambientales

02.08.01

Realizar la recolección de basura en viviendas, calles, escuelas y espacios públicos

02.08.01.08
Realización de jornadas de limpieza en calles, carreteras y espacios 

públicos
02.08.01.08.01

Realizar jornadas de limpieza en coordinación con el 

área de ecología
2025

Realizar jornadas de limpieza en 

coordinación con el área de ecología
02010101 Gestión integral de residuos sólidos 020101010101 Manejo integral de residuos sólidos Servicios públicos Jornada 6 3 3 3 12 Producción y consumo responsables 12.5

De aquí a 2030, reducir considerablemente la generación de 

desechos mediante actividades de prevención, reducción, 

reciclado y reutilización

60%

 026 02
Eje 2. Bienestar Ambiental y Acceso Universal al Agua "Preservación y 

Promoción Ecológica"
Gestión integral de residuos 02.08

Brindar el servicio de recolección, tratamiento y 

disposición final de desechos sólidos en el territorio 

municipal, para mantener el municipio limpio y evitar 

daños ambientales

02.08.02

Prevenir y supervisar la disposición final de residuos sólidos y evitar brotes de contaminación y la 

proliferación de fauna nociva en el tiradero municipal
02.08.02.01 Mantener en buenas condiciones sanitarias el sitio controlado 02.08.02.01.01 Realizar mantenimientos al sitio controlado 2025

Realizar mantenimientos al sitio 

controlado
02010101 Gestión integral de residuos sólidos 020101010101 Manejo integral de residuos sólidos Servicios públicos Mantenimiento 52 26 6 46 11 Ciudades y comunidades sostenibles  11.4

Redoblar los esfuerzos para proteger y salvaguardar el 

patrimonio cultural y natural del mundo
15%

 026 02
Eje 2. Bienestar Ambiental y Acceso Universal al Agua "Preservación y 

Promoción Ecológica"
Gestión integral de residuos 02.08

Brindar el servicio de recolección, tratamiento y 

disposición final de desechos sólidos en el territorio 

municipal, para mantener el municipio limpio y evitar 

daños ambientales

02.08.02

Prevenir y supervisar la disposición final de residuos sólidos y evitar brotes de contaminación y la 

proliferación de fauna nociva en el tiradero municipal
02.08.02.02

Trabajar coordinadamente con el área de ecología municipal, para 

verificar el cumplimiento de las normas ambientales
02.08.02.02.01

Realizar trabajos en coordinación con el área de 

ecología
2025

Realizar trabajos en coordinación con el 

área de ecología
02010101 Gestión integral de residuos sólidos 020101010101 Manejo integral de residuos sólidos Servicios públicos Acción 12 6 6 6 11 Ciudades y comunidades sostenibles  11.6

De aquí a 2030, reducir el impacto ambiental negativo per 

capita de las ciudades, incluso prestando especial atención a 

la calidad del aire y la gestión de los desechos municipales y 

de otro tipo

30%

 026 02
Eje 2. Bienestar Ambiental y Acceso Universal al Agua "Preservación y 

Promoción Ecológica"
Gestión integral de residuos 02.08

Brindar el servicio de recolección, tratamiento y 

disposición final de desechos sólidos en el territorio 

municipal, para mantener el municipio limpio y evitar 

daños ambientales

02.08.02

Prevenir y supervisar la disposición final de residuos sólidos y evitar brotes de contaminación y la 

proliferación de fauna nociva en el tiradero municipal
02.08.02.03 Promover la separación de residuos entre la ciudadanía 02.08.02.03.01

Realizar actividades para la separación de residuos 

entre la ciudadanía
2025

Realizar actividades para la separación 

de residuos entre la ciudadanía
02010101 Gestión integral de residuos sólidos 020101010101 Manejo integral de residuos sólidos Servicios públicos Acción 6 3 0 6 12 Producción y consumo responsables 12.5

De aquí a 2030, reducir considerablemente la generación de 

desechos mediante actividades de prevención, reducción, 

reciclado y reutilización

50%

026 03
Eje 3. Empleo Digno y Desarrollo Economico "Inclusion para el Bienestar 

y la Prosperidad"
Impulso al empleo digno y al desarrollo economico 03.01

Implementar un servicio eficiente de intermediación 

laboral que vincule a los ciudadanos con 

oportunidades de empleo formales, fomentando el 

desarrollo laboral de los habitantes del municipio de 

Chapa de Mota.

03.01.01

Crear una bolsa de trabajo municipal que conecte a los buscadores de empleo con empresas locales y 

formalizar los empleos.

03.01.01.01
Promover la bolsa de empleo en medios impresos y electrónicos. 

(redes sociales).
03.01.01.01.01 Publicar en la página de Facebook del municipio. 2025

Difundir la bolsa de empleo a través de 

propaganda impresa y/o medios 

electrónicos.

03010201 Empleo 030102010202
Colocación de trabajadores 

desempleados.

Direccion de Desarrollo 

Economico
Publicación 10 5 5 5 8

Trabajo decente y crecimiento 

económico
8.5

De aquí a 2030, lograr el empleo pleno y productivo y el 

trabajo decente para todas las mujeres y los hombres, 

incluidos los jóvenes y las personas con discapacidad, así 

como la igualdad de remuneración por trabajo de igual valor

25%

026 03
Eje 3. Empleo Digno y Desarrollo Economico "Inclusion para el Bienestar 

y la Prosperidad"
Impulso al empleo digno y al desarrollo economico 03.01

Implementar un servicio eficiente de intermediación 

laboral que vincule a los ciudadanos con 

oportunidades de empleo formales, fomentando el 

desarrollo laboral de los habitantes del municipio de 

Chapa de Mota.

03.01.01

Crear una bolsa de trabajo municipal que conecte a los buscadores de empleo con empresas locales y 

formalizar los empleos.

03.01.01.02
Actuar como intermediarios entre los ofertantes de empleo y los 

ciudadanos chapamotenses.
03.01.01.02.01

Gestionar un convenio con empresas para nuevos 

empleos.
2025

Realizar un convenio con empresas para 

generar nuevos empleos
03010201 Empleo 030102010202

Colocación de trabajadores 

desempleados.

Direccion de Desarrollo 

Economico
Gestión 1 1 1 0 8

Trabajo decente y crecimiento 

económico
8.5

De aquí a 2030, lograr el empleo pleno y productivo y el 

trabajo decente para todas las mujeres y los hombres, 

incluidos los jóvenes y las personas con discapacidad, así 

como la igualdad de remuneración por trabajo de igual valor

25%

026 03
Eje 3. Empleo Digno y Desarrollo Economico "Inclusion para el Bienestar 

y la Prosperidad"
Impulso al empleo digno y al desarrollo economico 03.01

Implementar un servicio eficiente de intermediación 

laboral que vincule a los ciudadanos con 

oportunidades de empleo formales, fomentando el 

desarrollo laboral de los habitantes del municipio de 

Chapa de Mota.

03.01.01

Crear una bolsa de trabajo municipal que conecte a los buscadores de empleo con empresas locales y 

formalizar los empleos.

03.01.01.03

Implementar jornadas laborales de vinculación entre ofertantes y 

buscadores de empleo, facilitando la conexión directa y la colocación 

laboral.

03.01.01.03.01
Realizar una jornada anual para que las empresas 

den a conocer sus vacantes.
2025

Realizar una jornada laboral de 

vinculación de ofertantes y

buscadores de empleo

03010201 Empleo 030102010202
Colocación de trabajadores 

desempleados.

Direccion de Desarrollo 

Economico
Jornada 1 1 1 0 8

Trabajo decente y crecimiento 

económico
8.5

De aquí a 2030, lograr el empleo pleno y productivo y el 

trabajo decente para todas las mujeres y los hombres, 

incluidos los jóvenes y las personas con discapacidad, así 

como la igualdad de remuneración por trabajo de igual valor

25%

026 03
Eje 3. Empleo Digno y Desarrollo Economico "Inclusion para el Bienestar 

y la Prosperidad"
Impulso al empleo digno y al desarrollo economico 03.01

Implementar un servicio eficiente de intermediación 

laboral que vincule a los ciudadanos con 

oportunidades de empleo formales, fomentando el 

desarrollo laboral de los habitantes del municipio de 

Chapa de Mota.

03.01.02

Incentivar la inversión privada para generar nuevos empleos, así como impulsar el autoempleo para 

promover la empleabilidad de jóvenes, mujeres y grupos vulnerables.

03.01.02.01

Gestionar programas de capacitación que fomenten el 

emprendimiento, brindando herramientas y recursos para iniciar 

nuevos negocios.

03.01.02.01.01
Gestionar una capacitación ante dependencias que 

sirvan para colocación de personas en empleo formal.
2025

Realizar una capacitacion para la 

colocacion de personas en un empleo 

formal.

03010201 Empleo 030102010202
Colocación de trabajadores 

desempleados.

Direccion de Desarrollo 

Economico
Gestión 1 1 1 0 8

Trabajo decente y crecimiento 

económico
8.3

Promover políticas orientadas al desarrollo que apoyen las 

actividades productivas, la creación de puestos de trabajo 

decentes, el emprendimiento, la creatividad y la innovación, y 

fomentar la formalización y el crecimiento de las 

microempresas y las pequeñas y medianas empresas, incluso 

mediante el acceso a servicios financieros

25%

026 03
Eje 3. Empleo Digno y Desarrollo Economico "Inclusion para el Bienestar 

y la Prosperidad"
Impulso al empleo digno y al desarrollo economico 03.01

Implementar un servicio eficiente de intermediación 

laboral que vincule a los ciudadanos con 

oportunidades de empleo formales, fomentando el 

desarrollo laboral de los habitantes del municipio de 

Chapa de Mota.

03.01.02

Incentivar la inversión privada para generar nuevos empleos, así como impulsar el autoempleo para 

promover la empleabilidad de jóvenes, mujeres y grupos vulnerables.

03.01.02.02
Implementar talleres de vinculación al empleo formal.

03.01.02.02.01 Realizar pláticas para las personas desempleadas. 2025
Realizar platicas para la busqueda de 

empleo.
03010201 Empleo 030102010202

Colocación de trabajadores 

desempleados.

Direccion de Desarrollo 

Economico
Capacitación 4 2 2 2 8

Trabajo decente y crecimiento 

económico
8.3

Promover políticas orientadas al desarrollo que apoyen las 

actividades productivas, la creación de puestos de trabajo 

decentes, el emprendimiento, la creatividad y la innovación, y 

fomentar la formalización y el crecimiento de las 

microempresas y las pequeñas y medianas empresas, incluso 

mediante el acceso a servicios financieros

25%

026 03
Eje 3. Empleo Digno y Desarrollo Economico "Inclusion para el Bienestar 

y la Prosperidad"
Impulso al empleo digno y al desarrollo economico 03.01

Implementar un servicio eficiente de intermediación 

laboral que vincule a los ciudadanos con 

oportunidades de empleo formales, fomentando el 

desarrollo laboral de los habitantes del municipio de 

Chapa de Mota.

03.01.02

Incentivar la inversión privada para generar nuevos empleos, así como impulsar el autoempleo para 

promover la empleabilidad de jóvenes, mujeres y grupos vulnerables.

03.01.02.03

 Buscar establecer acuerdos entre el gobierno local y empresas 

privadas para crear proyectos que favorezcan la creación de empleo. 03.01.02.03.01 Gestionar un acuerdo de colaboración. 2025
Realizar acuerdo de colaboracion entre el 

Municipio y las empresas privadas para 

generar nuevos empleos.

03010201 Empleo 030102010202
Colocación de trabajadores 

desempleados.

Direccion de Desarrollo 

Economico
Gestión 1 1 1 0 8

Trabajo decente y crecimiento 

económico
8.3

Promover políticas orientadas al desarrollo que apoyen las 

actividades productivas, la creación de puestos de trabajo 

decentes, el emprendimiento, la creatividad y la innovación, y 

fomentar la formalización y el crecimiento de las 

microempresas y las pequeñas y medianas empresas, incluso 

mediante el acceso a servicios financieros

25%

026 03
Eje 3. Empleo Digno y Desarrollo Economico "Inclusion para el Bienestar 

y la Prosperidad"
Impulso al empleo digno y al desarrollo economico 03.01

Implementar un servicio eficiente de intermediación 

laboral que vincule a los ciudadanos con 

oportunidades de empleo formales, fomentando el 

desarrollo laboral de los habitantes del municipio de 

Chapa de Mota.

03.01.02

Incentivar la inversión privada para generar nuevos empleos, así como impulsar el autoempleo para 

promover la empleabilidad de jóvenes, mujeres y grupos vulnerables.

03.01.02.04

 Integrar nuevas empresas ofertantes de empleo al catálogo 

municipal, ampliando las oportunidades laborales. 03.01.02.04.01
Recibir empresas ofertantes de empleo y agregarlas 

al catálogo.
2025

Incorporar nuevas empresas ofertantes de 

empleo, al catálogo municipal.
03010201 Empleo 030102010202

Colocación de trabajadores 

desempleados.

Direccion de Desarrollo 

Economico
Empresa 1 1 1 0 8

Trabajo decente y crecimiento 

económico
8.3

Promover políticas orientadas al desarrollo que apoyen las 

actividades productivas, la creación de puestos de trabajo 

decentes, el emprendimiento, la creatividad y la innovación, y 

fomentar la formalización y el crecimiento de las 

microempresas y las pequeñas y medianas empresas, incluso 

mediante el acceso a servicios financieros

25%

026 03
Eje 3. Empleo Digno y Desarrollo Economico "Inclusion para el Bienestar 

y la Prosperidad"
Fomento al turismo 03.02

Fomentar la transformación del municipio en un 

destino turístico sostenible, destacando sus 

atractivos culturales, históricos y naturales para 

impulsar la economía local.

03.02.01

Diseñar estrategias de promoción turística, preferentemente digitales, para impulsar la actividad turística 

del municipio y lograr su reconocimiento a nivel regional.
03.02.01.01

Elaborar y difundir un catálogo que destaque los principales 

atractivos turísticos del municipio. 03.02.01.01.01
Crear un catálogo digital que se publique en la 

página del municipio.
2025 Actualizar el catalogo turístico en la 

Pégina del Municipio
03070101

Desarrollo Integral del Turismo 

Mexiquense
030701010101

Difucíón y Promoción del Turismo 

Mexiquense

Direccion de Desarrollo 

Economico
Catálogo 1 1 1 0 8

Trabajo decente y crecimiento 

económico
8.9

De aquí a 2030, elaborar y poner en práctica políticas 

encaminadas a promover un turismo sostenible que cree 

puestos de trabajo y promueva la cultura y los productos 

locales

25%



026 03
Eje 3. Empleo Digno y Desarrollo Economico "Inclusion para el Bienestar 

y la Prosperidad"
Fomento al turismo 03.02

Fomentar la transformación del municipio en un 

destino turístico sostenible, destacando sus 

atractivos culturales, históricos y naturales para 

impulsar la economía local.

03.02.01

Diseñar estrategias de promoción turística, preferentemente digitales, para impulsar la actividad turística 

del municipio y lograr su reconocimiento a nivel regional.
03.02.01.02

Aprovechar redes sociales para el impulso y

difusión turística del municipio. 03.02.01.02.01

Implementar una estrategia de contenido en tiktok 

para aprovechamiento y difusión de los recursos 

turísticos (naturales, culturales y sociales)

2025 Crear contenido digital para promocionar 

el Municipio.
03070101

Desarrollo Integral del Turismo 

Mexiquense
030701010101

Difucíón y Promoción del Turismo 

Mexiquense

Direccion de Desarrollo 

Economico
Publicación 1 1 1 0 8

Trabajo decente y crecimiento 

económico
8.9

De aquí a 2030, elaborar y poner en práctica políticas 

encaminadas a promover un turismo sostenible que cree 

puestos de trabajo y promueva la cultura y los productos 

locales

25%

026 03
Eje 3. Empleo Digno y Desarrollo Economico "Inclusion para el Bienestar 

y la Prosperidad"
Fomento al turismo 03.02

Fomentar la transformación del municipio en un 

destino turístico sostenible, destacando sus 

atractivos culturales, históricos y naturales para 

impulsar la economía local.

03.02.01

Diseñar estrategias de promoción turística, preferentemente digitales, para impulsar la actividad turística 

del municipio y lograr su reconocimiento a nivel regional.
03.02.01.03

 Colaborar con los municipios aledaños para atraer visitantes y así 

potenciar turísticamente la zona norte del estado. 01.03.01
Gestionar un convenio de colaboración para fomentar 

el turismo.
2025 Crear un convenio con Municipios vecinos 

para atraer visitantes.
03070101

Desarrollo Integral del Turismo 

Mexiquense
030701010101

Difucíón y Promoción del Turismo 

Mexiquense

Direccion de Desarrollo 

Economico
Convenio 1 1 1 0 8

Trabajo decente y crecimiento 

económico
8.9

De aquí a 2030, elaborar y poner en práctica políticas 

encaminadas a promover un turismo sostenible que cree 

puestos de trabajo y promueva la cultura y los productos 

locales

25%

026 03
Eje 3. Empleo Digno y Desarrollo Economico "Inclusion para el Bienestar 

y la Prosperidad"
Fomento al turismo 03.02

Fomentar la transformación del municipio en un 

destino turístico sostenible, destacando sus 

atractivos culturales, históricos y naturales para 

impulsar la economía local.

03.02.02

Fortalecer la infraestructura turística y optimizar los servicios de atención para visitantes y residentes del 

municipio, promoviendo una cultura basada en la calidad.
03.02.02.01

 Gestionar Colaboración con la Secretaría de Cultura y Turismo.
03.02.01.03.01

Buscar oportunidades en materia de turismo que 

beneficie al municipio de parte del Gobierno del 

Estado.
2025 Crear un convenio entre el Municipio y la 

Secretaria de Cultura y Turismo. 
03070101

Desarrollo Integral del Turismo 

Mexiquense
030701010101

Difucíón y Promoción del Turismo 

Mexiquense

Direccion de Desarrollo 

Economico
Gestión 2 1 1 1 8

Trabajo decente y crecimiento 

económico
8.9

De aquí a 2030, elaborar y poner en práctica políticas 

encaminadas a promover un turismo sostenible que cree 

puestos de trabajo y promueva la cultura y los productos 

locales

25%

026 03
Eje 3. Empleo Digno y Desarrollo Economico "Inclusion para el Bienestar 

y la Prosperidad"
Fomento al turismo 03.02

Fomentar la transformación del municipio en un 

destino turístico sostenible, destacando sus 

atractivos culturales, históricos y naturales para 

impulsar la economía local.

03.02.02

Fortalecer la infraestructura turística y optimizar los servicios de atención para visitantes y residentes del 

municipio, promoviendo una cultura basada en la calidad.
03.02.02.02

 Preservar y mejorar los sitios turísticos y recreativos del municipio 

mediante un mantenimiento continuo. 03.02.02.02.01

Mantenimiento del parque municipal y gestión de 

acondicionamiento de los principales sitios turísticos 

de Chapa de Mota.
2025 Dar mantenimiento al Parque Municipal. 03070101

Desarrollo Integral del Turismo 

Mexiquense
030701010101

Difucíón y Promoción del Turismo 

Mexiquense

Direccion de Desarrollo 

Economico
Mantenimiento 4 2 2 2 8

Trabajo decente y crecimiento 

económico
8.9

De aquí a 2030, elaborar y poner en práctica políticas 

encaminadas a promover un turismo sostenible que cree 

puestos de trabajo y promueva la cultura y los productos 

locales

25%

026 03
Eje 3. Empleo Digno y Desarrollo Economico "Inclusion para el Bienestar 

y la Prosperidad"
Fomento al turismo 03.02

Fomentar la transformación del municipio en un 

destino turístico sostenible, destacando sus 

atractivos culturales, históricos y naturales para 

impulsar la economía local.

03.02.02

Fortalecer la infraestructura turística y optimizar los servicios de atención para visitantes y residentes del 

municipio, promoviendo una cultura basada en la calidad.
03.02.02.03

Brindar capacitación para prestadores de servicios.
03.02.02.03.01

Implementar cursos de capacitaciones para los 

prestadores de servicios. 2025 Realizar capacitaciones para los 

prestadores de servicios. 
03070101

Desarrollo Integral del Turismo 

Mexiquense
030701010101

Difucíón y Promoción del Turismo 

Mexiquense

Direccion de Desarrollo 

Economico
Curso 1 1 1 0 8

Trabajo decente y crecimiento 

económico
8.9

De aquí a 2030, elaborar y poner en práctica políticas 

encaminadas a promover un turismo sostenible que cree 

puestos de trabajo y promueva la cultura y los productos 

locales

25%

026 03
Eje 3. Empleo Digno y Desarrollo Economico "Inclusion para el Bienestar 

y la Prosperidad"
Fomento al turismo 03.02

Fomentar la transformación del municipio en un 

destino turístico sostenible, destacando sus 

atractivos culturales, históricos y naturales para 

impulsar la economía local.

03.02.02

Fortalecer la infraestructura turística y optimizar los servicios de atención para visitantes y residentes del 

municipio, promoviendo una cultura basada en la calidad.
03.02.02.04

Concientizar a los visitantes, turistas y residentes del cuidado y 

respeto de los recursos (naturales, culturales y sociales). 03.02.02.04.01
Fomentar mediante publicaciones el cuidado y la 

preservación de los recursos.
2025

Crear publicaciones para la difusion de 

informacion respecto al cuidado de los 

recursos naturales, culturales y sociales.

03070101
Desarrollo Integral del Turismo 

Mexiquense
030701010101

Difucíón y Promoción del Turismo 

Mexiquense

Direccion de Desarrollo 

Economico
Publicación 4 2 2 2 11 Ciudades y comunidades sostenibles  11.4

Redoblar los esfuerzos para proteger y salvaguardar el 

patrimonio cultural y natural del mundo
25%

026 03
Eje 3. Empleo Digno y Desarrollo Economico "Inclusion para el Bienestar 

y la Prosperidad"
Fomento al turismo 03.03

Preservar y promover las tradiciones artesanales del 

municipio, impulsando su comercialización y valor 

cultural, para dar a conocer de manera local, 

regional y estatal los productos realizados..

03.03.01

Incentivar la producción artesanal mediante capacitación, con el fin de preservar la identidad del municipio 

(principalmente la cultura otomí).
03.03.01.01

Actualizar el padrón de artesanos del municipio.
03.03.01.01.01 Realizar la actualizacion del padron artesanal. 2025 Actualizar el padrón artesanal. 03090301 Promocion artesanal 030903010202

Promoción y fomento artesanal para el 

desarrollo del Estado deMéxico

Direccion de Desarrollo 

Economico
Padrón 1 1 1 0 8

Trabajo decente y crecimiento 

económico
8.9

De aquí a 2030, elaborar y poner en práctica políticas 

encaminadas a promover un turismo sostenible que cree 

puestos de trabajo y promueva la cultura y los productos 

locales

20%

026 03
Eje 3. Empleo Digno y Desarrollo Economico "Inclusion para el Bienestar 

y la Prosperidad"
Fomento al turismo 03.03

Preservar y promover las tradiciones artesanales del 

municipio, impulsando su comercialización y valor 

cultural, para dar a conocer de manera local, 

regional y estatal los productos realizados..

03.03.01

Incentivar la producción artesanal mediante capacitación, con el fin de preservar la identidad del municipio 

(principalmente la cultura otomí).
03.03.01.02

Impulsar la credencialización a la mayor cantidad de artesanos 

posibles en Chapa de Mota.
03.03.01.02.01 Credencializar a artesanos. 2025

Realizar la credencializacion de 

artesanos del Munivipio de Chapa de 

Mota.

03090301 Promocion artesanal 030903010202
Promoción y fomento artesanal para el 

desarrollo del Estado deMéxico

Direccion de Desarrollo 

Economico
Credencial 2 1 1 1 11 Ciudades y comunidades sostenibles  11.4

Redoblar los esfuerzos para proteger y salvaguardar el 

patrimonio cultural y natural del mundo
20%

026 03
Eje 3. Empleo Digno y Desarrollo Economico "Inclusion para el Bienestar 

y la Prosperidad"
Fomento al turismo 03.03

Preservar y promover las tradiciones artesanales del 

municipio, impulsando su comercialización y valor 

cultural, para dar a conocer de manera local, 

regional y estatal los productos realizados..

03.03.01

Incentivar la producción artesanal mediante capacitación, con el fin de preservar la identidad del municipio 

(principalmente la cultura otomí).
03.03.01.03

Implementar talleres de capacitación artesanal para fortalecer las 

técnicas tradicionales.
03.03.01.03.01

Capitación de artesanos de la importancia de 

preservar la actividad.
2025 Realizar capacitaciones para mejorar la 

Actividad Artesanal
03090301 Promocion artesanal 030903010202

Promoción y fomento artesanal para el 

desarrollo del Estado deMéxico

Direccion de Desarrollo 

Economico
Capacitación 1 1 1 0 8

Trabajo decente y crecimiento 

económico
8.9

De aquí a 2030, elaborar y poner en práctica políticas 

encaminadas a promover un turismo sostenible que cree 

puestos de trabajo y promueva la cultura y los productos 

locales

20%

026 03
Eje 3. Empleo Digno y Desarrollo Economico "Inclusion para el Bienestar 

y la Prosperidad"
Fomento al turismo 03.03

Preservar y promover las tradiciones artesanales del 

municipio, impulsando su comercialización y valor 

cultural, para dar a conocer de manera local, 

regional y estatal los productos realizados..

03.03.02

Gestionar puntos de venta y promoción para lo productos artesanales locales con la finalidad de incentivar 

la participación de artesanos en ferias y mercados nacionales.
03.03.02.01

Gestionar apoyos y programas, ante el Instituto de Investigación y 

Fomento Artesanal del Estado de México.
03.03.02.01.01

Realizar gestiones en materia artesanal ante la 

dependencia gubernamental.
2025

Hacer la gestion para obtener apoyos y 

programas en materia artesanal con el 

Instituto de Investigacion y Fomento 

Artesanal del Estado de Mexico. 

03090301 Promocion artesanal 030903010202
Promoción y fomento artesanal para el 

desarrollo del Estado deMéxico

Direccion de Desarrollo 

Economico
Gestión 2 1 1 1 8

Trabajo decente y crecimiento 

económico
8.9

De aquí a 2030, elaborar y poner en práctica políticas 

encaminadas a promover un turismo sostenible que cree 

puestos de trabajo y promueva la cultura y los productos 

locales

20%

026 03
Eje 3. Empleo Digno y Desarrollo Economico "Inclusion para el Bienestar 

y la Prosperidad"
Fomento al turismo 03.03

Preservar y promover las tradiciones artesanales del 

municipio, impulsando su comercialización y valor 

cultural, para dar a conocer de manera local, 

regional y estatal los productos realizados..

03.03.02

Gestionar puntos de venta y promoción para lo productos artesanales locales con la finalidad de incentivar 

la participación de artesanos en ferias y mercados nacionales.
03.03.02.02

Aprovechar redes sociales para el impulso y difusión artesanal del 

municipio.
03.03.02.02.01

Implementar una estrategia de contenido en redes 

sociales para aprovechamiento y difusión de las 

artesanías.

2025 Crear publicaciones para la difusion de 

artesanias.
03090301 Promocion artesanal 030903010202

Promoción y fomento artesanal para el 

desarrollo del Estado deMéxico

Direccion de Desarrollo 

Economico
Publicación 1 1 1 0 8

Trabajo decente y crecimiento 

económico
8.9

De aquí a 2030, elaborar y poner en práctica políticas 

encaminadas a promover un turismo sostenible que cree 

puestos de trabajo y promueva la cultura y los productos 

locales

20%

026 03
Eje 3. Empleo Digno y Desarrollo Economico "Inclusion para el Bienestar 

y la Prosperidad"
Fomento al turismo 03.03

Preservar y promover las tradiciones artesanales del 

municipio, impulsando su comercialización y valor 

cultural, para dar a conocer de manera local, 

regional y estatal los productos realizados..

03.03.02

Gestionar puntos de venta y promoción para lo productos artesanales locales con la finalidad de incentivar 

la participación de artesanos en ferias y mercados nacionales.
03.03.02.03

Aprovechar las ferias y/o eventos socioculturales del municipio para 

fomentar la actividad artesanal.
03.03.02.03.01

Posición de los artesanos en las ferias y/o eventos 

programadas en el municipio.
2025 Realizar Feria Cultural y Gatronomica 03090301 Promocion artesanal 030903010202

Promoción y fomento artesanal para el 

desarrollo del Estado deMéxico

Direccion de Desarrollo 

Economico
Evento 2 1 1 1 8

Trabajo decente y crecimiento 

económico
8.9

De aquí a 2030, elaborar y poner en práctica políticas 

encaminadas a promover un turismo sostenible que cree 

puestos de trabajo y promueva la cultura y los productos 

locales

20%

026 03
Eje 3. Empleo Digno y Desarrollo Economico "Inclusion para el Bienestar 

y la Prosperidad"
Fomento al turismo 03.03

Preservar y promover las tradiciones artesanales del 

municipio, impulsando su comercialización y valor 

cultural, para dar a conocer de manera local, 

regional y estatal los productos realizados..

03.03.02

Gestionar puntos de venta y promoción para lo productos artesanales locales con la finalidad de incentivar 

la participación de artesanos en ferias y mercados nacionales.
03.03.02.04

Fomentar el uso técnicas artesanales otomíes con la finalidad de 

reforzar la autenticidad del municipio. 03.03.02.04.01
Promover la cultura otomí entre residentes y visitantes 

mediante la exhibición de su artesanía.
2025

Realizar promocion al trabajo de los 

artesanos otomies del municipio para 

reforzar el patrimonio cultural.

03090301 Promocion artesanal 030903010202
Promoción y fomento artesanal para el 

desarrollo del Estado deMéxico

Direccion de Desarrollo 

Economico
Evento 1 1 1 0 8

Trabajo decente y crecimiento 

económico
8.9

De aquí a 2030, elaborar y poner en práctica políticas 

encaminadas a promover un turismo sostenible que cree 

puestos de trabajo y promueva la cultura y los productos 

locales

20%

026 03
Eje 3. Empleo Digno y Desarrollo Economico "Inclusion para el Bienestar 

y la Prosperidad"
Desarrollo agrario y dignificacion del campo. 03.04

Fomentar el desarrollo de las actividades 

agropecuarias que se llevan a cabo en el municipio 

de Chapa de Mota a través de la gestión, apoyo 

directo, capacitación, asesoría y seguimiento en 

cada una de las unidades productivas que lo soliciten 

anticipando la pertinencia de las unidades 

programadas.

03.04.01

Impulsar la calidad y cantidad de producción agrícola.

03.04.01.01
 Capacitación de cultivos a cielo abierto e intensivos.

03.04.01.01.01 Talleres de capacitacion. 2025
Brindar capacitaciónes a cielo abierto a 

productores agropecuanos
03020102

Fomento a personas productoras para el 

rescate del campo.
030201020201

Promoción y fomento artesanal para el 

desarrollo del Estado deMéxico
Direccion del Campo Taller 2 1 1 1 2 Poner fin al hambre 2.3

Para 2030, duplicar la productividad agrícola y los ingresos 

de los productores de alimentos en pequeña escala, en 

particular las mujeres, los pueblos indígenas, los agricultores 

familiares, los pastores y los pescadores, entre otras cosas 

mediante un acceso seguro y equitativo a las tierras, a otros 

recursos de producción e insumos, conocimientos, servicios 

financieros, mercados y oportunidades para la generación de 

valor añadido y empleos no agrícolas

25%

026 03
Eje 3. Empleo Digno y Desarrollo Economico "Inclusion para el Bienestar 

y la Prosperidad"
Desarrollo agrario y dignificacion del campo. 03.04

Fomentar el desarrollo de las actividades 

agropecuarias que se llevan a cabo en el municipio 

de Chapa de Mota a través de la gestión, apoyo 

directo, capacitación, asesoría y seguimiento en 

cada una de las unidades productivas que lo soliciten 

anticipando la pertinencia de las unidades 

programadas.

03.04.01

Impulsar la calidad y cantidad de producción agrícola.

03.04.01.02
Gestión y subsidios de semilla y fertilizante.

03.04.01.02.01 Gestionar para beneficiar a productores. 2025
Realizar gestiones para el subsidio de 

semillas y fertilizantes.
03020102

Fomento a personas productoras para el 

rescate del campo.
030201020201

Promoción y fomento artesanal para el 

desarrollo del Estado deMéxico
Direccion del Campo Productor 100 50 50 50 2 Poner fin al hambre 2.3

Para 2030, duplicar la productividad agrícola y los ingresos 

de los productores de alimentos en pequeña escala, en 

particular las mujeres, los pueblos indígenas, los agricultores 

familiares, los pastores y los pescadores, entre otras cosas 

mediante un acceso seguro y equitativo a las tierras, a otros 

recursos de producción e insumos, conocimientos, servicios 

financieros, mercados y oportunidades para la generación de 

valor añadido y empleos no agrícolas

25%

026 03
Eje 3. Empleo Digno y Desarrollo Economico "Inclusion para el Bienestar 

y la Prosperidad"
Desarrollo agrario y dignificacion del campo. 03.04

Fomentar el desarrollo de las actividades 

agropecuarias que se llevan a cabo en el municipio 

de Chapa de Mota a través de la gestión, apoyo 

directo, capacitación, asesoría y seguimiento en 

cada una de las unidades productivas que lo soliciten 

anticipando la pertinencia de las unidades 

programadas.

03.04.02

Desarrollar capacidades sobre el manejo de cultivos agrícolas en todo el proceso productivo.

03.04.02.01
Cursos de capacitación a productores.

03.04.02.01.01 Talleres de capacitacion. 2025
Brindar capacitaciónes técnicas a 

productores agropecuanos.
03020102

Fomento a personas productoras para el 

rescate del campo.
030201020201

Promoción y fomento artesanal para el 

desarrollo del Estado deMéxico
Direccion del Campo Taller 4 2 2 2 2 Poner fin al hambre 2.3

Para 2030, duplicar la productividad agrícola y los ingresos 

de los productores de alimentos en pequeña escala, en 

particular las mujeres, los pueblos indígenas, los agricultores 

familiares, los pastores y los pescadores, entre otras cosas 

mediante un acceso seguro y equitativo a las tierras, a otros 

recursos de producción e insumos, conocimientos, servicios 

financieros, mercados y oportunidades para la generación de 

valor añadido y empleos no agrícolas

25%

026 03
Eje 3. Empleo Digno y Desarrollo Economico "Inclusion para el Bienestar 

y la Prosperidad"
Desarrollo agrario y dignificacion del campo. 03.04

Fomentar el desarrollo de las actividades 

agropecuarias que se llevan a cabo en el municipio 

de Chapa de Mota a través de la gestión, apoyo 

directo, capacitación, asesoría y seguimiento en 

cada una de las unidades productivas que lo soliciten 

anticipando la pertinencia de las unidades 

programadas.

03.04.02

Desarrollar capacidades sobre el manejo de cultivos agrícolas en todo el proceso productivo.

03.04.02.02
Asesoramiento particular en las unidades de producción.

03.04.02.02.01 Conferencias sobre cultivos en el municipio. 2025
Realizar capacitaciones y/o 

asesoriamiento para el cultivo.
03020102

Fomento a personas productoras para el 

rescate del campo.
030201020201

Promoción y fomento artesanal para el 

desarrollo del Estado deMéxico
Direccion del Campo Conferencia 2 1 1 1 2 Poner fin al hambre 2.3

Para 2030, duplicar la productividad agrícola y los ingresos 

de los productores de alimentos en pequeña escala, en 

particular las mujeres, los pueblos indígenas, los agricultores 

familiares, los pastores y los pescadores, entre otras cosas 

mediante un acceso seguro y equitativo a las tierras, a otros 

recursos de producción e insumos, conocimientos, servicios 

financieros, mercados y oportunidades para la generación de 

valor añadido y empleos no agrícolas

25%

026 03
Eje 3. Empleo Digno y Desarrollo Economico "Inclusion para el Bienestar 

y la Prosperidad"
Desarrollo agrario y dignificacion del campo. 03.04

Fomentar el desarrollo de las actividades 

agropecuarias que se llevan a cabo en el municipio 

de Chapa de Mota a través de la gestión, apoyo 

directo, capacitación, asesoría y seguimiento en 

cada una de las unidades productivas que lo soliciten 

anticipando la pertinencia de las unidades 

programadas.

03.04.03

 Facilitar los procesos de trabajo para obtención de subsidios.

03.04.03.01
Gestión institucional estatal y federal.

03.04.03.01.01 Gestionar antes instancias. 2025
Gestionar antes instancias estatales y 

federales.
03020102

Fomento a personas productoras para el 

rescate del campo.
030201020201

Promoción y fomento artesanal para el 

desarrollo del Estado deMéxico
Direccion del Campo Gestión 2 1 0 2 2 Poner fin al hambre 2.3

Para 2030, duplicar la productividad agrícola y los ingresos 

de los productores de alimentos en pequeña escala, en 

particular las mujeres, los pueblos indígenas, los agricultores 

familiares, los pastores y los pescadores, entre otras cosas 

mediante un acceso seguro y equitativo a las tierras, a otros 

recursos de producción e insumos, conocimientos, servicios 

financieros, mercados y oportunidades para la generación de 

valor añadido y empleos no agrícolas

25%

026 03
Eje 3. Empleo Digno y Desarrollo Economico "Inclusion para el Bienestar 

y la Prosperidad"
Desarrollo agrario y dignificacion del campo. 03.04

Fomentar el desarrollo de las actividades 

agropecuarias que se llevan a cabo en el municipio 

de Chapa de Mota a través de la gestión, apoyo 

directo, capacitación, asesoría y seguimiento en 

cada una de las unidades productivas que lo soliciten 

anticipando la pertinencia de las unidades 

programadas.

03.04.03

 Facilitar los procesos de trabajo para obtención de subsidios.

03.04.03.02
Vinculación a recursos municipales.

03.04.03.02.01 Capacitaciones 2025 Realizar capacitaciones 03020102
Fomento a personas productoras para el 

rescate del campo.
030201020201

Promoción y fomento artesanal para el 

desarrollo del Estado deMéxico
Direccion del Campo Capacitación 20 10 2 18 2 Poner fin al hambre 2.3

Para 2030, duplicar la productividad agrícola y los ingresos 

de los productores de alimentos en pequeña escala, en 

particular las mujeres, los pueblos indígenas, los agricultores 

familiares, los pastores y los pescadores, entre otras cosas 

mediante un acceso seguro y equitativo a las tierras, a otros 

recursos de producción e insumos, conocimientos, servicios 

financieros, mercados y oportunidades para la generación de 

valor añadido y empleos no agrícolas

25%

026 03
Eje 3. Empleo Digno y Desarrollo Economico "Inclusion para el Bienestar 

y la Prosperidad"
Desarrollo agrario y dignificacion del campo. 03.04

Fomentar el desarrollo de las actividades 

agropecuarias que se llevan a cabo en el municipio 

de Chapa de Mota a través de la gestión, apoyo 

directo, capacitación, asesoría y seguimiento en 

cada una de las unidades productivas que lo soliciten 

anticipando la pertinencia de las unidades 

programadas.

03.04.04

 Mejorar la realización de trámites y la prestación de servicios, facilitando a la ciudadanía el acceso a 

éstos, de manera oportuna y con calidad.

03.04.04.01 Atención particularizada a productores interesados. 03.04.04.01.01 Productores beneficiados. 2025
Dar atencion y/o asesoria a los 

productores para la realizacion de 

tramites.

03020102
Fomento a personas productoras para el 

rescate del campo.
030201020201

Promoción y fomento artesanal para el 

desarrollo del Estado deMéxico
Direccion del Campo Asesoría 20 10 10 10 2 Poner fin al hambre 2.3

Para 2030, duplicar la productividad agrícola y los ingresos 

de los productores de alimentos en pequeña escala, en 

particular las mujeres, los pueblos indígenas, los agricultores 

familiares, los pastores y los pescadores, entre otras cosas 

mediante un acceso seguro y equitativo a las tierras, a otros 

recursos de producción e insumos, conocimientos, servicios 

financieros, mercados y oportunidades para la generación de 

valor añadido y empleos no agrícolas

25%

026 03
Eje 3. Empleo Digno y Desarrollo Economico "Inclusion para el Bienestar 

y la Prosperidad"
Desarrollo agrario y dignificacion del campo. 03.04

Fomentar el desarrollo de las actividades 

agropecuarias que se llevan a cabo en el municipio 

de Chapa de Mota a través de la gestión, apoyo 

directo, capacitación, asesoría y seguimiento en 

cada una de las unidades productivas que lo soliciten 

anticipando la pertinencia de las unidades 

programadas.

03.04.04

 Mejorar la realización de trámites y la prestación de servicios, facilitando a la ciudadanía el acceso a 

éstos, de manera oportuna y con calidad.

03.04.04.02 Promoción de la oferta institucional a través de redes de información. 03.04.04.02.01
Integraciones de expedientes para vinculación 

institucional de los tres niveles de gobierno.
2025

Realizar la integracion de expedientes 

como red de informacion para su 

vinculacion.

03020102
Fomento a personas productoras para el 

rescate del campo.
030201020201

Promoción y fomento artesanal para el 

desarrollo del Estado deMéxico
Direccion del Campo Expediente 20 10 10 10 2 Poner fin al hambre 2.3

Para 2030, duplicar la productividad agrícola y los ingresos 

de los productores de alimentos en pequeña escala, en 

particular las mujeres, los pueblos indígenas, los agricultores 

familiares, los pastores y los pescadores, entre otras cosas 

mediante un acceso seguro y equitativo a las tierras, a otros 

recursos de producción e insumos, conocimientos, servicios 

financieros, mercados y oportunidades para la generación de 

valor añadido y empleos no agrícolas

25%

026 03
Eje 3. Empleo Digno y Desarrollo Economico "Inclusion para el Bienestar 

y la Prosperidad"
Desarrollo agrario y dignificacion del campo. 03.04

Fomentar el desarrollo de las actividades 

agropecuarias que se llevan a cabo en el municipio 

de Chapa de Mota a través de la gestión, apoyo 

directo, capacitación, asesoría y seguimiento en 

cada una de las unidades productivas que lo soliciten 

anticipando la pertinencia de las unidades 

programadas.

03.04.05

  Promover sistemas de almacenamiento de agua.

03.04.05.01 Gestionar oferta institucional de maquinaria y equipo. 03.04.05.01.01 Gestionar maquinaria y equipo 2025 Gestionar el préstamo de maquinaría. 03020102
Fomento a personas productoras para el 

rescate del campo.
030201020201

Promoción y fomento artesanal para el 

desarrollo del Estado deMéxico
Direccion del Campo Gestión 4 2 2 2 2 Poner fin al hambre 2.3

Para 2030, duplicar la productividad agrícola y los ingresos 

de los productores de alimentos en pequeña escala, en 

particular las mujeres, los pueblos indígenas, los agricultores 

familiares, los pastores y los pescadores, entre otras cosas 

mediante un acceso seguro y equitativo a las tierras, a otros 

recursos de producción e insumos, conocimientos, servicios 

financieros, mercados y oportunidades para la generación de 

valor añadido y empleos no agrícolas

25%

026 03
Eje 3. Empleo Digno y Desarrollo Economico "Inclusion para el Bienestar 

y la Prosperidad"
Desarrollo agrario y dignificacion del campo. 03.04

Fomentar el desarrollo de las actividades 

agropecuarias que se llevan a cabo en el municipio 

de Chapa de Mota a través de la gestión, apoyo 

directo, capacitación, asesoría y seguimiento en 

cada una de las unidades productivas que lo soliciten 

anticipando la pertinencia de las unidades 

programadas.

03.04.05

  Promover sistemas de almacenamiento de agua.

03.04.05.02
 Construcción de cuerpos de agua y mantenimiento de canales de 

riego.
03.04.05.02.01 Creacion de bordos captadores de agua. 2025

Gestionar el préstamo de maquinaría para 

contruccion o rehabilitación de bordos.
03020102

Fomento a personas productoras para el 

rescate del campo.
030201020201

Promoción y fomento artesanal para el 

desarrollo del Estado deMéxico
Direccion del Campo Bordo 13 7 3 10 2 Poner fin al hambre 2.3

Para 2030, duplicar la productividad agrícola y los ingresos 

de los productores de alimentos en pequeña escala, en 

particular las mujeres, los pueblos indígenas, los agricultores 

familiares, los pastores y los pescadores, entre otras cosas 

mediante un acceso seguro y equitativo a las tierras, a otros 

recursos de producción e insumos, conocimientos, servicios 

financieros, mercados y oportunidades para la generación de 

valor añadido y empleos no agrícolas

25%

026 03
Eje 3. Empleo Digno y Desarrollo Economico "Inclusion para el Bienestar 

y la Prosperidad"
Desarrollo agrario y dignificacion del campo. 03.04

Fomentar el desarrollo de las actividades 

agropecuarias que se llevan a cabo en el municipio 

de Chapa de Mota a través de la gestión, apoyo 

directo, capacitación, asesoría y seguimiento en 

cada una de las unidades productivas que lo soliciten 

anticipando la pertinencia de las unidades 

programadas.

03.04.06

 Impulsar la productividad de los productores bajo una visión de desarrollo sostenible.

03.04.06.01 Garantizar disponibilidad de agua para riego y abrevadero. 03.04.06.01.01
Evaluar la disponibilidad de agua para riego y 

abrevadero.
2025

Realizar la evaluacion de agua para riego 

y abrevadero.
03020102

Fomento a personas productoras para el 

rescate del campo.
030201020201

Promoción y fomento artesanal para el 

desarrollo del Estado deMéxico
Direccion del Campo Evaluación 4 2 3 1 2 Poner fin al hambre 2.3

Para 2030, duplicar la productividad agrícola y los ingresos 

de los productores de alimentos en pequeña escala, en 

particular las mujeres, los pueblos indígenas, los agricultores 

familiares, los pastores y los pescadores, entre otras cosas 

mediante un acceso seguro y equitativo a las tierras, a otros 

recursos de producción e insumos, conocimientos, servicios 

financieros, mercados y oportunidades para la generación de 

valor añadido y empleos no agrícolas

25%

026 03
Eje 3. Empleo Digno y Desarrollo Economico "Inclusion para el Bienestar 

y la Prosperidad"
Desarrollo agrario y dignificacion del campo. 03.04

Fomentar el desarrollo de las actividades 

agropecuarias que se llevan a cabo en el municipio 

de Chapa de Mota a través de la gestión, apoyo 

directo, capacitación, asesoría y seguimiento en 

cada una de las unidades productivas que lo soliciten 

anticipando la pertinencia de las unidades 

programadas.

03.04.06

 Impulsar la productividad de los productores bajo una visión de desarrollo sostenible.

03.04.06.02
Capacitar a productores sobre el uso de procesos de producción 

sustentables.
03.04.06.02.01

Capacitaciones sobre el uso de procesos de 

producción sustentables
2025

Realizar la evaluacion de agua para riego 

y abrevadero.
03020102

Fomento a personas productoras para el 

rescate del campo.
030201020201

Promoción y fomento artesanal para el 

desarrollo del Estado deMéxico
Direccion del Campo Capacitación 8 1 3 5 2 Poner fin al hambre 2.3

Para 2030, duplicar la productividad agrícola y los ingresos 

de los productores de alimentos en pequeña escala, en 

particular las mujeres, los pueblos indígenas, los agricultores 

familiares, los pastores y los pescadores, entre otras cosas 

mediante un acceso seguro y equitativo a las tierras, a otros 

recursos de producción e insumos, conocimientos, servicios 

financieros, mercados y oportunidades para la generación de 

valor añadido y empleos no agrícolas

25%

026 03
Eje 3. Empleo Digno y Desarrollo Economico "Inclusion para el Bienestar 

y la Prosperidad"
Desarrollo agrario y dignificacion del campo. 03.04

Fomentar el desarrollo de las actividades 

agropecuarias que se llevan a cabo en el municipio 

de Chapa de Mota a través de la gestión, apoyo 

directo, capacitación, asesoría y seguimiento en 

cada una de las unidades productivas que lo soliciten 

anticipando la pertinencia de las unidades 

programadas.

03.04.07

Promover el uso de material orgánico y nutrición de suelos.

03.04.07.01
Convocar a los productores para proporcionar herramientas de 

traslado de materia orgánica.
03.04.07.01.01 Convocar a productores. 2025

Realizar una convocatoria para 

proporcionar traslado de materia 

organica.

03020102
Fomento a personas productoras para el 

rescate del campo.
030201020201

Promoción y fomento artesanal para el 

desarrollo del Estado deMéxico
Direccion del Campo Convocatoria 1 1 1 0 2 Poner fin al hambre 2.3

Para 2030, duplicar la productividad agrícola y los ingresos 

de los productores de alimentos en pequeña escala, en 

particular las mujeres, los pueblos indígenas, los agricultores 

familiares, los pastores y los pescadores, entre otras cosas 

mediante un acceso seguro y equitativo a las tierras, a otros 

recursos de producción e insumos, conocimientos, servicios 

financieros, mercados y oportunidades para la generación de 

valor añadido y empleos no agrícolas

25%

026 03
Eje 3. Empleo Digno y Desarrollo Economico "Inclusion para el Bienestar 

y la Prosperidad"
Desarrollo agrario y dignificacion del campo. 03.04

Fomentar el desarrollo de las actividades 

agropecuarias que se llevan a cabo en el municipio 

de Chapa de Mota a través de la gestión, apoyo 

directo, capacitación, asesoría y seguimiento en 

cada una de las unidades productivas que lo soliciten 

anticipando la pertinencia de las unidades 

programadas.

03.04.07

Promover el uso de material orgánico y nutrición de suelos.

03.04.07.02
Capacitar a productores sobre el buen aprovechamiento de los 

recursos orgánicos.
03.04.07.02.01

Platicas de uso y manejo de abono orgánico de 

mejora bovina.
2025

Realizar capacitaciones para el manejo 

de abono orgánico.
03020102

Fomento a personas productoras para el 

rescate del campo.
030201020201

Promoción y fomento artesanal para el 

desarrollo del Estado deMéxico
Direccion del Campo Capacitación 2 1 2 0 2 Poner fin al hambre 2.3

Para 2030, duplicar la productividad agrícola y los ingresos 

de los productores de alimentos en pequeña escala, en 

particular las mujeres, los pueblos indígenas, los agricultores 

familiares, los pastores y los pescadores, entre otras cosas 

mediante un acceso seguro y equitativo a las tierras, a otros 

recursos de producción e insumos, conocimientos, servicios 

financieros, mercados y oportunidades para la generación de 

valor añadido y empleos no agrícolas

25%

026 03
Eje 3. Empleo Digno y Desarrollo Economico "Inclusion para el Bienestar 

y la Prosperidad"
Desarrollo agrario y dignificacion del campo. 03.04

Fomentar el desarrollo de las actividades 

agropecuarias que se llevan a cabo en el municipio 

de Chapa de Mota a través de la gestión, apoyo 

directo, capacitación, asesoría y seguimiento en 

cada una de las unidades productivas que lo soliciten 

anticipando la pertinencia de las unidades 

programadas.

03.04.08

Contar con suelos de buena calidad para la producción de la agricultura familiar.

03.04.08.01
Aplicación de materia orgánica para mejoramiento de suelos 

agrícolas.
03.04.08.01.01 Viajes de traslado orgánico para nutrición de suelo. 2025

Realizar viajes para la aplicacion de 

materia organica.
03020102

Fomento a personas productoras para el 

rescate del campo.
030201020201

Promoción y fomento artesanal para el 

desarrollo del Estado deMéxico
Direccion del Campo Traslado 200 100 2 198 2 Poner fin al hambre 2.3

Para 2030, duplicar la productividad agrícola y los ingresos 

de los productores de alimentos en pequeña escala, en 

particular las mujeres, los pueblos indígenas, los agricultores 

familiares, los pastores y los pescadores, entre otras cosas 

mediante un acceso seguro y equitativo a las tierras, a otros 

recursos de producción e insumos, conocimientos, servicios 

financieros, mercados y oportunidades para la generación de 

valor añadido y empleos no agrícolas

25%

026 03
Eje 3. Empleo Digno y Desarrollo Economico "Inclusion para el Bienestar 

y la Prosperidad"
Desarrollo agrario y dignificacion del campo. 03.04

Fomentar el desarrollo de las actividades 

agropecuarias que se llevan a cabo en el municipio 

de Chapa de Mota a través de la gestión, apoyo 

directo, capacitación, asesoría y seguimiento en 

cada una de las unidades productivas que lo soliciten 

anticipando la pertinencia de las unidades 

programadas.

03.04.08

Contar con suelos de buena calidad para la producción de la agricultura familiar.

03.04.08.02

Seguimiento al proceso de adición de materia orgánica en los 

predios. 03.04.08.02.01
Rastreo general con número de folio de los 

beneficiados.
2025

Realizar seguimiento a los folios 

beneficiados para la adicion de materia 

organica.

03020102
Fomento a personas productoras para el 

rescate del campo.
030201020201

Promoción y fomento artesanal para el 

desarrollo del Estado deMéxico
Direccion del Campo Beneficiario 1 1 1 0 2 Poner fin al hambre 2.3

Para 2030, duplicar la productividad agrícola y los ingresos 

de los productores de alimentos en pequeña escala, en 

particular las mujeres, los pueblos indígenas, los agricultores 

familiares, los pastores y los pescadores, entre otras cosas 

mediante un acceso seguro y equitativo a las tierras, a otros 

recursos de producción e insumos, conocimientos, servicios 

financieros, mercados y oportunidades para la generación de 

valor añadido y empleos no agrícolas

25%

026 03
Eje 3. Empleo Digno y Desarrollo Economico "Inclusion para el Bienestar 

y la Prosperidad"
Desarrollo agrario y dignificacion del campo. 03.04

Fomentar el desarrollo de las actividades 

agropecuarias que se llevan a cabo en el municipio 

de Chapa de Mota a través de la gestión, apoyo 

directo, capacitación, asesoría y seguimiento en 

cada una de las unidades productivas que lo soliciten 

anticipando la pertinencia de las unidades 

programadas.

03.04.09

Generar coadyuvancia en la aplicación de recursos humanos para garantizar la totalidad.

03.04.09.01
Identificación de oferta institucional.

03.04.09.01.01 Instituciones que presten la oferta de trabajo. 2025
Hacer la identificacion de instituciones 

que cuenten con ofertas de trabajo.
03020102

Fomento a personas productoras para el 

rescate del campo.
030201020201

Promoción y fomento artesanal para el 

desarrollo del Estado deMéxico
Direccion del Campo Instituto 2 1 0 2 2 Poner fin al hambre 2.3

Para 2030, duplicar la productividad agrícola y los ingresos 

de los productores de alimentos en pequeña escala, en 

particular las mujeres, los pueblos indígenas, los agricultores 

familiares, los pastores y los pescadores, entre otras cosas 

mediante un acceso seguro y equitativo a las tierras, a otros 

recursos de producción e insumos, conocimientos, servicios 

financieros, mercados y oportunidades para la generación de 

valor añadido y empleos no agrícolas

25%

026 03
Eje 3. Empleo Digno y Desarrollo Economico "Inclusion para el Bienestar 

y la Prosperidad"
Desarrollo agrario y dignificacion del campo. 03.04

Fomentar el desarrollo de las actividades 

agropecuarias que se llevan a cabo en el municipio 

de Chapa de Mota a través de la gestión, apoyo 

directo, capacitación, asesoría y seguimiento en 

cada una de las unidades productivas que lo soliciten 

anticipando la pertinencia de las unidades 

programadas.

03.04.09

Generar coadyuvancia en la aplicación de recursos humanos para garantizar la totalidad.

03.04.09.02
Gestión del convenio.

03.04.09.02.01 Convenios con instituciones públicas educativas. 2025
Hacer la identificacion de instituciones 

que cuenten con ofertas de trabajo.
03020102

Fomento a personas productoras para el 

rescate del campo.
030201020201

Promoción y fomento artesanal para el 

desarrollo del Estado deMéxico
Direccion del Campo Convenio 2 1 1 1 2 Poner fin al hambre 2.3

Para 2030, duplicar la productividad agrícola y los ingresos 

de los productores de alimentos en pequeña escala, en 

particular las mujeres, los pueblos indígenas, los agricultores 

familiares, los pastores y los pescadores, entre otras cosas 

mediante un acceso seguro y equitativo a las tierras, a otros 

recursos de producción e insumos, conocimientos, servicios 

financieros, mercados y oportunidades para la generación de 

valor añadido y empleos no agrícolas

25%

026 03
Eje 3. Empleo Digno y Desarrollo Economico "Inclusion para el Bienestar 

y la Prosperidad"
Desarrollo agrario y dignificacion del campo. 03.04

Fomentar el desarrollo de las actividades 

agropecuarias que se llevan a cabo en el municipio 

de Chapa de Mota a través de la gestión, apoyo 

directo, capacitación, asesoría y seguimiento en 

cada una de las unidades productivas que lo soliciten 

anticipando la pertinencia de las unidades 

programadas.

03.04.010

Posibilidades de cooperación específicas entre las instituciones u organismos participantes.

03.04.010.01
Acompañamiento de servicios sociales y Prácticas profesionales.

03.04.010.01.01 Practicantes o prestadores de servicio social. 2025
Brindar lugar para los practicantes o 

prestadores de servicio social.
03020102

Fomento a personas productoras para el 

rescate del campo.
030201020201

Promoción y fomento artesanal para el 

desarrollo del Estado deMéxico
Direccion del Campo Practicante 3 1 1 2 2 Poner fin al hambre 2.3

Para 2030, duplicar la productividad agrícola y los ingresos 

de los productores de alimentos en pequeña escala, en 

particular las mujeres, los pueblos indígenas, los agricultores 

familiares, los pastores y los pescadores, entre otras cosas 

mediante un acceso seguro y equitativo a las tierras, a otros 

recursos de producción e insumos, conocimientos, servicios 

financieros, mercados y oportunidades para la generación de 

valor añadido y empleos no agrícolas

25%

026 03
Eje 3. Empleo Digno y Desarrollo Economico "Inclusion para el Bienestar 

y la Prosperidad"
Desarrollo agrario y dignificacion del campo. 03.04

Fomentar el desarrollo de las actividades 

agropecuarias que se llevan a cabo en el municipio 

de Chapa de Mota a través de la gestión, apoyo 

directo, capacitación, asesoría y seguimiento en 

cada una de las unidades productivas que lo soliciten 

anticipando la pertinencia de las unidades 

programadas.

03.04.010

Posibilidades de cooperación específicas entre las instituciones u organismos participantes.

03.04.010.02
Programación de actividades.

03.04.010.02.01 Realizar 2 calendarios de actividades. 2025 Realizar calendarios de actividades 03020102
Fomento a personas productoras para el 

rescate del campo.
030201020201

Promoción y fomento artesanal para el 

desarrollo del Estado deMéxico
Direccion del Campo Diseño 2 1 0 2 2 Poner fin al hambre 2.3

Para 2030, duplicar la productividad agrícola y los ingresos 

de los productores de alimentos en pequeña escala, en 

particular las mujeres, los pueblos indígenas, los agricultores 

familiares, los pastores y los pescadores, entre otras cosas 

mediante un acceso seguro y equitativo a las tierras, a otros 

recursos de producción e insumos, conocimientos, servicios 

financieros, mercados y oportunidades para la generación de 

valor añadido y empleos no agrícolas

25%

026 03
Eje 3. Empleo Digno y Desarrollo Economico "Inclusion para el Bienestar 

y la Prosperidad"
Desarrollo agrario y dignificacion del campo. 03.04

Fomentar el desarrollo de las actividades 

agropecuarias que se llevan a cabo en el municipio 

de Chapa de Mota a través de la gestión, apoyo 

directo, capacitación, asesoría y seguimiento en 

cada una de las unidades productivas que lo soliciten 

anticipando la pertinencia de las unidades 

programadas.

03.04.011

Promover y difundir los productos que se producen localmente para incentivar el comercio local.

03.04.011.01

Integrar cuentas en redes sociales de la oferta de la Dirección del 

Campo. 03.04.011.01.01 Crear una cuenta oficial. 2025
Crear una pagina en redes sociales para 

la difusion de informacion.
03020102

Fomento a personas productoras para el 

rescate del campo.
030201020201

Promoción y fomento artesanal para el 

desarrollo del Estado deMéxico
Direccion del Campo Publicación 1 1 1 0 2 Poner fin al hambre 2.3

Para 2030, duplicar la productividad agrícola y los ingresos 

de los productores de alimentos en pequeña escala, en 

particular las mujeres, los pueblos indígenas, los agricultores 

familiares, los pastores y los pescadores, entre otras cosas 

mediante un acceso seguro y equitativo a las tierras, a otros 

recursos de producción e insumos, conocimientos, servicios 

financieros, mercados y oportunidades para la generación de 

valor añadido y empleos no agrícolas

25%

026 03
Eje 3. Empleo Digno y Desarrollo Economico "Inclusion para el Bienestar 

y la Prosperidad"
Desarrollo agrario y dignificacion del campo. 03.04

Fomentar el desarrollo de las actividades 

agropecuarias que se llevan a cabo en el municipio 

de Chapa de Mota a través de la gestión, apoyo 

directo, capacitación, asesoría y seguimiento en 

cada una de las unidades productivas que lo soliciten 

anticipando la pertinencia de las unidades 

programadas.

03.04.011

Promover y difundir los productos que se producen localmente para incentivar el comercio local.

03.04.011.02
Investigar cuales son los cultivos que se producen en el municipio.

03.04.011.02.01 Realizar campañas de entrega. 2025
Realizar campañas para la entrega de 

cultivos del municipio.
03020102

Fomento a personas productoras para el 

rescate del campo.
030201020201

Promoción y fomento artesanal para el 

desarrollo del Estado deMéxico
Direccion del Campo Campaña 3 2 0 3 2 Poner fin al hambre 2.3

Para 2030, duplicar la productividad agrícola y los ingresos 

de los productores de alimentos en pequeña escala, en 

particular las mujeres, los pueblos indígenas, los agricultores 

familiares, los pastores y los pescadores, entre otras cosas 

mediante un acceso seguro y equitativo a las tierras, a otros 

recursos de producción e insumos, conocimientos, servicios 

financieros, mercados y oportunidades para la generación de 

valor añadido y empleos no agrícolas

25%

026 03
Eje 3. Empleo Digno y Desarrollo Economico "Inclusion para el Bienestar 

y la Prosperidad"
Desarrollo agrario y dignificacion del campo. 03.04

Fomentar el desarrollo de las actividades 

agropecuarias que se llevan a cabo en el municipio 

de Chapa de Mota a través de la gestión, apoyo 

directo, capacitación, asesoría y seguimiento en 

cada una de las unidades productivas que lo soliciten 

anticipando la pertinencia de las unidades 

programadas.

03.04.012

Promover una agricultura sustentable a partir de la diversidad.

03.04.012.01

Gestionar foros, expos o intercambios de experiencias con 

productores. 03.04.012.01.01 Expo de productores locales. 2025 Realizar expo de productores locales. 03020102
Fomento a personas productoras para el 

rescate del campo.
030201020201

Promoción y fomento artesanal para el 

desarrollo del Estado deMéxico
Direccion del Campo Exposición 1 1 0 1 2 Poner fin al hambre 2.3

Para 2030, duplicar la productividad agrícola y los ingresos 

de los productores de alimentos en pequeña escala, en 

particular las mujeres, los pueblos indígenas, los agricultores 

familiares, los pastores y los pescadores, entre otras cosas 

mediante un acceso seguro y equitativo a las tierras, a otros 

recursos de producción e insumos, conocimientos, servicios 

financieros, mercados y oportunidades para la generación de 

valor añadido y empleos no agrícolas

25%



026 03
Eje 3. Empleo Digno y Desarrollo Economico "Inclusion para el Bienestar 

y la Prosperidad"
Desarrollo agrario y dignificacion del campo. 03.04

Fomentar el desarrollo de las actividades 

agropecuarias que se llevan a cabo en el municipio 

de Chapa de Mota a través de la gestión, apoyo 

directo, capacitación, asesoría y seguimiento en 

cada una de las unidades productivas que lo soliciten 

anticipando la pertinencia de las unidades 

programadas.

03.04.012

Promover una agricultura sustentable a partir de la diversidad.

03.04.012.02
Entregar a las familias una despensa con producción local.

03.04.012.02.01 Entrega de despensas. 2025
Realizar campañas de despensas 

campesinas con productos del municipio.
03020102

Fomento a personas productoras para el 

rescate del campo.
030201020201

Promoción y fomento artesanal para el 

desarrollo del Estado deMéxico
Direccion del Campo Apoyo 300 150 0 300 2 Poner fin al hambre 2.3

Para 2030, duplicar la productividad agrícola y los ingresos 

de los productores de alimentos en pequeña escala, en 

particular las mujeres, los pueblos indígenas, los agricultores 

familiares, los pastores y los pescadores, entre otras cosas 

mediante un acceso seguro y equitativo a las tierras, a otros 

recursos de producción e insumos, conocimientos, servicios 

financieros, mercados y oportunidades para la generación de 

valor añadido y empleos no agrícolas

25%

026 03
Eje 3. Empleo Digno y Desarrollo Economico "Inclusion para el Bienestar 

y la Prosperidad"
Desarrollo agrario y dignificacion del campo. 03.04

Fomentar el desarrollo de las actividades 

agropecuarias que se llevan a cabo en el municipio 

de Chapa de Mota a través de la gestión, apoyo 

directo, capacitación, asesoría y seguimiento en 

cada una de las unidades productivas que lo soliciten 

anticipando la pertinencia de las unidades 

programadas.

03.04.013

Contribuir a la producción de cultivos prioritarios del municipio.

03.04.013.01
 Apoyo a la producción agrícola.

03.04.013.01.01 Gestiones para productores beneficiados. 2025
Realizar gestiones para la produccion 

agricola.
03020102

Fomento a personas productoras para el 

rescate del campo.
030201020201

Promoción y fomento artesanal para el 

desarrollo del Estado deMéxico
Direccion del Campo Gestión 200 100 30 170 2 Poner fin al hambre 2.3

Para 2030, duplicar la productividad agrícola y los ingresos 

de los productores de alimentos en pequeña escala, en 

particular las mujeres, los pueblos indígenas, los agricultores 

familiares, los pastores y los pescadores, entre otras cosas 

mediante un acceso seguro y equitativo a las tierras, a otros 

recursos de producción e insumos, conocimientos, servicios 

financieros, mercados y oportunidades para la generación de 

valor añadido y empleos no agrícolas

25%

026 03
Eje 3. Empleo Digno y Desarrollo Economico "Inclusion para el Bienestar 

y la Prosperidad"
Desarrollo agrario y dignificacion del campo. 03.04

Fomentar el desarrollo de las actividades 

agropecuarias que se llevan a cabo en el municipio 

de Chapa de Mota a través de la gestión, apoyo 

directo, capacitación, asesoría y seguimiento en 

cada una de las unidades productivas que lo soliciten 

anticipando la pertinencia de las unidades 

programadas.

03.04.013

Contribuir a la producción de cultivos prioritarios del municipio.

03.04.013.02 Difusión acertada a productores de programas de fertilizantes. 03.04.013.02.01 Asesorias especializadas. 2025
Brindar asesorias sobre programas de 

fgertilizantes.
03020102

Fomento a personas productoras para el 

rescate del campo.
030201020201

Promoción y fomento artesanal para el 

desarrollo del Estado deMéxico
Direccion del Campo Asesoría 50 25 4 46 2 Poner fin al hambre 2.3

Para 2030, duplicar la productividad agrícola y los ingresos 

de los productores de alimentos en pequeña escala, en 

particular las mujeres, los pueblos indígenas, los agricultores 

familiares, los pastores y los pescadores, entre otras cosas 

mediante un acceso seguro y equitativo a las tierras, a otros 

recursos de producción e insumos, conocimientos, servicios 

financieros, mercados y oportunidades para la generación de 

valor añadido y empleos no agrícolas

25%

026 03
Eje 3. Empleo Digno y Desarrollo Economico "Inclusion para el Bienestar 

y la Prosperidad"
Desarrollo agrario y dignificacion del campo. 03.04

Fomentar el desarrollo de las actividades 

agropecuarias que se llevan a cabo en el municipio 

de Chapa de Mota a través de la gestión, apoyo 

directo, capacitación, asesoría y seguimiento en 

cada una de las unidades productivas que lo soliciten 

anticipando la pertinencia de las unidades 

programadas.

03.04.014

 Impulsar la calidad y cantidad de la producción agrícola.

03.04.014.01
Desarrollar programas de fertilización por los técnicos 

especializados.
03.04.014.01.01 Programa para asesoria. 2025

Brindar asesorias con el desarrollo de 

programas de fertilizacion.
03020102

Fomento a personas productoras para el 

rescate del campo.
030201020201

Promoción y fomento artesanal para el 

desarrollo del Estado deMéxico
Direccion del Campo Programa 1 1 1 0 2 Poner fin al hambre 2.3

Para 2030, duplicar la productividad agrícola y los ingresos 

de los productores de alimentos en pequeña escala, en 

particular las mujeres, los pueblos indígenas, los agricultores 

familiares, los pastores y los pescadores, entre otras cosas 

mediante un acceso seguro y equitativo a las tierras, a otros 

recursos de producción e insumos, conocimientos, servicios 

financieros, mercados y oportunidades para la generación de 

valor añadido y empleos no agrícolas

25%

026 03
Eje 3. Empleo Digno y Desarrollo Economico "Inclusion para el Bienestar 

y la Prosperidad"
Desarrollo agrario y dignificacion del campo. 03.04

Fomentar el desarrollo de las actividades 

agropecuarias que se llevan a cabo en el municipio 

de Chapa de Mota a través de la gestión, apoyo 

directo, capacitación, asesoría y seguimiento en 

cada una de las unidades productivas que lo soliciten 

anticipando la pertinencia de las unidades 

programadas.

03.04.014

 Impulsar la calidad y cantidad de la producción agrícola.

03.04.014.02
Seguimiento al proceso de producción agrícola con mano de obra 

calificada.
03.04.014.02.01 Seguimiento a productores beneficiados. 2025

Brindar seguimiento a productores 

beneficiados.
03020102

Fomento a personas productoras para el 

rescate del campo.
030201020201

Promoción y fomento artesanal para el 

desarrollo del Estado deMéxico
Direccion del Campo Productor 50 25 1 49 2 Poner fin al hambre 2.3

Para 2030, duplicar la productividad agrícola y los ingresos 

de los productores de alimentos en pequeña escala, en 

particular las mujeres, los pueblos indígenas, los agricultores 

familiares, los pastores y los pescadores, entre otras cosas 

mediante un acceso seguro y equitativo a las tierras, a otros 

recursos de producción e insumos, conocimientos, servicios 

financieros, mercados y oportunidades para la generación de 

valor añadido y empleos no agrícolas

25%

026 03
Eje 3. Empleo Digno y Desarrollo Economico "Inclusion para el Bienestar 

y la Prosperidad"
Desarrollo agrario y dignificacion del campo. 03.04

Fomentar el desarrollo de las actividades 

agropecuarias que se llevan a cabo en el municipio 

de Chapa de Mota a través de la gestión, apoyo 

directo, capacitación, asesoría y seguimiento en 

cada una de las unidades productivas que lo soliciten 

anticipando la pertinencia de las unidades 

programadas.

03.04.015

Desarrollar capacidades sobre el manejo de ganado en todo el proceso productivo.

03.04.015.01 Establecer foros de capacitación sobre el buen manejo de ganado. 03.04.015.01.01 Foro de capacitación. 2025
Realizar capacitaciones para el manejo 

de ganado.
03020102

Fomento a personas productoras para el 

rescate del campo.
030201020201

Promoción y fomento artesanal para el 

desarrollo del Estado deMéxico
Direccion del Campo Foro 1 1 0 1 2 Poner fin al hambre 2.3

Para 2030, duplicar la productividad agrícola y los ingresos 

de los productores de alimentos en pequeña escala, en 

particular las mujeres, los pueblos indígenas, los agricultores 

familiares, los pastores y los pescadores, entre otras cosas 

mediante un acceso seguro y equitativo a las tierras, a otros 

recursos de producción e insumos, conocimientos, servicios 

financieros, mercados y oportunidades para la generación de 

valor añadido y empleos no agrícolas

25%

026 03
Eje 3. Empleo Digno y Desarrollo Economico "Inclusion para el Bienestar 

y la Prosperidad"
Desarrollo agrario y dignificacion del campo. 03.04

Fomentar el desarrollo de las actividades 

agropecuarias que se llevan a cabo en el municipio 

de Chapa de Mota a través de la gestión, apoyo 

directo, capacitación, asesoría y seguimiento en 

cada una de las unidades productivas que lo soliciten 

anticipando la pertinencia de las unidades 

programadas.

03.04.015

Desarrollar capacidades sobre el manejo de ganado en todo el proceso productivo.

03.04.015.02 Acompañar el proceso del establecimiento de hatos ganaderos. 03.04.015.02.01 Acompañar el proceso de hatos ganaderos. 2025
Realizar el acompañamiento para el 

establecimiento de hatos ganaderos.
03020102

Fomento a personas productoras para el 

rescate del campo.
030201020201

Promoción y fomento artesanal para el 

desarrollo del Estado deMéxico
Direccion del Campo Acompañamiento 50 25 0 50 2 Poner fin al hambre 2.3

Para 2030, duplicar la productividad agrícola y los ingresos 

de los productores de alimentos en pequeña escala, en 

particular las mujeres, los pueblos indígenas, los agricultores 

familiares, los pastores y los pescadores, entre otras cosas 

mediante un acceso seguro y equitativo a las tierras, a otros 

recursos de producción e insumos, conocimientos, servicios 

financieros, mercados y oportunidades para la generación de 

valor añadido y empleos no agrícolas

25%

026 03
Eje 3. Empleo Digno y Desarrollo Economico "Inclusion para el Bienestar 

y la Prosperidad"
Desarrollo agrario y dignificacion del campo. 03.04

Fomentar el desarrollo de las actividades 

agropecuarias que se llevan a cabo en el municipio 

de Chapa de Mota a través de la gestión, apoyo 

directo, capacitación, asesoría y seguimiento en 

cada una de las unidades productivas que lo soliciten 

anticipando la pertinencia de las unidades 

programadas.

03.04.016

Generar foros, reuniones para fortalecer los conocimientos de valor.

03.04.016.01
Creación de foros informativos para fortalecer los conocimientos de 

valor agregado
016.01.01 Foros informativos. 2025

Realizar foros informativos sobre el valor 

agregado.
03020102

Fomento a personas productoras para el 

rescate del campo.
030201020201

Promoción y fomento artesanal para el 

desarrollo del Estado deMéxico
Direccion del Campo Foro 2 1 0 2 2 Poner fin al hambre 2.3

Para 2030, duplicar la productividad agrícola y los ingresos 

de los productores de alimentos en pequeña escala, en 

particular las mujeres, los pueblos indígenas, los agricultores 

familiares, los pastores y los pescadores, entre otras cosas 

mediante un acceso seguro y equitativo a las tierras, a otros 

recursos de producción e insumos, conocimientos, servicios 

financieros, mercados y oportunidades para la generación de 

valor añadido y empleos no agrícolas

25%

026 03
Eje 3. Empleo Digno y Desarrollo Economico "Inclusion para el Bienestar 

y la Prosperidad"
Desarrollo agrario y dignificacion del campo. 03.04

Fomentar el desarrollo de las actividades 

agropecuarias que se llevan a cabo en el municipio 

de Chapa de Mota a través de la gestión, apoyo 

directo, capacitación, asesoría y seguimiento en 

cada una de las unidades productivas que lo soliciten 

anticipando la pertinencia de las unidades 

programadas.

03.04.016

Generar foros, reuniones para fortalecer los conocimientos de valor.

03.04.016.02 Difusión informativa con la ciudadanía. 016.02.01 Platicas informativas por comunidad. 2025 Realizar platicas por comunidada. 03020102
Fomento a personas productoras para el 

rescate del campo.
030201020201

Promoción y fomento artesanal para el 

desarrollo del Estado deMéxico
Direccion del Campo Reunión 15 8 0 15 2 Poner fin al hambre 2.3

Para 2030, duplicar la productividad agrícola y los ingresos 

de los productores de alimentos en pequeña escala, en 

particular las mujeres, los pueblos indígenas, los agricultores 

familiares, los pastores y los pescadores, entre otras cosas 

mediante un acceso seguro y equitativo a las tierras, a otros 

recursos de producción e insumos, conocimientos, servicios 

financieros, mercados y oportunidades para la generación de 

valor añadido y empleos no agrícolas

25%

026 03
Eje 3. Empleo Digno y Desarrollo Economico "Inclusion para el Bienestar 

y la Prosperidad"
Desarrollo agrario y dignificacion del campo. 03.04

Fomentar el desarrollo de las actividades 

agropecuarias que se llevan a cabo en el municipio 

de Chapa de Mota a través de la gestión, apoyo 

directo, capacitación, asesoría y seguimiento en 

cada una de las unidades productivas que lo soliciten 

anticipando la pertinencia de las unidades 

programadas.

03.04.017

Capacitaciones sobre la transformación de productos primarios.

03.04.017.01  Capacitaciones sobre productos primarios. 03.04.017.01.01 Talleres de capacitacion. 2025
Realizar capacitaciones sobre productos 

primarios.
03020102

Fomento a personas productoras para el 

rescate del campo.
030201020201

Promoción y fomento artesanal para el 

desarrollo del Estado deMéxico
Direccion del Campo Taller 2 1 0 2 2 Poner fin al hambre 2.3

Para 2030, duplicar la productividad agrícola y los ingresos 

de los productores de alimentos en pequeña escala, en 

particular las mujeres, los pueblos indígenas, los agricultores 

familiares, los pastores y los pescadores, entre otras cosas 

mediante un acceso seguro y equitativo a las tierras, a otros 

recursos de producción e insumos, conocimientos, servicios 

financieros, mercados y oportunidades para la generación de 

valor añadido y empleos no agrícolas

25%

026 03
Eje 3. Empleo Digno y Desarrollo Economico "Inclusion para el Bienestar 

y la Prosperidad"
Desarrollo agrario y dignificacion del campo. 03.04

Fomentar el desarrollo de las actividades 

agropecuarias que se llevan a cabo en el municipio 

de Chapa de Mota a través de la gestión, apoyo 

directo, capacitación, asesoría y seguimiento en 

cada una de las unidades productivas que lo soliciten 

anticipando la pertinencia de las unidades 

programadas.

03.04.017

Capacitaciones sobre la transformación de productos primarios.

03.04.017.02
 Invitación a asesorías y capacitaciones a autoridades auxiliares del 

municipio.
03.04.017.02.01 Asesorias por cada foro informativo. 2025

Brindar asesorias para autoridades 

auxiliares.
03020102

Fomento a personas productoras para el 

rescate del campo.
030201020201

Promoción y fomento artesanal para el 

desarrollo del Estado deMéxico
Direccion del Campo Asesoría 15 8 0 15 2 Poner fin al hambre 2.3

Para 2030, duplicar la productividad agrícola y los ingresos 

de los productores de alimentos en pequeña escala, en 

particular las mujeres, los pueblos indígenas, los agricultores 

familiares, los pastores y los pescadores, entre otras cosas 

mediante un acceso seguro y equitativo a las tierras, a otros 

recursos de producción e insumos, conocimientos, servicios 

financieros, mercados y oportunidades para la generación de 

valor añadido y empleos no agrícolas

25%

026 03
Eje 3. Empleo Digno y Desarrollo Economico "Inclusion para el Bienestar 

y la Prosperidad"
Desarrollo agrario y dignificacion del campo. 03.04

Fomentar el desarrollo de las actividades 

agropecuarias que se llevan a cabo en el municipio 

de Chapa de Mota a través de la gestión, apoyo 

directo, capacitación, asesoría y seguimiento en 

cada una de las unidades productivas que lo soliciten 

anticipando la pertinencia de las unidades 

programadas.

03.04.018

Proveer insumos zootécnicos al alcance de los productores.

03.04.018.01  Facilitar el acceso a programas municipales a precios accesibles. 03.04.018.01.01 Difusiones informativas. 2025
Hacer difusion de los programas 

municipales.
03020102

Fomento a personas productoras para el 

rescate del campo.
030201020201

Promoción y fomento artesanal para el 

desarrollo del Estado deMéxico
Direccion del Campo Publicación 12 6 0 12 2 Poner fin al hambre 2.3

Para 2030, duplicar la productividad agrícola y los ingresos 

de los productores de alimentos en pequeña escala, en 

particular las mujeres, los pueblos indígenas, los agricultores 

familiares, los pastores y los pescadores, entre otras cosas 

mediante un acceso seguro y equitativo a las tierras, a otros 

recursos de producción e insumos, conocimientos, servicios 

financieros, mercados y oportunidades para la generación de 

valor añadido y empleos no agrícolas

25%

026 03
Eje 3. Empleo Digno y Desarrollo Economico "Inclusion para el Bienestar 

y la Prosperidad"
Desarrollo agrario y dignificacion del campo. 03.04

Fomentar el desarrollo de las actividades 

agropecuarias que se llevan a cabo en el municipio 

de Chapa de Mota a través de la gestión, apoyo 

directo, capacitación, asesoría y seguimiento en 

cada una de las unidades productivas que lo soliciten 

anticipando la pertinencia de las unidades 

programadas.

03.04.018

Proveer insumos zootécnicos al alcance de los productores.

03.04.018.02  Capacitaciones sobre uso y manejo de insumos. 03.04.018.02.01 Capacitaciones sobre uso y manejo de insumos. 2025
Hacer difusion de los programas 

municipales.
03020102

Fomento a personas productoras para el 

rescate del campo.
030201020201

Promoción y fomento artesanal para el 

desarrollo del Estado deMéxico
Direccion del Campo Capacitación 4 2 0 4 2 Poner fin al hambre 2.3

Para 2030, duplicar la productividad agrícola y los ingresos 

de los productores de alimentos en pequeña escala, en 

particular las mujeres, los pueblos indígenas, los agricultores 

familiares, los pastores y los pescadores, entre otras cosas 

mediante un acceso seguro y equitativo a las tierras, a otros 

recursos de producción e insumos, conocimientos, servicios 

financieros, mercados y oportunidades para la generación de 

valor añadido y empleos no agrícolas

25%

026 03
Eje 3. Empleo Digno y Desarrollo Economico "Inclusion para el Bienestar 

y la Prosperidad"
Desarrollo agrario y dignificacion del campo. 03.04

Fomentar el desarrollo de las actividades 

agropecuarias que se llevan a cabo en el municipio 

de Chapa de Mota a través de la gestión, apoyo 

directo, capacitación, asesoría y seguimiento en 

cada una de las unidades productivas que lo soliciten 

anticipando la pertinencia de las unidades 

programadas.

03.04.019

Ofrecer precios bajos para los productores.

03.04.019.01  Ofertar dosis de medicamentos y asesorías pecuarias. 03.04.019.01.01 Entregas de medicamento. 2025 Hacer entrega de medicamento. 03020102
Fomento a personas productoras para el 

rescate del campo.
030201020201

Promoción y fomento artesanal para el 

desarrollo del Estado deMéxico
Direccion del Campo Apoyo 200 100 28 172 2 Poner fin al hambre 2.3

Para 2030, duplicar la productividad agrícola y los ingresos 

de los productores de alimentos en pequeña escala, en 

particular las mujeres, los pueblos indígenas, los agricultores 

familiares, los pastores y los pescadores, entre otras cosas 

mediante un acceso seguro y equitativo a las tierras, a otros 

recursos de producción e insumos, conocimientos, servicios 

financieros, mercados y oportunidades para la generación de 

valor añadido y empleos no agrícolas

25%

026 03
Eje 3. Empleo Digno y Desarrollo Economico "Inclusion para el Bienestar 

y la Prosperidad"
Desarrollo agrario y dignificacion del campo. 03.04

Fomentar el desarrollo de las actividades 

agropecuarias que se llevan a cabo en el municipio 

de Chapa de Mota a través de la gestión, apoyo 

directo, capacitación, asesoría y seguimiento en 

cada una de las unidades productivas que lo soliciten 

anticipando la pertinencia de las unidades 

programadas.

03.04.019

Ofrecer precios bajos para los productores.

03.04.019.02
 Apoyo a los productores pecuarios del municipio con medicamentos 

a bajo costo.
03.04.019.02.01 Asesorias a productores pecuarios. 2025

Brindar asesorias a los productores 

pecuarios del municipio.
03020102

Fomento a personas productoras para el 

rescate del campo.
030201020201

Promoción y fomento artesanal para el 

desarrollo del Estado deMéxico
Direccion del Campo Asesoría 200 100 28 172 2 Poner fin al hambre 2.3

Para 2030, duplicar la productividad agrícola y los ingresos 

de los productores de alimentos en pequeña escala, en 

particular las mujeres, los pueblos indígenas, los agricultores 

familiares, los pastores y los pescadores, entre otras cosas 

mediante un acceso seguro y equitativo a las tierras, a otros 

recursos de producción e insumos, conocimientos, servicios 

financieros, mercados y oportunidades para la generación de 

valor añadido y empleos no agrícolas

25%

026 03
Eje 3. Empleo Digno y Desarrollo Economico "Inclusion para el Bienestar 

y la Prosperidad"
Desarrollo agrario y dignificacion del campo. 03.04

Fomentar el desarrollo de las actividades 

agropecuarias que se llevan a cabo en el municipio 

de Chapa de Mota a través de la gestión, apoyo 

directo, capacitación, asesoría y seguimiento en 

cada una de las unidades productivas que lo soliciten 

anticipando la pertinencia de las unidades 

programadas.

03.04.020

 Entregar aves de doble propósito como apoyo social.

03.04.020.01 Impulsar una mejor alimentación familiar. 03.04.020.01.01 Población beneficiada con aves de doble proposito. 2025 Hacer entrega de aves de doble proposito. 03020102
Fomento a personas productoras para el 

rescate del campo.
030201020201

Promoción y fomento artesanal para el 

desarrollo del Estado deMéxico
Direccion del Campo Persona 1500 750 1500 0 2 Poner fin al hambre 2.3

Para 2030, duplicar la productividad agrícola y los ingresos 

de los productores de alimentos en pequeña escala, en 

particular las mujeres, los pueblos indígenas, los agricultores 

familiares, los pastores y los pescadores, entre otras cosas 

mediante un acceso seguro y equitativo a las tierras, a otros 

recursos de producción e insumos, conocimientos, servicios 

financieros, mercados y oportunidades para la generación de 

valor añadido y empleos no agrícolas

25%

026 03
Eje 3. Empleo Digno y Desarrollo Economico "Inclusion para el Bienestar 

y la Prosperidad"
Desarrollo agrario y dignificacion del campo. 03.04

Fomentar el desarrollo de las actividades 

agropecuarias que se llevan a cabo en el municipio 

de Chapa de Mota a través de la gestión, apoyo 

directo, capacitación, asesoría y seguimiento en 

cada una de las unidades productivas que lo soliciten 

anticipando la pertinencia de las unidades 

programadas.

03.04.020

 Entregar aves de doble propósito como apoyo social.

03.04.020.02 Capacitaciones sobre cuidados y manejo de aves de traspatio. 03.04.020.02.01
Capacitaciones sobre cuidados y manejo de aves de 

traspatio.
2025

Realizar capacitaciones sobre cuidados 

de aves de traspatio.
03020102

Fomento a personas productoras para el 

rescate del campo.
030201020201

Promoción y fomento artesanal para el 

desarrollo del Estado deMéxico
Direccion del Campo Capacitación 4 2 5 -1 2 Poner fin al hambre 2.3

Para 2030, duplicar la productividad agrícola y los ingresos 

de los productores de alimentos en pequeña escala, en 

particular las mujeres, los pueblos indígenas, los agricultores 

familiares, los pastores y los pescadores, entre otras cosas 

mediante un acceso seguro y equitativo a las tierras, a otros 

recursos de producción e insumos, conocimientos, servicios 

financieros, mercados y oportunidades para la generación de 

valor añadido y empleos no agrícolas

25%

026 03
Eje 3. Empleo Digno y Desarrollo Economico "Inclusion para el Bienestar 

y la Prosperidad"
Desarrollo agrario y dignificacion del campo. 03.04

Fomentar el desarrollo de las actividades 

agropecuarias que se llevan a cabo en el municipio 

de Chapa de Mota a través de la gestión, apoyo 

directo, capacitación, asesoría y seguimiento en 

cada una de las unidades productivas que lo soliciten 

anticipando la pertinencia de las unidades 

programadas.

03.04.021

  Ayuda en la mitigación de la pobreza en las familias a través de una mejor alimentación.

03.04.021.01
 Disponibilidad de adquisición de paquetes de aves de traspatio a 

precios accesibles.
03.04.021.01.01 Campañas de entrega de aves de doble propósito. 2025

Realizar campañas de entrega de aves de 

doble proposito.
03020102

Fomento a personas productoras para el 

rescate del campo.
030201020201

Promoción y fomento artesanal para el 

desarrollo del Estado deMéxico
Direccion del Campo Campaña 3 2 2 1 2 Poner fin al hambre 2.3

Para 2030, duplicar la productividad agrícola y los ingresos 

de los productores de alimentos en pequeña escala, en 

particular las mujeres, los pueblos indígenas, los agricultores 

familiares, los pastores y los pescadores, entre otras cosas 

mediante un acceso seguro y equitativo a las tierras, a otros 

recursos de producción e insumos, conocimientos, servicios 

financieros, mercados y oportunidades para la generación de 

valor añadido y empleos no agrícolas

25%

026 03
Eje 3. Empleo Digno y Desarrollo Economico "Inclusion para el Bienestar 

y la Prosperidad"
Desarrollo agrario y dignificacion del campo. 03.04

Fomentar el desarrollo de las actividades 

agropecuarias que se llevan a cabo en el municipio 

de Chapa de Mota a través de la gestión, apoyo 

directo, capacitación, asesoría y seguimiento en 

cada una de las unidades productivas que lo soliciten 

anticipando la pertinencia de las unidades 

programadas.

03.04.021

  Ayuda en la mitigación de la pobreza en las familias a través de una mejor alimentación.

03.04.021.02
  Asesorías especializadas para una mejor producción de huevo y 

carne.
03.04.021.02.01 Asesorías por campaña de entrega. 2025

Brindar asesorias para la produccion de 

huevo y carne.
03020102

Fomento a personas productoras para el 

rescate del campo.
030201020201

Promoción y fomento artesanal para el 

desarrollo del Estado deMéxico
Direccion del Campo Asesoría 3 2 2 1 2 Poner fin al hambre 2.3

Para 2030, duplicar la productividad agrícola y los ingresos 

de los productores de alimentos en pequeña escala, en 

particular las mujeres, los pueblos indígenas, los agricultores 

familiares, los pastores y los pescadores, entre otras cosas 

mediante un acceso seguro y equitativo a las tierras, a otros 

recursos de producción e insumos, conocimientos, servicios 

financieros, mercados y oportunidades para la generación de 

valor añadido y empleos no agrícolas

25%

026 03
Eje 3. Empleo Digno y Desarrollo Economico "Inclusion para el Bienestar 

y la Prosperidad"
Desarrollo agrario y dignificacion del campo. 03.04

Fomentar el desarrollo de las actividades 

agropecuarias que se llevan a cabo en el municipio 

de Chapa de Mota a través de la gestión, apoyo 

directo, capacitación, asesoría y seguimiento en 

cada una de las unidades productivas que lo soliciten 

anticipando la pertinencia de las unidades 

programadas.

03.04.022

  Proporcionar el insumo para lograr el mejoramiento enético en hatos bovinos.

03.04.022.01
  Realizar campañas de inseminación artificial en bovinos y porcinos.

03.04.022.01.01 Campañas de inseminación artificial. 2025
Realizar campañas de inseminacion 

artificial.
03020102

Fomento a personas productoras para el 

rescate del campo.
030201020201

Promoción y fomento artesanal para el 

desarrollo del Estado deMéxico
Direccion del Campo Campaña 3 2 2 1 2 Poner fin al hambre 2.3

Para 2030, duplicar la productividad agrícola y los ingresos 

de los productores de alimentos en pequeña escala, en 

particular las mujeres, los pueblos indígenas, los agricultores 

familiares, los pastores y los pescadores, entre otras cosas 

mediante un acceso seguro y equitativo a las tierras, a otros 

recursos de producción e insumos, conocimientos, servicios 

financieros, mercados y oportunidades para la generación de 

valor añadido y empleos no agrícolas

25%

026 03
Eje 3. Empleo Digno y Desarrollo Economico "Inclusion para el Bienestar 

y la Prosperidad"
Desarrollo agrario y dignificacion del campo. 03.04

Fomentar el desarrollo de las actividades 

agropecuarias que se llevan a cabo en el municipio 

de Chapa de Mota a través de la gestión, apoyo 

directo, capacitación, asesoría y seguimiento en 

cada una de las unidades productivas que lo soliciten 

anticipando la pertinencia de las unidades 

programadas.

03.04.022

  Proporcionar el insumo para lograr el mejoramiento enético en hatos bovinos.

03.04.022.02

Capacitaciones y asesoramiento en razas específicas de 

conveniencia. 03.04.022.02.01 Capacitaciones en razas específicas. 2025
Realizar capacitaciones en razas 

especificas de conveniencia.
03020102

Fomento a personas productoras para el 

rescate del campo.
030201020201

Promoción y fomento artesanal para el 

desarrollo del Estado deMéxico
Direccion del Campo Capacitación 3 2 2 1 2 Poner fin al hambre 2.3

Para 2030, duplicar la productividad agrícola y los ingresos 

de los productores de alimentos en pequeña escala, en 

particular las mujeres, los pueblos indígenas, los agricultores 

familiares, los pastores y los pescadores, entre otras cosas 

mediante un acceso seguro y equitativo a las tierras, a otros 

recursos de producción e insumos, conocimientos, servicios 

financieros, mercados y oportunidades para la generación de 

valor añadido y empleos no agrícolas

25%

026 03
Eje 3. Empleo Digno y Desarrollo Economico "Inclusion para el Bienestar 

y la Prosperidad"
Desarrollo agrario y dignificacion del campo. 03.04

Fomentar el desarrollo de las actividades 

agropecuarias que se llevan a cabo en el municipio 

de Chapa de Mota a través de la gestión, apoyo 

directo, capacitación, asesoría y seguimiento en 

cada una de las unidades productivas que lo soliciten 

anticipando la pertinencia de las unidades 

programadas.

03.04.023

Mejoramiento genético en vacunos, anatomía y fisiología reproductiva de la vaca.

03.04.023.01
 Gestión de llenado de Nitrógeno de termos criogénicos.

03.04.023.01.01 Gestiones de llenado de 4 termos criogénicos. 2025
Realizar gestion para nitrogeno de 

termos criogenicos.
03020102

Fomento a personas productoras para el 

rescate del campo.
030201020201

Promoción y fomento artesanal para el 

desarrollo del Estado deMéxico
Direccion del Campo Gestión 2 1 2 0 2 Poner fin al hambre 2.3

Para 2030, duplicar la productividad agrícola y los ingresos 

de los productores de alimentos en pequeña escala, en 

particular las mujeres, los pueblos indígenas, los agricultores 

familiares, los pastores y los pescadores, entre otras cosas 

mediante un acceso seguro y equitativo a las tierras, a otros 

recursos de producción e insumos, conocimientos, servicios 

financieros, mercados y oportunidades para la generación de 

valor añadido y empleos no agrícolas

25%

026 03
Eje 3. Empleo Digno y Desarrollo Economico "Inclusion para el Bienestar 

y la Prosperidad"
Desarrollo agrario y dignificacion del campo. 03.04

Fomentar el desarrollo de las actividades 

agropecuarias que se llevan a cabo en el municipio 

de Chapa de Mota a través de la gestión, apoyo 

directo, capacitación, asesoría y seguimiento en 

cada una de las unidades productivas que lo soliciten 

anticipando la pertinencia de las unidades 

programadas.

03.04.023

Mejoramiento genético en vacunos, anatomía y fisiología reproductiva de la vaca.

03.04.023.02
 Gestión de dosis de semen para carne y leche.

03.04.023.02.01 Gestión de dosis de semen. 2025 Realizar gestion para dosis de semen. 03020102
Fomento a personas productoras para el 

rescate del campo.
030201020201

Promoción y fomento artesanal para el 

desarrollo del Estado deMéxico
Direccion del Campo Gestión 1 1 2 -1 2 Poner fin al hambre 2.3

Para 2030, duplicar la productividad agrícola y los ingresos 

de los productores de alimentos en pequeña escala, en 

particular las mujeres, los pueblos indígenas, los agricultores 

familiares, los pastores y los pescadores, entre otras cosas 

mediante un acceso seguro y equitativo a las tierras, a otros 

recursos de producción e insumos, conocimientos, servicios 

financieros, mercados y oportunidades para la generación de 

valor añadido y empleos no agrícolas

25%

026 03
Eje 3. Empleo Digno y Desarrollo Economico "Inclusion para el Bienestar 

y la Prosperidad"
Desarrollo agrario y dignificacion del campo. 03.04

Fomentar el desarrollo de las actividades 

agropecuarias que se llevan a cabo en el municipio 

de Chapa de Mota a través de la gestión, apoyo 

directo, capacitación, asesoría y seguimiento en 

cada una de las unidades productivas que lo soliciten 

anticipando la pertinencia de las unidades 

programadas.

03.04.024

Dar tratamiento a problemas de salud, nutrición e higiene, así como la dispensa de insumos medicamentos 

necesarios.

03.04.024.01

Gestionar ante instancias gubernamentales, estatales y federales, e 

iniciativa privada una farmacia veterinaria municipal. 03.04.024.01.01 Farmacia veterinaria municipal. 2025

Gestionar ante instancias 

gubemamentales una farmacia 

comunuaría de medicamentos veterinarios 

a costo mínimo.

03020102
Fomento a personas productoras para el 

rescate del campo.
030201020201

Promoción y fomento artesanal para el 

desarrollo del Estado deMéxico
Direccion del Campo Gestión 1 1 0 1 2 Poner fin al hambre 2.3

Para 2030, duplicar la productividad agrícola y los ingresos 

de los productores de alimentos en pequeña escala, en 

particular las mujeres, los pueblos indígenas, los agricultores 

familiares, los pastores y los pescadores, entre otras cosas 

mediante un acceso seguro y equitativo a las tierras, a otros 

recursos de producción e insumos, conocimientos, servicios 

financieros, mercados y oportunidades para la generación de 

valor añadido y empleos no agrícolas

25%

026 03
Eje 3. Empleo Digno y Desarrollo Economico "Inclusion para el Bienestar 

y la Prosperidad"
Desarrollo agrario y dignificacion del campo. 03.04

Fomentar el desarrollo de las actividades 

agropecuarias que se llevan a cabo en el municipio 

de Chapa de Mota a través de la gestión, apoyo 

directo, capacitación, asesoría y seguimiento en 

cada una de las unidades productivas que lo soliciten 

anticipando la pertinencia de las unidades 

programadas.

03.04.024

Dar tratamiento a problemas de salud, nutrición e higiene, así como la dispensa de insumos medicamentos 

necesarios.

03.04.024.02
Gestión de medicamentos veterinarios a bajo costo.

03.04.024.02.01 Gestion de medicamento. 2025

Gestionar ante instancias 

gubemamentales una farmacia 

comunuaría de medicamentos veterinarios 

a costo mínimo.

03020102
Fomento a personas productoras para el 

rescate del campo.
030201020201

Promoción y fomento artesanal para el 

desarrollo del Estado deMéxico
Direccion del Campo Gestión 4 2 0 4 2 Poner fin al hambre 2.3

Para 2030, duplicar la productividad agrícola y los ingresos 

de los productores de alimentos en pequeña escala, en 

particular las mujeres, los pueblos indígenas, los agricultores 

familiares, los pastores y los pescadores, entre otras cosas 

mediante un acceso seguro y equitativo a las tierras, a otros 

recursos de producción e insumos, conocimientos, servicios 

financieros, mercados y oportunidades para la generación de 

valor añadido y empleos no agrícolas

25%

026 03
Eje 3. Empleo Digno y Desarrollo Economico "Inclusion para el Bienestar 

y la Prosperidad"
Desarrollo agrario y dignificacion del campo. 03.04

Fomentar el desarrollo de las actividades 

agropecuarias que se llevan a cabo en el municipio 

de Chapa de Mota a través de la gestión, apoyo 

directo, capacitación, asesoría y seguimiento en 

cada una de las unidades productivas que lo soliciten 

anticipando la pertinencia de las unidades 

programadas.

03.04.025

 Prevenir, controlar y erradicar enfermedades que afecten al sector agropecuario.

03.04.025.01

Realizar capacitaciones de prevención de enfermedades más 

comunes en la región. 025.01.01 Capacitaciones de prevencion de enfermedades. 2025
Realizar capacitaciones para la 

prevencion de enfermedades.
03020102

Fomento a personas productoras para el 

rescate del campo.
030201020201

Promoción y fomento artesanal para el 

desarrollo del Estado deMéxico
Direccion del Campo Capacitación 4 2 0 4 2 Poner fin al hambre 2.3

Para 2030, duplicar la productividad agrícola y los ingresos 

de los productores de alimentos en pequeña escala, en 

particular las mujeres, los pueblos indígenas, los agricultores 

familiares, los pastores y los pescadores, entre otras cosas 

mediante un acceso seguro y equitativo a las tierras, a otros 

recursos de producción e insumos, conocimientos, servicios 

financieros, mercados y oportunidades para la generación de 

valor añadido y empleos no agrícolas

25%

026 03
Eje 3. Empleo Digno y Desarrollo Economico "Inclusion para el Bienestar 

y la Prosperidad"
Desarrollo agrario y dignificacion del campo. 03.04

Fomentar el desarrollo de las actividades 

agropecuarias que se llevan a cabo en el municipio 

de Chapa de Mota a través de la gestión, apoyo 

directo, capacitación, asesoría y seguimiento en 

cada una de las unidades productivas que lo soliciten 

anticipando la pertinencia de las unidades 

programadas.

03.04.025

 Prevenir, controlar y erradicar enfermedades que afecten al sector agropecuario.

03.04.025.02
Asesoramiento de productos básicos en el manejo zootécnico.

03.04.025.02.01 Asesoramiento de productores. 2025
Brindar asesoramiento a productores para 

el manejo zootecnico.
03020102

Fomento a personas productoras para el 

rescate del campo.
030201020201

Promoción y fomento artesanal para el 

desarrollo del Estado deMéxico
Direccion del Campo Productor 100 50 0 100 2 Poner fin al hambre 2.3

Para 2030, duplicar la productividad agrícola y los ingresos 

de los productores de alimentos en pequeña escala, en 

particular las mujeres, los pueblos indígenas, los agricultores 

familiares, los pastores y los pescadores, entre otras cosas 

mediante un acceso seguro y equitativo a las tierras, a otros 

recursos de producción e insumos, conocimientos, servicios 

financieros, mercados y oportunidades para la generación de 

valor añadido y empleos no agrícolas

25%

026 03
Eje 3. Empleo Digno y Desarrollo Economico "Inclusion para el Bienestar 

y la Prosperidad"
Infraestructura urbana y rural. 03.05

Asegurarse que en el municipio se efectúen obras 

de infraestructura que contribuyan a mejorar la 

calidad de vida de los habitantes cumpliendo con las 

regulaciones aplicables para la obra pública en el 

Estado de México.

03.05.01

Aprovechar las distintas fuentes de recurso público, para aumentar y mejorar la funcionalidad en 

infraestructura que genera movilidad y seguridad.

03.05.01.01

Mejorar las vialidades urbanas y rurales del municipio mejorando la 

movilidad. 03.06.01.01.01 Realizar pavimentaciones en vialidades del municipio. 2025
Realizar pavimentaciones en vialidades 

del municipio.
02020101

 Infraestructura de espacios públicos.
020201010401

Construcción y ampliación de 

edificaciones urbanas.
Obras Publicas Obra 44 22 1 43 11 Ciudades y comunidades sostenibles  11.3

De aquí a 2030, aumentar la urbanización inclusiva y 

sostenible y la capacidad para la planificación y la gestión 

participativas, integradas y sostenibles de los asentamientos 

humanos en todos los países

35%

026 03
Eje 3. Empleo Digno y Desarrollo Economico "Inclusion para el Bienestar 

y la Prosperidad"
Infraestructura urbana y rural. 03.05

Asegurarse que en el municipio se efectúen obras 

de infraestructura que contribuyan a mejorar la 

calidad de vida de los habitantes cumpliendo con las 

regulaciones aplicables para la obra pública en el 

Estado de México.

03.05.01

Aprovechar las distintas fuentes de recurso público, para aumentar y mejorar la funcionalidad en 

infraestructura que genera movilidad y seguridad.

03.05.01.02
 Rehabilitar la red de caminos del municipio, optimizando su uso.

03.06.01.02.01
Rehabilitar mediante revestimiento o bacheo la red de 

caminos del municipio.
2025

Realizar la rehabilitacion caminos del 

municipio.
02020101

 Infraestructura de espacios públicos.
020201010401

Construcción y ampliación de 

edificaciones urbanas.
Obras Publicas Obra 8 4 1 7 11 Ciudades y comunidades sostenibles  11.3

De aquí a 2030, aumentar la urbanización inclusiva y 

sostenible y la capacidad para la planificación y la gestión 

participativas, integradas y sostenibles de los asentamientos 

humanos en todos los países

35%

026 03
Eje 3. Empleo Digno y Desarrollo Economico "Inclusion para el Bienestar 

y la Prosperidad"
Infraestructura urbana y rural. 03.05

Asegurarse que en el municipio se efectúen obras 

de infraestructura que contribuyan a mejorar la 

calidad de vida de los habitantes cumpliendo con las 

regulaciones aplicables para la obra pública en el 

Estado de México.

03.05.01

Aprovechar y optimizar los espacios existentes de infraestructura urbana, que propicien oportunidades de 

crecimiento y brinden un servicio adecuado a la ciudadanía 

03.05.01.03
Construir guarniciones y banquetas mejorando en las localidades el 

servicio de urbanización
03.06.02.01.01

Contruir guarniciones, banquetas, o andadores en 

territorio municipal
2025

Contruir guarniciones, banquetas, o 

andadores en territorio municipal
02020101

 Infraestructura de espacios públicos.
020201010401

Construcción y ampliación de 

edificaciones urbanas.
Obras Publicas Obra 1 0 0 1 11 Ciudades y comunidades sostenibles  11.3

De aquí a 2030, aumentar la urbanización inclusiva y 

sostenible y la capacidad para la planificación y la gestión 

participativas, integradas y sostenibles de los asentamientos 

humanos en todos los países

35%

 026 03
Eje 3. Empleo Digno y Desarrollo Economico "Inclusion para el Bienestar 

y la Prosperidad"
Infraestructura urbana y rural. 03.05

Asegurarse que en el municipio se efectúen obras 

de infraestructura que contribuyan a mejorar la 

calidad de vida de los habitantes cumpliendo con las 

regulaciones aplicables para la obra pública en el 

Estado de México.

03.05.01

Aprovechar y optimizar los espacios existentes de infraestructura urbana, que propicien oportunidades de 

crecimiento y brinden un servicio adecuado a la ciudadanía 

03.05.01.04
Rehabilitar o dar mantenimiento a la infraestructura existente para 

prevenir o disminuir su deterioro
03.06.02.02.01

Realizar rehabilitaciones ala infraestructura pública 

urbana o de servicio existente
2025

Realizar rehabilitaciones ala 

infraestructura pública urbana o de 

servicio existente

02020101
 Infraestructura de espacios públicos.

020201010401
Construcción y ampliación de 

edificaciones urbanas.
Obras Publicas Obra 0 0 0 0 11 Ciudades y comunidades sostenibles  11.3

De aquí a 2030, aumentar la urbanización inclusiva y 

sostenible y la capacidad para la planificación y la gestión 

participativas, integradas y sostenibles de los asentamientos 

humanos en todos los países

20%

 026 03
Eje 3. Empleo Digno y Desarrollo Economico "Inclusion para el Bienestar 

y la Prosperidad"
Infraestructura urbana y rural. 03.05

Asegurarse que en el municipio se efectúen obras 

de infraestructura que contribuyan a mejorar la 

calidad de vida de los habitantes cumpliendo con las 

regulaciones aplicables para la obra pública en el 

Estado de México.

03.05.02

Realizar las tareas administrativas de planeación, presupuestación, control y ejecución de obra pública

03.05.02.01

Programar, planear, supervisar, controlar, ejecutar y administrar obra 

pública conforme a la normativa del fondo que aporte los recursos 

para su materialización

03.06.03.01.01 Administrar y ejecutar obra pública 2025 Administrar y ejecutar obra pública 02020101
 Infraestructura de espacios públicos.

020201010401
Construcción y ampliación de 

edificaciones urbanas.
Obras Publicas Obra 85 43 2 83 11 Ciudades y comunidades sostenibles  11.3

De aquí a 2030, aumentar la urbanización inclusiva y 

sostenible y la capacidad para la planificación y la gestión 

participativas, integradas y sostenibles de los asentamientos 

humanos en todos los países

85%



 026 03
Eje 3. Empleo Digno y Desarrollo Economico "Inclusion para el Bienestar 

y la Prosperidad"
Infraestructura urbana y rural. 03.05

Asegurarse que en el municipio se efectúen obras 

de infraestructura que contribuyan a mejorar la 

calidad de vida de los habitantes cumpliendo con las 

regulaciones aplicables para la obra pública en el 

Estado de México.

03.05.02

Realizar las tareas administrativas de planeación, presupuestación, control y ejecución de obra pública

03.05.02.02
Construir infraestructura urbana necesaria para brindar servicios 

administrativos y sociales de calidad a la población
03.06.03.02.01

Construir espacios públicos para proporcionar 

mejores servicios a la ciudadania
2025 Mejorar los espacios públicos 02020101

 Infraestructura de espacios públicos.
020201010401

Construcción y ampliación de 

edificaciones urbanas.
Obras Publicas Obra 2 0 0 2 11 Ciudades y comunidades sostenibles  11.3

De aquí a 2030, aumentar la urbanización inclusiva y 

sostenible y la capacidad para la planificación y la gestión 

participativas, integradas y sostenibles de los asentamientos 

humanos en todos los países

30%

 026 03
Eje 3. Empleo Digno y Desarrollo Economico "Inclusion para el Bienestar 

y la Prosperidad"
Infraestructura urbana y rural. 03.05

Asegurarse que en el municipio se efectúen obras 

de infraestructura que contribuyan a mejorar la 

calidad de vida de los habitantes cumpliendo con las 

regulaciones aplicables para la obra pública en el 

Estado de México.

03.05.04

Fortalecer la presencia de la Coordinación de Desarrollo Urbano en el ordenamiento territorial

03.06.04.01 Gestionar la actualización del Reglamento de Imagen Urbana 03.06.04.01.01
Gestionar la actualización del Reglamento Imagen 

Urbana 
2025

Gestionar la actualización del 

Reglamento Imagen Urbana 
02020101

 Infraestructura de espacios públicos.
020201010401

Construcción y ampliación de 

edificaciones urbanas.
Obras Publicas Gestión 0 0 0 0 11 Ciudades y comunidades sostenibles  11.3

De aquí a 2030, aumentar la urbanización inclusiva y 

sostenible y la capacidad para la planificación y la gestión 

participativas, integradas y sostenibles de los asentamientos 

humanos en todos los países

10%

 026 03
Eje 3. Empleo Digno y Desarrollo Economico "Inclusion para el Bienestar 

y la Prosperidad"
Infraestructura urbana y rural. 03.05

Asegurarse que en el municipio se efectúen obras 

de infraestructura que contribuyan a mejorar la 

calidad de vida de los habitantes cumpliendo con las 

regulaciones aplicables para la obra pública en el 

Estado de México.

03.05.04

Fortalecer la presencia de la Coordinación de Desarrollo Urbano en el ordenamiento territorial

03.06.04.02
Participar y colaborar con el Comité Municipal de Control y 

Prevención del Crecimiento Urbano 
03.06.04.02.01

Dar seguimiento a las solicitudes de permiso de 

construcción y constancia de alineamiento solicitados 

por la ciudadanía

20205 Atender las solicitudes recibidas 02020101
 Infraestructura de espacios públicos.

020201010401
Construcción y ampliación de 

edificaciones urbanas.
Obras Publicas Trámite 55 26 15 40 12 Producción y consumo responsables 12.7

Promover prácticas de adquisición pública que sean 

sostenibles, de conformidad con las políticas y prioridades 

nacionales

20%

 026 03
Eje 3. Empleo Digno y Desarrollo Economico "Inclusion para el Bienestar 

y la Prosperidad"
Infraestructura urbana y rural. 03.05

Asegurarse que en el municipio se efectúen obras 

de infraestructura que contribuyan a mejorar la 

calidad de vida de los habitantes cumpliendo con las 

regulaciones aplicables para la obra pública en el 

Estado de México.

03.05.05

Mantener relaciones con actores de la sociedad, que contribuyan a mejorar la toma de decisiones con 

miras a entregar mejores resultados

03.06.05.01

Considerar las peticiones ciudadanas dentro de los programas y 

proyectos a ejecutar para mejorarla eficacia en la obtención de 

beneficios para la sociedad

03.06.05.01.01

Considerar las peticiones ciudadanas dentrola 

obtención de beneficios para la sociedad (reuniones 

COPACI) de los programas y proyectos a ejecutar 

para mejorar la eficacia

2025 Atender peticiones ciudadanas 02020101
 Infraestructura de espacios públicos.

020201010401
Construcción y ampliación de 

edificaciones urbanas.
Obras Publicas Sesión 4 2 10 -6 11 Ciudades y comunidades sostenibles  11.3

De aquí a 2030, aumentar la urbanización inclusiva y 

sostenible y la capacidad para la planificación y la gestión 

participativas, integradas y sostenibles de los asentamientos 

humanos en todos los países

15%

 026 03
Eje 3. Empleo Digno y Desarrollo Economico "Inclusion para el Bienestar 

y la Prosperidad"
Infraestructura urbana y rural. 03.05

Asegurarse que en el municipio se efectúen obras 

de infraestructura que contribuyan a mejorar la 

calidad de vida de los habitantes cumpliendo con las 

regulaciones aplicables para la obra pública en el 

Estado de México.

03.05.05

Mantener relaciones con actores de la sociedad, que contribuyan a mejorar la toma de decisiones con 

miras a entregar mejores resultados

03.06.05.02
Colaborar con los distintos órdenes de gobierno para avanzar en el 

tema de ordenamiento urbano
03.06.05.02.01

Participar con el Cómite Municipal de Control y 

Prevención del Crecimiento Urbano
2025

Participar con el Cómite Municipal de 

Control y Prevención del Crecimiento 

Urbano

02020101
 Infraestructura de espacios públicos.

020201010401
Construcción y ampliación de 

edificaciones urbanas.
Obras Publicas Sesión 1 1 1 0 11 Ciudades y comunidades sostenibles  11.3

De aquí a 2030, aumentar la urbanización inclusiva y 

sostenible y la capacidad para la planificación y la gestión 

participativas, integradas y sostenibles de los asentamientos 

humanos en todos los países

45%

 026 03
Eje 3. Empleo Digno y Desarrollo Economico "Inclusion para el Bienestar 

y la Prosperidad"
Infraestructura urbana y rural. 03.06

Asegurarse que en muncipio se efectúen obras que 

provean energía eléctrica a los hogares que lo 

necesitan para mejorar la calidad de vida de los 

habitantes cumpliendo con las regulaciones 

aplicables para la obra pública en el Estado de 

México

03.06.01

Aprovechar las distintas fuentes de recurso público para proporcionar a la población al servicio de energía 

eléctrica o una mejora sobre el mismo

03.07.01.01
Considerar las peticiones de la ciudadanía y realizar levantamientos y 

proyectos para analizar la mejor opción para atender la demanda
03.07.01.01.01

Integrar expedientes técnicos de electrificación 

convencional en base a las peticiones y suficiencia 

presupuestal del municipio

2025
Integrar expedientes técnicos de 

electrificación
03030501 Electrificación 030305010104 Electrificación rural Obras Publicas Expediente 20 10 1 19 12 Producción y consumo responsables 12.7

Promover prácticas de adquisición pública que sean 

sostenibles, de conformidad con las políticas y prioridades 

nacionales

20%

 026 03
Eje 3. Empleo Digno y Desarrollo Economico "Inclusion para el Bienestar 

y la Prosperidad"
Infraestructura urbana y rural. 03.06

Asegurarse que en muncipio se efectúen obras que 

provean energía eléctrica a los hogares que lo 

necesitan para mejorar la calidad de vida de los 

habitantes cumpliendo con las regulaciones 

aplicables para la obra pública en el Estado de 

México

03.06.01

Aprovechar las distintas fuentes de recurso público para proporcionar a la población al servicio de energía 

eléctrica o una mejora sobre el mismo

03.07.01.02

Gestionar, contratar y supervisar la ejecución delas obras de 

ampliación o mejoramiento de líneas de energía financiadas y 

contratadas por el municipio 

03.07.01.01.02.01

Contratar y supervisar la ejecución de obras de 

suministro de energía eléctrica en el territorio 

municipal

2025
Realizar obras de suministro de energía 

eléctrica
03030501 Electrificación 030305010104 Electrificación rural Obras Publicas Obra 20 10 1 19 12 Producción y consumo responsables 12.7

Promover prácticas de adquisición pública que sean 

sostenibles, de conformidad con las políticas y prioridades 

nacionales

48%

 026 03
Eje 3. Empleo Digno y Desarrollo Economico "Inclusion para el Bienestar 

y la Prosperidad"
Infraestructura urbana y rural. 03.06

Asegurarse que en muncipio se efectúen obras que 

provean energía eléctrica a los hogares que lo 

necesitan para mejorar la calidad de vida de los 

habitantes cumpliendo con las regulaciones 

aplicables para la obra pública en el Estado de 

México

03.06.02

Incorporar, si es asequible y técnicamente conveniente, el uso de energías renovables

03.07.02.01

Evaluar posibilidades técnicas y económicas de proporcionar 

energías renovables para suministro de energía eléctrica en el 

municipio

03.07.02.01.01
Integrar expediente técnico de energías no 

renovables
2025

Integrar expediente técnico de energías 

no renovables
03030501 Electrificación 030305010104 Electrificación rural Obras Publicas Obra 0 0 0 0 12 Producción y consumo responsables 12.7

Promover prácticas de adquisición pública que sean 

sostenibles, de conformidad con las políticas y prioridades 

nacionales

20%

 026 03
Eje 3. Empleo Digno y Desarrollo Economico "Inclusion para el Bienestar 

y la Prosperidad"
Infraestructura urbana y rural. 03.06

Asegurarse que en muncipio se efectúen obras que 

provean energía eléctrica a los hogares que lo 

necesitan para mejorar la calidad de vida de los 

habitantes cumpliendo con las regulaciones 

aplicables para la obra pública en el Estado de 

México

03.06.02

Incorporar, si es asequible y técnicamente conveniente, el uso de energías renovables

03.07.02.02
Incorporar, acorde a las necesidades y capacidades del municipio 

uso de sistemas de suministro de energía renovables
03.07.02.02.01

Contratar y supervisar electrificación con energías 

renovables en el municipio
20205

Contratar y supervisar electrificación con 

energías renovables en el municipio
03030501 Electrificación 030305010104 Electrificación rural Obras Publicas Obra 0 0 0 0 12 Producción y consumo responsables 12.7

Promover prácticas de adquisición pública que sean 

sostenibles, de conformidad con las políticas y prioridades 

nacionales

48%

 026 03
Eje 3. Empleo Digno y Desarrollo Economico "Inclusion para el Bienestar 

y la Prosperidad"
Infraestructura urbana y rural. 03.07

Fomentar el desarrollo económico del municipio 

mediante la optimización, conservación y gestión 

eficiente de los espacios de uso común

03.07.01

Ejecutar actividades de mantenimieto y rehabilitación en los espacios de uso común, garantizando su 

óptimo estado y funcionalidad 03.08.01.01
Realizar el mantenimiento para la funcionalidad de áreas de 

esparcimiento
03.08.01.01.01 Realizar mantenimientos al parque municipal 2025

Realizar mantenimientos al parque 

municipal
02020601

Modernización de los servicios 

comunales
020206010101 Modernización del comercio tradicional Desarrollo Económico Mantenimiento 4 2 6 -2 8

Trabajo decente y crecimiento 

económico
8.9

De aquí a 2030, elaborar y poner en práctica políticas 

encaminadas a promover un turismo sostenible que cree 

puestos de trabajo y promueva la cultura y los productos 

locales

45%

 026 03
Eje 3. Empleo Digno y Desarrollo Economico "Inclusion para el Bienestar 

y la Prosperidad"
Infraestructura urbana y rural. 03.07

Fomentar el desarrollo económico del municipio 

mediante la optimización, conservación y gestión 

eficiente de los espacios de uso común

03.07.01

Ejecutar actividades de mantenimieto y rehabilitación en los espacios de uso común, garantizando su 

óptimo estado y funcionalidad 03.08.01.02 Gestionar para la rehabilitación de espacios de esparcimiento 03.08.01.02.01

Realizar gestiones ante dependencias de diversa 

índole el apoyo de recursos para la rehabilitación de 

espacios de esparcimiento

2025
Realizar gestiones ante dependencias de 

diversa índole 
02020601

Modernización de los servicios 

comunales
020206010101 Modernización del comercio tradicional Desarrollo Económico Gestión 2 0 0 2 8

Trabajo decente y crecimiento 

económico
8.9

De aquí a 2030, elaborar y poner en práctica políticas 

encaminadas a promover un turismo sostenible que cree 

puestos de trabajo y promueva la cultura y los productos 

locales

50%

 026 03
Eje 3. Empleo Digno y Desarrollo Economico "Inclusion para el Bienestar 

y la Prosperidad"
Infraestructura urbana y rural. 03.07

Fomentar el desarrollo económico del municipio 

mediante la optimización, conservación y gestión 

eficiente de los espacios de uso común

03.07.02

Fomentar el desarrollo y fortalecimiento del comercio tradicional de Chapa de Mota, promoviendo su 

competitividad y visibilidad 03.08.02.01
Regularizar la actividad cmercial en el municipio, promoviendo un 

entorno ordenado y conforme a la normatividad 
03.08.02.01.01 Regularizar a comerciantes 2025 Regularizar a comerciantes 02020601

Modernización de los servicios 

comunales
020206010101 Modernización del comercio tradicional Desarrollo Económico Orden 8 0 0 8 8

Trabajo decente y crecimiento 

económico
8.9

De aquí a 2030, elaborar y poner en práctica políticas 

encaminadas a promover un turismo sostenible que cree 

puestos de trabajo y promueva la cultura y los productos 

locales

52%

 026 03
Eje 3. Empleo Digno y Desarrollo Economico "Inclusion para el Bienestar 

y la Prosperidad"
Infraestructura urbana y rural. 03.07

Fomentar el desarrollo económico del municipio 

mediante la optimización, conservación y gestión 

eficiente de los espacios de uso común

03.07.02

Fomentar el desarrollo y fortalecimiento del comercio tradicional de Chapa de Mota, promoviendo su 

competitividad y visibilidad 03.08.02.02

Expedir y renovar las licencias de funcionamiento, garantizando el 

cumplimiento de las disposiciones legales y la seguridad en los 

comercios 

03.08.02.02.101 Renovar licencias de funcionamiento 2025 Renovar licencias de funcionamiento 02020601
Modernización de los servicios 

comunales
020206010101 Modernización del comercio tradicional Desarrollo Económico Licencia 70 34 41 29 8

Trabajo decente y crecimiento 

económico
8.9

De aquí a 2030, elaborar y poner en práctica políticas 

encaminadas a promover un turismo sostenible que cree 

puestos de trabajo y promueva la cultura y los productos 

locales

55%

 026 03
Eje 3. Empleo Digno y Desarrollo Economico "Inclusion para el Bienestar 

y la Prosperidad"
Infraestructura urbana y rural. 03.07

Fomentar el desarrollo económico del municipio 

mediante la optimización, conservación y gestión 

eficiente de los espacios de uso común

03.07.02

Fomentar el desarrollo y fortalecimiento del comercio tradicional de Chapa de Mota, promoviendo su 

competitividad y visibilidad 03.08.02.03
Realizar acciones de apoyo a comerciantes de os tianguis 

municipales promoviendo su organización y competitividad
03.08.02.03.01

Organizar y colocar lineamientos en el tianguis 

municipal
2025

Organizar y colocar lineamientos en el 

tianguis municipal
02020601

Modernización de los servicios 

comunales
020206010101 Modernización del comercio tradicional Desarrollo Económico Orden 1 1 15 -14 8

Trabajo decente y crecimiento 

económico
8.9

De aquí a 2030, elaborar y poner en práctica políticas 

encaminadas a promover un turismo sostenible que cree 

puestos de trabajo y promueva la cultura y los productos 

locales

55%

 026 03
Eje 3. Empleo Digno y Desarrollo Economico "Inclusion para el Bienestar 

y la Prosperidad"
Infraestructura urbana y rural. 03.07

Fomentar el desarrollo económico del municipio 

mediante la optimización, conservación y gestión 

eficiente de los espacios de uso común

03.07.02

Fomentar el desarrollo y fortalecimiento del comercio tradicional de Chapa de Mota, promoviendo su 

competitividad y visibilidad 03.08.02.04 Apertura de nuevas unidades económicas 03.08.02.04.01 Apertura de unidades económicas 20205 Apertura de unidades económicas 02020601
Modernización de los servicios 

comunales
020206010101 Modernización del comercio tradicional Desarrollo Económico Unidad 2 0 0 2 8

Trabajo decente y crecimiento 

económico
8.9

De aquí a 2030, elaborar y poner en práctica políticas 

encaminadas a promover un turismo sostenible que cree 

puestos de trabajo y promueva la cultura y los productos 

locales

60%

 026 04
Eje 4. Bienestar social "Combate a la pobreza y atención a grupos en 

situación de vulnerabilidad"
Combate a la pobreza y reducción de las carencias sociales 04.01

Contribuir a la sana alimentación y a la nutrición de 

las personas más vulnerables del municipio de 

Chapa de Mota 04.01.01

Tener un adecuado control de las personas beneficiadas, así como de las actividades del personal del DIF

04.01.01.01
Realizar las supervisiones en las 6 instituciones que están dentro del 

Programa de Desayunos Calientes y espacio de alimentación
04.01.01.01.01

Realizar supervisiones dentro del Programa de 

Desayunos Calientes y espacios de alimentación
2025

Realizar supervisiones dentro del 

Programa de Desayunos Calientes y 

espacios de alimentación

02050603
 Alimentación y nutrición para la 

población infantil y adolescente
020506030101 Desayunos escolares DIF Supervisión 25 13 13 12 1

Poner fin a la pobreza en todas sus 

formas en todo el mundo 
1.a

Garantizar una movilización importante de recursos 

procedentes de diversas fuentes, incluso mediante la mejora 

de la cooperación para el desarrollo, a fin de proporcionar 

medios suficientes y previsibles para los países en desarrollo, 

en particular los países menos adelantados, para poner en 

práctica programas y políticas encaminados a poner fin a la 

50%

 026 04
Eje 4. Bienestar social "Combate a la pobreza y atención a grupos en 

situación de vulnerabilidad"
Combate a la pobreza y reducción de las carencias sociales 04.01

Contribuir a la sana alimentación y a la nutrición de 

las personas más vulnerables del municipio de 

Chapa de Mota
04.01.01

Tener un adecuado control de las personas beneficiadas, así como de las actividades del personal del DIF

04.01.01.02 Realizar pláticas sobre de orientación y educación alimentaria 04.01.01.02.01
Realizar platicas sobre orientación y educación 

alimentaria 
2025

Realizar platicas sobre orientación y 

educación alimentaria 
02050603

 Alimentación y nutrición para la 

población infantil y adolescente
020506030102 Desayuno escolar comunitario DIF Curso 8 4 4 4 2 Poner fin al hambre 2.1

Para 2030, poner fin al hambre y asegurar el acceso de todas 

las personas, en particular los pobres y las personas en 

situaciones vulnerables, incluidos los lactantes, a una 

alimentación sana, nutritiva y suficiente durante todo el año

30%

 026 04
Eje 4. Bienestar social "Combate a la pobreza y atención a grupos en 

situación de vulnerabilidad"
Combate a la pobreza y reducción de las carencias sociales 04.01

Contribuir a la sana alimentación y a la nutrición de 

las personas más vulnerables del municipio de 

Chapa de Mota
04.01.01

Tener un adecuado control de las personas beneficiadas, así como de las actividades del personal del DIF

04.01.01.03 Realizar el levantamiento de padrón de beneficiarios correspondiente 04.01.01.03.01
Realizar el levantamiento de peso y talla en las 

instituciones  
2025

Realizar el levantamiento de peso y talla 

en las instituciones  
02050603

 Alimentación y nutrición para la 

población infantil y adolescente
020506030101 Desayunos escolares DIF Padrón 2 2 2 0 2 Poner fin al hambre 2.1

Para 2030, poner fin al hambre y asegurar el acceso de todas 

las personas, en particular los pobres y las personas en 

situaciones vulnerables, incluidos los lactantes, a una 

alimentación sana, nutritiva y suficiente durante todo el año

40%

 026 04
Eje 4. Bienestar social "Combate a la pobreza y atención a grupos en 

situación de vulnerabilidad"
Combate a la pobreza y reducción de las carencias sociales 04.01

Contribuir a la sana alimentación y a la nutrición de 

las personas más vulnerables del municipio de 

Chapa de Mota
04.01.01

Tener un adecuado control de las personas beneficiadas, así como de las actividades del personal del DIF

04.01.01.04
Entregar desayunos escolares y raciones vespertinas en las diversas 

instituciones
04.01.01.04.01 Entregar desayunos escolares y raciones vespertinas 20205

Entregar desayunos escolares y raciones 

vespertinas
02050603

 Alimentación y nutrición para la 

población infantil y adolescente
020506030101 Desayunos escolares DIF Apoyo 396,530 198,260 198,260 198270 2 Poner fin al hambre 2.1

Para 2030, poner fin al hambre y asegurar el acceso de todas 

las personas, en particular los pobres y las personas en 

situaciones vulnerables, incluidos los lactantes, a una 

alimentación sana, nutritiva y suficiente durante todo el año

50%

 026 04
Eje 4. Bienestar social "Combate a la pobreza y atención a grupos en 

situación de vulnerabilidad"
Combate a la pobreza y reducción de las carencias sociales 04.01

Contribuir a la sana alimentación y a la nutrición de 

las personas más vulnerables del municipio de 

Chapa de Mota 04.01.01

Tener un adecuado control de las personas beneficiadas, así como de las actividades del personal del DIF

04.01.01.05
Realizar supervisiones de la entrega de desayunos escolares a 

menores con apego a las reglas de operación
04.01.01.05.01 Realizar supervisiones de la entrega de desayunos 2025

Realizar supervisiones de la entrega de 

desayunos
02050603

 Alimentación y nutrición para la 

población infantil y adolescente
020506030102 Desayuno escolar comunitario DIF Supervisión 96 48 48 48 1

Poner fin a la pobreza en todas sus 

formas en todo el mundo 
1.a

Garantizar una movilización importante de recursos 

procedentes de diversas fuentes, incluso mediante la mejora 

de la cooperación para el desarrollo, a fin de proporcionar 

medios suficientes y previsibles para los países en desarrollo, 

en particular los países menos adelantados, para poner en 

práctica programas y políticas encaminados a poner fin a la 

50%

 026 04
Eje 4. Bienestar social "Combate a la pobreza y atención a grupos en 

situación de vulnerabilidad"
Combate a la pobreza y reducción de las carencias sociales 04.02

Se pretende trabajar a través de actividades de 

coordinación y gestión con la principal meta de 

beneficiar a las familias Chapamotenses 

manteniendo informada de manera puntual de dónde, 

cuándo y cómo pueden realizar sus registros a las 

diferentes plataformas del gobierno federal y estatal

04.02.01

Difundir de manera clara y objetiva los requerimientos de los programas sociales de los diferentes niveles 

de gobierno

04.02.01.01 Realizar publicaciones de los programas sociales  04.02.01.01.01 Realizar publicaciones 2025 Realizar publicaciones 02020201 Desarrollo comunitario 020202010101 Promoción a la participación comunitaria Bienestar Publicación 150 75 36 114 10 Reducción de las desigualdades 10.3
Garantizar la igualdad de oportunidades y reducir la 

desigualdad de resultados.
10%

 026 04
Eje 4. Bienestar social "Combate a la pobreza y atención a grupos en 

situación de vulnerabilidad"
Combate a la pobreza y reducción de las carencias sociales 04.02

Se pretende trabajar a través de actividades de 

coordinación y gestión con la principal meta de 

beneficiar a las familias Chapamotenses 

manteniendo informada de manera puntual de dónde, 

cuándo y cómo pueden realizar sus registros a las 

diferentes plataformas del gobierno federal y estatal

04.02.01

Difundir de manera clara y objetiva los requerimientos de los programas sociales de los diferentes niveles 

de gobierno

04.02.01.02 Actualizar la información de los programas sociales 04.02.01.02.01 Actualizar la información de los programas sociales 2025
Actualizar la información de los 

programas sociales
02020201 Desarrollo comunitario 020202010101 Promoción a la participación comunitaria Bienestar Programa 8 4 3 5 10 Reducción de las desigualdades 10.3

Garantizar la igualdad de oportunidades y reducir la 

desigualdad de resultados.
15%

 026 04
Eje 4. Bienestar social "Combate a la pobreza y atención a grupos en 

situación de vulnerabilidad"
Combate a la pobreza y reducción de las carencias sociales 04.02

Se pretende trabajar a través de actividades de 

coordinación y gestión con la principal meta de 

beneficiar a las familias Chapamotenses 

manteniendo informada de manera puntual de dónde, 

cuándo y cómo pueden realizar sus registros a las 

diferentes plataformas del gobierno federal y estatal

04.02.02

Buscar que cada vez más pesonas se beneficien de los programas sociales a través de mayores gestiones

04.02.02.01 Brindar asesorías a la ciudadanía 04.02.02.01.01 Brindar asesorias 2025 Brindar asesorias 02020201 Desarrollo comunitario 020202010101 Promoción a la participación comunitaria Bienestar Asesoría 200 100 100 100 10 Reducción de las desigualdades 10.3
Garantizar la igualdad de oportunidades y reducir la 

desigualdad de resultados.
30%

 026 04
Eje 4. Bienestar social "Combate a la pobreza y atención a grupos en 

situación de vulnerabilidad"
Combate a la pobreza y reducción de las carencias sociales 04.02

Se pretende trabajar a través de actividades de 

coordinación y gestión con la principal meta de 

beneficiar a las familias Chapamotenses 

manteniendo informada de manera puntual de dónde, 

cuándo y cómo pueden realizar sus registros a las 

diferentes plataformas del gobierno federal y estatal

04.02.02

Buscar que cada vez más pesonas se beneficien de los programas sociales a través de mayores gestiones

04.02.02.02 Gestionar mayores apoyos sociales 04.02.02.02.01 Gestionar mayores apoyos sociales 2025 Gestionar mayores apoyos sociales 02020201 Desarrollo comunitario 020202010101 Promoción a la participación comunitaria Bienestar Gestión 2 0 0 2 10 Reducción de las desigualdades 10.3
Garantizar la igualdad de oportunidades y reducir la 

desigualdad de resultados.
50%

 026 04
Eje 4. Bienestar social "Combate a la pobreza y atención a grupos en 

situación de vulnerabilidad"
Combate a la pobreza y reducción de las carencias sociales 04.02

Se pretende trabajar a través de actividades de 

coordinación y gestión con la principal meta de 

beneficiar a las familias Chapamotenses 

manteniendo informada de manera puntual de dónde, 

cuándo y cómo pueden realizar sus registros a las 

diferentes plataformas del gobierno federal y estatal

04.02.02

Buscar que cada vez más pesonas se beneficien de los programas sociales a través de mayores gestiones

04.02.02.03 Actualizar el padrón de beneficiarios de los programas sociales 04.02.02.03.01 Actualizar el padron 20205 Actualizar el padron 02020201 Desarrollo comunitario 020202010101 Promoción a la participación comunitaria Bienestar Padrón 96 48 48 48 10 Reducción de las desigualdades 10.3
Garantizar la igualdad de oportunidades y reducir la 

desigualdad de resultados.
0%

 026 04
Eje 4. Bienestar social "Combate a la pobreza y atención a grupos en 

situación de vulnerabilidad"
Combate a la pobreza y reducción de las carencias sociales 04.02

Fortalecer las acciones encaminadas a la 

protección, atención y apoyo para que nuestros 

adultos mayores

tengan una vida digna.

04.02.03

Coadyuvar con las distintas ordenes de gobierno para la gestión e incorporación de nuevos ciudadanos 

adultos mayores a los distintos programas sociales 
04.02.03.01

 Promover actividades de Salud con los Adultos Mayores con platicas 

a los beneficiarios de este programa
04.02.03.01.01 Promover platicas de Salud con los Adultos Mayores 2025 Realizar platicas con adultos mayores 02060803

Apoyo integral a las personas adultas 

mayores 
020608030102

Asistencia para el bienestar para las 

personas adultas mayores
DIF Curso 160 80 80 80 3

Garantizar una vida sana y promover el 

bienestar para todos en todas las edades
3.d

Reforzar la capacidad de todos los países, en particular los 

países en desarrollo, en materia de alerta temprana, 

reducción de riesgos y gestión de los riesgos para la salud 

nacional y mundial

30%

 026 04
Eje 4. Bienestar social "Combate a la pobreza y atención a grupos en 

situación de vulnerabilidad"
Combate a la pobreza y reducción de las carencias sociales 04.02

Fortalecer las acciones encaminadas a la 

protección, atención y apoyo para que nuestros 

adultos mayores

tengan una vida digna.

04.02.03

Coadyuvar con las distintas ordenes de gobierno para la gestión e incorporación de nuevos ciudadanos 

adultos mayores a los distintos programas sociales 
04.02.03.02  Brindar asesorías juridicas a los adultos mayores que lo requieran 04.02.03.02.01 Brindar asesorías juridicas a los adultos mayores 2025 Brindar asesorias 02060803

Apoyo integral a las personas adultas 

mayores 
020608030102

Asistencia para el bienestar para las 

personas adultas mayores
DIF Asesoría 120 60 60 60 3

Garantizar una vida sana y promover el 

bienestar para todos en todas las edades
3.d

Reforzar la capacidad de todos los países, en particular los 

países en desarrollo, en materia de alerta temprana, 

reducción de riesgos y gestión de los riesgos para la salud 

nacional y mundial

20%

 026 04
Eje 4. Bienestar social "Combate a la pobreza y atención a grupos en 

situación de vulnerabilidad"
Combate a la pobreza y reducción de las carencias sociales 04.02

Fortalecer las acciones encaminadas a la 

protección, atención y apoyo para que nuestros 

adultos mayores

tengan una vida digna.

04.02.04

Coadyuvar con las distintas ordenes de gobierno para la gestión e incorporación de nuevos ciudadanos 

adultos mayores a los distintos programas sociales 
04.02.04.01 Otorgar platicas psicologicas a los adultos mayores 04.02.04.01.01 Otorgar platicas psicologicas a los adultos mayores 2025

Brindar platicas psicologicas a adultos 

mayores
02060803

Apoyo integral a las personas adultas 

mayores 
020608030102

Asistencia para el bienestar para las 

personas adultas mayores
DIF Taller 160 80 80 80 3

Garantizar una vida sana y promover el 

bienestar para todos en todas las edades
3.d

Reforzar la capacidad de todos los países, en particular los 

países en desarrollo, en materia de alerta temprana, 

reducción de riesgos y gestión de los riesgos para la salud 

nacional y mundial

20%

 026 04
Eje 4. Bienestar social "Combate a la pobreza y atención a grupos en 

situación de vulnerabilidad"
Combate a la pobreza y reducción de las carencias sociales 04.02

Fortalecer las acciones encaminadas a la 

protección, atención y apoyo para que nuestros 

adultos mayores

tengan una vida digna.

04.02.04

Coadyuvar con las distintas ordenes de gobierno para la gestión e incorporación de nuevos ciudadanos 

adultos mayores a los distintos programas sociales 
04.02.04.02

Proporcionar atención psicologica a adultos mayores que lo 

requieran
04.02.04.02.01 Proporcionar atención psicologica a adultos mayores 2025

Proporcionar atención psicologica a 

adultos mayores 
02060803

Apoyo integral a las personas adultas 

mayores 
020608030102

Asistencia para el bienestar para las 

personas adultas mayores
DIF Consulta 250 125 125 125 3

Garantizar una vida sana y promover el 

bienestar para todos en todas las edades
3.d

Reforzar la capacidad de todos los países, en particular los 

países en desarrollo, en materia de alerta temprana, 

reducción de riesgos y gestión de los riesgos para la salud 

nacional y mundial

10%

 026 04
Eje 4. Bienestar social "Combate a la pobreza y atención a grupos en 

situación de vulnerabilidad"
Combate a la pobreza y reducción de las carencias sociales 04.02

Fortalecer las acciones encaminadas a la 

protección, atención y apoyo para que nuestros 

adultos mayores

tengan una vida digna.

04.03.01

 Atender de manera pronta y adecuada las distintas solicitudes, llevando de la mano cada una de ellas para 

una adecuada atención 
04.03.01.01

Apoyar a los adultos mayores en gestiones y entregas de ayudas 

funcionales a quien lo requiera en el Municipio de Chapa de Mota
04.03.01.01.01 Apoyar a los adultos mayores 2025 Gestión de apoyos a adultos mayores 02060803

Apoyo integral a las personas adultas 

mayores 
020608030102

Asistencia para el bienestar para las 

personas adultas mayores
DIF Apoyo 66 33 33 33 3

Garantizar una vida sana y promover el 

bienestar para todos en todas las edades
3.d

Reforzar la capacidad de todos los países, en particular los 

países en desarrollo, en materia de alerta temprana, 

reducción de riesgos y gestión de los riesgos para la salud 

nacional y mundial

10%

 026 04
Eje 4. Bienestar social "Combate a la pobreza y atención a grupos en 

situación de vulnerabilidad"
Atención a grupos vulnerables 04.03

Fortalecer las acciones encaminadas a la 

protección, atención y apoyo para que nuestros 

adultos mayores

tengan una vida digna.

04.03.01

 Atender de manera pronta y adecuada las distintas solicitudes, llevando de la mano cada una de ellas para 

una adecuada atención 
04.03.01.02  Impartir talleres en casa de Día 04.03.01.02.01 Impartir talleres en casa de Día 20205 Realizar taleres dentro de la casa de Día 02060803

Apoyo integral a las personas adultas 

mayores 
020608030102

Asistencia para el bienestar para las 

personas adultas mayores
DIF Taller 120 60 60 60 10 Reducción de las desigualdades 10.3 Garantizar la igualdad de oportunidades y reducir la 

desigualdad de resultados.
10%

 026 04
Eje 4. Bienestar social "Combate a la pobreza y atención a grupos en 

situación de vulnerabilidad"
Atención a grupos vulnerables 04.03

Fortalecer las acciones encaminadas a la 

protección, atención y apoyo para que nuestros 

adultos mayores

04.03.02
 Atender de manera pronta y adecuada las distintas solicitudes, llevando de la mano cada una de ellas para 

una adecuada atención 04.03.02.01
Actualizar el censo de Adulto mayor en el Municipio de Chapa de 

Mota
04.03.02.01.01 Actualizar el censo de Adulto mayor 2025 Actualizar padrón de adulto mayor 02060803

Apoyo integral a las personas adultas 

mayores 
020608030102

Asistencia para el bienestar para las 

personas adultas mayores
DIF Taller 1 1 1 0 10 Reducción de las desigualdades 10.3 Garantizar la igualdad de oportunidades y reducir la 

desigualdad de resultados.
5%

 026 04
Eje 4. Bienestar social "Combate a la pobreza y atención a grupos en 

situación de vulnerabilidad"
Atención a grupos vulnerables 04.03

Fortalecer las acciones encaminadas a la 

protección, atención y apoyo para que nuestros 

adultos mayores

tengan una vida digna.

04.03.02

 Atender de manera pronta y adecuada las distintas solicitudes, llevando de la mano cada una de ellas para 

una adecuada atención 
04.03.02.02 Celebrar el dia del adulto mayo 04.03.02.02.01 Celebrar el dia del adulto mayor 2025 Conmemoración de día del adulto mayor 02060803

Apoyo integral a las personas adultas 

mayores 
020608030102

Asistencia para el bienestar para las 

personas adultas mayores
DIF Festival 1 1 1 4

Garantizar una educación inclusiva, 

equitativa y de calidad y promover 

oportunidades de aprendizaje durante 

toda la vida para todos

4.6

De aquí a 2030, asegurar que todos los jóvenes y una 

proporción considerable de los adultos, tanto hombres como 

mujeres, estén alfabetizados y tengan nociones elementales 

de aritmética

5%

 026 04
Eje 4. Bienestar social "Combate a la pobreza y atención a grupos en 

situación de vulnerabilidad"
Atención a grupos vulnerables 04.03

Fortalecer las acciones encaminadas a la 

protección, atención y apoyo para que nuestros 

adultos mayores

tengan una vida digna.

04.03.02

 Atender de manera pronta y adecuada las distintas solicitudes, llevando de la mano cada una de ellas para 

una adecuada atención 
04.03.02.03

Realizar actividades recreativas para el esparcimiento de la 

comunidad de adultos mayores existentes y la integración de más 

participantes

04.03.02.03.01 Realizar actividades recreativas 2025
Realizar actividade recreativas con 

adultos mayores
02060803

Apoyo integral a las personas adultas 

mayores 
020608030102

Asistencia para el bienestar para las 

personas adultas mayores
DIF TALLER 4 2 2 2 4

Garantizar una educación inclusiva, 

equitativa y de calidad y promover 

oportunidades de aprendizaje durante 

toda la vida para todos

4.6

De aquí a 2030, asegurar que todos los jóvenes y una 

proporción considerable de los adultos, tanto hombres como 

mujeres, estén alfabetizados y tengan nociones elementales 

de aritmética

5%

 026 04
Eje 4. Bienestar social "Combate a la pobreza y atención a grupos en 

situación de vulnerabilidad"
Atención a grupos vulnerables 04.04

Engloba los proyectos orientados a fomentar la 

integración familiar, el respeto y el impulso de 

valores que

permiten a cada individuo un desarrollo armónico, 

sano, pleno, que asista al mejoramiento de las

condiciones de vida y empoderando el respeto a los 

derechos de la niñez, adolescentes, mujeres,

discapacitados y adultos mayores.

04.04.01

Reducir las conductas de riesgo en la población Chapamotense, fortaleciendo la dinámica y comunicación 

familiar

04.04.01.01
Brindar asesoría jurídica en juicios de derecho

familiar.
04.04.01.01.01 Realizar pláticas en instituciones educativas 2025 Platicas 02060804 Desarollo integral de la familia 020608040103

Servicios jurídico asistenciales a la 

familia
DIF Taller 20 1080 540 540 10 Reducción de las desigualdades 10.3

Garantizar la igualdad de oportunidades y reducir la 

desigualdad de resultados.
30%

04
Eje 4. Bienestar social "Combate a la pobreza y atención a grupos en 

situación de vulnerabilidad"
Atención a grupos vulnerables 04.04

Engloba los proyectos orientados a fomentar la 

integración familiar, el respeto y el impulso de 

valores que

permiten a cada individuo un desarrollo armónico, 

sano, pleno, que asista al mejoramiento de las

condiciones de vida y empoderando el respeto a los 

derechos de la niñez, adolescentes, mujeres,

discapacitados y adultos mayores.

04.04.01

Reducir las conductas de riesgo en la población Chapamotense, fortaleciendo la dinámica y comunicación 

familiar

04.04.01.02 Realizar pláticas conciliatorias. 04.04.01.02.01 Realizar jornadas de salud mental 2025 Jornada de saud 02060804 Desarollo integral de la familia 020608040103
Servicios jurídico asistenciales a la 

familia
DIF Jornada 2 60 30 30 10 Reducción de las desigualdades 10.3

Garantizar la igualdad de oportunidades y reducir la 

desigualdad de resultados.
40%

 026 04
Eje 4. Bienestar social "Combate a la pobreza y atención a grupos en 

situación de vulnerabilidad"
Atención a grupos vulnerables 04.04

Engloba los proyectos orientados a fomentar la 

integración familiar, el respeto y el impulso de 

valores que

permiten a cada individuo un desarrollo armónico, 

sano, pleno, que asista al mejoramiento de las

condiciones de vida y empoderando el respeto a los 

derechos de la niñez, adolescentes, mujeres,

discapacitados y adultos mayores.

04.04.01

Reducir las conductas de riesgo en la población

Chapamotenses, fortaleciendo la dinámica y

comunicación familiar.

04.04.01.03

Realizar pláticas en instituciones educativas

para docentes, alumnos y padres de familia para

evitar conductas de riesgo en la población.

04.04.01.03.01 Impartir talleres de orientación para padres 2025 Talleres para padres 02060804 Desarollo integral de la familia 020608040103
Servicios jurídico asistenciales a la 

familia
DIF Taller 12 27 14 13 4

Garantizar una educación inclusiva, 

equitativa y de calidad y promover 

oportunidades de aprendizaje durante 

toda la vida para todos

10.3
Garantizar la igualdad de oportunidades y reducir la 

desigualdad de resultados.
40%

 026 04
Eje 4. Bienestar social "Combate a la pobreza y atención a grupos en 

situación de vulnerabilidad"
Atención a grupos vulnerables 04.04

Engloba los proyectos orientados a fomentar la 

integración familiar, el respeto y el impulso de 

valores que

permiten a cada individuo un desarrollo armónico, 

sano, pleno, que asista al mejoramiento de las

condiciones de vida y empoderando el respeto a los 

derechos de la niñez, adolescentes, mujeres,

discapacitados y adultos mayores.

04.04.02

Reducir las conductas de riesgo en la población

Chapamotenses, fortaleciendo la dinámica y

comunicación familiar.

04.04.02.01
Proporcionar atención psicológica y

psiquiátrica.
04.04.02.01.01 Atención psicológica y psiquiatrica 2025

Atencion psicológica 

02060804 Desarollo integral de la familia 020608040106
Orientación y tención psicológica y 

psiquiatrica 
DIF Consulta 1120 560 560 560 3

Garantizar una vida sana y promover el 

bienestar para todos en todas las edades
3,d #N/D 30%

 026 04
Eje 4. Bienestar social "Combate a la pobreza y atención a grupos en 

situación de vulnerabilidad"
Atención a grupos vulnerables 04.04

Engloba los proyectos orientados a fomentar la 

integración familiar, el respeto y el impulso de 

valores que

permiten a cada individuo un desarrollo armónico, 

sano, pleno, que asista al mejoramiento de las

condiciones de vida y empoderando el respeto a los 

derechos de la niñez, adolescentes, mujeres,

discapacitados y adultos mayores.

04.04.02

Reducir las conductas de riesgo en la población

Chapamotenses, fortaleciendo la dinámica y

comunicación familiar.

04.04.02.02

Impartir talleres de orientación para padres y  desarrollo de habilidades para la f ormación de la pareja y  la f amilia

04.04.02.02.01

Impartir talleres de orientación familiar 

2025

Impartir talleres de orientación familiar 

02060804 Desarollo integral de la familia 020608040106
Orientación y tención psicológica y 

psiquiatrica 
DIF

Taller 12 6 6 6 5

Igualdad de género 5.5
Asegurar la participación plena y efectiva de las mujeres y la 

igualdad de oportunidades de liderazgo a todos los niveles 

decisorios en la vida política, económica y pública

25%

 026 04
Eje 4. Bienestar social "Combate a la pobreza y atención a grupos en 

situación de vulnerabilidad"
Atención a grupos vulnerables 04.04

Engloba los proyectos orientados a fomentar la 

integración familiar, el respeto y el impulso de 

valores que

permiten a cada individuo un desarrollo armónico, 

sano, pleno, que asista al mejoramiento de las

condiciones de vida y empoderando el respeto a los 

derechos de la niñez, adolescentes, mujeres,

discapacitados y adultos mayores.

04.04.03

Identif icar f actores de riesgo respecto a

trastornos mentales y  emocionales y  de esta f orma

ev itar el aumento o aparición de estos

04.04.03.01

Realizar v aloraciones e impresiones diagnósticas, así como psiquiátricas a grupos v ulnerables.

04.04.03.01.01 Realizar valoraciones e impresiones diagnósticas 2025

Valoraciones 

02060804 Desarollo integral de la familia 020608040106
Orientación y tención psicológica y 

psiquiatrica 
DIF

Consulta 90 45 45 45 10

Reducción de las desigualdades

10.3

Garantizar la igualdad de oportunidades y reducir la 

desigualdad de resultados.

40%

 026 04
Eje 4. Bienestar social "Combate a la pobreza y atención a grupos en 

situación de vulnerabilidad"
Atención a grupos vulnerables 04.04

Engloba los proyectos orientados a fomentar la 

integración familiar, el respeto y el impulso de 

valores que

permiten a cada individuo un desarrollo armónico, 

sano, pleno, que asista al mejoramiento de las

condiciones de vida y empoderando el respeto a los 

derechos de la niñez, adolescentes, mujeres,

discapacitados y adultos mayores.

04.04.03

Identif icar f actores de riesgo respecto a

trastornos mentales y  emocionales y  de esta f orma

ev itar el aumento o aparición de estos

04.04.03.02

Atender e inv estigar los reportes recibidos de probable maltrato.

04.04.03.02.01 Dar consultas psicológicas 2025

Consultas psicológicas 

02060804 Desarollo integral de la familia 

020608040102 Atención a victimas por maltrato y abuso 

DIF

Reporte 60 30 30 30 10

Reducción de las desigualdades

10.3

Garantizar la igualdad de oportunidades y reducir la 

desigualdad de resultados.

40%

 026 04
Eje 4. Bienestar social "Combate a la pobreza y atención a grupos en 

situación de vulnerabilidad"
Atención a grupos vulnerables 04.05

Coady uv ar para que las personas con 

discapacidad puedan llev ar una v ida 

normal y  digna.
04.05.01

Brindar atención especializada a personas con alguna discapacidad.

04.05.01.01

Atención ciudadana a todas las personas que solicitan consultas de diagnóstico para canalizar a las personas a las dif erentes áreas de URIS, y a sea terapia f ísica, lenguaje, ocupacional y  médica, etc.

04.05.01.01.01 Dar consultas de diagnóstico 2025 Dar consultas de diagnóstico 

02060802 Atención a personas con discapacidad 020608020301 Atención integral a personas con discapacidad

DIF

Consulta 460 240 240 220 3

Garantizar una vida sana y promover el 

bienestar para todos en todas las edades
3.4

Para 2030, reducir en un tercio la mortalidad prematura por 

enfermedades no transmisibles mediante la prevención y el 

tratamiento y promover la salud mental y el bienestar 40%

 026 04
Eje 4. Bienestar social "Combate a la pobreza y atención a grupos en 

situación de vulnerabilidad"
Atención a grupos vulnerables 04.05

Coady uv ar para que las personas con 

discapacidad puedan llev ar una v ida 

normal y  digna.
04.05.01

Brindar atención especializada a personas con alguna discapacidad.

04.05.01.02

Apoy ar a las personas con discapacidad a trav és de ay udas f uncionales que le permitan mejorar su calidad de v ida (silla de ruedas, bastones, andaderas, medicamento, tratamientos, etc.

04.05.01.02.01 Otorgar ayudas funcionales 2025 Otorgar ayudas funcionales 

02060802 Atención a personas con discapacidad 020608020301 Atención integral a personas con discapacidad

DIF

Apoyo 120 60 60 60 10

Reducción de las desigualdades 10.3 Garantizar la igualdad de oportunidades y reducir la 

desigualdad de resultados.
40%

 026 04
Eje 4. Bienestar social "Combate a la pobreza y atención a grupos en 

situación de vulnerabilidad"
Atención a grupos vulnerables 04.05

Coady uv ar para que las personas con 

discapacidad puedan llev ar una v ida 

normal y  digna.
04.05.01

Brindar atención especializada a personas con alguna discapacidad.

04.05.01.03

Otorgar canastas alimentarias a personas con discapacidad.

04.05.01.03.01 Otorgar canastas alimentarias 2025 Otorgar canastas alimentarias 

02060802 Atención a personas con discapacidad 020608020301 Atención integral a personas con discapacidad

DIF

Canasta Alimentaria 1200 530 530 3

Garantizar una vida sana y promover el 

bienestar para todos en todas las edades
3.4

Para 2030, reducir en un tercio la mortalidad prematura por 

enfermedades no transmisibles mediante la prevención y el 

tratamiento y promover la salud mental y el bienestar 40%



 026 04
Eje 4. Bienestar social "Combate a la pobreza y atención a grupos en 

situación de vulnerabilidad"
Atención a grupos vulnerables 04.05

Coady uv ar para que las personas con 

discapacidad puedan llev ar una v ida 

normal y  digna.
04.05.02

Detectar que personas del municipio tienen alguna discapacidad.

04.05.02.01

Realizar terapias f ísicas a personas en base a su diagnóstico médico.

04.05.02.01.01 Realizar terapías físicas 2025 Realizar terapías físicas 

02060802 Atención a personas con discapacidad 020608020301 Atención integral a personas con discapacidad

DIF

Terapia 3600 1850 1850 1750 3

Garantizar una vida sana y promover el 

bienestar para todos en todas las edades
3.4

Para 2030, reducir en un tercio la mortalidad prematura por 

enfermedades no transmisibles mediante la prevención y el 

tratamiento y promover la salud mental y el bienestar 40%

 026 04
Eje 4. Bienestar social "Combate a la pobreza y atención a grupos en 

situación de vulnerabilidad"
Atención a grupos vulnerables 04.05

Coady uv ar para que las personas con 

discapacidad puedan llev ar una v ida 

normal y  digna.
04.05.02

Detectar que personas del municipio tienen alguna discapacidad.

04.05.02.02

Aplicar estimulación temprana a menores en riesgo o con alguna discapacidad.

04.05.02.02.01 Aplicar estimulación temprana 2025 Aplicar estimulación temprana 

02060802 Atención a personas con discapacidad 020608020301 Atención integral a personas con discapacidad

DIF

Terapia 120 60 60 60 3

Garantizar una vida sana y promover el 

bienestar para todos en todas las edades
3.4

Para 2030, reducir en un tercio la mortalidad prematura por 

enfermedades no transmisibles mediante la prevención y el 

tratamiento y promover la salud mental y el bienestar 40%

 026 04
Eje 4. Bienestar social "Combate a la pobreza y atención a grupos en 

situación de vulnerabilidad"
Atención a grupos vulnerables 04.05

Coady uv ar para que las personas con 

discapacidad puedan llev ar una v ida 

normal y  digna.
04.05.02

Detectar que personas del municipio tienen alguna discapacidad.

04.05.02.03

Aplicar terapias de lenguaje a menores en base a su diagnóstico médico.

04.05.02.03.01 Aplicar terapias de lenguaje 2025 Aplicar terapias de lenguaje 

02060802 Atención a personas con discapacidad 020608020301 Atención integral a personas con discapacidad

DIF

Terapia 1000 580 580 420 3

Garantizar una vida sana y promover el 

bienestar para todos en todas las edades
3.4

Para 2030, reducir en un tercio la mortalidad prematura por 

enfermedades no transmisibles mediante la prevención y el 

tratamiento y promover la salud mental y el bienestar 40%

 026 04
Eje 4. Bienestar social "Combate a la pobreza y atención a grupos en 

situación de vulnerabilidad"
Atención a grupos vulnerables 04.05

Coady uv ar para que las personas con 

discapacidad puedan llev ar una v ida 

normal y  digna.
04.05.02

Detectar que personas del municipio tienen alguna discapacidad.

04.05.02.04

Aplicar terapias ocupacionales en base a su diagnóstico médico.

04.05.02.04.01 Aplicar terapias ocupacionales  2025 Aplicar terapias ocupacionales  

02060802 Atención a personas con discapacidad 020608020301 Atención integral a personas con discapacidad

DIF

Terapia 800 410 410 390 3

Garantizar una vida sana y promover el 

bienestar para todos en todas las edades
3.4

Para 2030, reducir en un tercio la mortalidad prematura por 

enfermedades no transmisibles mediante la prevención y el 

tratamiento y promover la salud mental y el bienestar 40%

 026 04
Eje 4. Bienestar social "Combate a la pobreza y atención a grupos en 

situación de vulnerabilidad"
Atención a grupos vulnerables 04.05

Coady uv ar para que las personas con 

discapacidad puedan llev ar una v ida 

normal y  digna.
04.05.02

Detectar que personas del municipio tienen alguna discapacidad.

04.05.02.05

Of recer el serv icio de consulta psicológica a quien lo requiera.

04.05.02.05.01

Consulta psicológica 

2025

Consulta psicológica 02060802 Atención a personas con discapacidad 020608020301 Atención integral a personas con discapacidad

DIF

Consulta 3

Garantizar una vida sana y promover el 

bienestar para todos en todas las edades
3.4

Para 2030, reducir en un tercio la mortalidad prematura por 

enfermedades no transmisibles mediante la prevención y el 

tratamiento y promover la salud mental y el bienestar 40%

 026 04
Eje 4. Bienestar social "Combate a la pobreza y atención a grupos en 

situación de vulnerabilidad"
Atención a grupos vulnerables 04.05

Coady uv ar para que las personas con 

discapacidad puedan llev ar una v ida 

normal y  digna.
04.05.02

Detectar que personas del municipio tienen alguna discapacidad.

04.05.02.06

Actualizar el padrón de personas con discapacidad.

04.05.02.06.01 Actualizar el padrón de personas con Discapacidad 2025
Actualizar el padrón de personas con 

Discapacidad
02060802 Atención a personas con discapacidad 020608020301 Atención integral a personas con discapacidad

DIF

Padrón 55 29 29 26 10

Reducción de las desigualdades 10.3 Garantizar la igualdad de oportunidades y reducir la 

desigualdad de resultados.
40%

 026 04
Eje 4. Bienestar social "Combate a la pobreza y atención a grupos en 

situación de vulnerabilidad"
Atención a grupos vulnerables 04.06

Impulsar el desarrollo integral de la juventud en 

Chapa de Mota, mediante programas y actividades 

que promuevan el liderazgo, el emprendimiento, la 

participación comunitaria y la preservación de la 

identidad cultural, fortaleciendo su sentido de 

pertenencia y contribuyendo al bienestar social del 

municipio  

04.06.01

Diseñar e implementar talleres y programas enfocados en liderazgo, habilidades técnicas, emprendimiento 

y proyectos sostenibles adaptados a las necesidades del municipio

04.06.01.01
Realizar talleres mensuales sobre: habilidades digitales y 

emprendimiento
04.06.01.01.01 Capacitar a jóvenes en habilidades digitales 2025

Capacitar a jóvenes en habilidades 

digitales
02060606

Oportunidades para los adolescentes y 

jóvenes
020608060102

Promoción del bienestar adolescente y 

juvenil
Juventud Taller 2 1 5 -3 10 Reducción de las desigualdades 10.3

Garantizar la igualdad de oportunidades y reducir la 

desigualdad de resultados.
50%

 026 04
Eje 4. Bienestar social "Combate a la pobreza y atención a grupos en 

situación de vulnerabilidad"
Atención a grupos vulnerables 04.06

Impulsar el desarrollo integral de la juventud en 

Chapa de Mota, mediante programas y actividades 

que promuevan el liderazgo, el emprendimiento, la 

participación comunitaria y la preservación de la 

identidad cultural, fortaleciendo su sentido de 

pertenencia y contribuyendo al bienestar social del 

municipio  

04.06.01

Diseñar e implementar talleres y programas enfocados en liderazgo, habilidades técnicas, emprendimiento 

y proyectos sostenibles adaptados a las necesidades del municipio

04.06.01.02
Diseñar capacitaciones relacionadas con el turismo sustentable, la 

producción artesanal y el comercio digital
04.06.01.02.01 Realizar capacitaciones 2025 Realizar capacitaciones 02060606

Oportunidades para los adolescentes y 

jóvenes
020608060102

Promoción del bienestar adolescente y 

juvenil
Juventud Capacitación 4 2 0 4 10 Reducción de las desigualdades 10.3

Garantizar la igualdad de oportunidades y reducir la 

desigualdad de resultados.
30%

 026 04
Eje 4. Bienestar social "Combate a la pobreza y atención a grupos en 

situación de vulnerabilidad"
Atención a grupos vulnerables 04.06

Impulsar el desarrollo integral de la juventud en 

Chapa de Mota, mediante programas y actividades 

que promuevan el liderazgo, el emprendimiento, la 

participación comunitaria y la preservación de la 

identidad cultural, fortaleciendo su sentido de 

pertenencia y contribuyendo al bienestar social del 

municipio  

04.06.02

Realizar actividades culturales y deportivas que fomenten la participación juvenil, el rescate de tradiciones 

locales y el fortalecimiento de la convivencia comunitaria  

04.06.02.01
Organizar torneos deportivos, festivales culturales y concursos de 

talentos juveniles
04.06.02.01.01

Oeganizar eventos culturales y deportivos con la 

participación activa de jóvenes
2025 Llevar acabo eventos para los jóvenes 02060606

Oportunidades para los adolescentes y 

jóvenes
020608060102

Promoción del bienestar adolescente y 

juvenil
Juventud Evento 2 0 0 2 11 Ciudades y comunidades sostenibles  11.4

Redoblar los esfuerzos para proteger y salvaguardar el 

patrimonio cultural y natural del mundo
15%

 026 04
Eje 4. Bienestar social "Combate a la pobreza y atención a grupos en 

situación de vulnerabilidad"
Atención a grupos vulnerables 04.06

Impulsar el desarrollo integral de la juventud en 

Chapa de Mota, mediante programas y actividades 

que promuevan el liderazgo, el emprendimiento, la 

participación comunitaria y la preservación de la 

identidad cultural, fortaleciendo su sentido de 

pertenencia y contribuyendo al bienestar social del 

municipio  

04.06.02

Realizar actividades culturales y deportivas que fomenten la participación juvenil, el rescate de tradiciones 

locales y el fortalecimiento de la convivencia comunitaria  

04.06.02.02
Promover eventos que rescaten tradiciones locales como danzas, 

musica y gastronomía
04.06.02.02.01

Realizar un festival cultural que promuevan la 

identidad cultural y la participación juvenil
2025 Realizar un festival cultural 02060606

Oportunidades para los adolescentes y 

jóvenes
020608060102

Promoción del bienestar adolescente y 

juvenil
Juventud Festival 1 0 0 1 11 Ciudades y comunidades sostenibles  11.4

Redoblar los esfuerzos para proteger y salvaguardar el 

patrimonio cultural y natural del mundo
20%

 026 04
Eje 4. Bienestar social "Combate a la pobreza y atención a grupos en 

situación de vulnerabilidad"
Atención a grupos vulnerables 04.06

Impulsar el desarrollo integral de la juventud en 

Chapa de Mota, mediante programas y actividades 

que promuevan el liderazgo, el emprendimiento, la 

participación comunitaria y la preservación de la 

identidad cultural, fortaleciendo su sentido de 

pertenencia y contribuyendo al bienestar social del 

municipio  

04.06.03

Desarrollar programas de prevención de adicciones, violencia y fortalecimiento de la salud mental, 

mediante talleres, campañas y actividades de sensibilizació dirigidas a jóvenes y sus familias

04.06.03.01
Ofrecer talleres sobre prevención de adicciones y violencia dirigidos 

a jóvenes y sus familias
04.06.03.01.01 Ofrecer talleres dirigidos a jóvenes 2025 Ofrecer talleres dirigidos a jóvenes 02060606

Oportunidades para los adolescentes y 

jóvenes
020608060102

Promoción del bienestar adolescente y 

juvenil
Juventud Festival 3 1 1 2 3

Garantizar una vida sana y promover el 

bienestar para todos en todas las edades
3.5

Fortalecer la prevención y el tratamiento del abuso de 

sustancias adictivas, incluido el uso indebido de 

estupefacientes y el consumo nocivo de alcohol

50%

 026 04
Eje 4. Bienestar social "Combate a la pobreza y atención a grupos en 

situación de vulnerabilidad"
Atención a grupos vulnerables 04.06

Impulsar el desarrollo integral de la juventud en 

Chapa de Mota, mediante programas y actividades 

que promuevan el liderazgo, el emprendimiento, la 

participación comunitaria y la preservación de la 

identidad cultural, fortaleciendo su sentido de 

pertenencia y contribuyendo al bienestar social del 

municipio  

04.06.03

Desarrollar programas de prevención de adicciones, violencia y fortalecimiento de la salud mental, 

mediante talleres, campañas y actividades de sensibilizació dirigidas a jóvenes y sus familias

04.06.03.02

Implementar un programa de salud mental que incluya asesorías 

psicológicas, campañas de sensibilización y actividades de 

autocuidado 

04.06.03.01.01 Implementar un programa de salud mental 2025 Implementar un programa de salud mental 02060606
Oportunidades para los adolescentes y 

jóvenes
020608060102

Promoción del bienestar adolescente y 

juvenil
Juventud Taller 1 0 0 1 3

Garantizar una vida sana y promover el 

bienestar para todos en todas las edades
3.d

Reforzar la capacidad de todos los países, en particular los 

países en desarrollo, en materia de alerta temprana, 

reducción de riesgos y gestión de los riesgos para la salud 

nacional y mundial

45%

 026 04
Eje 4. Bienestar social "Combate a la pobreza y atención a grupos en 

situación de vulnerabilidad"
Atención a grupos vulnerables 04.06

Impulsar el desarrollo integral de la juventud en 

Chapa de Mota, mediante programas y actividades 

que promuevan el liderazgo, el emprendimiento, la 

participación comunitaria y la preservación de la 

identidad cultural, fortaleciendo su sentido de 

pertenencia y contribuyendo al bienestar social del 

municipio  

04.06.03

Desarrollar programas de prevención de adicciones, violencia y fortalecimiento de la salud mental, 

mediante talleres, campañas y actividades de sensibilizació dirigidas a jóvenes y sus familias

04.06.03.03
Crear redes de apoyo comunitario para detectar y atender riesgos 

psicosociales
04.06.03.01.01

Crear un plan de acción con depedencias 

gubernamentales
2025

Crear un plan de acción con depedencias 

gubernamentales
02060606

Oportunidades para los adolescentes y 

jóvenes
020608060102

Promoción del bienestar adolescente y 

juvenil
Juventud Programa 1 0 0 1 3

Garantizar una vida sana y promover el 

bienestar para todos en todas las edades
3.d

Reforzar la capacidad de todos los países, en particular los 

países en desarrollo, en materia de alerta temprana, 

reducción de riesgos y gestión de los riesgos para la salud 

nacional y mundial

30%

 026 04
Eje 4. Bienestar social "Combate a la pobreza y atención a grupos en 

situación de vulnerabilidad"
Atención a grupos vulnerables 04.06

Impulsar el desarrollo integral de la juventud en 

Chapa de Mota, mediante programas y actividades 

que promuevan el liderazgo, el emprendimiento, la 

participación comunitaria y la preservación de la 

identidad cultural, fortaleciendo su sentido de 

pertenencia y contribuyendo al bienestar social del 

municipio  

04.06.04

Crear oportunidades de desarrollo económico para los jóvenes mediante ferias, capacitaciones y apoyo 

técnico para proyectos de negocio vinculados con el entorno local

04.06.04.01
Crear redes de apoyo comunitario para detectar y atender riesgos 

psicosociales
04.06.04.01.01 Desarollar ferias de emprendimiento juvenil 2025

Desarollar ferias de emprendimiento 

juvenil
02060606

Oportunidades para los adolescentes y 

jóvenes
020608060102

Promoción del bienestar adolescente y 

juvenil
Juventud Festival 2 0 0 2 3

Garantizar una vida sana y promover el 

bienestar para todos en todas las edades
3.d

Reforzar la capacidad de todos los países, en particular los 

países en desarrollo, en materia de alerta temprana, 

reducción de riesgos y gestión de los riesgos para la salud 

nacional y mundial

5%

 026 04
Eje 4. Bienestar social "Combate a la pobreza y atención a grupos en 

situación de vulnerabilidad"
Atención a grupos vulnerables 04.06

Impulsar el desarrollo integral de la juventud en 

Chapa de Mota, mediante programas y actividades 

que promuevan el liderazgo, el emprendimiento, la 

participación comunitaria y la preservación de la 

identidad cultural, fortaleciendo su sentido de 

pertenencia y contribuyendo al bienestar social del 

municipio  

04.06.04

Crear oportunidades de desarrollo económico para los jóvenes mediante ferias, capacitaciones y apoyo 

técnico para proyectos de negocio vinculados con el entorno local

04.06.04.02
Brindar asesorías personalizadas y acceso a capacitación para 

jóvenes emprendedores
04.06.04.02.01 Impartición de talleres 2025 Impartición de talleres 02060606

Oportunidades para los adolescentes y 

jóvenes
020608060102

Promoción del bienestar adolescente y 

juvenil
Juventud Taller 4 2 2 2 10 Reducción de las desigualdades 10.3

Garantizar la igualdad de oportunidades y reducir la 

desigualdad de resultados.
20%

 026 04
Eje 4. Bienestar social "Combate a la pobreza y atención a grupos en 

situación de vulnerabilidad"
Atención a grupos vulnerables 04.06

Impulsar el desarrollo integral de la juventud en 

Chapa de Mota, mediante programas y actividades 

que promuevan el liderazgo, el emprendimiento, la 

participación comunitaria y la preservación de la 

identidad cultural, fortaleciendo su sentido de 

pertenencia y contribuyendo al bienestar social del 

municipio  

04.06.05

Establecer y fortalecer centros juveniles comunitarios con infraestructura y recursos necesarios para 

actividades educativas, recreativas y de innovación

04.06.05.01
Equipar y habilitar un centro juvenil comunitario con áreas para 

talleres, tecnología, actividades recreativas y orietación psicológica
04.06.05.01.01 Crear y equipar un centro juvenil comunitario 2025

Crear y equipar un centro juvenil 

comunitario
02060606

Oportunidades para los adolescentes y 

jóvenes
020608060102

Promoción del bienestar adolescente y 

juvenil
Juventud Centro 1 1 2 -1 3

Garantizar una vida sana y promover el 

bienestar para todos en todas las edades
3.7

Para 2030, garantizar el acceso universal a los servicios de 

salud sexual y reproductiva, incluidos los de planificación de la 

familia, información y educación, y la integración de la salud 

reproductiva en las estrategias y los programas nacionales

20%

 026 04
Eje 4. Bienestar social "Combate a la pobreza y atención a grupos en 

situación de vulnerabilidad"
Atención a grupos vulnerables 04.06

Impulsar el desarrollo integral de la juventud en 

Chapa de Mota, mediante programas y actividades 

que promuevan el liderazgo, el emprendimiento, la 

participación comunitaria y la preservación de la 

identidad cultural, fortaleciendo su sentido de 

pertenencia y contribuyendo al bienestar social del 

municipio  

04.06.05

Establecer y fortalecer centros juveniles comunitarios con infraestructura y recursos necesarios para 

actividades educativas, recreativas y de innovación

04.06.05.02 Gestionar centros juveniles comunitarios 04.06.05.02.01 Gestión de centros comunitarios 2025 Gestión de centros comunitarios 02060606
Oportunidades para los adolescentes y 

jóvenes
020608060102

Promoción del bienestar adolescente y 

juvenil
Juventud Gestión 1 1 1 0 3

Garantizar una vida sana y promover el 

bienestar para todos en todas las edades
3.7

Para 2030, garantizar el acceso universal a los servicios de 

salud sexual y reproductiva, incluidos los de planificación de la 

familia, información y educación, y la integración de la salud 

reproductiva en las estrategias y los programas nacionales

20%

 026 04
Eje 4. Bienestar social "Combate a la pobreza y atención a grupos en 

situación de vulnerabilidad"
Atención a grupos vulnerables 04.06

Impulsar el desarrollo integral de la juventud en 

Chapa de Mota, mediante programas y actividades 

que promuevan el liderazgo, el emprendimiento, la 

participación comunitaria y la preservación de la 

identidad cultural, fortaleciendo su sentido de 

pertenencia y contribuyendo al bienestar social del 

municipio  

04.06.06

Involucrar a los jóvenes en la toma de decisiones locales y actividades de impacto comunitaria a través de 

consejos juveniles, brigadas y proyectos sociales

04.06.06.01

Formar un consejo juevenil municipal con representantes de distintas 

comunidades para incluir la perspectiva juvenil en las decisiones 

locales 

04.06.06.01.01  Formar un consejo juvenil municipal 2025  Formar un consejo juvenil municipal 02060606
Oportunidades para los adolescentes y 

jóvenes
020608060102

Promoción del bienestar adolescente y 

juvenil
Juventud Consejo 1 0 0 1 10 Reducción de las desigualdades 10.3

Garantizar la igualdad de oportunidades y reducir la 

desigualdad de resultados.
30%

 026 04
Eje 4. Bienestar social "Combate a la pobreza y atención a grupos en 

situación de vulnerabilidad"
Atención a grupos vulnerables 04.06

Impulsar el desarrollo integral de la juventud en 

Chapa de Mota, mediante programas y actividades 

que promuevan el liderazgo, el emprendimiento, la 

participación comunitaria y la preservación de la 

identidad cultural, fortaleciendo su sentido de 

pertenencia y contribuyendo al bienestar social del 

municipio  

04.06.06

Involucrar a los jóvenes en la toma de decisiones locales y actividades de impacto comunitaria a través de 

consejos juveniles, brigadas y proyectos sociales

04.06.06.02
Integrar brigadas juveniles en actividades de impacto social como 

reforestación, limpieaza comunitaria y apoyo a grupos vulnerables
04.06.06.02.01 Incorporar a jóvenes en brigadas de reforestación 2025

Incorporar a jóvenes en brigadas de 

reforestación
02060606

Oportunidades para los adolescentes y 

jóvenes
020608060102

Promoción del bienestar adolescente y 

juvenil
Juventud Joven 60 30 0 60 11 Ciudades y comunidades sostenibles  11.7

De aquí a 2030, proporcionar acceso universal a zonas 

verdes y espacios públicos seguros, inclusivos y accesibles, 

en particular para las mujeres y los niños, las personas de 

edad y las personas con discapacidad

25%

 026 04
Eje 4. Bienestar social "Combate a la pobreza y atención a grupos en 

situación de vulnerabilidad"
Atención a grupos vulnerables 04.07

Contribuir en el mejoramiento de las condiciones de 

vida de la población indígena de Municipio, para 

disminuir la becha de desigualdad

04.07.01

Promover y fortalecer las relaciones interinstitucionales con instancias de los gobiernos Federal y Estatal; 

así como con el sector privado para garantizar la inclusión de la Población Indígena 04.07.01.01
Realizar actividades de promoción de la identidad indígena en el 

Municipio
04.07.01.01.01

Impartición de talleres de lengua Materna en las 

comunidades
2025 Realizar talleres 02060701 Pueblos indígenas 020607010104

Difusión y protección de las 

manifestaciones y el patrimonio cultural 

de los pueblos indígenas

Pueblos indígenas Taller 4 2 4 0 10 Reducción de las desigualdades 10.2
Promover la inclusión social, económica y política de todas las 

personas.
15%

 026 04
Eje 4. Bienestar social "Combate a la pobreza y atención a grupos en 

situación de vulnerabilidad"
Atención a grupos vulnerables 04.07

Contribuir en el mejoramiento de las condiciones de 

vida de la población indígena de Municipio, para 

disminuir la becha de desigualdad

04.07.01

Promover y fortalecer las relaciones interinstitucionales con instancias de los gobiernos Federal y Estatal; 

así como con el sector privado para garantizar la inclusión de la Población Indígena 04.07.01.02

Promover e implementar el ejercicio efectivo de los derechos 

fundamentales de los Pueblos Indígenas, en materia constitucional, 

de salud, género y organizativa

04.07.01.02.01

Efectuar un taller sobre el reconocimiento de los 

derechos indígenas y el pleno respeto a sus formas 

de organización 

2025
Impartir un taller sobre derechos 

indígenas
02060701 Pueblos indígenas 020607010104

Difusión y protección de las 

manifestaciones y el patrimonio cultural 

de los pueblos indígenas

Pueblos indígenas Taller 1 1 3 -2 10 Reducción de las desigualdades 10.2
Promover la inclusión social, económica y política de todas las 

personas.
20%

 026 04
Eje 4. Bienestar social "Combate a la pobreza y atención a grupos en 

situación de vulnerabilidad"
Atención a grupos vulnerables 04.07

Contribuir en el mejoramiento de las condiciones de 

vida de la población indígena de Municipio, para 

disminuir la becha de desigualdad

04.07.02

Vincular a las diferentes dependencias para promover la conservación, Restauración y mejoramiento del 

Medio Ambiente y mejorar las condiciones de vida de la población 04.07.02.01
Rescatar las especies endémicas del Municipio para contrarrestar 

los efectos del Cambio Climático
04.07.02.01.01

Promover la reforestación con maguey en las 

comuidades
2025 Realizar reforestaciones 02060701 Pueblos indígenas 020607010104

Difusión y protección de las 

manifestaciones y el patrimonio cultural 

de los pueblos indígenas

Pueblos indígenas Campaña 4 0 0 4 11 Ciudades y comunidades sostenibles  11.4
Redoblar los esfuerzos para proteger y salvaguardar el 

patrimonio cultural y natural del mundo
45%

 026 04
Eje 4. Bienestar social "Combate a la pobreza y atención a grupos en 

situación de vulnerabilidad"
Atención a grupos vulnerables 04.07

Contribuir en el mejoramiento de las condiciones de 

vida de la población indígena de Municipio, para 

disminuir la becha de desigualdad

04.07.02

Vincular a las diferentes dependencias para promover la conservación, Restauración y mejoramiento del 

Medio Ambiente y mejorar las condiciones de vida de la población 04.07.02.02

Gestión de proyectos productivos para mejorar las condiciones devida 

e incrementar sus recursos económicos para mejorar estabiidad 

económica

04.07.02.02.01
Gestión de proyectos productivos para mejorar la 

alimentación delas familias indígenas
2025 Gestionar proyectos 02060701 Pueblos indígenas 020607010104

Difusión y protección de las 

manifestaciones y el patrimonio cultural 

de los pueblos indígenas

Pueblos indígenas Gestión 3 1 1 2 10 Reducción de las desigualdades 10.3
Garantizar la igualdad de oportunidades y reducir la 

desigualdad de resultados.
40%

 026 04
Eje 4. Bienestar social "Combate a la pobreza y atención a grupos en 

situación de vulnerabilidad"
Atención a grupos vulnerables 04.08

Mejoramiento de los serv icios en cada 

una de las instituciones educativ as de 

educación básica y  media

superior teniendo como recurso 

f undamental los planes y  programas de 

estudios establecidos por la SEP

04.08.01

Realizar acciones para mejorar la inf raestructura de los planteles educativ os del municipio

04.08.01.01

Gestionar mejoras para los planteles educativ os del municipio

04.08.01.01.01
Realizar gestiones para la mejora de planteles 

educativos 
2025

Gestión de mejora para los  planteles 

educativos 02050101

Educación báscica 

0205010105

Apoyo municipal a la educación básica Educación

Solicitud 2 1 1 1

4

Garantizar una educación inclusiva, 

equitativa y de calidad y promover 

oportunidades de aprendizaje durante 

toda la vida para todos

4,a

Construir y adecuar instalaciones educativas que tengan en 

cuenta las necesidades de los niños y las personas con 

discapacidad y las diferencias de género, y que ofrezcan 

entornos de aprendizaje seguros, no violentos, inclusivos y 

eficaces para todos
44%

 026 04
Eje 4. Bienestar social "Combate a la pobreza y atención a grupos en 

situación de vulnerabilidad"
Atención a grupos vulnerables 04.08

Mejoramiento de los serv icios en cada 

una de las instituciones educativ as de 

educación básica y  media

superior teniendo como recurso 

f undamental los planes y  programas de 

estudios establecidos por la SEP

04.08.01

Realizar acciones para mejorar la inf raestructura de los planteles educativ os del municipio

04.08.01.02

Atender las div ersas solicitudes que se reciben en el 

área de educación 

04.08.01.02.01 Atender solicitudes anuales 2025
Atender las div ersas solicitudes 

que se reciben en el área de 

educación 02050101

Educación báscica 

0205010105

Apoyo municipal a la educación básica Educación

Recurso 24 12 42 -18 5

Igualdad de género

5.1

Poner fin a todas las formas de discriminación contra todas 

las mujeres y las niñas en todo el mundo

50%

 026 04
Eje 4. Bienestar social "Combate a la pobreza y atención a grupos en 

situación de vulnerabilidad"
Atención a grupos vulnerables 04.08

Mejoramiento de los serv icios en cada 

una de las instituciones educativ as de 

educación básica y  media

superior teniendo como recurso 

f undamental los planes y  programas de 

estudios establecidos por la SEP

04.08.02

Gestionar ante dependencias gubernamentales y  no gubernamentales, serv icios, 

equipamiento y  obras que ay uden a mejorar las condiciones de las escuelas

04.08.2.1 Buscar recursos ante dependencias gubernamentales 

y  no gubernamentales, serv icios, equipamiento y  

obras que ay uden a mejorar las condiciones de las 

instituciones educativ as

04.08.02.01.01
Otorgar recursos de acuerdo a las solicitudes 

recibidas 
2025

Gestión de recursos 02050101

Educación báscica 

0205010105

Apoyo municipal a la educación básica Educación

Recurso 10 5 0 10 4

Garantizar una educación inclusiva, 

equitativa y de calidad y promover 

oportunidades de aprendizaje durante 

toda la vida para todos

4.6

De aquí a 2030, asegurar que todos los jóvenes y una 

proporción considerable de los adultos, tanto hombres como 

mujeres, estén alfabetizados y tengan nociones elementales 

de aritmética

30%

 026 04
Eje 4. Bienestar social "Combate a la pobreza y atención a grupos en 

situación de vulnerabilidad"
Atención a grupos vulnerables 04.08

Mejoramiento de los serv icios en cada 

una de las instituciones educativ as de 

educación básica y  media

superior teniendo como recurso 

f undamental los planes y  programas de 

estudios establecidos por la SEP

04.08.02

Gestionar ante dependencias gubernamentales y  no gubernamentales, serv icios, 

equipamiento y  obras que ay uden a mejorar las condiciones de las escuelas

04.08.02.02

 Facilitar las instalaciones municipales del área de 

Educacion y  Cultura para que pueda ser atendido el 

rezago educativ o mediante programas del gobierno 

como lo son instituto Nacional para la Educacion de 

los Adultos

04.08.02.02.01
Proporcionar espacios físicos para lograr la 

regularización en jóvenes y adultos
2025

Proporcionar las instalaciones del área de 

Educación y cultura 02050101

Educación báscica 

0205010105

Apoyo municipal a la educación básica Educación

Mantenimiento 2 1 4 -3 4

Garantizar una educación inclusiva, 

equitativa y de calidad y promover 

oportunidades de aprendizaje durante 

toda la vida para todos

4,a

Construir y adecuar instalaciones educativas que tengan en 

cuenta las necesidades de los niños y las personas con 

discapacidad y las diferencias de género, y que ofrezcan 

entornos de aprendizaje seguros, no violentos, inclusivos y 

eficaces para todos
45%

 026 04
Eje 4. Bienestar social "Combate a la pobreza y atención a grupos en 

situación de vulnerabilidad"
Atención a grupos vulnerables 04.08

Mejoramiento de los serv icios en cada 

una de las instituciones educativ as de 

educación básica y  media

superior teniendo como recurso 

f undamental los planes y  programas de 

estudios establecidos por la SEP

04.08.03

Adecuar instalaciones educativ as que tengan en cuenta las necesidades de los 

niños y  las personas con discapacidad y  las dif erencias de género, y  que of rezcan 

entornos de aprendizaje seguros, no v iolentos, inclusiv os y  ef icaces para todos
04.08.03.01

Brindar serv icio a trav és de los Centros de Computo 

Municipal

04.08.03.01.01 Mantenimiento a los centros de computo 2025

Brindar serv icio a trav és de los 

Centros de Computo Municipal 02050101

Educación báscica 

0205010105

Apoyo municipal a la educación básica Educación

Recurso 3 2 0 3 4

Garantizar una educación inclusiva, 

equitativa y de calidad y promover 

oportunidades de aprendizaje durante 

toda la vida para todos

4.4

De aquí a 2030, aumentar considerablemente el número de 

jóvenes y adultos que tienen las competencias necesarias, en 

particular técnicas y profesionales, para acceder al empleo, el 

trabajo decente y el emprendimiento

60%

 026 04
Eje 4. Bienestar social "Combate a la pobreza y atención a grupos en 

situación de vulnerabilidad"
Atención a grupos vulnerables 04.08

Mejoramiento de los serv icios en cada 

una de las instituciones educativ as de 

educación básica y  media

superior teniendo como recurso 

f undamental los planes y  programas de 

estudios establecidos por la SEP

04.08.03

Adecuar instalaciones educativ as que tengan en cuenta las necesidades de los 

niños y  las personas con discapacidad y  las dif erencias de género, y  que of rezcan 

entornos de aprendizaje seguros, no v iolentos, inclusiv os y  ef icaces para todos
04.08.03.02

 Proporcionar las bases para atender las necesidades 

de la educación especial

04.08.03.02.01 Adecuar instalaciones escolares 2025

Atención a educación especial 02050101

Educación báscica 

0205010105

Apoyo municipal a la educación básica Educación

Recurso 3 2 0 3 4

Garantizar una educación inclusiva, 

equitativa y de calidad y promover 

oportunidades de aprendizaje durante 

toda la vida para todos

4.2

De aquí a 2030, asegurar que todas las niñas y todos los 

niños tengan acceso a servicios de atención y desarrollo en la 

primera infancia y educación preescolar de calidad, a fin de 

que estén preparados para la enseñanza primaria

50%

 026 04
Eje 4. Bienestar social "Combate a la pobreza y atención a grupos en 

situación de vulnerabilidad"
Acceso a la salud integral 04.09

Fomentar una vida sana en la población 

Chapamotense, con acciones de prevención y 

atención para la slaud 04.09.01

Promover la educación en salud bucal de manera preventiva mediante el servicio de odontología

04.09.01.01 Impartir pláticas de salud bucal a público cautivo y población abierta 04.09.01.01.01 Impartir platicas de salud bucal 2025 Impartir platicas de salud bucal 02030201 Aención médica 020302010111

Apoyo municipal a la prestación de 

servicios de salud para las personas

Engloba todas las acciones que resulten 

en apoyo municipal al desarrollo en 

materia de infraestructura,

DIF Conferencia 16 8 8 8 3
Garantizar una vida sana y promover el 

bienestar para todos en todas las edades
3.4

Para 2030, reducir en un tercio la mortalidad prematura por 

enfermedades no transmisibles mediante la prevención y el 

tratamiento y promover la salud mental y el bienestar

0%

 026 04
Eje 4. Bienestar social "Combate a la pobreza y atención a grupos en 

situación de vulnerabilidad"
Acceso a la salud integral 04.09

Fomentar una vida sana en la población 

Chapamotense, con acciones de prevención y 

atención para la slaud 04.09.01

Promover la educación en salud bucal de manera preventiva mediante el servicio de odontología

04.09.01.02 Realizar aplicación de flúor a menores escolares 04.09.01.02.01 Realizar aplicaciones de flúor 2025 Realizar aplicaciones de flúor 02030201 Aención médica 020302010111

Apoyo municipal a la prestación de 

servicios de salud para las personas

Engloba todas las acciones que resulten 

en apoyo municipal al desarrollo en 

materia de infraestructura,

DIF Visita 1600 800 800 800 3
Garantizar una vida sana y promover el 

bienestar para todos en todas las edades
3.4

Para 2030, reducir en un tercio la mortalidad prematura por 

enfermedades no transmisibles mediante la prevención y el 

tratamiento y promover la salud mental y el bienestar

0%

 026 04
Eje 4. Bienestar social "Combate a la pobreza y atención a grupos en 

situación de vulnerabilidad"
Acceso a la salud integral 04.09

Fomentar una vida sana en la población 

Chapamotense, con acciones de prevención y 

atención para la slaud 04.09.02

Promover la atención odontológica mediante tratamientos, para mejorar la calidad de vida

04.09.02.01
Otorgar tratamientos odontológicos de manera correctiva a la 

población de escasos recursos
04.09.02.01.01 Otorgar tratamientos odontológicos 2025 Otorgar tratamientos odontológicos 02030201 Aención médica 020302010111

Apoyo municipal a la prestación de 

servicios de salud para las personas

Engloba todas las acciones que resulten 

en apoyo municipal al desarrollo en 

materia de infraestructura,

DIF Tratamiento 1500 750 750 750 3
Garantizar una vida sana y promover el 

bienestar para todos en todas las edades
3.4

Para 2030, reducir en un tercio la mortalidad prematura por 

enfermedades no transmisibles mediante la prevención y el 

tratamiento y promover la salud mental y el bienestar

0%

 026 04
Eje 4. Bienestar social "Combate a la pobreza y atención a grupos en 

situación de vulnerabilidad"
Acceso a la salud integral 04.09

Fomentar una vida sana en la población 

Chapamotense, con acciones de prevención y 

atención para la slaud 04.09.02

Promover la atención odontológica mediante tratamientos, para mejorar la calidad de vida

04.09.02.02
Otorgar consultas odontológicas para la orientación y atención de los 

problemas de salud Bucal
04.09.02.02.01 Otorgar consultas odontológicas 2025 Otorgar consultas odontológicas 02030201 Aención médica 020302010111

Apoyo municipal a la prestación de 

servicios de salud para las personas

Engloba todas las acciones que resulten 

en apoyo municipal al desarrollo en 

materia de infraestructura,

DIF Consulta 720 360 360 360 3
Garantizar una vida sana y promover el 

bienestar para todos en todas las edades
3.4

Para 2030, reducir en un tercio la mortalidad prematura por 

enfermedades no transmisibles mediante la prevención y el 

tratamiento y promover la salud mental y el bienestar

0%

 026 04
Eje 4. Bienestar social "Combate a la pobreza y atención a grupos en 

situación de vulnerabilidad"
Acceso a la salud integral 04.09

Fomentar una vida sana en la población 

Chapamotense, con acciones de prevención y 

atención para la slaud 04.09.03

Realizar la venta de medicamento a bajo costo a través de la farmacia del DIF miunicipal

04.09.03.01 Surtir las recetas con la medicación requerida 04.09.03.01.01 Surtir las recetas 2025 Surtir las recetas 02030201 Aención médica 020302010111

Apoyo municipal a la prestación de 

servicios de salud para las personas

Engloba todas las acciones que resulten 

en apoyo municipal al desarrollo en 

materia de infraestructura,

DIF Servicio 800 400 400 400 1
Poner fin a la pobreza en todas sus 

formas en todo el mundo 
1.a

Garantizar una movilización importante de recursos 

procedentes de diversas fuentes, incluso mediante la mejora 

de la cooperación para el desarrollo, a fin de proporcionar 

medios suficientes y previsibles para los países en desarrollo, 

en particular los países menos adelantados, para poner en 

práctica programas y políticas encaminados a poner fin a la 

0%

 026 04
Eje 4. Bienestar social "Combate a la pobreza y atención a grupos en 

situación de vulnerabilidad"
Acceso a la salud integral 04.09

Fomentar una vida sana en la población 

Chapamotense, con acciones de prevención y 

atención para la slaud 04.09.03

Realizar la venta de medicamento a bajo costo a través de la farmacia del DIF miunicipal

04.09.03.02
Gestionar convenios con farmacias para mejorar los costos del 

medicamento
04.09.03.02.01 Gestionar convenios con farmacias 2025 Gestionar convenios con farmacias 02030201 Aención médica 020302010111

Apoyo municipal a la prestación de 

servicios de salud para las personas

Engloba todas las acciones que resulten 

en apoyo municipal al desarrollo en 

materia de infraestructura,

DIF Gestión 2 0 0 2 3
Garantizar una vida sana y promover el 

bienestar para todos en todas las edades
3.4

Para 2030, reducir en un tercio la mortalidad prematura por 

enfermedades no transmisibles mediante la prevención y el 

tratamiento y promover la salud mental y el bienestar

 026 04
Eje 4. Bienestar social "Combate a la pobreza y atención a grupos en 

situación de vulnerabilidad"
Fomento a la cultura y al arte 04.010

Promov er la cultura del deporte con la 

inclusión de v alores y  principios entre los 

habitantes del municipio

04.010.01

Fomentar el desarrollo de activ idades dinámicas y  entretenidas que f ortalezcan la 

unión f amiliar así mismo la cultura, el desarrollo de alguna activ idad f ísica

04.010.01.01

Gestionar ante el gobierno municipal para la creación 

de un nombre para la unidad deportiv a y  darle más 

f ormalidad a los proy ectos y  activ idades antes 

plasmadas 04.010.01.01.01

Gestionar un nombre para la unidad deportiva 2025
Gestionar un nombre para la unidad 

deportiva

02040101 Cultura Física y Deporte 020401010101 Promocion y Fomento de la cultura física Deporte Gestión

1

1 2 -1

4

Garantizar una educación inclusiva, 

equitativa y de calidad y promover 

oportunidades de aprendizaje durante 

toda la vida para todos
4,a

Construir y adecuar instalaciones educativas que tengan en 

cuenta las necesidades de los niños y las personas con 

discapacidad y las diferencias de género, y que ofrezcan 

entornos de aprendizaje seguros, no violentos, inclusivos y 

eficaces para todos 30%

 026 04
Eje 4. Bienestar social "Combate a la pobreza y atención a grupos en 

situación de vulnerabilidad"
Fomento a la cultura y al arte 04.010

Promov er la cultura del deporte con la 

inclusión de v alores y  principios entre los 

habitantes del municipio

04.010.01

Fomentar el desarrollo de activ idades dinámicas y  entretenidas que f ortalezcan la 

unión f amiliar así mismo la cultura, el desarrollo de alguna activ idad f ísica

04.010.01.02

Llevar a cabo torneos deportivos en distintas disciplinas y diferentes 

categorías       para que tanto hombres como mujeres, niños y niñas, 

así desarrollar habilidades que satisfagan sus necesidades en el 

área deportiva 04.010.01.02.01

Desarrollar torneos con la finalidad de involucrar a 

los jóvenes 
2025

Realizar torneos 02040101 Cultura Física y Deporte 020401010101 Promocion y Fomento de la cultura física Deporte Torneo 20 20 18 -2 10

Reducción de las desigualdades

10.3

Garantizar la igualdad de oportunidades y reducir la 

desigualdad de resultados.

25%

 026 04
Eje 4. Bienestar social "Combate a la pobreza y atención a grupos en 

situación de vulnerabilidad"
Fomento a la cultura y al arte 04.010

Promov er la cultura del deporte con la 

inclusión de v alores y  principios entre los 

habitantes del municipio 04.010.01

Fomentar el desarrollo de activ idades dinámicas y  entretenidas que f ortalezcan la 

unión f amiliar así mismo la cultura, el desarrollo de alguna activ idad f ísica

04.010.01.03

Impulsar el desarrollo de talleres de preparación física en las 

distintas ramas deportivas
04.010.01.03.01

Realizar talleres con personal capacitado 2025

Llevar a cabo talleres de calidad 02040101 Cultura Física y Deporte 020401010101 Promocion y Fomento de la cultura física Deporte Taller 2 1 1 1 3

Garantizar una vida sana y promover el 

bienestar para todos en todas las edades
3,d

Reforzar la capacidad de todos los países, en particular los 

países en desarrollo, en materia de alerta temprana, 

reducción de riesgos y gestión de los riesgos para la salud 

nacional y mundial
30%

 026 04
Eje 4. Bienestar social "Combate a la pobreza y atención a grupos en 

situación de vulnerabilidad"
Fomento a la cultura y al arte 04.010

Promov er la cultura del deporte con la 

inclusión de v alores y  principios entre los 

habitantes del municipio

04.010.02

Impulsar y  apoy ar a atletas destacados del municipio en las distintas competencias 

tanto a niv el estatal como f ederal

04.010.02.01

Concientizar a los habitantes de nuestro municipio a través de 

pláticas la importancia de la equidad de género el respeto a sí 

mismos y a los espacios deportivos
04.010.02.01.01

Ejecutar pláticas con personal capacitado 2025

Platicas 02040101 Cultura Física y Deporte 020401010101 Promocion y Fomento de la cultura física Deporte Curso 3 2 2 1 4

Garantizar una educación inclusiva, 

equitativa y de calidad y promover 

oportunidades de aprendizaje durante 

toda la vida para todos
4,a

Construir y adecuar instalaciones educativas que tengan en 

cuenta las necesidades de los niños y las personas con 

discapacidad y las diferencias de género, y que ofrezcan 

entornos de aprendizaje seguros, no violentos, inclusivos y 

eficaces para todos 40%

 026 04
Eje 4. Bienestar social "Combate a la pobreza y atención a grupos en 

situación de vulnerabilidad"
Fomento a la cultura y al arte 04.010

Promov er la cultura del deporte con la 

inclusión de v alores y  principios entre los 

habitantes del municipio
04.010.02

Impulsar y  apoy ar a atletas destacados del municipio en las distintas competencias 

tanto a niv el estatal como f ederal

04.010.02.02

Realizar cursos de verano en el ámbito deportivo

04.010.02.02.01

Realizar cursos de verano infantiles y juveniles 2025

Realizar cursos 02040101 Cultura Física y Deporte 020401010101 Promocion y Fomento de la cultura física Deporte Evento 2 1 1 1 3

Garantizar una educación inclusiva, 

equitativa y de calidad y promover 

oportunidades de aprendizaje durante 

toda la vida para todos 3,d

Reforzar la capacidad de todos los países, en particular los 

países en desarrollo, en materia de alerta temprana, 

reducción de riesgos y gestión de los riesgos para la salud 

nacional y mundial 30%

 026 04
Eje 4. Bienestar social "Combate a la pobreza y atención a grupos en 

situación de vulnerabilidad"
Fomento a la cultura y al arte 04.010

Promov er la cultura del deporte con la 

inclusión de v alores y  principios entre los 

habitantes del municipio
04.010.02

Impulsar y  apoy ar a atletas destacados del municipio en las distintas competencias 

tanto a niv el estatal como f ederal

04.010.02.03

Desarrollar actividades que generen presupuesto para el 

mantenimiento y apoyo a diversas actividades en los espacios 

deportivos 04.010.02.03.01

Ejecutar eventos sociales que generen derrama 

económica
2025

Eventos sociales 02040101 Cultura Física y Deporte 020401010101 Promocion y Fomento de la cultura física Deporte Mantenimiento 3 2 2 1 4

Garantizar una educación inclusiva, 

equitativa y de calidad y promover 

oportunidades de aprendizaje durante 

toda la vida para todos 4,a 30%

 026 04
Eje 4. Bienestar social "Combate a la pobreza y atención a grupos en 

situación de vulnerabilidad"
Fomento a la cultura y al arte 04.010

Promov er la cultura del deporte con la 

inclusión de v alores y  principios entre los 

habitantes del municipio 04.010.03

Mejorar e implementar espacios deportiv os dignos a trav és de dichas gestiones

04.010.03.01

Llevar a cabo jornadas de participación ciudadana para el 

mantenimiento de los espacios y unidades deportivas en las distintas 

comunidades del municipio 04.010.03.01.01

Realizar la limpieza de campos y áreas verdes con 

los jóvenes participantes en los torneos de futbol
2025 Mnaenimiento de campos y áreas de 

recreación 02040101 Cultura Física y Deporte 020401010101 Promocion y Fomento de la cultura física Deporte Gestión 4 2 2 2 3

Garantizar una vida sana y promover el 

bienestar para todos en todas las edades
3,d

Reforzar la capacidad de todos los países, en particular los 

países en desarrollo, en materia de alerta temprana, 

reducción de riesgos y gestión de los riesgos para la salud 

nacional y mundial
30%



 026 04
Eje 4. Bienestar social "Combate a la pobreza y atención a grupos en 

situación de vulnerabilidad"
Fomento a la cultura y al arte 04.010

Promov er la cultura del deporte con la 

inclusión de v alores y  principios entre los 

habitantes del municipio

04.010.03

Mejorar e implementar espacios deportiv os dignos a trav és de dichas gestiones

04.010.03.02

Gestionar la creación de un nuevo espacio deportivo que cubra tanto 

las necesidades físicas como la rehabilitación de algún tipo de 

capacidad diferente siendo este espacio dirigido para la mejora de 

calidad de vida de personas que hayan sufrido algún accidente o 

alguna malformación genética. (La creación de una alberca 

municipal) 04.010.03.02.01

Gestionar la creación de un nuevo espacio deportivo 2025

Gestión de nuevo espacio deportivo 02040101 Cultura Física y Deporte 020401010101 Promocion y Fomento de la cultura física Deporte Festival 1 1 1 0 4

Garantizar una educación inclusiva, 

equitativa y de calidad y promover 

oportunidades de aprendizaje durante 

toda la vida para todos

4,a

Construir y adecuar instalaciones educativas que tengan en 

cuenta las necesidades de los niños y las personas con 

discapacidad y las diferencias de género, y que ofrezcan 

entornos de aprendizaje seguros, no violentos, inclusivos y 

eficaces para todos
30%

 026 04
Eje 4. Bienestar social "Combate a la pobreza y atención a grupos en 

situación de vulnerabilidad"
Fomento a la cultura y al arte 04.010

Promov er la cultura del deporte con la 

inclusión de v alores y  principios entre los 

habitantes del municipio

04.010.03

Mejorar e implementar espacios deportiv os dignos a trav és de dichas gestiones

04.010.03.03

Realizar la poda pintura y riego de áreas verdes y campos deportivos 

en el municipio

04.010.03.03.01

Realizar podas y una pintada a canchas y campos 

deportivos
2025

Podas y pinta de campos deportivos 02040101 Cultura Física y Deporte 020401010101 Promocion y Fomento de la cultura física Deporte Mantenimiento 20 10 10 10 4

Garantizar una educación inclusiva, 

equitativa y de calidad y promover 

oportunidades de aprendizaje durante 

toda la vida para todos
4,a

Construir y adecuar instalaciones educativas que tengan en 

cuenta las necesidades de los niños y las personas con 

discapacidad y las diferencias de género, y que ofrezcan 

entornos de aprendizaje seguros, no violentos, inclusivos y 

eficaces para todos 30%

 026 04
Eje 4. Bienestar social "Combate a la pobreza y atención a grupos en 

situación de vulnerabilidad"
Fomento a la cultura y al arte 04.011

Preservar las tradiciones y costumbres de Chapa de 

Mota, así mismo promover y fortalecer la identidad 

cultural del municipio mediante el impulso y 

capacitaciones ciudadanas mediante actividades 

culturales y artísticas

04.011.01

Difundir la información cultural utilizando los diferentes medios de comunicación como lo son: redes 

sociales, radio comunitaria y televisora

04.011.01.01
Implementar talleres culturales dentro de diferentes localidades del 

Municipio así mismo en instituciones educativas 
04.011.01.01.01

Implementar talleres mensuales en las diferentes 

localidades del Municipio
2025 Realizar talleres 02040201 Cultura y  Arte 0204020101

Difusión y servicios culturales del Estado 

de México
Cultura Taller 2 1 8 -6 11 Ciudades y comunidades sostenibles  11.4

Redoblar los esfuerzos para proteger y salvaguardar el 

patrimonio cultural y natural del mundo
45%

 026 04
Eje 4. Bienestar social "Combate a la pobreza y atención a grupos en 

situación de vulnerabilidad"
Fomento a la cultura y al arte 04.011

Preservar las tradiciones y costumbres de Chapa de 

Mota, así mismo promover y fortalecer la identidad 

cultural del municipio mediante el impulso y 

capacitaciones ciudadanas mediante actividades 

culturales y artísticas

04.011.01

Difundir la información cultural utilizando los diferentes medios de comunicación como lo son: redes 

sociales, radio comunitaria y televisora

04.011.01.02

Difundir mediante medios de difusión como lo son páginas de 

gobierno oficiales (Facebook, Instagram, WhatsApp), cada una de las 

actividades culturales por realizar o bien los resultados una vez que 

estas sean hechas 

04.011.01.02.01 Realizar difusiones en plataformas digitales 2025
Informar a la sociedad por medios 

digitales
02040201 Cultura y  Arte 0204020101

Difusión y servicios culturales del Estado 

de México
Cultura Publicación 3 2 2 1 11 Ciudades y comunidades sostenibles  11.4

Redoblar los esfuerzos para proteger y salvaguardar el 

patrimonio cultural y natural del mundo
20%

 026 04
Eje 4. Bienestar social "Combate a la pobreza y atención a grupos en 

situación de vulnerabilidad"
Fomento a la cultura y al arte 04.011

Preservar las tradiciones y costumbres de Chapa de 

Mota, así mismo promover y fortalecer la identidad 

cultural del municipio mediante el impulso y 

capacitaciones ciudadanas mediante actividades 

culturales y artísticas

04.011.02

Fomentar las actividades culturales mediante ferias, festivales locales y participando de la mano con 

diferentes instituciones educativas

04.011.02.01 Organizar y llevar a cabo festivales, exposiciones y eventos culturales 04.011.02.01.01 Realizar festivales artesanales y culturales 2025
Realizar festivales artesanales y 

culturales
02040201 Cultura y  Arte 0204020101

Difusión y servicios culturales del Estado 

de México
Cultura Festival 4 2 4 0 11 Ciudades y comunidades sostenibles  11.4

Redoblar los esfuerzos para proteger y salvaguardar el 

patrimonio cultural y natural del mundo
50%

 026 04
Eje 4. Bienestar social "Combate a la pobreza y atención a grupos en 

situación de vulnerabilidad"
Fomento a la cultura y al arte 04.011

Preservar las tradiciones y costumbres de Chapa de 

Mota, así mismo promover y fortalecer la identidad 

cultural del municipio mediante el impulso y 

capacitaciones ciudadanas mediante actividades 

culturales y artísticas

04.011.02

Fomentar las actividades culturales mediante ferias, festivales locales y participando de la mano con 

diferentes instituciones educativas

04.011.02.02
Realizar concursos culturales donde el público en general participe y 

se incentive por su creatividad y participación 
04.011.02.02.01

Realizar concursos de diferentes ramas artesanales 

y culturales
2025

Realizar concursos de diferentes ramas 

artesanales y culturales
02040201 Cultura y  Arte 0204020101

Difusión y servicios culturales del Estado 

de México
Cultura Curso 5 2 1 4 11 Ciudades y comunidades sostenibles  11.4

Redoblar los esfuerzos para proteger y salvaguardar el 

patrimonio cultural y natural del mundo
45%

 026 04
Eje 4. Bienestar social "Combate a la pobreza y atención a grupos en 

situación de vulnerabilidad"
Fomento a la cultura y al arte 04.011

Preservar las tradiciones y costumbres de Chapa de 

Mota, así mismo promover y fortalecer la identidad 

cultural del municipio mediante el impulso y 

capacitaciones ciudadanas mediante actividades 

culturales y artísticas

04.011.03

Rehabilitación de espacios públicos para actividades artistícas como lo es casa de cultura y delegaciones 

Municipales

04.011.03.01 Crear y fortalecer espacios culturales en el municipio 04.011.03.01.01
Gestiones para la realización de construcción de 

teatros de y para el pueblo
2025

Gestiones para la realización de 

construcción de teatros de y para el 

pueblo

02040201 Cultura y  Arte 0204020101
Difusión y servicios culturales del Estado 

de México
Cultura Gestión 2 0 0 2 11 Ciudades y comunidades sostenibles  11.4

Redoblar los esfuerzos para proteger y salvaguardar el 

patrimonio cultural y natural del mundo
36%

 026 04
Eje 4. Bienestar social "Combate a la pobreza y atención a grupos en 

situación de vulnerabilidad"
Fomento a la cultura y al arte 04.011

Preservar las tradiciones y costumbres de Chapa de 

Mota, así mismo promover y fortalecer la identidad 

cultural del municipio mediante el impulso y 

capacitaciones ciudadanas mediante actividades 

culturales y artísticas

04.011.03

Rehabilitación de espacios públicos para actividades artistícas como lo es casa de cultura y delegaciones 

Municipales

04.011.03.02
Rehabilitar espacios culturales como lo es casa de cultura del 

Ayuntamiento de Chapa de Mota
04.011.03.02.01 Realizar una rehabilitación a la casa de cultura 2025

Realizar una rehabilitación a la casa de 

cultura
02040201 Cultura y  Arte 0204020101

Difusión y servicios culturales del Estado 

de México
Cultura Remodelación 1 1 3 -2 11 Ciudades y comunidades sostenibles  11.4

Redoblar los esfuerzos para proteger y salvaguardar el 

patrimonio cultural y natural del mundo
30%

 026 04
Eje 4. Bienestar social "Combate a la pobreza y atención a grupos en 

situación de vulnerabilidad"
Fomento a la cultura y al arte 04.011

Preservar las tradiciones y costumbres de Chapa de 

Mota, así mismo promover y fortalecer la identidad 

cultural del municipio mediante el impulso y 

capacitaciones ciudadanas mediante actividades 

culturales y artísticas

04.011.04

Realizar gestiones de recursos para cubrir proyectos culturales

04.011.04.01 Realizar gestiones ante dependencias de gobierno federal y Esatatal 04.011.04.01.01
Realizar una gestión para la construcción de un 

teatro del pueblo
2025

Realizar una gestión para la construcción 

de un teatro del pueblo
02040201 Cultura y  Arte 0204020101

Difusión y servicios culturales del Estado 

de México
Cultura Gestión 1 1 5 -4 11 Ciudades y comunidades sostenibles  11.4

Redoblar los esfuerzos para proteger y salvaguardar el 

patrimonio cultural y natural del mundo
36%

 026 04
Eje 4. Bienestar social "Combate a la pobreza y atención a grupos en 

situación de vulnerabilidad"
Fomento a la cultura y al arte 04.011

Preservar las tradiciones y costumbres de Chapa de 

Mota, así mismo promover y fortalecer la identidad 

cultural del municipio mediante el impulso y 

capacitaciones ciudadanas mediante actividades 

culturales y artísticas

04.011.04

Realizar gestiones de recursos para cubrir proyectos culturales

04.011.04.02
Realizar proyectos de colecta de material cultural para fomentar las 

actividades culturales
04.011.04.02.01

Realizar proyectos de colecta de material cultural 

para fomentar las actividades culturales
2025

Realizar proyectos de colecta de material 

cultural para fomentar las actividades 

culturales

02040201 Cultura y  Arte 0204020101
Difusión y servicios culturales del Estado 

de México
Cultura Proyecto 1 1 1 0 11 Ciudades y comunidades sostenibles  11.4

Redoblar los esfuerzos para proteger y salvaguardar el 

patrimonio cultural y natural del mundo
50%

 026 04
Eje 4. Bienestar social "Combate a la pobreza y atención a grupos en 

situación de vulnerabilidad"
Fomento a la cultura y al arte 04.011

Preservar las tradiciones y costumbres de Chapa de 

Mota, así mismo promover y fortalecer la identidad 

cultural del municipio mediante el impulso y 

capacitaciones ciudadanas mediante actividades 

culturales y artísticas

04.011.05

Proveer y fomentar las actividades dirigidas a niños, adultos mayores y personas con discapacidad

04.011.05.01

Realizar talleres de recreación cultural commo lo es cartonería, 

ballet, alarije, pintura, dibujo, entre otros para lograr la integeración 

artistíca en niños, jóvenes, adultos y adultos mayores de edad y 

personas con discapacidad

04.011.05.01.01 Realizar talleres culturales 2025 Realizar talleres culturales 02040201 Cultura y  Arte 0204020101
Difusión y servicios culturales del Estado 

de México
Cultura Taller 10 4 3 7 11 Ciudades y comunidades sostenibles  11.4

Redoblar los esfuerzos para proteger y salvaguardar el 

patrimonio cultural y natural del mundo
50%

 026 04
Eje 4. Bienestar social "Combate a la pobreza y atención a grupos en 

situación de vulnerabilidad"
Fomento a la cultura y al arte 04.011

Preservar las tradiciones y costumbres de Chapa de 

Mota, así mismo promover y fortalecer la identidad 

cultural del municipio mediante el impulso y 

capacitaciones ciudadanas mediante actividades 

culturales y artísticas

04.011.05

Proveer y fomentar las actividades dirigidas a niños, adultos mayores y personas con discapacidad

04.011.05.02
Realizar un proyecto de actividades artistícas encaminadas a 

personas con discapacidad
04.011.05.02.01 Realizar proyectos culturales inclusivos 2025 Realizar proyectos culturales inclusivos 02040201 Cultura y  Arte 0204020101

Difusión y servicios culturales del Estado 

de México
Cultura Proyecto 3 0 0 3 11 Ciudades y comunidades sostenibles  11.4

Redoblar los esfuerzos para proteger y salvaguardar el 

patrimonio cultural y natural del mundo
50%

 026 04
Eje 4. Bienestar social "Combate a la pobreza y atención a grupos en 

situación de vulnerabilidad"
Vivienda y servicios dignos 04.012

Gestionar recursos de diversas instancias 

gubernamentales para la donación de apoyos 

económicos y en

especie destinados a la mejora, remodelación y/o 

construcción de infraestructura en beneficio de la

comunidad y familias de Chapa de Mota.

04.012.01

 Vinculación con instancias gubernamentales

04.012.01.01
Establecer convenios con dependencias estatales y federales para la 

obtención de apoyos
04.012.01.01.01 Formalizar convenios 2025 Formalizar convenios 02020501 Vivienda para el bienestar Bienestar Convenio 0 0 0 0 1

Poner fin a la pobreza en todas sus 

formas en todo el mundo 
1.a

Garantizar una movilización importante de recursos 

procedentes de diversas fuentes, incluso mediante la mejora 

de la cooperación para el desarrollo, a fin de proporcionar 

medios suficientes y previsibles para los países en desarrollo, 

en particular los países menos adelantados, para poner en 

práctica programas y políticas encaminados a poner fin a la 

30%

 026 04
Eje 4. Bienestar social "Combate a la pobreza y atención a grupos en 

situación de vulnerabilidad"
Vivienda y servicios dignos 04.012

Gestionar recursos de diversas instancias 

gubernamentales para la donación de apoyos 

económicos y en

especie destinados a la mejora, remodelación y/o 

construcción de infraestructura en beneficio de la

comunidad y familias de Chapa de Mota.

04.012.01

 Vinculación con instancias gubernamentales

04.012.01.02
Realizar gestiones ante programas gubernamentales que otorguen 

financiamiento o material para infraestructura
04.012.01.02.01 Presentar solicitudes de aopoyo 2025 Presentar solicitudes de aopoyo 02020501 Vivienda para el bienestar Bienestar Solicitud 0 0 0 0 1

Poner fin a la pobreza en todas sus 

formas en todo el mundo 
1.a

Garantizar una movilización importante de recursos 

procedentes de diversas fuentes, incluso mediante la mejora 

de la cooperación para el desarrollo, a fin de proporcionar 

medios suficientes y previsibles para los países en desarrollo, 

en particular los países menos adelantados, para poner en 

práctica programas y políticas encaminados a poner fin a la 

40%

 026 04
Eje 4. Bienestar social "Combate a la pobreza y atención a grupos en 

situación de vulnerabilidad"
Vivienda y servicios dignos 04.012

Gestionar recursos de diversas instancias 

gubernamentales para la donación de apoyos 

económicos y en

especie destinados a la mejora, remodelación y/o 

construcción de infraestructura en beneficio de la

comunidad y familias de Chapa de Mota.

04.012.02

Identificación y priorización de necesidades.

04.012.02.01
Elaborar un diagnóstico de las necesidades de mejora, remodelación 

y construcción en el municipio
04.012.02.01.01 Tener un diagnostico actualizado 2025 Tener un diagnostico actualizado 02020501 Vivienda para el bienestar Bienestar Diagnóstico 0 0 0 0 1

Poner fin a la pobreza en todas sus 

formas en todo el mundo 
1.a

Garantizar una movilización importante de recursos 

procedentes de diversas fuentes, incluso mediante la mejora 

de la cooperación para el desarrollo, a fin de proporcionar 

medios suficientes y previsibles para los países en desarrollo, 

en particular los países menos adelantados, para poner en 

práctica programas y políticas encaminados a poner fin a la 

30%

 026 04
Eje 4. Bienestar social "Combate a la pobreza y atención a grupos en 

situación de vulnerabilidad"
Vivienda y servicios dignos 04.012

Gestionar recursos de diversas instancias 

gubernamentales para la donación de apoyos 

económicos y en

especie destinados a la mejora, remodelación y/o 

construcción de infraestructura en beneficio de la

comunidad y familias de Chapa de Mota.

04.012.02

Identificación y priorización de necesidades.

04.012.02.02 Priorizar las obras a gestionar según impacto social y urgencia 04.012.02.02.01 Contar con un listado anual 2025 Contar con un listado anual 02020501 Vivienda para el bienestar Bienestar Padrón 0 0 0 0 1
Poner fin a la pobreza en todas sus 

formas en todo el mundo 
1.a

Garantizar una movilización importante de recursos 

procedentes de diversas fuentes, incluso mediante la mejora 

de la cooperación para el desarrollo, a fin de proporcionar 

medios suficientes y previsibles para los países en desarrollo, 

en particular los países menos adelantados, para poner en 

práctica programas y políticas encaminados a poner fin a la 

30%

26

Eje 

Transversa

l 1
Igualdad de género Institucionalización y transversalización de la perspectiva de género

05.01

Fomentar la cultura de paz y la igualdad de género 

en el municipio de Chapa de Mota, para mejorar la 

calidad de vida de las mujeres, hombres, niñas y 

niños, con el fin de reducir la desigualdad y la 05.01.01

Atender a hombres y mujeres víctimas de violencia en el municipio y ofrecerle la atención adecuada a su 

situación, canalizándolos a el área correspondiente.

05.01.01.01 Asegurar la confidencialidad en el manejo de la información. 05.01.01.01.01 Realizar campañas anuales sobre violencia de género 2025 Campañas sobre violencia de genero 02060805Igualdad de trato y oportunidades para la mujer y el hombre020608050101

Coordinación Institucional para la 

igualdad de género Atención a la Mujer Asesoría 5 1 1 1 5

Lograr la igualdad entre los géneros y 

empoderar a todas las mujeres y las 

niñas 5.2

Eliminar todas las formas de violencia contra todas las 

mujeres y las niñas en los ámbitos público y privado, incluidas 

la trata y la explotación sexual y otros tipos de explotación 15%

26

Eje 

Transversa

l 1
Igualdad de género Institucionalización y transversalización de la perspectiva de género

05.01

Fomentar la cultura de paz y la igualdad de género 

en el municipio de Chapa de Mota, para mejorar la 

calidad de vida de las mujeres, hombres, niñas y 

niños, con el fin de reducir la desigualdad y la 05.01.02

Desarrollar campañas educativas en colegios, comunidades y redes sociales para informar sobre los 

derechos de las víctimas y los recursos disponibles para defenderlos.

05.01.02.01

Lanzar campañas informativas sobre los derechos de las víctimas y 

los servicios disponibles, utilizando medios locales como redes 

sociales, folletos y eventos comunitarios. 05.01.01.02.01 Crear grupos comunitarios de apoyo para víctimas 2025 Apoyo a victimas de violencia 02060805Igualdad de trato y oportunidades para la mujer y el hombre020608050101

Coordinación Institucional para la 

igualdad de género Atención a la Mujer Campaña 3 1 1 1 5

Lograr la igualdad entre los géneros y 

empoderar a todas las mujeres y las 

niñas 5.2

Eliminar todas las formas de violencia contra todas las 

mujeres y las niñas en los ámbitos público y privado, incluidas 

la trata y la explotación sexual y otros tipos de explotación 15%

26

Eje 

Transversa

l 1
Igualdad de género Institucionalización y transversalización de la perspectiva de género

05.01

Fomentar la cultura de paz y la igualdad de género 

en el municipio de Chapa de Mota, para mejorar la 

calidad de vida de las mujeres, hombres, niñas y 

niños, con el fin de reducir la desigualdad y la 05.01.02

Desarrollar campañas educativas en colegios, comunidades y redes sociales para informar sobre los 

derechos de las víctimas y los recursos disponibles para defenderlos.

05.01.02.02

Incluir testimonios de sobrevivientes para fomentar la visibilidad del 

problema y la importancia de buscar ayuda. 05.02.01.01.01Trabajar junto a organizaciones que apoyen a sobrevivientes para amplificar estos testimonios2025 Campaña testimonios reales de violencia 02060805Igualdad de trato y oportunidades para la mujer y el hombre020608050101

Coordinación Institucional para la 

igualdad de género Atención a la Mujer Campaña 1 0 0 0 5

Lograr la igualdad entre los géneros y 

empoderar a todas las mujeres y las 

niñas 5.2

Eliminar todas las formas de violencia contra todas las 

mujeres y las niñas en los ámbitos público y privado, incluidas 

la trata y la explotación sexual y otros tipos de explotación 15%

26

Eje 

Transversa

l 2

Construcción de la paz y seguridad Cuerpos policiales para la paz

06.01

Disminuir los índices de inseguridad en Chapa de 

Mota, mediante la implementación de acciones 

preventivas y de combate al delito, la seguridad 

pública es la función a cargo del estado que tiene 

como fines salvaguardar la integridad y derechos de 

las personas, así como preservar las libertades, el 06.01.01.

Incrementar el número de elementos policiacos de la dirección de Seguridad Publica

06.01.01.01

Realizar una amplia difusión de la convocatoria cuando se contraten 

más policías 06.01.01.01.01 Incrementar el estado de fuerza de la policía municipal 2025 Contratar elementos policiacos 01070101 Seguridad Publica 010701010101

Operación y vigilancia para la seguridad y 

Prevención del Delito Seguridad Publica Contrato 10 10 10 11 16

Promover sociedades justas, pacíficas e 

inclusivas 16.3

Promover el estado de derecho en los planos nacional e 

internacional y garantizar la igualdad de acceso a la justicia 

para todos 20%

26

Eje 

Transversa

l 2

Construcción de la paz y seguridad Cuerpos policiales para la paz

06.01

Disminuir los índices de inseguridad en Chapa de 

Mota, mediante la implementación de acciones 

preventivas y de combate al delito, la seguridad 

pública es la función a cargo del estado que tiene 

como fines salvaguardar la integridad y derechos de 

las personas, así como preservar las libertades, el 06.01.01.

Incrementar el número de elementos policiacos de la dirección de Seguridad Publica

06.01.01.02 Dotar de uniformes a los elementos de seguridad pública 06.01.02.01.01 Uniformar al personal 2025 Comprar Uniformes 01070101 Seguridad Publica 010701010101

Operación y vigilancia para la seguridad y 

Prevención del Delito Seguridad Publica Equipo 42 42 100 100 16

Promover sociedades justas, pacíficas e 

inclusivas 16.3

Promover el estado de derecho en los planos nacional e 

internacional y garantizar la igualdad de acceso a la justicia 

para todos 20%

26

Eje 

Transversa

l 2

Construcción de la paz y seguridad Cuerpos policiales para la paz

06.01

Disminuir los índices de inseguridad en Chapa de 

Mota, mediante la implementación de acciones 

preventivas y de combate al delito, la seguridad 

pública es la función a cargo del estado que tiene 

como fines salvaguardar la integridad y derechos de 

las personas, así como preservar las libertades, el 06.01.02

Promover la profesionalización de los policías municipales

06.01.01.03

Enviar a los elementos a los cursos que ofrece la Universidad 

Mexiquense de Seguridad 06.01.02.01.01Promover capacitaciones en tácticas de intervención y de reacción, juicio oral y técnicas de investigación del delito2025 Capacitar al personas 01070101 Seguridad Publica 010701010101

Operación y vigilancia para la seguridad y 

Prevención del Delito Seguridad Publica Capacitación 6 0 0 4 16

Promover sociedades justas, pacíficas e 

inclusivas 16.3

Promover el estado de derecho en los planos nacional e 

internacional y garantizar la igualdad de acceso a la justicia 

para todos 20%

26

Eje 

Transversa

l 2

Construcción de la paz y seguridad Cuerpos policiales para la paz

06.01

Disminuir los índices de inseguridad en Chapa de 

Mota, mediante la implementación de acciones 

preventivas y de combate al delito, la seguridad 

pública es la función a cargo del estado que tiene 

como fines salvaguardar la integridad y derechos de 

las personas, así como preservar las libertades, el 06.01.02

Promover la profesionalización de los policías municipales

06.01.02.02

Cumplir con la certificación de los elementos a través del Centro 

Estatal de Control y Confianza 06.01.02.02.01Certificación de elementos a través del centro estatal de control y confianza2025 Certificar al personal 01070101 Seguridad Publica 010701010101

Operación y vigilancia para la seguridad y 

Prevención del Delito Seguridad Publica Certificado 42 0 40 40 16

Promover sociedades justas, pacíficas e 

inclusivas 16.3

Promover el estado de derecho en los planos nacional e 

internacional y garantizar la igualdad de acceso a la justicia 

para todos 20%

26

Eje 

Transversa

l 2

Construcción de la paz y seguridad Cuerpos policiales para la paz

06.01

Disminuir los índices de inseguridad en Chapa de 

Mota, mediante la implementación de acciones 

preventivas y de combate al delito, la seguridad 

pública es la función a cargo del estado que tiene 

como fines salvaguardar la integridad y derechos de 

las personas, así como preservar las libertades, el 06.01.02

Promover la profesionalización de los policías municipales

06.01.02.03

Cumplir con la evaluación de ingreso y permanencia para contar con 

licencia oficial colectiva de portación de arma de fuego 06.01.02.03.01 Realizar evaluaciones requeridas a los elementos 2025 Evaluar a los elementos 01070101 Seguridad Publica 010701010101

Operación y vigilancia para la seguridad y 

Prevención del Delito Seguridad Publica Evaluación 27 36 36 36 16

Promover sociedades justas, pacíficas e 

inclusivas 16.3

Promover el estado de derecho en los planos nacional e 

internacional y garantizar la igualdad de acceso a la justicia 

para todos 20%

26

Eje 

Transversa

l 2

Construcción de la paz y seguridad Cuerpos policiales para la paz

06.01

Disminuir los índices de inseguridad en Chapa de 

Mota, mediante la implementación de acciones 

preventivas y de combate al delito, la seguridad 

pública es la función a cargo del estado que tiene 

como fines salvaguardar la integridad y derechos de 

las personas, así como preservar las libertades, el 06.01.03

Realizar acciones preventivas de violencia y delincuencia

06.01.03.01

Realizar recorridos de seguridad y vigilancia en la periferia de las 

instituciones educativas 06.01.03.01.01Recorrer las diferentes localidades para así salvaguardar las instituciones2025 Realizar recorridos por las comunidades 01070101 Seguridad Publica 010701010101

Operación y vigilancia para la seguridad y 

prevención del Delito Seguridad Publica Ruta 360 180 180 360 16

Promover sociedades justas, pacíficas e 

inclusivas 16a

Fortalecer las instituciones nacionales pertinentes, incluso 

mediante la cooperación internacional, para crear a todos los 

niveles, particularmente en los países en desarrollo, la 

capacidad de prevenir la violencia y combatir el terrorismo y la 

delincuencia 20%

26

Eje 

Transversa

l 2

Construcción de la paz y seguridad Cuerpos policiales para la paz

06.01

Disminuir los índices de inseguridad en Chapa de 

Mota, mediante la implementación de acciones 

preventivas y de combate al delito, la seguridad 

pública es la función a cargo del estado que tiene 

como fines salvaguardar la integridad y derechos de 

las personas, así como preservar las libertades, el 06.01.03

Realizar acciones preventivas de violencia y delincuencia

06.01.03.02

Impartir pláticas de prevención de la violencia y delincuencia en 

instituciones educativas 06.01.03.02.01 Realizar platicas y/o jornadas de prevención del delito 2025 Realizar platicas de prevención del delito 01070101 Seguridad Publica 010701010101

Operación y vigilancia para la seguridad y 

prevención del Delito Seguridad Publica Capacitación 10 2 2 8 16

Promover sociedades justas, pacíficas e 

inclusivas 16a

Fortalecer las instituciones nacionales pertinentes, incluso 

mediante la cooperación internacional, para crear a todos los 

niveles, particularmente en los países en desarrollo, la 

capacidad de prevenir la violencia y combatir el terrorismo y la 

delincuencia 20%

26

Eje 

Transversa

l 2

Construcción de la paz y seguridad Cuerpos policiales para la paz

06.01

Disminuir los índices de inseguridad en Chapa de 

Mota, mediante la implementación de acciones 

preventivas y de combate al delito, la seguridad 

pública es la función a cargo del estado que tiene 

como fines salvaguardar la integridad y derechos de 

las personas, así como preservar las libertades, el 06.01.03

Realizar acciones preventivas de violencia y delincuencia

06.01.03.03 Difundir los números de emergencia entre la ciudadanía 06.01.03.03.01 Difundir mediante redes sociales, así como a las víctimas 2025 Dar a conocer los números de emergencia 01070101 Seguridad Publica 010701010102

Tecnología, inteligencia e investigación 

para la prevención y combate al delito Seguridad Publica Publicación 360 186 186 277 16

Promover sociedades justas, pacíficas e 

inclusivas 16.2

Poner fin al maltrato, la explotación, la trata y todas las formas 

de violencia y tortura contra los niños 20%

26

Eje 

Transversa

l 2

Construcción de la paz y seguridad Cuerpos policiales para la paz

06.01

Disminuir los índices de inseguridad en Chapa de 

Mota, mediante la implementación de acciones 

preventivas y de combate al delito, la seguridad 

pública es la función a cargo del estado que tiene 

como fines salvaguardar la integridad y derechos de 

las personas, así como preservar las libertades, el 06.01.03

Realizar acciones preventivas de violencia y delincuencia

06.01.03.04 Promover en la ciudadanía el hábito de la denuncia 06.01.03.04.01 Asesorar sobre el protocolo que se realiza 2025 Asesorar a la ciudadanía sobre lo que se realiza 01070101 Seguridad Publica 010701010101

Operación y vigilancia para la seguridad y 

prevención del Delito Seguridad Publica Asesoría 24 15 38 53 16

Promover sociedades justas, pacíficas e 

inclusivas 16.2

Poner fin al maltrato, la explotación, la trata y todas las formas 

de violencia y tortura contra los niños 20%

26

Eje 

Transversa

l 2

Construcción de la paz y seguridad Cuerpos policiales para la paz

06.01

Disminuir los índices de inseguridad en Chapa de 

Mota, mediante la implementación de acciones 

preventivas y de combate al delito, la seguridad 

pública es la función a cargo del estado que tiene 

como fines salvaguardar la integridad y derechos de 

las personas, así como preservar las libertades, el 06.01.03

Realizar acciones preventivas de violencia y delincuencia

06.01.03.05

Promover y atender peticiones de operativo mochila en las 

instituciones educativas 06.01.03.05.01 Realizar operativos mochila 2025 Realizar operativos mochila 01070101 Seguridad Publica 010701010101

Operación y vigilancia para la seguridad y 

prevención del Delito Seguridad Publica Operativo 10 4 4 5 16

Promover sociedades justas, pacíficas e 

inclusivas 16.2

Poner fin al maltrato, la explotación, la trata y todas las formas 

de violencia y tortura contra los niños 20%

26

Eje 

Transversa

l 2

Construcción de la paz y seguridad Cuerpos policiales para la paz

06.01

Disminuir los índices de inseguridad en Chapa de 

Mota, mediante la implementación de acciones 

preventivas y de combate al delito, la seguridad 

pública es la función a cargo del estado que tiene 

como fines salvaguardar la integridad y derechos de 

las personas, así como preservar las libertades, el 06.01.03

Realizar acciones preventivas de violencia y delincuencia

06.01.03.06

Trabajar coordinadamente con el Consejo de la Mujer, el Sistema 

Municipal para el Desarrollo Integral de la Familia (DIF) y con el 

Centro Naranja, para prevenir la violencia intrafamiliar y la violencia 

de género 06.01.03.06.01 Atender a víctimas de maltrato 2025 Atender a víctimas de maltrato 01070101 Seguridad Publica 010701010101

Operación y vigilancia para la seguridad y 

prevención del Delito Seguridad Publica Asesoría 24 12 57 74 16

Promover sociedades justas, pacíficas e 

inclusivas 16.2

Poner fin al maltrato, la explotación, la trata y todas las formas 

de violencia y tortura contra los niños 20%

26

Eje 

Transversa

l 2

Construcción de la paz y seguridad Cuerpos policiales para la paz

06.01

Disminuir los índices de inseguridad en Chapa de 

Mota, mediante la implementación de acciones 

preventivas y de combate al delito, la seguridad 

pública es la función a cargo del estado que tiene 

como fines salvaguardar la integridad y derechos de 

las personas, así como preservar las libertades, el 06.01.03

Realizar acciones preventivas de violencia y delincuencia

06.01.03.07

Brindar atención, orientación y acompañamiento a víctimas de 

violencia de género 06.01.03.07.01 Apoyar con traslados a las diferentes dependencias 2025

Apoyar con traslados a las diferentes 

dependencias 01070101 Seguridad Publica 010701010101

Operación y vigilancia para la seguridad y 

prevención del Delito Seguridad Publica Traslado 12 6 57 78 16

Promover sociedades justas, pacíficas e 

inclusivas 16.2

Poner fin al maltrato, la explotación, la trata y todas las formas 

de violencia y tortura contra los niños 20%

26

Eje 

Transversa

l 2

Construcción de la paz y seguridad Cuerpos policiales para la paz

06.01

Disminuir los índices de inseguridad en Chapa de 

Mota, mediante la implementación de acciones 

preventivas y de combate al delito, la seguridad 

pública es la función a cargo del estado que tiene 

como fines salvaguardar la integridad y derechos de 

las personas, así como preservar las libertades, el 06.01.03

Realizar acciones preventivas de violencia y delincuencia

06.01.03.08

Atender solicitudes de apoyo vial y presencia policial en la realización 

de eventos comunitarios 06.01.03.08.01Brindar atención a solicitudes, con presencia policial en eventos sociales, culturales, cívicos, religiosos, deportivos y fúnebres2025 Brindar atención a solicitudes 01070101 Seguridad Publica 010701010101

Operación y vigilancia para la seguridad y 

prevención del Delito Seguridad Publica Solicitud 120 60 88 126 16

Promover sociedades justas, pacíficas e 

inclusivas 16.2

Poner fin al maltrato, la explotación, la trata y todas las formas 

de violencia y tortura contra los niños 20%

26

Eje 

Transversa

l 2

Construcción de la paz y seguridad Cuerpos policiales para la paz

06.01

Disminuir los índices de inseguridad en Chapa de 

Mota, mediante la implementación de acciones 

preventivas y de combate al delito, la seguridad 

pública es la función a cargo del estado que tiene 

como fines salvaguardar la integridad y derechos de 

las personas, así como preservar las libertades, el 06.01.03

Realizar acciones preventivas de violencia y delincuencia

06.01.03.09

Implementar operativos en zonas de afluencia masiva de personas, 

por causas sociales, recreativas, deportivas o escolares 06.01.03.09.01 Implementar operativos 2025 Implementar operativos 01070101 Seguridad Publica 010701010101

Operación y vigilancia para la seguridad y 

prevención del Delito Seguridad Publica Operativo 36 20 62 89 16

Promover sociedades justas, pacíficas e 

inclusivas 16.2

Poner fin al maltrato, la explotación, la trata y todas las formas 

de violencia y tortura contra los niños 20%

26

Eje 

Transversa

l 2

Construcción de la paz y seguridad Cuerpos policiales para la paz

06.01

Disminuir los índices de inseguridad en Chapa de 

Mota, mediante la implementación de acciones 

preventivas y de combate al delito, la seguridad 

pública es la función a cargo del estado que tiene 

como fines salvaguardar la integridad y derechos de 

las personas, así como preservar las libertades, el 06.01.03

Realizar acciones preventivas de violencia y delincuencia

06.01.03.10 Mejorar los aparatos e infraestructura de comunicación 06.01.03.010.01Adquisición y mantenimiento de equipo de radio comunicación 2025

Adquisición y mantenimiento de equipo de 

radio comunicación 01070101 Seguridad Publica 010701010102

Tecnología, inteligencia e investigación 

para la prevención y combate al delito Seguridad Publica Mantenimiento 6 6 6 6 16

Promover sociedades justas, pacíficas e 

inclusivas 16.1

Reducir significativamente todas las formas de violencia y las 

correspondientes tasas de mortalidad en todo el mundo 20%

26

Eje 

Transversa

l 2

Construcción de la paz y seguridad Cuerpos policiales para la paz

06.01

Disminuir los índices de inseguridad en Chapa de 

Mota, mediante la implementación de acciones 

preventivas y de combate al delito, la seguridad 

pública es la función a cargo del estado que tiene 

como fines salvaguardar la integridad y derechos de 

las personas, así como preservar las libertades, el 06.01.04

Trabajar coordinadamente con otras instancias y dependencias de gobierno

06.01.04.01

Coadyuvar con autoridades de los tres órdenes de gobierno en la 

identificación, prevención, desactivación y contención de riesgos y 

amenazas de delitos de alto impacto 06.01.04.01.01 Implementar operativos 2025 Implementar operativos 01070101 Seguridad Publica 010701010101

Operación y vigilancia para la seguridad y 

Prevención del Delito Seguridad Publica Operativo 24 15 58 78 16

Promover sociedades justas, pacíficas e 

inclusivas 16.1

Reducir significativamente todas las formas de violencia y las 

correspondientes tasas de mortalidad en todo el mundo 20%

26

Eje 

Transversa

l 2

Construcción de la paz y seguridad Cuerpos policiales para la paz

06.01

Disminuir los índices de inseguridad en Chapa de 

Mota, mediante la implementación de acciones 

preventivas y de combate al delito, la seguridad 

pública es la función a cargo del estado que tiene 

como fines salvaguardar la integridad y derechos de 

las personas, así como preservar las libertades, el 06.01.04

Trabajar coordinadamente con otras instancias y dependencias de gobierno

06.01.04.02 Asistir a los Consejos Intermunicipales de Seguridad de la región 06.01.04.02.01Reuniones con otras corporaciones para mejorar el índice delictivo2025

Reuniones con otras corporaciones para 

mejorar el índice delictivo 01070101 Seguridad Publica 010701010101

Operación y vigilancia para la seguridad y 

Prevención del Delito Seguridad Publica Reunión 48 24 24 44 16

Promover sociedades justas, pacíficas e 

inclusivas 16.2

Poner fin al maltrato, la explotación, la trata y todas las formas 

de violencia y tortura contra los niños 20%

26

Eje 

Transversa

l 2

Construcción de la paz y seguridad Cuerpos policiales para la paz

06.01

Disminuir los índices de inseguridad en Chapa de 

Mota, mediante la implementación de acciones 

preventivas y de combate al delito, la seguridad 

pública es la función a cargo del estado que tiene 

como fines salvaguardar la integridad y derechos de 

las personas, así como preservar las libertades, el 06.01.04

Trabajar coordinadamente con otras instancias y dependencias de gobierno

06.01.04.03

Auxiliar a las autoridades de procuración e impartición de justicia en 

lo que las mismas nos faculten 06.01.04.03.01 Auxiliar en la entrega de citatorios 2025 Auxiliar en la entrega de citatorios 01070101 Seguridad Publica 010701010101

Operación y vigilancia para la seguridad y 

Prevención del Delito Seguridad Publica Citatorio 120 80 236 356 16

Promover sociedades justas, pacíficas e 

inclusivas 16.2

Poner fin al maltrato, la explotación, la trata y todas las formas 

de violencia y tortura contra los niños 20%

26

Eje 

Transversa

l 2

Construcción de la paz y seguridad Cuerpos policiales para la paz

06.01

Disminuir los índices de inseguridad en Chapa de 

Mota, mediante la implementación de acciones 

preventivas y de combate al delito, la seguridad 

pública es la función a cargo del estado que tiene 

como fines salvaguardar la integridad y derechos de 

las personas, así como preservar las libertades, el 06.01.04

Trabajar coordinadamente con otras instancias y dependencias de gobierno

06.01.04.04

Establecer coordinación en temas de información sobre seguridad 

con organismos estatales y federales 06.01.04.04.01 Asistir a consejos intermunicipales 2025 Asistir a consejos intermunicipales 01070101 Seguridad Publica 010701010101

Operación y vigilancia para la seguridad y 

Prevención del Delito Seguridad Publica Consejo 4 2 24 36 16

Promover sociedades justas, pacíficas e 

inclusivas 16.1 20%

26

Eje 

Transversa

l 2

Construcción de la paz y seguridad Cuerpos policiales para la paz

06.01

Disminuir los índices de inseguridad en Chapa de 

Mota, mediante la implementación de acciones 

preventivas y de combate al delito, la seguridad 

pública es la función a cargo del estado que tiene 

como fines salvaguardar la integridad y derechos de 

las personas, así como preservar las libertades, el 06.01.05

Promover la participación ciudadana a favor de la seguridad

06.01.05.01

Mantener comunicación directa con las autoridades auxiliares de las 

diferentes comunidades del municipio en temas de seguridad 06.01.05.01.01 Realizar visitas a domicilio de autoridades auxiliares 2025

Realizar visitas a domicilio de autoridades 

auxiliares 01070101 Seguridad Publica 010701010101

Operación y vigilancia para la seguridad y 

Prevención del Delito Seguridad Publica Visita 360 180 186 307 16

Promover sociedades justas, pacíficas e 

inclusivas 16.2

Poner fin al maltrato, la explotación, la trata y todas las formas 

de violencia y tortura contra los niños 20%

26

Eje 

Transversa

l 2

Construcción de la paz y seguridad Cuerpos policiales para la paz

06.01

Disminuir los índices de inseguridad en Chapa de 

Mota, mediante la implementación de acciones 

preventivas y de combate al delito, la seguridad 

pública es la función a cargo del estado que tiene 

como fines salvaguardar la integridad y derechos de 

las personas, así como preservar las libertades, el 06.01.05

Promover la participación ciudadana a favor de la seguridad

06.01.05.02

Promover pláticas con asociaciones de padres de familia de 

instituciones educativas en materia de prevención 06.01.05.02.01 Impartir pláticas para reducir la violencia y actos delictivos 2025

Impartir pláticas para reducir la violencia y 

actos delictivos 01070101 Seguridad Publica 010701010101

Operación y vigilancia para la seguridad y 

Prevención del Delito Seguridad Publica Capacitación 10 5 4 4 16

Promover sociedades justas, pacíficas e 

inclusivas 16.2

Poner fin al maltrato, la explotación, la trata y todas las formas 

de violencia y tortura contra los niños 20%

26

Eje 

Transversa

l 2

Construcción de la paz y seguridad Cuerpos policiales para la paz

06.01

Disminuir los índices de inseguridad en Chapa de 

Mota, mediante la implementación de acciones 

preventivas y de combate al delito, la seguridad 

pública es la función a cargo del estado que tiene 

como fines salvaguardar la integridad y derechos de 

las personas, así como preservar las libertades, el 06.01.05

Promover la participación ciudadana a favor de la seguridad

06.01.05.03 Integrar y sesionar el Consejo Municipal de Seguridad Publica 06.01.05.03.01 Desahogar sesiones del consejo 2025 Desahogar sesiones del consejo 01070101 Seguridad Publica 010701010101

Operación y vigilancia para la seguridad y 

Prevención del Delito Seguridad Publica Sesión 6 3 4 5 16

Promover sociedades justas, pacíficas e 

inclusivas 16.1 20%

26

Eje 

Transversa

l 2

Construcción de la paz y seguridad Cuerpos policiales para la paz

06.01

Disminuir los índices de inseguridad en Chapa de 

Mota, mediante la implementación de acciones 

preventivas y de combate al delito, la seguridad 

pública es la función a cargo del estado que tiene 

como fines salvaguardar la integridad y derechos de 

las personas, así como preservar las libertades, el 06.01.06

Actuar oportunamente atendiendo los actos delictivos, violentos o de accidente que se presenten

06.01.06.01 Acudir a los llamados de auxilio que emite la ciudadanía 06.01.06.01.01 Atender llamadas que emite la ciudadanía 2025 Atender llamadas que emite la ciudadanía 01070101 Seguridad Publica 010701010101

Operación y vigilancia para la seguridad y 

Prevención del Delito Seguridad Publica Llamada 540 300 433 543 16

Promover sociedades justas, pacíficas e 

inclusivas 16.2

Poner fin al maltrato, la explotación, la trata y todas las formas 

de violencia y tortura contra los niños 20%

26

Eje 

Transversa

l 2

Construcción de la paz y seguridad Cuerpos policiales para la paz

06.01

Disminuir los índices de inseguridad en Chapa de 

Mota, mediante la implementación de acciones 

preventivas y de combate al delito, la seguridad 

pública es la función a cargo del estado que tiene 

como fines salvaguardar la integridad y derechos de 

las personas, así como preservar las libertades, el 06.01.06

Actuar oportunamente atendiendo los actos delictivos, violentos o de accidente que se presenten

06.01.06.02

Realizar puestas a disposición ante los órganos de procuración de 

justicia 06.01.06.02.01Poner a disposición de ministerio público y otras ordenes de justicia quienes infrinjan normas y leyes2025

Realizar puestas a disposición de 

ministerio público y otras ordenes de 

justicia quienes infrinjan normas y leyes 01070101 Seguridad Publica 010701010101

Operación y vigilancia para la seguridad y 

Prevención del Delito Seguridad Publica Averiguación 12 6 12 15 16

Promover sociedades justas, pacíficas e 

inclusivas 16.2

Poner fin al maltrato, la explotación, la trata y todas las formas 

de violencia y tortura contra los niños 20%



26

Eje 

Transversa

l 2

Construcción de la paz y seguridad Cuerpos policiales para la paz

06.01

Disminuir los índices de inseguridad en Chapa de 

Mota, mediante la implementación de acciones 

preventivas y de combate al delito, la seguridad 

pública es la función a cargo del estado que tiene 

como fines salvaguardar la integridad y derechos de 

las personas, así como preservar las libertades, el 06.01.06

Actuar oportunamente atendiendo los actos delictivos, violentos o de accidente que se presenten

06.01.06.03

Remitir ante el Juez Cívico a las personas que infrinjan las 

disposiciones administrativas contempladas en el Bando Municipal 06.01.06.03.01Poner a disposición del Juez Cívico a quienes cometan faltas administrativas2025

Poner a disposición del Juez Cívico a 

quienes cometan faltas administrativas 01070101 Seguridad Publica 010701010101

Operación y vigilancia para la seguridad y 

Prevención del Delito Seguridad Publica Acta 12 8 18 27 16

Promover sociedades justas, pacíficas e 

inclusivas 16.2

Poner fin al maltrato, la explotación, la trata y todas las formas 

de violencia y tortura contra los niños 20%

26

Eje 

Transversa

l 2

Construcción de la paz y seguridad Cuerpos policiales para la paz

06.01

Disminuir los índices de inseguridad en Chapa de 

Mota, mediante la implementación de acciones 

preventivas y de combate al delito, la seguridad 

pública es la función a cargo del estado que tiene 

como fines salvaguardar la integridad y derechos de 

las personas, así como preservar las libertades, el 06.01.06

Actuar oportunamente atendiendo los actos delictivos, violentos o de accidente que se presenten

06.01.06.04

Implementar filtros cuando se tenga conocimiento de un hecho 

delictivo, para poder detener a presuntos infractores 06.01.06.04.01 Organizar operativos en conjunto con municipios vecinos 2025

Organizar operativos en conjunto con 

municipios vecinos 01070101 Seguridad Publica 010701010101

Operación y vigilancia para la seguridad y 

Prevención del Delito Seguridad Publica Operativo 24 12 38 65 16

Promover sociedades justas, pacíficas e 

inclusivas 16.2

Poner fin al maltrato, la explotación, la trata y todas las formas 

de violencia y tortura contra los niños 20%

26

Eje 

Transversa

l 2

Construcción de la paz y seguridad Cuerpos policiales para la paz

06.01

Disminuir los índices de inseguridad en Chapa de 

Mota, mediante la implementación de acciones 

preventivas y de combate al delito, la seguridad 

pública es la función a cargo del estado que tiene 

como fines salvaguardar la integridad y derechos de 

las personas, así como preservar las libertades, el 06.01.06

Actuar oportunamente atendiendo los actos delictivos, violentos o de accidente que se presenten

06.01.06.05 Operativos CEM coordinación con los tres niveles 06.01.06.05 Operativos coordinados 2025 Operativos coordinados 01070101 Seguridad Publica 010701010101

Operación y vigilancia para la seguridad y 

Prevención del Delito Seguridad Publica Operativo 96 60 86 104 16

Promover sociedades justas, pacíficas e 

inclusivas 16.2

Poner fin al maltrato, la explotación, la trata y todas las formas 

de violencia y tortura contra los niños 20%

26

Eje 

Transversa

l 2

Construcción de la paz y seguridad Cuerpos policiales para la paz

06.01

Disminuir los índices de inseguridad en Chapa de 

Mota, mediante la implementación de acciones 

preventivas y de combate al delito, la seguridad 

pública es la función a cargo del estado que tiene 

como fines salvaguardar la integridad y derechos de 

las personas, así como preservar las libertades, el 06.01.06

Actuar oportunamente atendiendo los actos delictivos, violentos o de accidente que se presenten

06.01.06.06 Cordones de seguridad 06.06.06.01Vigilancia nocturna a camiones de trabajadores de las diferentes empresas2025

Vigilancia nocturna a camiones de 

trabajadores de las diferentes empresas 01070101 Seguridad Publica 010701010101

Operación y vigilancia para la seguridad y 

Prevención del Delito Seguridad Publica Operativo 365 180 180 290 16

Promover sociedades justas, pacíficas e 

inclusivas 16.1

Reducir significativamente todas las formas de violencia y las 

correspondientes tasas de mortalidad en todo el mundo 20%

26

Eje 

Transversa

l 2
Construcción de la paz y seguridad Gestión integral de riesgos y protección civil

06.02

Asegurar la integridad física de las personas a 

través de la prevención y la respuesta eficaz ante 

desastres y emergencias.
06.02.01

Implementar acciones de prevención y respuesta eficaz ante desastres y emergencias para proteger la 

integridad física de la ciudadanía

06.02.01.01 Promover la cultura de protección civil mediante pláticas y talleres 06.02.01.01.01 Impartir pláticas de primeros auxilios a la ciudadanía 2025

Impartir pláticas de primeros auxilios a la 

ciudadanía 01070201

Protección civil y gestión integral del 

riesgo 010702010303

Difusión y consolidación para la 

protección civil Protección Civil Capacitación 20 20 10 6 11

Lograr que las ciudades sean más 

inclusivas, seguras, resilientes y 

sostenibles 11.3

De aquí a 2030, aumentar la urbanización inclusiva y 

sostenible y la capacidad para la planificación y la gestión 

participativas, integradas y sostenibles de los asentamientos 

humanos en todos los países 15%

26

Eje 

Transversa

l 2
Construcción de la paz y seguridad Gestión integral de riesgos y protección civil

06.02

Asegurar la integridad física de las personas a 

través de la prevención y la respuesta eficaz ante 

desastres y emergencias.
06.02.01

Implementar acciones de prevención y respuesta eficaz ante desastres y emergencias para proteger la 

integridad física de la ciudadanía

06.02.01.02

Implementar un programa de capacitación en primeros auxilios para 

la población general 06.02.02.01.01 Capacitar a docentes en las escuelas del Municipio 2025

Capacitar a docentes en las escuelas del 

Municipio 01070201

Protección civil y gestión integral del 

riesgo 010702010303

Difusión y consolidación para la 

protección civil Protección Civil Capacitación 12 12 0 0 11

Lograr que las ciudades sean más 

inclusivas, seguras, resilientes y 

sostenibles 11.3

De aquí a 2030, aumentar la urbanización inclusiva y 

sostenible y la capacidad para la planificación y la gestión 

participativas, integradas y sostenibles de los asentamientos 

humanos en todos los países 15%

26

Eje 

Transversa

l 2
Construcción de la paz y seguridad Gestión integral de riesgos y protección civil

06.02

Asegurar la integridad física de las personas a 

través de la prevención y la respuesta eficaz ante 

desastres y emergencias.
06.02.01

Implementar acciones de prevención y respuesta eficaz ante desastres y emergencias para proteger la 

integridad física de la ciudadanía

06.02.01.03

Supervisar y aprobar los Programas Internos de protección Civil en 

empresas y edificios públicos 06.02.03.01.01Verificar los Programas Internos de Protección Civil y otorgarles el Visto Bueno2025

Verificar los Programas Internos de 

Protección Civil y otorgarles el Visto 

Bueno 01070201

Protección civil y gestión integral del 

riesgo 010702010303

Difusión y consolidación para la 

protección civil Protección Civil Programa 8 8 6 12 11

Lograr que las ciudades sean más 

inclusivas, seguras, resilientes y 

sostenibles 11.3

De aquí a 2030, aumentar la urbanización inclusiva y 

sostenible y la capacidad para la planificación y la gestión 

participativas, integradas y sostenibles de los asentamientos 

humanos en todos los países 15%

26

Eje 

Transversa

l 2
Construcción de la paz y seguridad Gestión integral de riesgos y protección civil

06.02

Asegurar la integridad física de las personas a 

través de la prevención y la respuesta eficaz ante 

desastres y emergencias.
06.02.01

Implementar acciones de prevención y respuesta eficaz ante desastres y emergencias para proteger la 

integridad física de la ciudadanía

06.02.01.04

Realizar inspecciones periódicas para identificar riesgos en el 

municipio 06.02.04.01.01 Realizar recorridos permanentes en el Municipio 2025

Realizar recorridos permanentes en el 

Municipio 01070201

Protección civil y gestión integral del 

riesgo 010702010303

Difusión y consolidación para la 

protección civil Protección Civil Visita 20 20 10 10 11

Lograr que las ciudades sean más 

inclusivas, seguras, resilientes y 

sostenibles 11.3

De aquí a 2030, aumentar la urbanización inclusiva y 

sostenible y la capacidad para la planificación y la gestión 

participativas, integradas y sostenibles de los asentamientos 

humanos en todos los países 15%

26

Eje 

Transversa

l 2
Construcción de la paz y seguridad Gestión integral de riesgos y protección civil

06.02

Asegurar la integridad física de las personas a 

través de la prevención y la respuesta eficaz ante 

desastres y emergencias.
06.02.01

Implementar acciones de prevención y respuesta eficaz ante desastres y emergencias para proteger la 

integridad física de la ciudadanía

06.02.01.05

Optimizar la respuesta a emergencias mediante la colaboración con 

municipios vecinos 06.02.05.01.01Implementar un protocolo de comunicación conjunto para emergencias entre municipios vecinos2025

Implementar un protocolo de 

comunicación conjunto para emergencias 

entre municipios vecinos 01070201

Protección civil y gestión integral del 

riesgo 010702010303

Difusión y consolidación para la 

protección civil Protección Civil Protocolo 1 1 0 0 11

Lograr que las ciudades sean más 

inclusivas, seguras, resilientes y 

sostenibles 11.3

De aquí a 2030, aumentar la urbanización inclusiva y 

sostenible y la capacidad para la planificación y la gestión 

participativas, integradas y sostenibles de los asentamientos 

humanos en todos los países 15%

26

Eje 

Transversa

l 2
Construcción de la paz y seguridad Gestión integral de riesgos y protección civil

06.02

Asegurar la integridad física de las personas a 

través de la prevención y la respuesta eficaz ante 

desastres y emergencias.
06.02.02

Proporcionar atención inmediata a las urgencias

06.02.02.01 Mejorar el equipamiento y las condiciones de trabajo del personal 06.02.06.01.01 Adquirir equipo para el mejoramiento de las ambulancias 2025

Adquirir equipo para el mejoramiento de 

las ambulancias 01070201

Protección civil y gestión integral del 

riesgo 010702010303

Difusión y consolidación para la 

protección civil Protección Civil Compra 1 1 0 1 11

Lograr que las ciudades sean más 

inclusivas, seguras, resilientes y 

sostenibles 11.3

De aquí a 2030, aumentar la urbanización inclusiva y 

sostenible y la capacidad para la planificación y la gestión 

participativas, integradas y sostenibles de los asentamientos 

humanos en todos los países 15%

26

Eje 

Transversa

l 2
Construcción de la paz y seguridad Gestión integral de riesgos y protección civil

06.02

Asegurar la integridad física de las personas a 

través de la prevención y la respuesta eficaz ante 

desastres y emergencias.
06.02.02

Proporcionar atención inmediata a las urgencias

06.02.02.02

Dotar al personal de las herramientas y la formación necesaria para 

una óptima atención 06.02.07.01.01 Comprar equipo de atención pre hospitalaria 2025

Comprar equipo de atención pre 

hospitalaria 01070201

Protección civil y gestión integral del 

riesgo 010702010303

Difusión y consolidación para la 

protección civil Protección Civil Equipo 2 2 2 7 11

Lograr que las ciudades sean más 

inclusivas, seguras, resilientes y 

sostenibles 11.3

De aquí a 2030, aumentar la urbanización inclusiva y 

sostenible y la capacidad para la planificación y la gestión 

participativas, integradas y sostenibles de los asentamientos 

humanos en todos los países 15%

26

Eje 

Transversa

l 2
Construcción de la paz y seguridad Gestión integral de riesgos y protección civil

06.02

Asegurar la integridad física de las personas a 

través de la prevención y la respuesta eficaz ante 

desastres y emergencias.
06.02.03

Establecer y mantener el cumplimiento de las normas de Protección Civil

06.02.03.01

Establecer un Consejo Municipal de Protección Civil funcional y 

operativo 06.02.08.01.01Conformar y sesionar el Consejo Municipal de Protección Civil 2025

Conformar y sesionar el Consejo 

Municipal de Protección Civil 01070201

Protección civil y gestión integral del 

riesgo 010702010303

Difusión y consolidación para la 

protección civil Protección Civil Sesión 3 3 1 1 11

Lograr que las ciudades sean más 

inclusivas, seguras, resilientes y 

sostenibles 11.3

De aquí a 2030, aumentar la urbanización inclusiva y 

sostenible y la capacidad para la planificación y la gestión 

participativas, integradas y sostenibles de los asentamientos 

humanos en todos los países 15%

26

Eje 

Transversa

l 2
Construcción de la paz y seguridad Gestión integral de riesgos y protección civil

06.02

Asegurar la integridad física de las personas a 

través de la prevención y la respuesta eficaz ante 

desastres y emergencias.
06.02.03

Establecer y mantener el cumplimiento de las normas de Protección Civil

06.02.03.02 Implementar un Programa de Protección Civil completo y eficaz 06.02.09.01.01 Realizar un Programa Interno de Protección Civil 2025

Realizar un Programa Interno de 

Protección Civil 01070201

Protección civil y gestión integral del 

riesgo 010702010303

Difusión y consolidación para la 

protección civil Protección Civil Programa 1 1 0 0 11

Lograr que las ciudades sean más 

inclusivas, seguras, resilientes y 

sostenibles 11.3

De aquí a 2030, aumentar la urbanización inclusiva y 

sostenible y la capacidad para la planificación y la gestión 

participativas, integradas y sostenibles de los asentamientos 

humanos en todos los países 15%

26

Eje 

Transversa

l 2
Construcción de la paz y seguridad Gestión integral de riesgos y protección civil

06.02

Asegurar la integridad física de las personas a 

través de la prevención y la respuesta eficaz ante 

desastres y emergencias.
06.02.03

Establecer y mantener el cumplimiento de las normas de Protección Civil

06.02.03.03

Garantizar el cumplimiento de las normas de seguridad en el manejo 

de pirotecnia 06.02.01.01.01 Verificar la quema de fuegos pirotécnicos 2025 Verificar la quema de fuegos pirotécnicos 01070201

Protección civil y gestión integral del 

riesgo 010702010303

Difusión y consolidación para la 

protección civil Protección Civil Inspección 30 30 15 10 11

Lograr que las ciudades sean más 

inclusivas, seguras, resilientes y 

sostenibles 11.3

De aquí a 2030, aumentar la urbanización inclusiva y 

sostenible y la capacidad para la planificación y la gestión 

participativas, integradas y sostenibles de los asentamientos 

humanos en todos los países 15%

26

Eje 

Transversa

l 2
Construcción de la paz y seguridad Gestión integral de riesgos y protección civil

06.02

Asegurar la integridad física de las personas a 

través de la prevención y la respuesta eficaz ante 

desastres y emergencias.
06.02.03

Establecer y mantener el cumplimiento de las normas de Protección Civil

06.02.03.04

Asegurar el cumplimiento de las normas de seguridad en eventos 

públicos de concentración masiva 06.02.01.02.01Identificar el buen funcionamiento de las normas de seguridad en eventos masivos2025

Identificar el buen funcionamiento de las 

normas de seguridad en eventos masivos 01070201

Protección civil y gestión integral del 

riesgo 010702010303

Difusión y consolidación para la 

protección civil Protección Civil Apoyo 220 220 20 24 11

Lograr que las ciudades sean más 

inclusivas, seguras, resilientes y 

sostenibles 11.3

De aquí a 2030, aumentar la urbanización inclusiva y 

sostenible y la capacidad para la planificación y la gestión 

participativas, integradas y sostenibles de los asentamientos 

humanos en todos los países 15%

26

Eje 

Transversa

l 2
Construcción de la paz y seguridad Gestión integral de riesgos y protección civil

06.02

Asegurar la integridad física de las personas a 

través de la prevención y la respuesta eficaz ante 

desastres y emergencias.
06.02.04

Brindar servicio de traslado programado a pacientes de bajos recursos económicos o con movilidad 

reducida que no pueden utilizar el transporte público

06.02.04.01 Sistema de programación de traslados 06.02.01.03.01Implementar agenda de traslados programados para la CDMX y a TOLUCA2025

Implementar agenda de traslados 

programados para la CDMX y a TOLUCA 01070201

Protección civil y gestión integral del 

riesgo 010702010303

Difusión y consolidación para la 

protección civil Protección Civil Programa 1 1 1 1 11

Lograr que las ciudades sean más 

inclusivas, seguras, resilientes y 

sostenibles 11.3

De aquí a 2030, aumentar la urbanización inclusiva y 

sostenible y la capacidad para la planificación y la gestión 

participativas, integradas y sostenibles de los asentamientos 

humanos en todos los países 15%

26

Eje 

Transversa

l 2
Construcción de la paz y seguridad Gestión integral de riesgos y protección civil

06.02

Asegurar la integridad física de las personas a 

través de la prevención y la respuesta eficaz ante 

desastres y emergencias.
06.02.04

Brindar servicio de traslado programado a pacientes de bajos recursos económicos o con movilidad 

reducida que no pueden utilizar el transporte público

06.02.04.02 Criterios de prioridad para solicitudes 06.02.01.04.01 Valorar las situaciones en las que se encuentra el paciente 2025

Valorar las situaciones en las que se 

encuentra el paciente 01070201

Protección civil y gestión integral del 

riesgo 010702010303

Difusión y consolidación para la 

protección civil Protección Civil Valuación 120 120 952 1750 11

Lograr que las ciudades sean más 

inclusivas, seguras, resilientes y 

sostenibles 11.3

De aquí a 2030, aumentar la urbanización inclusiva y 

sostenible y la capacidad para la planificación y la gestión 

participativas, integradas y sostenibles de los asentamientos 

humanos en todos los países 15%

26

Eje 

Transversa

l 2
Construcción de la paz y seguridad Gestión integral de riesgos y protección civil

06.02

Asegurar la integridad física de las personas a 

través de la prevención y la respuesta eficaz ante 

desastres y emergencias.
06.02.05

Prevención y Atención de Incendios

06.02.05.01

Adquisición y distribución de equipo especializado para combate de 

incendios a los equipos de respuesta 06.02.01.05.01Capacitar a miembros de los equipos de respuesta en el uso del equipo especializado para combate de incendios2025

Capacitar a miembros de los equipos de 

respuesta en el uso del equipo 

especializado para combate de incendios 02010501

Manejo sustentable y conservación 

sostenible de los ecosistemas y la 

biodiversidad 020105010102

Conservación ecológica sostenible y 

protección de la flora y fauna Protección Civil Capacitación 4 4 2 4 11

Lograr que las ciudades sean más 

inclusivas, seguras, resilientes y 

sostenibles 11.3

De aquí a 2030, aumentar la urbanización inclusiva y 

sostenible y la capacidad para la planificación y la gestión 

participativas, integradas y sostenibles de los asentamientos 

humanos en todos los países 15%

26

Eje 

Transversa

l 2
Construcción de la paz y seguridad Gestión integral de riesgos y protección civil

06.02

Asegurar la integridad física de las personas a 

través de la prevención y la respuesta eficaz ante 

desastres y emergencias.
06.02.05

Prevención y Atención de Incendios

06.02.05.02

Compra de herramientas manuales para la prevención y control de 

incendios 06.02.01.06.01Realizar compra de herramientas manuales para el combate de incendios2025

Realizar compra de herramientas 

manuales para el combate de incendios 02010501

Manejo sustentable y conservación 

sostenible de los ecosistemas y la 

biodiversidad 020105010102

Conservación ecológica sostenible y 

protección de la flora y fauna Protección Civil Herramienta 2 2 0 4 11

Lograr que las ciudades sean más 

inclusivas, seguras, resilientes y 

sostenibles 11.3

De aquí a 2030, aumentar la urbanización inclusiva y 

sostenible y la capacidad para la planificación y la gestión 

participativas, integradas y sostenibles de los asentamientos 

humanos en todos los países 15%

26

Eje 

Transversa

l 2
Construcción de la paz y seguridad Gestión integral de riesgos y protección civil

06.02

Asegurar la integridad física de las personas a 

través de la prevención y la respuesta eficaz ante 

desastres y emergencias.
06.02.05

Prevención y Atención de Incendios

06.02.05.03

Cooperación Bomberos y PROBOSQUE y otras instituciones afines 

en acciones de prevención y atención de incendios 06.02.01.07.01Coordinar con PROBOSQUE y CONAFOR para el combate de incendios2025

Coordinar con PROBOSQUE y 

CONAFOR para el combate de incendios 02010501

Manejo sustentable y conservación 

sostenible de los ecosistemas y la 

biodiversidad 020105010102

Conservación ecológica sostenible y 

protección de la flora y fauna Protección Civil Incendio 20 20 1 2 11

Lograr que las ciudades sean más 

inclusivas, seguras, resilientes y 

sostenibles 11.3

De aquí a 2030, aumentar la urbanización inclusiva y 

sostenible y la capacidad para la planificación y la gestión 

participativas, integradas y sostenibles de los asentamientos 

humanos en todos los países 15%

26

Eje 

Transversa

l 2
Construcción de la paz y seguridad Gestión integral de riesgos y protección civil

06.02

Asegurar la integridad física de las personas a 

través de la prevención y la respuesta eficaz ante 

desastres y emergencias.
06.02.05

Prevención y Atención de Incendios

06.02.05.04

Implementación de programas de actualización y capacitación para el 

personal de protección civil en el manejo de incendios 06.02.01.08.01 Capacitar elementos de Protección Civil y Bomberos 2025

Capacitar elementos de Protección Civil y 

Bomberos 02010501

Manejo sustentable y conservación 

sostenible de los ecosistemas y la 

biodiversidad 020105010102

Conservación ecológica sostenible y 

protección de la flora y fauna Protección Civil Capacitación 4 4 0 1 11

Lograr que las ciudades sean más 

inclusivas, seguras, resilientes y 

sostenibles 11.3

De aquí a 2030, aumentar la urbanización inclusiva y 

sostenible y la capacidad para la planificación y la gestión 

participativas, integradas y sostenibles de los asentamientos 

humanos en todos los países 15%

26

Eje 

Transversa

l 2
Construcción de la paz y seguridad Gestión integral de riesgos y protección civil

06.02

Asegurar la integridad física de las personas a 

través de la prevención y la respuesta eficaz ante 

desastres y emergencias.
06.02.05

Prevención y Atención de Incendios

06.02.05.05

Creación e implementación de brigadas comunitarias de combate a 

incendios 06.02.01.09.01 Crear brigadas comunitarias para el combate de incendios 2025

Crear brigadas comunitarias para el 

combate de incendios 02010501

Manejo sustentable y conservación 

sostenible de los ecosistemas y la 

biodiversidad 020105010102

Conservación ecológica sostenible y 

protección de la flora y fauna Protección Civil Brigada 2 2 0 0 11

Lograr que las ciudades sean más 

inclusivas, seguras, resilientes y 

sostenibles 11.3

De aquí a 2030, aumentar la urbanización inclusiva y 

sostenible y la capacidad para la planificación y la gestión 

participativas, integradas y sostenibles de los asentamientos 

humanos en todos los países 15%

26

Eje 

Transversa

l 2
Construcción de la paz y seguridad Gestión integral de riesgos y protección civil

06.02

Asegurar la integridad física de las personas a 

través de la prevención y la respuesta eficaz ante 

desastres y emergencias.
06.02.06

Fomentar la conservación de los ecosistemas y la gestión sostenible de los recursos naturales en Chapa 

de Mota, mediante la promoción de una cultura ambiental responsable y la recuperación de áreas 

degradadas
06.02.06.01

Se realizará un diagnóstico preciso de las áreas afectadas para 

determinar las especies vegetales más adecuadas para la 

reforestación, considerando las condiciones climáticas y edáficas del 

lugar 06.02.01.010.01 Gestionar la adquisición de árboles para reforestación 2025

Gestionar la adquisición de árboles para 

reforestación 02010501

Manejo sustentable y conservación 

sostenible de los ecosistemas y la 

biodiversidad 020105010102

Conservación ecológica sostenible y 

protección de la flora y fauna Protección Civil Gestión 2 2 0 0 11

Lograr que las ciudades sean más 

inclusivas, seguras, resilientes y 

sostenibles 11.3

De aquí a 2030, aumentar la urbanización inclusiva y 

sostenible y la capacidad para la planificación y la gestión 

participativas, integradas y sostenibles de los asentamientos 

humanos en todos los países 15%

26

Eje 

Transversa

l 2
Construcción de la paz y seguridad Gestión integral de riesgos y protección civil

06.02

Asegurar la integridad física de las personas a 

través de la prevención y la respuesta eficaz ante 

desastres y emergencias.
06.02.06

Fomentar la conservación de los ecosistemas y la gestión sostenible de los recursos naturales en Chapa 

de Mota, mediante la promoción de una cultura ambiental responsable y la recuperación de áreas 

degradadas
06.02.06.02

Se involucrará a la comunidad en el proceso de reforestación, 

promoviendo la adopción de áreas y la participación en las actividades 

de plantación y mantenimiento 06.02.01.011.01Invitar a la ciudadanía para reforestar áreas verdes comunes 2025

Invitar a la ciudadanía para reforestar 

áreas verdes comunes 02010501

Manejo sustentable y conservación 

sostenible de los ecosistemas y la 

biodiversidad 020105010102

Conservación ecológica sostenible y 

protección de la flora y fauna Protección Civil Convocatoria 2 2 0 1 11

Lograr que las ciudades sean más 

inclusivas, seguras, resilientes y 

sostenibles 11.3

De aquí a 2030, aumentar la urbanización inclusiva y 

sostenible y la capacidad para la planificación y la gestión 

participativas, integradas y sostenibles de los asentamientos 

humanos en todos los países 15%


