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Informe por programas, pilares, ejes transversales, objetivos, estrategias, lineas de acción programadas y ejecutadas del ejercicio 2022

(Gfras en Pesos)

Nombre d* U Entidad MNdpat: CHAPA DE MOTA, 0033 Al 31 d« diciembre de 2022 (2)

Pracmaedee Qeeuiedw

Eje transversal I:

Igualdad de Género

Eje transversal II: Gobierno

Moderno, Capai y Responsable

Eje transversal 111: Tecnologia y

Coordinación para el Buen

Gobierno

> Igualdad de trato y oportunidades para ta mujer y el hombre

) Inclusión económica para la igualdad de genero

l Conducción de las políticas generales de gobierno
L Democracia y pluralidad política

1 Desarrollo de la función pública y ética en el servicio púbüce

l Sistema Anticorrupción del Estado de México y Municipios

l Asistencia jurídica al ejecutivo

l Reglamentación municipal

1 Coordinación intergubernamental regional

2 Fortalecimiento de los ingresos

l Gasto social e inversión pública

I Financiamiento de la infraestructura para d desarrolla _

1 Planeación y presupuesto basado en resultados

> Consolidación de la administración pública de resultados

2 Modernización del catastro mexiquense

L Administración del sistema estatal de información estadística y geográfica

L Comunicación pública y fortalecimier^o informativo

1 Deuda púbjíc^

L Transferencias

1 Previsiones para el pago de adeudos de ejercicios ñscales anteriores

I Impulso ai federalismo y desarrollo municipal _
1 Gobierno electrónico

1 Nuevas organizaciones de la sociedad

1 Relaciones exteriores

1 Desarrollo comunitario _

1 Desarrollo comunitario

1 Vivienda

1 Prevención médica pan la comumdad

1 Atención médica

1 Cultura física y deporte

í Educación básica

L Educación media superior

l Educación superior

L Educación para adultos
} Alimentación para la población infantil
L Alimentación y nutrición familiar

|~ 10 . IB !

000 SKRCTAMA 0€l avurTTAUHENTO

,in atcuesos matexuib

ÍIu CATASTRO MUNCIPAl

, 000 SECRCTAUA DEL AVUNTAMIEKrO

1112 PARTICIPAOON aUOAOANA

¡llIAREADEOnAaROUOCOMUMTARIO jOlF

OOO EDUCACION CUirURAL T BIENESTAR SOCUU.

' 000 EDUCACION CUITURAI T BIENESTAR SOCIAL

l Pueblos indígenas

l Protección a la población infantil y ade^lescenM_
^ Atención a personas con discapacidod _
i Apoyo a los adultos mayores

i Desarrollo integral de la familia

> Oportunidades para los jóvenes

NOO DIRECCION 0£ OE&ARROUO ECONOMICO

03010201 Empleo NOO DIRECCION DE DESARROLLO ECONOMCO

141 EDUCACION

141 EDUCACION

llUASiSTENClAAUMEKTAlUAAMENORES DV

: ISl ATENCION A PUEBLOS INDIGENAS MOWaPtO

ImAKkÁUtASMLNLlAA " '' jl

: MU AREA DE ORIENTACION FAMILIAR DIF

¡Wl UNIDAD DE ASISTENCIA SOCIAL tUF

140 SERVCtO MUNICIPAL DE EMPLEO MUNIQPIO

1 Desarrollo agrícola _
l Fomento a productores rurales

i Fomento pecuario

S Sanidad, inocuidad y calidad agroallmentaria

1 Fomento acuicola

L Seguros y garantías financieras agropecuarias
L Modernización industrial y del comercio

} Modernización de la infraestructura para el transporte terrestre

l Fomento turístico

L Investigación cientiñca

L Promoción artesanal

L Conservación del patrimonio público

L Política Territorial

130 DESARROLLO AGRICOLA T GANADERO

i5XU0m>MA(JUN MUNUPALHC^ '



Informe por programas, pilares, ejes transversales, objetivos, estrategias, lineas de acción programadas y ejecutadas del ejercicio 2022

(Gfras en Pesos)

Nombra dt la Entidad MNclp^: CHAPA OE MOTA. 0033

PflarA: Seguridad

l. Gestión integral de residuos solidos

L Manejo de aguas residuaies._drena|e y alcantarillado
L Protección al ambiente

L Manejo sustentable y conservación de los ecosistemas y la biodiverstdad

L Desarrollo urtMno

l Manejo eficiente y sustentable del agua

L Alumbrado público

l Cultura V arte

l Desarrollo forestal

l Electrificación

l Modernización de la movilidad y el transporte terrestre

L Derechos humanos

i Mediación y conciliación municipal

L Seguridad Pública

l Coordinación Intergubernamental para la ̂ guridad Pública
L Protecaon Jurídica de las personas y sus bienes
Mejora regulatoria

Totales (13)
.  protesta de decir verdad dectaramosqi

^ MX) SCRVICKK puados
MOt AGUA raTAKE

600 ECOLOGIA

ITOOMOTECCHMCIva

FDO OESAMOllO UltHNO f OtltAS PUtUCAS

I HOl AGUA POTAH.E

HOeSE«VKIOS PU8UCOS

U6UMPUA

1S7 DKENAiE V SEAMAMKirTO

IM PatVENCION VCOMTROl AMIfENI

' ^OSLUOHUINALIUNMUNUPAlút

, US OeiIAt PUBLICAS _

^S« SUAHNKTaO OE A6UA POTAME
1Z7 AiuMUAOo puauco

no OfSAKKOLLO URSA NO V OBRAS PUBLICAS

AOi DERKHOS HUMANOS

m SMOKATUMS

QOOSE6URIOAO PUBIXA V TRAHSITO

i
'oOO SeatCTARW OaAVUNTAMIENrO

I
I los formatos y w información compiamentaria. así come st

Mwddpaim

MUNICIPIO
_.J

MUNICIPIO 20i

MUNICIPIO 201

MUWCIPtO 201

^umciPiO IM

'MUNICIPIO 206

^MUNICIPIO 197

^MUNICIPIO ~ 1 i'm
MUNKVn 204

MUNICIPIO 199

Al 31 de didombra de 2022 (2)

Metas (U|

Programadas Ejecutadas

'102 OEMCHOSHUMANOS MUWaPK)

jlOB ̂ 1^ MEDMIOM CONCIUAOOM MUNIOPIO
¡UMSEGURJOADPUMCA MUNiaPK)

e conectes y sen responsabilidsd á
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PASTOR CRUZ GARCIA

Tf MUNICIPAL
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^IRANDA JIMENEZ
nMUNICIPAL

I
K3.1.1E!a iy


